
Аннотация 

Дисциплина «Управление карьерным ростом» входит в вариативную часть 

образовательной программы подготовки обучающихся по направлению 38.03.02 

«Менеджмент» направленность «Финансовый менеджмент». Дисциплина реализуется 

кафедрой №5. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучение основ 

теории качества; деятельности международной организации по сертификации соответствия; 

процесса обеспечения качества с помощью современных инструментов и применение 

современных методов менеджмента качества в вопросах стратегического управления 

организацией. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, и самостоятельную работу студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 часов. 

Язык обучения по дисциплине «русский». 


