
Аннотация 

Дисциплина «Иностранный язык» входит в базовую часть образовательной 

программы подготовки обучающихся по направлению 38.03.02 «Менеджмент» 

направленность «Управление человеческими ресурсами». Дисциплина реализуется 

кафедрой №63. 

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника 

 общекультурных компетенций:  

ОК-4 «способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия», 

ОК-6 «способность к самоорганизации и самообразованию». 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием и 

совершенствованием языковых навыков (фонетических, лексических, грамматических, 

стилистических); развитием навыков чтения и письма; развитием навыков устной речи;  

знакомством с речевым этикетом;  расширением лингвострановедческих и 

социокультурных знаний;  формированием навыков самостоятельной работы;  развитие 

творческого потенциала обучаемых. 

 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, мастер-классы, лабораторные работы, практические занятия, 

семинары, коллоквиумы, самостоятельная работа обучающегося, консультации, курсовое 

проектирование. 

 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 12 зачетных единиц, 432 часа. 

Язык обучения по дисциплине «русский, английский, немецкий, французский». 

 


