
Аннотация 

 
Дисциплина «Информационные системы в менеджменте» входит в вариативную часть 

образовательной программы подготовки обучающихся по направлению «38.03.02 

«Менеджмент» направленность «Управление человеческими ресурсами». Дисциплина 

реализуется кафедрой №82 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с широким спектром 

теоретических и практических разработок в области информационного обеспечения 

управленческой деятельности, методологии принятия и оптимизации решений, основ теории 

моделирования задач управления. Предметом дисциплины являются методы и средства 

информационного обеспечения менеджмента 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа студента. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

Язык обучения по дисциплине «русский». 


