
Аннотация 

Дисциплина «Управленческое консультирование» является факультативной 

дисциплиной образовательной программы по направлению 38.03.02 «Менеджмент» 

направленность «Управление человеческими ресурсами». Дисциплина реализуется кафедрой 

№85. 

Дисциплина не является обязательной при освоении обучающимся образовательной 
программы и направлена на углубленное формирование 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с процессами 

управленческого консультирования в организации,  профессиональной деятельности 

консультанта, построением отношений «консультант - клиент» и управлением ими в 

условиях планирования и осуществления нововведений в организации. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, консультации.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 часов. 
Язык обучения по дисциплине «русский». 


