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Аннотация 

Дисциплина «Государственное и муниципальное управление» входит в вариативную 

часть образовательной программы подготовки студентов по направлению/специальности 

«38.03.02 «Менеджмент» направленность «Управление человеческими ресурсами». 

Дисциплина реализуется кафедрой №85. 

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника 

 общекультурных компетенций:  

ОК-6 «способность к самоорганизации и самообразованию»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-9 «способность оценивать воздействие макроэкономической среды на 

функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления, 

выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также анализировать 

поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе знания 

экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды 

отрасли», 

ПК-12 «умение организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами, используя 

системы сбора необходимой информации для расширения внешних связей и обмена опытом 

при реализации проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа 

государственного или муниципального управления)». 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением базовых 

теоретических основ в области применения и возможностях инструментов государственного 

управления. 

В частности, рассматриваются особенности применения влияния факторов нестабильной, 

быстро изменяющейся внешней среды на стратегию и деятельность органов 

государственной власти; 

Уделяется значительное внимание практическим аспектам современных концепций 

государственного и муниципального управления для понимания их влияния на деятельность 

организации. 

Делается акцент на практическим использованием инструменты анализа особенностей 

стратегического управления организацией с учетом требований государственных органов 

власти и особенностей применения рыночного и административного подходов к управлению 

в организации; 

 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельную работу студента, 

консультации. 

 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

Язык обучения по дисциплине «русский». 


