
 

Аннотация 
 
Производственная преддипломная практика входит в вариативную часть образовательной 

программы подготовки обучающихся по направлению/специальности 38.03.02 «Менеджмент» 
направленность «Финансовый менеджмент». Организацию и проведение практики осуществляет 

кафедра №85. 

Производственная преддипломная практика обеспечивает формирование у выпускника 

следующих  
 общекультурных компетенций:  

ОК-6 «способность к самоорганизации и самообразованию»; 

общепрофессиональных компетенций:  
ОПК-2 «способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести 

за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений»; 

профессиональных компетенций:  
ПК-3 «владение навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии 

организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности», 

ПК-4 «умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, 

управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 
финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том числе, при 

принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации», 

ПК-5 «способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений», 

ПК-6 «способность участвовать в управлении проектом, программой внедрения 

технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений», 

ПК-7 «владение навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умение координировать деятельность 

исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при 
выполнении конкретных проектов и работ», 

ПК-8 «владение навыками документального оформления решений в управлении 

операционной (производственной) деятельности организаций при внедрении технологических, 
продуктовых инноваций или организационных изменений», 

ПК-10 «владение навыками количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и организационно-

управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления», 
ПК-13 «умение моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации 

бизнес-процессов в практической деятельности организаций», 

ПК-15 «умение проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия 
управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании и 

финансировании», 

ПК-18 «владение навыками бизнес-планирования создания и развития новых организаций 
(направлений деятельности, продуктов)». 

Цель проведения преддипломной практики - закрепить знания обучающихся по 

специальным дисциплинам направления, сформировать умения, навыки и опыт профессиональной 

деятельности по разрешению управленческих проблем или решению управленческих задач / 
реализации проектов в области финансового менеджмента в деятельности организаций, а также 

выполнения выпускной квалификационной работы бакалавра. 

Производственная практика может проводиться, как в структурных подразделениях 
университета, так и в организациях, работающих в Санкт-Петербурге, характер деятельности 

которых соответствует выбранной направленности. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по практике 
– дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

 


