
Аннотация 

 

Дисциплина «Основы организационно-управленческой деятельности» входит в 

вариативную часть образовательной программы подготовки обучающихся по направлению 

27.03.05 «Инноватика» направленность «Инновации и управление интеллектуальной 

собственностью». Дисциплина реализуется кафедрой №5. 

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника 

 общепрофессиональных компетенций:  

ОПК-2 «способность использовать инструментальные средства (пакеты прикладных 

программ) для решения прикладных инженерно-технических и технико-экономических 

задач, планирования и проведения работ по проекту», 

ОПК-6 «способность к работе в коллективе, организации работы малых коллективов 

(команды) исполнителей»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-1 «способность использовать нормативные документы по качеству, стандартизации 

в практической деятельности», 

ПК-6 «способность организовать работу исполнителей, находить и принимать 

управленческие решения в области организации работ по проекту и нормированию труда». 
Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с управлением в ложных 

системах в условиях неопределенности 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, практические работы, самостоятельная работа студента и т.д. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

Язык обучения по дисциплине «русский». 


