
 

 

 
Аннотация 

 
Производственная практика научно-исследовательская работа входит в состав 

обязательной части образовательной программы подготовки обучающихся по 
направлению подготовки/ специальности 38.04.02 «Менеджмент» направленность 
«Управление человеческими ресурсами». Организацию и проведение практики 
осуществляет кафедра №82. 

Цель проведения производственной практики научно-исследовательской работы 
является формирование у обучающихся базовых теоретических знаний, практических 
навыков и компетенций в  области  выполнения исследовательских работ в организации. 

Задачи проведения производственной  практики научно-исследовательской 
работы: 

− актуализировать управленческую проблему исследования; 
− организовать проведение исследовательской деятельности; 
− обосновать выбор количественных и качественных методов для проведения 

исследования; 
− разработать методику и программу исследования; 
− провести самостоятельные исследования в соответствии с разработанной 

программой. 
Производственная практика научно-исследовательская работа обеспечивает 

формирование у обучающихся следующих  
.общепрофессиональных компетенций:  
ОПК-5 «Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в 

менеджменте и смежных областях, выполнять научно- исследовательские проекты»; 
профессиональных компетенций:  
ПК-4 «Способен прогнозировать степень влияния риска на организацию, оценивать 

последствия, а также разрабатывать рекомендации по повышению эффективности 
управления рисками для решения стратегических задач в условиях неопределенности» 

Содержание научно-исследовательской работы охватывает круг вопросов, 
связанных с изучением обучающимися современных инструментов для проведения 
исследовательской работы, формированием и развитием их способности проводить 
самостоятельные исследования в соответствии с разработанной программой. 
Подбирается технология, позволяющая решать исследовательские задачи с применением 
интеллектуальных технологий. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 
составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 
практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 18 зачетных единиц, 648 часов. 
Язык обучения русский. 
 
 
 


