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Аннотация 

 
Учебная ознакомительная практика входит в состав части, формируемой 

участниками образовательных отношений, образовательной программы подготовки 

обучающихся по направлению подготовки/ специальности 38.03.01 «Экономика» 

направленность «Экономика предприятий и организаций». Организацию и проведение 

практики осуществляет кафедра №81. 

Цель проведения учебной  практики: 
(вид практики)

 

 Приобретение профессиональных умений и навыков: Получение студентами 

необходимых профессиональных умений и навыков в области экономики предприятий и 

организаций. 

 Развитие критического мышления и аналитических способностей: Обучение 

студентов поиску, критическому анализу и синтезу информации для решения 

экономических задач. 

 Формирование навыков постановки задач и выбора оптимальных решений: 

Способность определять круг задач и выбирать оптимальные способы их решения в 

рамках правовых норм и ограничений. 

 Развитие командной работы и социальных взаимодействий: Обучение студентов 

эффективному социальному взаимодействию и реализации своей роли в команде. 

 Понимание межкультурного разнообразия: Формирование способности 

воспринимать межкультурное разнообразие в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах. 

 Управление временем и саморазвитием: Научиться управлять своим временем и 

выстраивать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни. 

 Анализ и интерпретация экономической информации: Развитие навыков анализа 

и интерпретации финансовой и экономической информации для принятия управленческих 

решений. 

Задачи проведения учебной  практики: 
(вид практики)

 

 Знакомство с основными принципами и методами работы в области экономики 

предприятий и организаций; 

 Развитие практических навыков, необходимых для выполнения 

профессиональных задач; 

 Обучение студентов методам поиска, критического анализа и синтеза 

информации; 

 Применение системного подхода для решения экономических задач; 

 Обучение студентов определению круга задач в рамках поставленной цели; 

 Развитие навыков выбора оптимальных способов решения задач с учетом 

правовых норм, ресурсов и ограничений; 

 Развитие умений эффективного взаимодействия в команде; 

 Обучение выполнению своей роли в коллективных проектах и развитие навыков 

командного сотрудничества; 

 Знакомство с межкультурным разнообразием и его значимостью в 

профессиональной деятельности; 

 Развитие способности учитывать социально-исторический, этический и 

философский контексты; 

 Обучение студентов эффективному управлению своим временем; 
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 Формирование навыков построения и реализации траектории непрерывного 

саморазвития; 

 Обучение студентов методам анализа и интерпретации финансовой и 

экономической информации; 

 Развитие навыков использования полученных данных для принятия 

обоснованных управленческих решений; 

Учебная ознакомительная практика обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих универсальных компетенций:  

УК-1 «Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач», 

УК-2 «Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений», 

УК-3 «Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде», 

УК-5 «Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах», 

УК-6 «Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-2 «Способен анализировать и интерпретировать финансовую и экономическую 

информацию для принятия управленческих решений» 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с получением 

обучающимися необходимых профессиональных умений, навыков и опыта 

профессиональной деятельности в области экономики предприятий и организаций, 

а также развитием способности критического анализа, взаимодействия в команде и 

управления своим временем.  

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

Язык обучения русский. 

 

 


