
Аннотация

Дисциплина  «Деловая  коммуникация»  входит  в  образовательную  программу
высшего  образования  –  программу  бакалавриата  по  направлению  подготовки/
специальности  38.03.02  «Менеджмент»  направленности  «Управление  человеческими
ресурсами». Дисциплина реализуется кафедрой «№63».

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника следующих компетенций:
УК-4  «Способен  осуществлять  деловую коммуникацию в  устной  и  письменной

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)»
УК-6  «Способен  управлять  своим  временем,  выстраивать  и  реализовывать

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни»
Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  практическим

формированием языковой компетенции обучаемых, т.е. с обеспечением уровня знаний и
умений,  который  позволит  пользоваться  государственным  и  иностранным  языком  в
различных областях профессиональной деятельности, научной и практической работе, в
общении с партнерами, для самообразовательных и других целей. Наряду с практической
целью, курс реализует образовательные и воспитательные цели, способствуя расширению
кругозора студентов, повышению их общей культуры и образования, а также культуры
мышления и профессионального общения.

Для реализации основной цели обучения требуется решение комплекса учебных задач,
сформулированных в данной программе как конечные требования к уровням подготовки,
а именно:
 речевые умения устного и письменного общения, умение принимать участие в беседе

профессионального  характера,  владеть  основными  видами  монологического
высказывания,  соблюдая  правила  речевого  этикета,  владеть  основными  видами
делового письма;

 знание культуры ведения бизнеса;
 умение  пользоваться  обучающими  ресурсами,  словарно-справочной  литературой;

умение осуществлять самостоятельный творческий поиск.
Преподавание  дисциплины  предусматривает  следующие  формы  организации

учебного процесса: онлайн-курс, самостоятельная работа студента.
Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  контроля:  текущий

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета.

Общая  трудоемкость  освоения  дисциплины  составляет  2  зачетных  единицы,  72
часа. 

Язык обучения по дисциплине: иностранный, русский.
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