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Аннотация 

 
Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая) входит в состав  образовательной программы подготовки 

обучающихся по научной специальности 2.2.11. «Информационно-измерительные и 

управляющие системы». Организацию и проведение практики осуществляет кафедра 

№11. 

Цель проведения практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогической) практики:  

– получение умений и опыта педагогической деятельности в профессиональной 

области. 

Задачи проведения практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогической) практики: 

– приобретение навыков по проведению практических и лабораторных занятий с 

обучающимися, оценке первичных знаний,  участия в  проверке практических заданий и 

рефератов, подготовки методических материалов для занятий. 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая) обеспечивает формирование у обучающихся следующих: 

 умений: выполнения отдельных видов работ, выполняемых при обучении по 

профильным дисциплинам  

 навыков: организации элементов исследований в области информационно-

измерительных и управляющих систем 

 опыта профессиональной деятельности: по подготовке методических 

материалов, используемых  в процессе обучения  

 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с получением 

навыков педагогической деятельности в профессиональной области, позволяющих 

организовывать и проводить работу по повышению квалификации обучающихся. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

Язык обучения русский. 
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1. ТИП, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

1.1. Тип практики  ̶  практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая)   

1.2. Форма проведения практики – проводится дискретно по виду практики.  

 

1.3. Способы проведения практики– стационарная. 

1.4. Место проведения практики – ГУАП 

 

2. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ. 

ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

2.1. Цель проведения практики 

Целью проведения практики является получение умений и опыта педагогической 

деятельности в профессиональной области, приобретение навыков по проведению 

практических и лабораторных занятий с обучающимися, оценке первичных знаний,  

участия в  проверке практических заданий и рефератов, подготовки методических 

материалов для занятий. 

2.2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы аспирантуры. 

 получить умения: проведения отдельных видов работ, выполняемых при 

обучении по профильным дисциплинам 

 получить навыки: организации элементов исследований в области 

информационно-измерительных и управляющих систем 

 получить опыт профессиональной деятельности: по подготовке методических 

материалов, используемых  в процессе обучения 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

Прохождение практики базируется на знаниях и умениях, раннее приобретенных 

обучающимися при изучении следующих дисциплин и прохождении практик:  

 «Организация диссертационных исследований» 

 «Математические методы оптимизации в научном исследовании», 

 «Применение вариационного исчисления в научных исследованиях», 

Результаты обучения, полученные при прохождении практики, имеют как 

самостоятельное значение, так и используются при изучении других дисциплин и 

прохождения других практик, а также для подготовки к итоговой аттестации:  

  «Современные проблемы приборостроения», 

 «Современные проблемы навигации и управление движением», 

   «Системы позиционирования летательных аппаратов». 

 

4. ОБЪЕМ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ 

Объем и продолжительность практики представлены в таблице 1. 

Таблица 1 – Объем и продолжительность практики 
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Номер семестра 
Трудоемкость, 

(ЗЕ) 

Продолжительность 

практики 

в неделях (академ. часах
1
) 

Практическая 

подготовка, 

(академ. час) 

1 2 3 4 

4 3 2 80 

Общая трудоемкость 

практики, ЗЕ 
3 2 

80 

 

Примечание: 
1 

– продолжительность указывается в часах при реализации распределенного по семестру 

проведения практики 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде дифференцированного 

зачета. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

График (план) прохождения практики представлен в таблице 2. 

Таблица 2 – График (план) прохождения практики  

№ 

этапа 
Содержание этапов прохождения практики 

1 
Выдача индивидуального задания.  

Инструктаж по технике безопасности 

2 
Выполнение индивидуального задания (получить задание у руководителя 

аспиранта) 

3 Оформление отчета по практике 

4 Проверка и защита отчета по практике 

 

6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. 

Отчет по практике составляется в соответствии с РДО ГУАП. СМК 3.161. 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

7.1. Состав оценочных средств приведен в таблице 3. 

Таблица 3– Состав оценочных средств для промежуточной аттестации по практике 

Вид промежуточной аттестации Перечень оценочных средств 

Дифференцированный зачет 

Список вопросов для оценки уровня 

освоения запланированных результатов 

обучения при прохождении по 

соответствующему виду и типу 

практики
 1
 

Требования к оформлению отчета по 

практике 

Требования к содержательной части 

отчета по практике на основании 

индивидуального задания 
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Примечание: 
1
– при наличии 

Аттестация по итогам практики проводится руководителем практики от ГУАП в 

форме дифференцированного зачета в порядке, предусмотренном локальными 

нормативными актами ГУАП и в соответствии с критериями оценки уровня освоения 

запланированных результатов обучения при прохождении практики п.7.2 настоящего 

Положения.  

7.2. В качестве критериев оценки уровня освоения запланированных результатов 

обучения при прохождении практики применяется 4–балльная шкала (таблица 4). 

 

Таблица 4 – Критерии оценки уровня освоения запланированных результатов обучения 

Оценка  Характеристика уровня освоения запланированных 

результатов обучения при прохождении практики 4-балльная шкала 

«отлично» 

– обучающийся глубоко и всесторонне усвоил материал при 

прохождении практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся четко выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся ясно и аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 

– обучающийся точно и грамотно использует профессиональную 

терминологию при защите отчета по практике. 

«хорошо» 

– обучающийся глубоко и всесторонне усвоил материал при 

прохождении практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся грамотно использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«удовлетворительно» 

– обучающийся усвоил материал при прохождении практики; 

– нечетко излагает его и делает выводы; 

– содержание отчета по практике обучающегося не полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не до конца соблюдает требования к 

оформлению отчета по практике; 

– обучающийся недостаточно точно выделяет основные 
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Оценка  Характеристика уровня освоения запланированных 

результатов обучения при прохождении практики 4-балльная шкала 

результаты своей профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«неудовлетворительно» 

– обучающийся не усвоил материал при прохождении практики; 

– содержание отчета по практике обучающегося не 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не соблюдает требования к оформлению отчета 

по практике; 

– обучающийся не может выделить основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся не может аргументировано излагать материал; 

– отсутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не может использовать профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

 

7.3. Перечень вопросов для оценки уровня освоения запланированных результатов 

обучения при прохождении соответствующего вида и типа практики представлен в 

таблице 5 (при наличии). 

Таблица 5 – Перечень вопросов для оценки уровня освоения запланированных 

результатов обучения при прохождении практики 

№ 

п/п 

Перечень вопросов для оценки освоения запланированных результатов 

обучения при прохождении практики 

1 Получение умений проведения отдельных видов работ, выполняемых при 

обучении по профильным дисциплинам 

2 Получение навыков организации элементов исследований в области 

информационно-измерительных и управляющих систем 

3 Получение опыта профессиональной деятельности по подготовке 

методических материалов, используемых  в процессе обучения 

 

 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания уровня 

освоения запланированных результатов обучения при прохождении практики, содержатся 

в локальных нормативных актах ГУАП, регламентирующих порядок и процедуру 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

ГУАП: 

 РДО ГУАП. СМК 3.165 «Методические рекомендации о разработке фонда 

оценочных средств образовательных программ высшего образования»; 

 РДО ГУАП. СМК 2.77 «Положение о модульно-рейтинговой системе оценки 

качества учебной работы обучающихся в ГУАП». 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

8.1. Учебная литература 
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Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики, приведен в 

таблице 6. 

Таблица 6 – Перечень учебной литературы 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество экземпляров в библиотеке 

(кроме электронных экземпляров) 

 Учебная литература для 

проведения практики 

рекомендуется 

руководителем аспиранта 

 

 

8.2. Ресурсы сети «Интернет» 

Перечень ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики, 

представлен в таблице 7. 

Таблица 7 – Перечень ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

URL адрес Наименование 

 Рекомендуется руководителем аспиранта 

 

9. ПЕРЕЧНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ  

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

(ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ)  

9.1. Перечень программного обеспечения 

Перечень программного обеспечения, используемого при проведении практики, 

представлен в таблице 8. 

Таблица 8 – Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

9.2. Перечень информационных справочных систем  

Перечень информационных справочных систем, используемых при проведении 

практики, представлен в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики, 

представлено в таблице 10. 

Таблица 10 – Материально-техническая база 

№ п/п Наименование материально-технической базы 

1. Учебные и научные лаборатории кафедры №11 
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