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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения 

Программа учебной практики являются составной частью программно- 

методического сопровождения образовательной программы (ОП) среднего 

профессионального образования (СПО) - программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 

 

     40.02.04    «Юриспруденция»  
код наименование специальности 

Прохождение практики базируется на знаниях и умениях, раннее 

приобретенных обучающимися при изучении следующих учебных дисциплин и 

междисциплинарных курсов: 

- МДК 03.01    Право социального обеспечения 

- МДК 03.02 Правовые основы социальной работы с отдельными 

категориями граждан 

- МДК 03.03  Психология социально-правовой деятельности 

Результаты, полученные при прохождении учебной практики, имеют как 

самостоятельное значение, так и используются при оценке освоения вида 

профессиональной деятельности, соответствующего профессиональному 

модулю 

ПМ. 03  Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 
название модуля 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам 

освоения программы 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 
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ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 3.1. Информировать на приеме и консультировании субъектов права 

по вопросам социального обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов 

для  установления  и  выплаты  пенсий  и  иных  социальных  выплат  и 
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предоставления услуг государственного социального обеспечения, включая 

выдачу документов по указанным выплатам и услугам. 

3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе 

в установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно- 

коммуникационные технологии. 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращении 

в территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации, в организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных выплат и о предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения. 

и приобретение практического опыта по виду профессиональной 

деятельности – обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

 

1.3. Продолжительность учебной практики: 

В соответствии с учебным планом специальности на проведение учебной 

практики отводится 36/1 часов/недель 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 

Учебная практика 

Таблица 2.1.1. 

 

Вид учебных занятий, обеспечивающих практико- 

ориентированную подготовку 

Объем часов 

Всего занятий 36 

в том числе  

лекции 8 

практическая часть 26 

экскурсии 2 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета в 6 семестре  
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2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание материала 

Объем 

часов 

(академ.) 

Коды 

компетенций 

(ОК, ПК) 

1 2 3 4 

Вводное / Содержание учебного - - 

организационное материала:   

занятие 
   

1 Ознакомление с рабочим 2 ОК 04 
  местом и предстоящими   

  видами работ, темой задания   

  на учебную практику,   

  перечня знаний и умений,   

  приобретение которых   

  является целью прохождения   

  учебной практики.   

Раздел 1 Организация деятельности 

государственных и 

муниципальных органов 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

34 - 

Тема 1.1 

Организация 

деятельности 

государственных 

и 

муниципальных 

органов 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной 

защиты 

Содержание учебного 

материала: 

- - 

1 Ознакомление с 

особенностями правового 

регулирования организации 

деятельности 

государственных и 

муниципальных органов в 

области пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

2 ОК 01 

 Практические (лабораторные) 

работы: 

- - 

 1 Характеристика сферы 

общественных отношений, 

составляющих предмет 

4 ОК 09 
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  правового регулирования 

нормативных правовых актов 

в области социального 

обеспечения при помощи 

правовой системы ГАРАНТ и 

на основе текста статей 

Федеральных законов. 

  

2 Определение категорий 
граждан, имеющих право на 

получение отдельных видов 

социального обеспечения в 

сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты; анализ условий, 

сроков и порядка получения 

отдельных видов 

социального обеспечения 

определенными категориями 

населения. 

4 ПК 3.2 

Экскурсии: - - 

1 Экскурсия в Юридическую 

клинику института 

технологий 

предпринимательства и права 

СПБ ГУАП, ознакомление с 

порядком и правилами 

оказания бесплатной 

юридической помощи 

населению, в том числе 

социально незащищенным 

категориям населения. 

2 ПК 3.1 

Тема 1.2 

Система 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного 

материала: 

- - 

1 Анализ системы пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты Российской 
Федерации и особенностей её 

функционирования. 

4 ПК 3.4 

Практические (лабораторные ) 

работы: 

- - 
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 1 Решение ситуационных задач 

в области пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

8 ПК 3.3 

2 Написание доклада на тему 
«Актуальные проблемы 

социальной защиты и 

социального обеспечения в 

Российской Федерации» и 

публичное выступление с 

ним. 

8 ОК 02 

Сдача 

дифференцированного зачёта 

2 - 

Всего: 36 - 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Форма проведения и база практики 

Местом проведения учебной практики являет(ют)ся: учебные 

кабинеты, учебные мастерские, полигоны учебной организации (факультета 

СПО ГУАП) 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению учебной практики 

Таблица 3.2.1 
 

№ п/п 
Наименование объектов материально-технической базы 

практики с перечнем необходимого оборудования 

1 Учебные лаборатории, мастерские и прочее(для учебной 

практики): 

учебный кабинет, перечень оборудования в соответствии 

установленным протоколом Методического совета факультета N 

8 от 19.06.2024 г. 

 

3.3. Информационное обеспечение практики 

Учебная литература 

1. Карпова, А. В. Право социального обеспечения : учебное пособие 

/ А.В. Карпова. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 175 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-014668-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1906894. 

2. Сережко, Т. А. Организация работы органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации : учебное пособие / Т.А. Сережко. — Москва : ИНФРА-М, 2023. 

— 269 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 

10.12737/1072177. - ISBN 978-5-16-015969-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1921402. 
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3. Королева, К. Ю. Проектная деятельность специалиста по 

социальной работе / К. Ю. Королева. - Москва : Директ-Медиа, 2020. - 80 с. - 

ISBN 978-5-4499-1195-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1991031. 

4. Критерии утраты трудоспособности при определении пенсионного 

возраста и пути модернизации системы обязательного социального 

страхования / под общ. ред. А. Л. Сафонова. - Москва : Директ-Медиа, 2019. - 

1657 с. - ISBN 978-5-4499-0533-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1990093. 

5. Наберушкина, Э. К. Социально‐ правовые и законодательные 

основы социальной работы с пожилыми и инвалидами / Э. Кэ Наберушкина. - 

Москва : Директ-Медиа, 2020. - 150 с. - ISBN 978‐ 5‐ 4499‐ 0700‐ 4. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1992713. 

6. Карпикова, И. С. Социально-правовая и законодательная основы 

социальной работы с семьей и детьми / И. С. Карпикова, А. Д. Массель. - 

Москва : Директ-Медиа, 2020. - 279 с. - ISBN 978-5-4499-1193-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1991915. 

Ресурсы сети «Интернет» 

1. Сайт Социального фонда России https://sfr.gov.ru/ 

2. Сайт Министерства труда и социальной защиты 

https://mintrud.gov.ru/ 

3. Сайт Президента РФ http://kremlin.ru/ 

Перечень информационных справочных систем 

1. Правовая система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал Гарант https://www.garant.ru/ 

Необходимое программное обеспечение 

1. Правовая навигационная система https://www.zakonrf.info/ 

http://kremlin.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.zakonrf.info/
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

4.1 Форма отчётности по практике 

Отчетная документация по практике обязательно должна содержать: 

− индивидуальное задание на прохождение практики; 

− отчет, включающий в себя титульный лист, содержательную часть, 

список информационных источников; 

− аттестационный лист по практике обучающегося; 

Формы индивидуального задания, титульного листа отчета по 

практике, аттестационного листа обучающегося установлены локальным 

нормативным актом ГУАП: РДО ГУАП. СМК 3.161(Приказ № 05-481/20) 

4.2 Контроль и оценка результатов прохождения практики 

Контроль и оценка результатов прохождения учебной практики 

осуществляется преподавателем при: 

- проведении практических занятий, приема отчетов, а также сдачи 

дифференцированного зачета. 

Процедура оценивания по учебной практике осуществляется на 

основании данных аттестационного листа (характеристики 

профессиональной деятельности обучающегося на практике) с указанием 

видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, 

качества их выполнения в РДО ГУАП. СМК 3.172 соответствии с 

технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила 

практика. 
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Оценка результатов прохождения учебной практики: 

Таблица 4.2.1- Требования к оформлению отчета 

 

Результаты обучения 
Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

1 2 
  

- выделять проблемы, вести дискуссию 

по спорным вопросам курса (темы) со 

строгим обоснованием своей точки 

зрения исчерпывающими и 

убедительными аргументами, фактами 

и данными с соблюдением этики и 

законов формальной и диалектической 

логики; 

Подготовка доклада. 

Публичное выступление. 

Решение задач в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

населения в РФ. 

Осуществление профессионального 

толкования законодательства РФ. 

Выявление круга субъектов права 

социального обеспечения. 

Анализ правоотношений в области 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты в РФ. 

- пользоваться строго юридической 

терминологией; 

- анализировать (вычленять, раскрывать 

сущность, то есть определяющие 

внутренние связи, стороны, тенденции, 

признаки, понятия, явления и факты, 

сравнивать, сопоставлять их, соединять 

воедино, выявлять противоречия между 

ними, делать обоснованные суждения, 

умозаключения, выводы; 

пользоваться всем арсеналом своих 

знаний, навыков и умений; 

использовать для этого знания, 

принципы, законы (закономерности), 

категории, понятия и методы смежных 

юридических и сопряженных с ними 

наук. 

- название, содержание, категории, 

понятия всех тем курса в объеме его 

программы 

- сущность всех понятий и институтов 

каждой изучаемой темы курса 
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