




  

3 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 8 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 10 

 

 

  

  



  

4 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является составной частью программно-

методического сопровождения образовательной программы (ОП) среднего 

профессионального образования (СПО) по специальности 09.02.13 «Интеграция решений с 

применением технологий искусственного интеллекта». 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ОП СПО 

Дисциплина «Экономика отрасли» является дисциплиной общепрофессионального 

цикла. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 09 

− находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

− рассчитывать по принятой 

методологии основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации. 

− общие положения экономической 

теории; 

− организацию производственного и 

технологического процессов; 

− механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; 

− материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, показатели 

их эффективного использования; 

− методику разработки бизнес-плана. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем дисциплины 54 

Объем учебных занятий 51 

в том числе:  

     теоретическое обучение 37 

     лабораторные и практические занятия 14 

Самостоятельная учебная работа 3 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета в 

7 семестре 

- 

 

Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем 

проведения практических занятий и (или) лабораторных работ и иных аналогичных видов 

учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 

элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 

 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов / 

в т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Введение. 

Экономика и её роль в 

IT-отрасли 

Содержание учебного материала  2 

ОК 01 

ОК 05  

Теоретическое обучение 

Экономика как наука; отраслевая структура национальной экономики; закономерности, 

принципы и факторы размещения предприятий различных отраслей; информационные 

системы как объект экономики; значение экономических знаний для IT-специалистов. 

2 

Тема 2. Отрасль 

информационных 

технологий 

Содержание учебного материала 2 
ОК 02 

ОК 04 

ОК 09   

Теоретическое обучение 

Состояние и структура IT-рынка в России и мире; сегменты (ПО, сети, облака, 

кибербезопасность); тенденции цифровизации. 

2 

Тема 3. Организация 

деятельности IT-

предприятия 

Содержание учебного материала 6/2 

ОК 02  

Теоретическое обучение 

Организационно-правовые формы; структура IT-компании; бизнес-модели (проектная, 

аутсорсинг, сервисные контракты); источники финансирования и дохода. 

4 

Практические занятия 2 

№ 1. Проектирование структуры условной IT-компании, распределение функций 

подразделений. 

2 

Тема 4. Затраты и 

себестоимость в IT-сфере  

Содержание учебного материала 12/6 

ОК 04 

ОК 09   

Теоретическое обучение 

Основные фонды; оборотные средства; персонал предприятия, производительность и оплата 

труда; затраты на производство и реализацию экономического продукта; себестоимость  

продукции,  работ  и  услуг; состав  и  структура  затрат  по  экономическим  элементам  и  по  

статьям  калькуляции; методы управления затратами 

6 

Практические занятия 6 

№ 2. Расчет показателей эффективности использования основных и оборотных фондов 2 

№ 3. Планирование состава и численности персонала, расчет фонда заработной платы 2 

№ 4. Расчет калькуляции себестоимости IT-услуги 

 
2 
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Тема 5. 

Ценообразование и 

финансовая деятельность 

IT-компаний 

Содержание учебного материала 6/2 

ОК 04 

ОК 09  

Теоретическое обучение 

Сущность  и  функции  цены  как  экономической  категории; система  цен  и  их  классификация; 

методы  и принципы ценообразования 

4 

Практические занятия 2 

№ 5. Расчет цены IT-услуги разными методами («себестоимость + наценка», рыночное 

сравнение). 
2 

Тема 6. Экономическая 

эффективность IT-

проектов  

Содержание учебного материала 14/2 ОК 04   

Теоретическое обучение 

Сущность  и  виды  эффективности;  понятие,  функции  и  виды  прибыли;  формирование  

показателей  прибыли; распределение  и  использование  прибыли; рентабельность  

организации; пути  повышения  рентабельности; экономическая эффективность IT-проектов и 

методика ее расчета; экономическая эффективность отдельных мероприятий и методика их 

расчета; показатели  использования  материальных,  трудовых  и  финансовых  ресурсов; 

рентабельности инвестиций  

12 

Практические занятия 2 

№ 6. Расчет финансовых показателей экономической эффективности 2 

Тема 7.  

Планирование и 

управление 

экономической 

деятельностью 

Содержание учебного материала 8/2 

  

ОК 04  

ОК 09   

Теоретическое обучение 

Бизнес-планирование, долгосрочное и краткосрочное планирование, финансовое 

моделирование 

6 

Практическое занятие 2 

№ 7. Разработка бизнес-плана для малого предприятия, расчет прогнозных финансовых 

показателей 
2 

Тема 8. 

Тенденции и 

перспективы развития 

IT-индустрии 

Содержание учебного материала 1 

ОК 04 

ОК 05  

Тенденции и перспективы развития IT-индустрии в современной экономической системе  

1 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Подготовка сообщений на темы: 

Бизнес-моделирование. 

Финансовое моделирование. 

Перспективы развития IT-индустрии в современных экономических условиях. 

3 
ОК 01 

ОК 05 

Всего 54  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: аудитория для проведения занятий лекционного и практического типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации (кабинет экономических дисциплин), помещение для организации 

самостоятельной и воспитательной работы (библиотека (читальный зал)). 

Оснащение учебного кабинета экономических дисциплин: 

− комплект ученической мебели на 30 посадочных мест; 

− комплект мебели преподавателя на 1 посадочное место; 

− шкаф для хранения методических материалов -1; 

− ученическая доска – 1; 

− мультимедийный проектор – 1; 

− экран – 1; 

− стенды – 4; 

− методический материал по дисциплине. 

Оснащение помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы: 

библиотека (читальный зал): 

− специализированная мебель на 24 посадочных места; 

− компьютеры с выходом в вычислительную сеть ГУАП и Интернет для доступа в 

электронную информационно-образовательную среду ГУАП и к электронным 

подписным ресурсам «Электронно-библиотечная система Znanium.com», 

«Издательство Лань. Электронно-библиотечная система», «Образовательная 

платформа Юрайт»; 

− копир-принтер Kyocera. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники 

1 Экономика отрасли информационных систем : учебник для среднего 

профессионального образования / А. Л. Рыжко, Н. А. Рыжко, Н. М. Лобанова, Е. О. 

Кучинская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 176 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11628-1. — Текст : 
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электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/566518 

2 Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 299 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-21584-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/581773 

Дополнительные источники 

1 Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для среднего 

профессионального образования / Н.А. Сафронов. — 2-е изд., с изм. — Москва : 

Магистр : ИНФРА-М, 2023. — 256 с. - ISBN 978-5-9776-0059-0. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1902024 

2 Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А.М. Фридман. — Москва : 

РИОР : ИНФРА-М, 2023. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

DOI: https://doi.org/10.12737/1705-0. - ISBN 978-5-369-01729-6. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1959239 

3 Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. 

Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 498 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516314 

4 Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; 

под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 297 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13970-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511566 

Электронные ресурсы 

1 Библиотека экономической и управленческой литературы. - URL: http://eup.ru  

2 Портал по экономике – проект института «Экономическая школа». - URL: 

http://www.economicus.ru 

3 Всероссийский экономический журнал. - URL: http://www.ecotrends.ru 

4 Журнал "Вопросы экономики". - URL: http://www.vopreco.ru 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Знания: 

общие положения 

экономической теории; 

организацию 

производственного и 

технологического 

процессов; 

механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в 

современных условиях; 

материально-технические, 

трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и 

организации, показатели их 

эффективного 

использования; 

методику разработки 

бизнес-плана. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса не 

освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

Знания: 

− оценка по результатам 

устного опроса, 

− оценка по результатам 

письменного опроса, 

− дифференцированный 

зачет. 

 

Умения: 

− тестирование на знание 

терминологии по теме; 

−  тестирование; 

−  контрольная работа; 

−  самостоятельная работа; 

−  защита реферата; 

−  семинар; 

−  наблюдение за 

выполнением практического 

задания; 

−  оценка выполнения 

практического задания (работы); 

−  подготовка и выступление 

с докладом, сообщением, 

презентацией; 

−  решение ситуационной 

задачи. 

 

Умения: 

находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию; 

рассчитывать по принятой 

методологии основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации. 

 


