
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образо­
вания

"САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
АЭРОКОСМИЧЕСКОГО ПРИБОРОСТРОЕНИЯ"

Кафедра № 81

УТВЕРЖДАЮ
Руководитель образовательной программы

доц.,к.э.н.,доц.
(должность, уч. степень, звание)

И.В. Романова
■Q (инициалы, фамилия)

ЩОМ-с/ ■
(подпись)

«20» февраля 2026 г

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ

«Основы бизнеса и предпринимательства» 
(Наименование дисциплины)

Код направления подготовки/ 
специальности 38.05.01

Наименование направления 
подготовки/специальности Экономическая безопасность

Наименование направленно­
сти Экономическая безопасность

Форма обучения заочная

Год приема 2026

Санкт-Петербург- 2026



Лист согласования рабочей программы дисциплины

Программу составил (а)

Ст.преп.________________ 18.02.2026 О.А.Бизина_________
(должность, уч. степень, звание) (подпись, дата) / (инициалы, фамилия)

Программа одобрена на заседании кафедры № 81

«12» февраля 2025 г, протокол № 6

Заведующий кафедрой № 81 _ л у
к.э.н.,доц._______________ 18.02.2026 ^~И.В. Романова______

(уч. степень, звание) (подпись, д/га) (инициалы, фамилия)

Заместитель директора института №8 по методической работе

ДОЦ.,К.Э.Н.,ДОЦ.________________
(должность, уч. степень, звание)

18.02.2926^^// Л.В. Рудакова_______
(подпись/уб-а) (инициалы, фамилия)



Аннотация 
 

Дисциплина «Основы бизнеса и предпринимательства» входит в образовательную 

программу высшего образования – программу специалитета по направлению подготовки/ 

специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» направленности «Экономическая 

безопасность». Дисциплина реализуется кафедрой «№81». 

Дисциплина не является обязательной при освоении обучающимся образователь-

ной программы и направлена на углубленное формирование следующих компетенций: 

ПК-2 «Способен анализировать обеспеченность службы экономической безопасно-

сти, внутреннего аудита, подразделения аудиторской организации и самой организации 

необходимыми для функционирования ресурсами» 

Содержание дисциплины охватывает  круг вопросов, связанных с организацией и 

ведением современного бизнеса как целесообразной коммерческой деятельностью, 

непосредственно направленной на получение прибыли. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа обучающегося. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 1 зачетную единицу, 36 ча-

сов.  

Язык обучения по дисциплине «русский » 

 



1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

1.1. Цели преподавания дисциплины 

Цель дисциплины «Основы бизнеса и предпринимательства» состоит в получении 

студентами прочных теоретических знаний и твердых практических навыков в 

области бизнеса и основ предпринимательства. В процессе изучения курса «Основы 

бизнеса и предпринимательства» необходимо рассмотреть сущность и системы 

бизнеса, основные компоненты его внешней и внутренней среды, организационные 

формы   и   структуры управления предприятием, аспекты информационного обеспечения 

и безопасности бизнеса, а также стратегии и тактику бизнеса в современных условиях. 

Кроме этого следует обратить внимание на вопросы финансового, кадрового 

обеспечения бизнеса, и выделить его социально-психологические   аспекты   и 

правовую форму. Предоставление возможности студентам развить и 

продемонстрировать навыки в области изучения теории и практики, современных 

основ организации и ведения собственного дела. 

1.2. Дисциплина является факультативной дисциплиной по специальности 

образовательной программы высшего образования (далее – ОП ВО). 

1.3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОП ВО. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями или их частями. Компетенции и индикаторы их достижения приведены в 

таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций и индикаторов их достижения  

Категория (группа) 

компетенции 

Код и наименова-

ние компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-2 Способен 

анализировать 

обеспеченность 

службы экономиче-

ской безопасности, 

внутреннего аудита, 

подразделения 

аудиторской орга-

низации и самой 

организации необ-

ходимыми для 

функционирования 

ресурсами 

ПК-2.З.1 знать методы поиска, отбора, анализа 

и систематизации информации; принципы 

бюджетирования и контроля расходов; прин-

ципы организации и порядок функционирова-

ния бизнеса (вида деятельности), бизнес-

модели, процессов и процедур службы / под-

разделения / организации; основы предприни-

мательской деятельности; принципы, методы 

и технологии управления персоналом 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина может базироваться на знаниях, ранее приобретенных обучающимися 

при изучении следующих дисциплин: 

 Математика. Математический анализ 

 Экономическая теория 

 Экономика организации (предприятия) 

 Бухгалтерский учёт 

 

3. Объем и трудоемкость дисциплины  

Данные об общем объеме дисциплины, трудоемкости отдельных видов учебной ра-

боты по дисциплине (и распределение этой трудоемкости по семестрам) представлены в 

таблице 2. 

Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины 



Вид учебной работы Всего 

Трудоемкость по се-

местрам 

№6 
1 2 3 

Общая трудоемкость дисциплины, 

ЗЕ/ (час) 
1/ 36 1/ 36 

Из них часов практической подготовки   

Аудиторные занятия, всего час. 4 4 

в том числе:   

лекции (Л), (час) 4 4 

Самостоятельная работа, всего (час) 32 32 

Вид промежуточной аттестации: зачет, 

дифф. зачет, экзамен (Зачет, Дифф. зач, 

Экз.**) 

Зачет Зачет 

Примечание: **кандидатский экзамен 

 

 

4. Содержание дисциплины 

4.1. Распределение трудоемкости дисциплины по разделам и видам занятий. 

Разделы, темы дисциплины и их трудоемкость приведены в таблице 3. 

Таблица 3 – Разделы, темы дисциплины, их трудоемкость  

Разделы, темы дисциплины  
Лекции 

(час) 
ПЗ (СЗ) 
(час) 

ЛР  
(час) 

КП 
(час) 

СРС 
(час) 

Семестр 6 

Раздел 1. Бизнес, конкуренция и монополия в 

системе бизнеса 
1    8 

Раздел 2. Коммерческая деятельность пред-

принимательской фирмы в условиях конку-

ренции и маркетинг. 

 

1    8 

Раздел 3. Рынок, виды рынков и принципы их 

функционирования 

 

1    8 

Раздел 4. Предпринимательство. Механизм 

организации и ликвидации 
1    8 

Итого в семестре: 4    32 

Итого 4 0 0 0 32 

Практическая подготовка заключается в непосредственном выполнении обучаю-

щимися определенных трудовых функций, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. 
 

4.2. Содержание разделов и тем лекционных занятий. 

Содержание разделов и тем лекционных занятий приведено в таблице 4. 

 

Таблица 4 – Содержание разделов и тем лекционного цикла 

Номер раздела Название и содержание разделов и тем лекционных занятий 

Раздел 1 Бизнес, конкуренция и монополия в системе бизнеса. 

Тема 1.1. Концепции бизнеса. 

Тема 1.2. Субъекты бизнеса. 

Тема 1.3. Сущность и механизм конкуренции. 

Тема 1.4. Сущность и виды монополий. 



Раздел 2 Коммерческая деятельность предпринимательской фирмы в условиях 

конкуренции и маркетинг. 

Тема 2.1. Сущность и понятие коммерческой деятельности. 

Тема 2.2. Сущность и виды коммерческих сделок. 

Тема 2.3. Предпринимательские и коммерческие риски. 

Тема 2.4. Маркетинговая политика фирмы. 
Тема 2.5. Маркетинговые коммуникации. 

Раздел 3 Инфраструктура бизнеса. 

Тема 3.1. Понятие, виды, функции и направления развития 

Тема 3.2. Товарный рынок и торговые посредники 

Тема 3.3. Потребительский рынок: магазины, рынки, ярмарки и аукционы 

Тема 3.4. Финансовый рынок: инвестиционные посредники. 

Тема 3.5. Рынок услуг: аудиторские и консалтинговые фирмы, 

лизинговые и страховые компании, юридические услуги 

Раздел 4 Предпринимательство. Механизм организации и ликвидации 

предпринимательской фирмы. 

Тема 4.1. Сущность, функции и формы предпринимательства 

 Тема 4.2. Организация предпринимательской фирмы. 

Тема 4.3. Порядок регистрации предпринимательской фирмы. 

 Тема.4.4. Реорганизация фирмы. 

4.3. Практические (семинарские) занятия 

Темы практических занятий и их трудоемкость приведены в таблице 5. 

Таблица 5 – Практические занятия и их трудоемкость 

№ 
п/п 

Темы практических 
занятий 

Формы практических 
занятий 

Трудоемкость, 
(час) 

Из них 
практической 
подготовки, 

(час) 

№ раз-
дела 

дисцип 
лины 

Учебным планом не предусмотрено 

      

Всего    

 

4.4. Лабораторные занятия 

Темы лабораторных занятий и их трудоемкость приведены в таблице 6. 

Таблица 6 – Лабораторные занятия и их трудоемкость 

№ 

п/п 
Наименование лабораторных работ 

Трудоемкость, 

(час) 

Из них 

практической 

подготовки, 

(час) 

№ раз-

дела 

дисцип 

лины 

Учебным планом не предусмотрено 

     

Всего    

 

4.5. Курсовое проектирование/ выполнение курсовой работы 

Учебным планом не предусмотрено 

 

4.6. Самостоятельная работа обучающихся 

Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость приведены в таблице 7. 

 

 

Таблица 7 – Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость 



Вид самостоятельной работы 
Всего, 

час 

Семестр 6, 

час 

1 2 3 

Изучение теоретического материала 

дисциплины (ТО) 
20 20 

Подготовка к промежуточной аттеста-

ции (ПА) 
6 6 

Контрольные работы заочников 6 6 

Всего: 32 32 
 

5. Перечень учебно-методического обеспечения  

для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся указаны в 

п.п. 7-11. 

 

6. Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Перечень печатных и электронных учебных изданий приведен в таблице 8. 

Таблица 8– Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество 

экземпляров 

в библиотеке 

(кроме элек-

тронных эк-

земпляров) 

URL: https://urait.ru/bcode/467018 Боброва, О. С.  Основы бизнеса : 

учебник и практикум для вузов / 

О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, 

И. А. Бобров. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 382 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-13842-9. 

— Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт 

[сайт]. 

 

URL: https://urait.ru/bcode/495509 Лопарева, А. М.  Бизнес-

планирование : учебник для вузов / 

А. М. Лопарева. — 3-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 273 с. — 

(Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13541-1. — Текст : 

электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт] 

 

URL: https://urait.ru/bcode/490497 Чеберко, Е. Ф.  Основы предпри-

нимательской деятельности : учеб-

ник и практикум для вузов / 

Е. Ф. Чеберко. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2022. — 219 с. — 

 

https://urait.ru/bcode/467018
https://urait.ru/bcode/495509
https://urait.ru/bcode/490497


(Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-03107-2. — Текст : 

электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. 

URL: https://urait.ru/bcode/494509 Гаврилов, Л. П.  Организация ком-

мерческой деятельности: элек-

тронная коммерция : учебное по-

собие для среднего профессио-

нального образования / 

Л. П. Гаврилов. — 3-е изд., доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 477 с. — (Профессио-

нальное образование). — 

ISBN 978-5-534-12180-3. — Текст : 

электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. 

 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов  

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» Перечень электронных образо-

вательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходи-

мых для освоения дисциплины приведен в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

URL адрес Наименование 

https://pro.guap.ru/ 
 

 

Элементы электронного курса по дисциплине размещены внутри 

ЭИОС ГУАП «Интегрированная среда обучения» 

 

7. Перечень информационных технологий 

7.1. Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине. 

Перечень используемого программного обеспечения представлен в таблице 10. 

Таблица 10– Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

1 

 

Электронная информационно-образовательная среда ГУАП «Интегрированная 

среда обучения» (https://pro.guap.ru/) разработана сотрудниками ГУАП (введена в 

эксплуатацию приказом ГУАП от 06.06.2017 № 05-215/17), перечень модулей и 

их функциональное назначение изложены по ссылке 

https://guap.ru/c/it/system/iso 

2 Официальный сайт образовательной организации в сети «Интернет» разработан 

сотрудниками ГУАП (введен в эксплуатацию Приказом ГУАП от 23.03.2023 № 

05-145/23) 

https://guap.ru/ 

3 Microsoft Office 2019 (договор ГУАП, информация о лицензии представлена по 

ссылке 

https://guap.ru/c/it/system/iso/po 

 

https://urait.ru/bcode/494509
https://pro.guap.ru/
https://guap.ru/c/it/system/iso
https://guap.ru/
https://guap.ru/c/it/system/iso/po


7.2. Перечень информационно-справочных систем,используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

Перечень используемых информационно-справочных систем представлен в табли-

це 11. 

Таблица 11– Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

1 Электронный каталог библиотеки ГУАП с доступом к базе полнотекстовых из-

даний. доступ через личный кабинет читателя библиотеки ГУАП 

https://lib.guap.ru/jirbis2/ 

2 ЭБС «Лань» доступ через личный кабинет читателя библиотеки ГУАП, а также 

по IP -адресам ГУАП 

https://e.lanbook.com/ 

3 ЭБС Znanium доступ через личный кабинет читателя библиотеки ГУАП, а также 

по IP -адресам ГУАП 

https://znanium.ru/ 

4 Образовательная платформа «Юрайт» доступ через личный кабинет читателя 

библиотеки ГУАП, а также по IP -адресам ГУАП  

https://urait.ru 

5 Центральный банк Российской Федерации  

http://www.cbr.ru/ 

6 Министерство финансов Российской Федерации  

http://www.minfin.ru/ 

 

 

8. Материально-техническая база 

Состав материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-

тельного процесса по дисциплине, представлен в таблице12. 

Таблица 12 – Состав материально-технической базы 

№ 

п/п 

Наименование со-

ставной части 

материально-

технической базы 

Номер аудитории 

(при необходимости) 

1 Лекционная аудито-

рия 

Аудитория укомплектована специализированной мебелью, 

оборудованием, техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой 

аудитории, набором демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядными пособиями, обеспечивающими тема-

тические иллюстрации, соответствующие рабочим учеб-

ным программам дисциплин (модулей). 

 

Аудитория 24-03 (Спб, ул. Ленсовета, дом 14)  

Методическая аудитория кафедры 84, оснащенная:  

• комплектом Asrock 

ION330HT/2G/320Gb/DVD/монитор17”/беспровод/к-т кла-

виатура, мышь  

• переключателем 2-портовым кабельным KVM Aten 

Cs22U 

https://lib.guap.ru/jirbis2/
https://e.lanbook.com/
https://znanium.ru/
https://urait.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.minfin.ru/


• колонками активными акустическими Sven SPS-607  

• интернет-камерой Microsoft LifeCam Studio  

• проектором Benq MH530 DLP 3200Lm (1920*1080) 

10000:1 ресурс лампы: 4000 часов 1xHDMI 1.96кг 

 • шкафом настенным 12U серия WM c полками WM 600 

(2шт.), 

 • вентилятором G12038HA2S(2шт.)блок  

• экраном настенным моторизованным DINON Electric L 

180*240 MW  

2 Аудитория для прак-

тических занятий 

Аудитория укомплектована специализированной мебелью, 

оборудованием, техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой 

аудитории 

 

Аудитория 24-03 (Спб, ул. Ленсовета, дом 14)  

Методическая аудитория кафедры 84, оснащенная:  

• комплектом Asrock 

ION330HT/2G/320Gb/DVD/монитор17”/беспровод/к-т кла-

виатура, мышь  

• переключателем 2-портовым кабельным KVM Aten 

Cs22U 

• колонками активными акустическими Sven SPS-607  

• интернет-камерой Microsoft LifeCam Studio  

• проектором Benq MH530 DLP 3200Lm (1920*1080) 

10000:1 ресурс лампы: 4000 часов 1xHDMI 1.96кг 

 • шкафом настенным 12U серия WM c полками WM 600 

(2шт.), 

 • вентилятором G12038HA2S(2шт.)блок  

• экраном настенным моторизованным DINON Electric L 

180*240 MW 

 

3 Аудитории общего 

пользования (для 

групповых и индиви-

дуальных консульта-

ций, текущего кон-

троля и промежуточ-

ной аттестации) 

Аудитория укомплектована специализированной мебелью, 

оборудованием, техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой 

аудитории  

 

Ауд. 22-16 (ул. Ленсовета, д.14 лит А)) (Моноблок iRU 

Office 27IH5P, 27", Intel Core i5 11400, 8ГБ, 256ГБ SSD, 

Intel UHD Graphics 730, телевизор LED 75" (190 см) DEXP 

A751 [4K Ultra HD, 38 (по состоянию на 14.05.2026) 

Microsoft Windows OS Договор №1303-3 от 30.12.2019 

Microsoft Office 2016 Договор №278 от 18.06.2020 

4 Читальный зал ГУАП 

(для самостоятельной 

работы) 

Ауд 31-07 (ул. Ленсовета, д.14, лит А) Пемещение уком-

плектовано специализированной мебелью; WiFi с выходом 

в вычислительную сеть ГУАП и Интернет, обеспечиваю-

щим доступ в электронную информационно-

образовательную среду ГУАП и к подписным ресурсам: 

«Электроннобиблиотечная система Znanium.com», «Изда-



тельство Лань. Электронно-библиотечная система», «Элек-

тронно-библиотечная система elibrary», реферативная база 

данных Scopus и пакет полнотекстовых статей Article 

Choice, база данных Web of Science; копир-принтер 

Kyocera КМ-2550 Microsoft Windows OS Договор №1303-3 

от 30.12.2019 Microsoft Office 2016 Договор №278 от 

18.06.2020 

 

9. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  

9.1. Состав оценочных средствдля проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине приведен в таблице 13. 

Таблица 13 – Состав оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  

Вид промежуточной аттестации Перечень оценочных средств 

Зачет Список вопросов; 

 
 

 

9.2. В качестве критериев оценки уровня сформированности (освоения) 

компетенций обучающимися применяется 5-балльная шкала оценки сформированности 

компетенций, которая приведена в таблице 14. В течение семестра может использоваться 

100-балльная шкала модульно-рейтинговой системы Университета, правила 

использования которой, установлены соответствующим локальным нормативным актом 

ГУАП. 

Таблица 14 –Критерии оценки уровня сформированности компетенций 

Оценка компетенции 
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«отлично» 
«зачтено» 

– обучающийся глубоко и всесторонне усвоил программный мате-
риал; 
– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 
– опираясь на знания основной и дополнительной литературы, 
тесно привязывает усвоенные научные положения с практической 
деятельностью направления; 
– умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 
– делает выводы и обобщения; 
– свободно владеет системой специализированных понятий. 

«хорошо» 
«зачтено» 

– обучающийся твердо усвоил программный материал, грамотно и 
по существу излагает его, опираясь на знания основной литерату-
ры; 
– не допускает существенных неточностей; 
– увязывает усвоенные знания с практической деятельностью 
направления; 
– аргументирует научные положения; 
– делает выводы и обобщения; 
– владеет системой специализированных понятий. 

«удовлетворительно» 
«зачтено» 

– обучающийся усвоил только основной программный материал, 
по существу излагает его, опираясь на знания только основной ли-
тературы; 
–  допускает несущественные ошибки и неточности; 
– испытывает затруднения в практическом применении знаний 
направления; 
– слабо аргументирует научные положения; 
– затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 
– частично владеет системой специализированных понятий. 



Оценка компетенции 
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«неудовлетворительно» 
«не зачтено» 

– обучающийся не усвоил значительной части программного ма-
териала; 
– допускает существенные ошибки и неточности при рассмотре-
нии проблем в конкретном направлении; 
– испытывает трудности в практическом применении знаний; 
– не может аргументировать научные положения; 
– не формулирует выводов и обобщений. 

 

9.3. Типовые контрольные задания или иные материалы. 

Вопросы (задачи) для экзамена представлены в таблице 15. 

Таблица 15 – Вопросы (задачи) для экзамена 

№ п/п Перечень вопросов (задач) для экзамена 
Код  

индикатора 

 Учебным планом не предусмотрено  

 

Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета представлены в таблице 16. 

Таблица 16 – Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета 

№ п/п Перечень вопросов (задач) для зачета / дифф. зачета 
Код  

индикатора 

1.  

Назовите основные концепции бизнеса и его субъектов. Охаракте-

ризуйте их деловые интересы и покажите, какими методами поис-

ка, отбора и систематизации информации можно проанализировать 

позицию каждого субъекта на рынке. 

ПК-2.З.1 

2.  

Раскройте особенности предпринимательской деятельности как 

вида деятельности: каковы принципы её организации и порядок 

функционирования? Какие этапы прохождения информации (по-

иск → отбор → анализ → систематизация) необходимы предпри-

нимателю при принятии решения о запуске бизнеса? 

ПК-2.З.1 

3.  

Опишите методику поиска, отбора, анализа и систематизации ин-

формации о конкурентах, необходимую для оценки конкуренто-

способности предприятия. Какие показатели и источники данных 

используются при этом? 

ПК-2.З.1 

4.  

Дайте определение монополии и её форм. Проанализируйте, как 

деятельность монополий отражается на бизнес-моделях и процес-

сах других организаций, используя методы анализа рыночной ин-

формации. 

ПК-2.З.1 

5.  

Систематизируйте основные меры антимонопольного законода-

тельства России: предложите собственную классификацию этих 

мер на основе анализа нормативных источников и обоснуйте, чем 

объясняется их недостаточная эффективность. 

ПК-2.З.1 

6.  

Раскройте содержание коммерческой деятельности предприятия и 

её роль в его функционировании. Покажите, как коммерческие 

процессы и процедуры встраиваются в общую бизнес-модель ор-

ганизации. 

ПК-2.З.1 

7.  

Дайте определение риска и его видов. Какие внутренние и внеш-

ние факторы обусловливают риск деятельности предприятия? 

Опишите порядок бюджетирования и контроля расходов как ин-

струмент снижения внутренних рисков. 

ПК-2.З.1 

8.  
Определите роль и особенности инфраструктуры бизнеса в совре-

менных условиях. С помощью каких методов поиска и анализа 
ПК-2.З.1 



 

Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы пред-

ставлены в таблице 17. 

Таблица 17 – Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы   

№ п/п 
Примерный перечень тем для курсового проектирования/выполнения 

курсовой работы   

 Учебным планом не предусмотрено 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в виде тестирования пред-

ставлены в таблице 18. 

 

Таблица 18 – Примерный перечень вопросов для тестов 

№ п/п Примерный перечень вопросов для тестов 
Код  

индикатора 

 Не предусмотрено  

 

Перечень тем контрольных работ по дисциплине обучающихся заочной формы 

обучения, представлены в таблице 19. 

Таблица 19 – Перечень контрольных работ 

№ п/п Перечень контрольных работ 

1. Анализ деловых интересов субъектов бизнеса на примере конкретного предприятия 

(отрасли). 

2. Особенности организации предпринимательской деятельности малого бизнеса: по-

иск и систематизация информации для бизнес-плана. 

3. Оценка конкурентоспособности предприятия: методы сбора и анализа информации 

о конкурентах. 

4. Государственное регулирование монополий в России: анализ практики применения 

антимонопольного законодательства. 

5. Коммерческая деятельность предприятия как элемент бизнес-модели: процессы и 

процедуры службы снабжения и сбыта. 

6. Бюджетирование и контроль расходов как инструмент управления предпринима-

тельскими рисками. 

7. Классификация рисков предприятия: внутренние и внешние факторы и методы их 

информации можно оценить достаточность инфраструктуры для 

функционирования конкретного вида деятельности? 

9.  

Раскройте роль рекламы в современной российской экономике. 

Обоснуйте, почему маркетинг выступает комплексной системой 

организации производства и сбыта, и определите, в каких случаях 

разработка плана маркетинга не требуется. Какие данные и в каком 

порядке нужно отобрать и систематизировать для составления та-

кого плана? 

ПК-2.З.1 

10.  

Охарактеризуйте брендинг как маркетинговую технологию: его 

параметры и особенности. Покажите, как расходы на брендинг 

учитываются в бюджете предприятия и контролируются по ре-

зультатам. 

ПК-2.З.1 

11.  

Назовите основные организационно-правовые формы предприни-

мательства. Проведите их сравнительный анализ (в виде система-

тизированной таблицы): преимущества, недостатки, порядок 

функционирования, требования к расходованию средств и влияние 

выбора формы на принципы управления персоналом в организа-

ции. 

ПК-2.З.1 



оценки на основе открытых источников информации. 

8. Инфраструктура бизнеса в современных условиях: цифровая инфраструктура и её 

влияние на функционирование малого предприятия. 

9. Реклама и маркетинг в системе организации производства и сбыта: разработка пла-

на маркетинга для конкретного товара или услуги. 

10. Брендинг как маркетинговая технология: планирование бюджета брендинга и 

оценка его эффективности. 

11. Сравнительный анализ организационно-правовых форм предпринимательства: кри-

терии выбора формы для стартапа. 

12. Принципы и технологии управления персоналом в малом бизнесе: построение ра-

боты кадровой службы при ограниченных ресурсах. 

 

 

9.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

индикаторов, характеризующих этапы формирования компетенций, содержатся в 

локальных нормативных актах ГУАП, регламентирующих порядок и процедуру 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

ГУАП. 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

10.1. Методические указания для обучающихся по освоению лекционного 

материала. 

Основное назначение лекционного материала – логически стройное, системное, 

глубокое и ясное изложение учебного материала. Назначение современной лекции в рам-

ках дисциплины не в том, чтобы получить всю информацию по теме, а в освоении фунда-

ментальных проблем дисциплины, методов научного познания, новейших достижений 

научной мысли. В учебном процессе лекция выполняет методологическую, организацион-

ную и информационную функции. Лекция раскрывает понятийный аппарат конкретной 

области знания, её проблемы, дает цельное представление о дисциплине, показывает вза-

имосвязь с другими дисциплинами. 

Планируемые результаты при освоении обучающимися лекционного материала: 

 получение современных, целостных, взаимосвязанных знаний, уровень кото-

рых определяется целевой установкой к каждой конкретной теме; 

 получение опыта творческой работы совместно с преподавателем; 

 развитие профессионально-деловых качеств, любви к предмету и самостоя-

тельного творческого мышления. 

 появление необходимого интереса, необходимого для самостоятельной работы; 

 получение знаний о современном уровне развития науки и техники и о прогно-

зе их развития на ближайшие годы; 

 научиться методически обрабатывать материал (выделять главные мысли и по-

ложения, приходить к конкретным выводам, повторять их в различных формулировках); 

 получение точного понимания всех необходимых терминов и понятий. 

Лекционный материал может сопровождаться демонстрацией слайдов и использо-

ванием раздаточного материала при проведении коротких дискуссий об особенностях 

применения отдельных тематик по дисциплине. 

Структура предоставления лекционного материала: 

- Введение. Кратко формулируется тема, план, задачи, перечисляется обзор источ-

ников по проблематике 

- Основная часть. Направлена на раскрытие содержания темы, изложение и конкре-

тизация ключевых идей и положений 



- Заключение. Подводится итог, кратко повторяются и обобщаются основные по-

ложения 

- Ответ на вопросы  

Презентации к лекционным занятиям хранятся в электронном виде на кафедре №81 

и на странице курса в личном кабинете. 

 

10.2. Методические указания для обучающихся по прохождению самостоятельной 

работы  

В ходе выполнения самостоятельной работы, обучающийся выполняет работу по 

заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 

участия. 

В процессе выполнения самостоятельной работы, у обучающегося формируется 

целесообразное планирование рабочего времени, которое позволяет им развивать умения 

и навыки в усвоении и систематизации приобретаемых знаний, обеспечивает высокий 

уровень успеваемости в период обучения, помогает получить навыки повышения профес-

сионального уровня.  

Методическими материалами, направляющими самостоятельную работу обучаю-

щихся являются:  

 учебно-методический материал по дисциплине; 

Заниматься самостоятельной работой обучающийся может в читальном зале уни-

верситета или вне его стен.  

 

 

10.3. Методические указания для обучающихся по прохождению текущего кон-

троля успеваемости. 

Текущий контроль успеваемости предусматривает контроль качества знаний обу-

чающихся, осуществляемого в течение семестра с целью оценивания хода освоения дис-

циплины. 

Основной задачей текущего контроля успеваемости является оценка качества осво-

ения обучающимися образовательной программы по дисциплине в целом или по ее разде-

лу, а также повышение мотивации обучающихся к регулярной учебной работе, самостоя-

тельной работе, углублению знаний и приобретению практических навыков. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в форме, определенной про-

граммой дисциплины: 

– текущий контроль успеваемости во время аудиторных занятий всех видов, других 

видов контактной работы, в т. ч. консультаций, работы обучающихся на образовательном 

портале электронной информационно образовательной среды университета. 

Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации по 

итогам освоения дисциплины содержат теоретические вопросы к промежуточному кон-

тролю (вопросы к экзамену), практические задания и задачи к промежуточному и текуще-

му контролю, примерные темы рефератов, докладов, эссе. 

Составной частью текущего контроля успеваемости является контроль посещаемо-

сти студентом всех видов учебных занятий. 

В случае, если студент по уважительной причине не выполнил требования текуще-

го контроля, ему предоставляется возможность сдать задолженности по пропущенным те-

мам 

В течение семестра обучающиеся загружают в ЭИОС ГУАП отчётные материалы, в 

соответствии с установленными НПР требованиями и методами проведения ТКУ, а НПР 

оценивают загруженные материалы. Оценка, сделанная НПР, зарегистрированным под 

своим логином и паролем, является оценкой результатов ТКУ. Контрольная работа 

предоставляется студенту в его Личном кабинете в ЭИОС ГУАП. 
 



10.4. Методические указания для обучающихся по прохождению промежуточной 

аттестации. 

Промежуточная аттестация по курсу проходит в устной или письменной форме 

(определяется преподавателем) на основе перечня вопросов, которые отражают содержа-

ние действующей рабочей программы учебной дисциплины. 

Экзаменационная сессия обучающихся проводится в сроки, определённые кален-

дарным учебным графиком. Расписание экзаменов составляется в установленном порядке 

и утверждается проректором по учебной деятельности.  

Расписание подписывается простой электронной подписью и доводится до сведе-

ния HHP и обучающихся не позднее, чем за 2 (две) недели до начала экзаменационной 

сессии, посредством размещения на информационных стендах и официальном сайте 

ГУАП в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Расписание составляется с таким расчетом, чтобы обучающийся сдавал не более 

одного экзамена в день и между экзаменами было, как правило, не менее 3 (трех) дней. В 

исключительных случаях руководитель структурного подразделения, по согласованию с 

НПР может разрешить обучающемуся досрочную сдачу экзаменов по отдельным компо-

нентам ОП на основании личного заявления обучающегося с указанием причины. Экзаме-

ны принимаются HHP, за которыми закреплены соответствующие компоненты ОП. Заме-

на экзаменатора в связи с его болезнью или по иным причинам производится заведующим 

кафедрой/ директором института/ деканом факультета, на основании служебной записки 

на имя начальника Учебного управления.  

При явке на экзамен, обучающийся обязан иметь при себе студенческий билет для 

идентификации личности.  

Если со стороны обучающегося во время экзамена допущены нарушения учебной 

дисциплины (списывание, несанкционированное использование средств мобильной связи, 

аудио-плейеров и других технических устройств), нарушения правил внутреннего распо-

рядка ГУАП, предпринята попытка подлога документов, НПР вправе удалить обучающе-

гося с экзамена с занесением в ведомость оценки «неудовлетворительно».  

По окончании проведения промежуточной аттестации в форме экзамена получен-

ная обучающимся оценка заносится НПР в ведомость, после чего она автоматически от-

ражается у обучающегося в ЭИОС ГУАП «Личный кабинет» и доступна для ознакомле-

ния в разделе «Дисциплины». Недопуск обучающегося к экзамену отмечается в ведомости 

как «неудовлетворительно». Неявка обучающегося на экзамен отмечается в ведомости как 

«н/я». 

Непрохождение обучающимся экзамена в установленные сроки при отсутствии 

уважительной причины признаётся академической задолженностью. 

По завершении периода проведения промежуточной аттестации работники струк-

турного подразделения проводят обязательное обновление сведений об обучающихся в 

АИС. Выполнение данной процедуры необходимо для отображения аттестационных оце-

нок по результатам проведения промежуточной аттестации в зачетной книжке обучаю-

щихся.  

Повторная сдача экзамена с целью повышения положительной оценки не допус-

кается.  

Выставление результатов прохождения промежуточной аттестации в системе 

«Личный кабинет» проводится НПР не позднее следующего дня после проведения атте-

стации в соответствии с установленным расписанием. По окончании проведения проме-



жуточной аттестации НПР проверяет правильность заполнения данных в ведомости, за-

крывает ведомость, нажав кнопку «Подписать ведомость», тем самым подписывает ее 

простой электронной подписью, и направляет в личный кабинет структурного подразде-

ления.  

Все оценки, полученные в период проведения промежуточной аттестации должны 

быть внесены в систему «Личный кабинет» не позднее 23:59 дня окончания периода про-

ведения промежуточной аттестации.  

После нажатия кнопки «Подписать» ведомость становится недоступной для ре-

дактирования НПР.  

Работники структурного подразделения проверяют полученную от НПР ведо-

мость и, при необходимости, открывают индивидуальные ведомости для обучающихся, не 

сдавших/ не явившихся для прохождения промежуточной аттестации, а также проводят 

рассылку уведомлений обучающимся о наличии академической задолженности. 
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