
Аннотация 

 

Дисциплина «Информационные технологии» входит в базовую часть образовательной 
программы подготовки студентов по направлению «38.03.02 «Менеджмент» направленность 
«Управление человеческими ресурсами». Дисциплина реализуется кафедрой №82  

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника 

общекультурных компетенций: 

ОК-6 «способность к самоорганизации и самообразованию»; 
общепрофессиональных компетенций:  
ОПК-7 «способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопас-

ности»;  
профессиональных компетенций:  
ПК-10 «владение навыками количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и организаци-
онно-управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления».  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с разработкой и экс-

плуатацией информационных систем (ИС) предприятий и информационных компьютерных 
технологий (ИКТ), отражающих концептуальную и физическую архитектуры организации и 

сопровождающих ее многофункциональную деятельность.  
Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента, консультации.  
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий кон-

троль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета.  
Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часа.  

Язык обучения по дисциплине «русский». 



 


