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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной (по профилю специальности) практики является составной 

частью программно-методического сопровождения образовательной программы (ОП) среднего 

профессионального образования (СПО) - программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 42.02.01 «Реклама». 

Прохождение практики базируется на знаниях и умениях, раннее приобретенных 

обучающимися при изучении следующих учебных дисциплин и междисциплинарных курсов: 

МДК 05.01 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих, Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

Результаты, полученные при прохождении производственной (по профилю 

специальности) практики, имеют как самостоятельное значение, так и используются при 

оценке освоения вида профессиональной деятельности, соответствующего 

профессиональному модулю ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих. 

 

1.2. Цели и задачи производственной (по профилю специальности) практики – 

требования к результатам освоения программы 

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 
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ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 Владеть основами предпринимательской деятельности и особенностями 

предпринимательства в профессиональной деятельности. 

ОК 11 Обладать экологической, информационной и коммуникативной культурой, 

базовыми умениями общения на иностранном языке. 

ПК 2.2 Создавать модели (макеты, сценарии) объекта с учетом выбранной технологии. 

ПК 4.1 Планировать собственную работу в составе коллектива исполнителей. 

ПК 4.2 Осуществлять самоконтроль изготовления рекламной продукции в части 

соответствия ее рекламной идее. 

и приобретение практического опыта по виду профессиональной деятельности 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

1.3. Продолжительность производственной (по профилю специальности) 

практики 

В соответствии с учебным планом специальности на проведение производственной (по 

профилю специальности) практики отводится 36 / 1 часов/недель 

  



 

6 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

2.1. Объем производственной (по профилю специальности) практики и виды 

учебной работы  

Вид учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку 

Объем часов 

(академ.) 

Всего занятий 36 

в том числе:  

лекции  6 

практическая часть 30 

экскурсии 0 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта 
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2.2.  Тематический план и содержание производственной (по профилю 

специальности) практики 

Наименование 

разделов и 

тем 

Содержание материала 

Объем 

часов 

(академ.) 

Коды 

компетенций 

(ОК, ПК) 

1 2 3 4 

Вводное 

занятие  
Содержание учебного материала: - - 

1 Правила выполнения рекламной работы 1 ОК 1-ОК 9 

Раздел 1   Выполнение рекламной работы - - 

Тема 1.1   

Рекламный 

процесс 

 

Содержание учебного материала: - - 

1 Организационная структура рекламных 

организаций Особенности рекламного процесса 

в соответствии с должностной инструкцией 

Агента рекламного агента 

1 ОК 1-ОК 10 

2 Содержание рекламной информации. Методы 

сбора и подготовки рекламных материалов 

1 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 3.1., 

ПК 4.1. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5. 

Практические  работы: -  

1 Изучение структура рекламных организаций 3 
ОК 1-ОК 9, 

ПК 4.1 

 

2 Ознакомление с  печатной рекламы 3 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 1.4. 

ПК 1.5. 

Тема 1.2   

Товар как 

объект 

рекламы 

Содержание учебного материала: - - 

1 Рекламная работа с товаром(услугами): 

презентационная характеристика товара, 

представление товара с целью стимулирования 

покупки 

1 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 1.4. 

 

Практические   работы: - - 

1 Составление рекламной характеристики товаров 

и услуг  

4 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 1.4. 

 

2 Формирование презентации товаров(услуг) 

6 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 1.4. 

ПК 2.1. 

 

3 Составление и оформление простого рекламного 

текста 

6 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 1.4. 

ПК 2.1. 

 

Тема 1.3  

 Работа с 

заказчиками 
 

Содержание учебного материала: - - 

1 Содержание и правила работы с заказчиком 

2 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 4.1. 

 

Практические   работы: - - 

1 Оформление заказа и договора с заказчиком 

4 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 4.1. 
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2 Работа с заказчиком 

4 

ОК 1-ОК 9, 

ПК 4.1. 

 

Всего:  36 часа 

/1 неделя 
- 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ  

3.1. Вид, тип, форма проведения и база практики 

Вид практики – производственная. 

Тип (для производственной практики) – по профилю специальности. 

Практика проводится концентрированно. 

Местом проведения производственной (по профилю специальности) практики 

являются: рекламные отделы предприятий и организаций, рекламные агентства Санкт-

Петербурга и ЛО. 

 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

практики  

№ п/п 
Наименование объектов материально-технической базы практики с 

перечнем необходимого оборудования 

1  

Оборудование в соответствии с Распоряжением декана факультета СПО № 

11-СПО-5/17 от 07.03.2017г. 

 

3.3. Информационное обеспечение практики  

Учебная литература 

1. Карпова, С. В.  Рекламное дело : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. В. Карпова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 431 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-04657-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/407252 

2. Основы дизайна и композиции: современные концепции : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Е. Э. Павловская [и др.] ; ответственный 

редактор Е. Э. Павловская. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2018. — 183 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09373-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/427715 

3. Фомичев, В. И.  Выставочное дело : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. И. Фомичев. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 134 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-08096-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/424227 
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Ресурсы сети «Интернет» 

1. Платформы для создания сайтов Tilda Publishing - https://tilda.cc/ru/. 

2. Платформы для создания сайтов Wix - https://ru.wix.com/ 

Необходимое программное обеспечение 

1. ПО общего назначения: текстовые редакторы, графические редакторы, электронные 

таблицы 

Перечень информационных справочных систем  

1. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. http://www.garant.ru - Справочно-правовая система «Гарант». 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

4.1 Форма отчётности по практике  

Отчетная документация по практике обязательно должна содержать: 

 индивидуальное задание на прохождение практики;  

 отчет, включающий в себя титульный лист, содержательную часть, список 

использованных источников; 

 аттестационный лист по практике обучающегося;  

 дневник практики. 

Формы индивидуального задания, титульного листа отчета по практике, 

аттестационного листа и дневника практики представлены в РДО ГУАП. СМКО 3.171. 

 

4.2 Контроль и оценка результатов прохождения практики 

Контроль и оценка результатов прохождения производственной (по профилю 

специальности) практики осуществляется преподавателем при проверке дневников 

практики, отчетов, а также сдаче дифференцированного зачета. 

Процедура оценивания по производственной (по профилю специальности) практике 

осуществляется на основании данных аттестационного листа (характеристики 

профессиональной деятельности обучающегося на практике) с указанием видов работ, 

выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества их выполнения в 

соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила 

практика.  

Оценка результатов прохождения производственной (по профилю специальности) 

практики: 

Результаты прохождения практики 

(формируемые компетенции, 

осваиваемые умения, приобретаемый 

практический опыт) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов 

Общие компетенции: 

ОК 1 Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

Наблюдение за деятельностью обучающихся 

во время прохождения практики.  

Оценка сформированности компетенций (да-

нет). 
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ОК 3 Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность 

за работу членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10 Владеть основами 

предпринимательской деятельности 

и особенностями 

предпринимательства в 

профессиональной деятельности. 

ОК 11 Обладать экологической, 

информационной и 

коммуникативной культурой, 

базовыми умениями общения на 

иностранном языке. 

Профессиональные компетенции: 

ПК 2.2 Создавать модели (макеты, 

сценарии) объекта с учетом 

выбранной технологии. 

Контроль правильности и качества 

выполнения практических заданий. 

Контроль выполнения индивидуальных и 

групповых заданий.  
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ПК 4.1 Планировать собственную 

работу в составе коллектива 

исполнителей. 

ПК 4.2 Осуществлять самоконтроль 

изготовления рекламной продукции в 

части соответствия ее рекламной 

идее.  

Оценка сформированности компетенций (да-

нет). 

 


