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Аннотация 
 

Дисциплина «Финансовая политика» входит в образовательную программу 

высшего образования – программу бакалавриата по направлению подготовки/ 

специальности 38.03.01 «Экономика» направленности «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит». Дисциплина реализуется кафедрой «№81». 

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника  следующих компетенций: 

ПК-4 «Способен применять методы финансового анализа, подготавливать и 

представлять аналитические обзоры и отчеты, помогающие сформировать 

профессиональные суждения при принятии решений на уровне экономических субъектов» 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с применением 

методов финансового анализа, подготовки и представления аналитических обзоров и 

отчетов, которые способствуют формированию профессиональных суждений для 

принятия управленческих решений при формировании финансовой политики на уровне 

экономических субъектов. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, семинары, самостоятельная работа 

обучающегося, курсовое проектирование. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме экзамена. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 

часов.  

Язык обучения по дисциплине «русский». 

 



1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

1.1. Цели преподавания дисциплины 

Дисциплина «Финансовая политика» соответствует общим целям образовательной 

программы высшего образования – программы бакалавриата по направлению подготовки/ 

специальности 38.03.01 «Экономика» направленности «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит». Целью учебной дисциплины «Финансовая политика» является формирование у 

студентов способности применять методы финансового анализа, готовить и представлять 

аналитические обзоры и отчеты, которые способствуют формированию 

профессиональных суждений и обоснованных управленческих решений при 

формировании финансовой политики на уровне экономических субъектов. 

1.2. Дисциплина входит в состав части, формируемой участниками 

образовательных отношений, образовательной программы высшего образования (далее – 

ОП ВО). 

1.3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОП ВО. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями или их частями. Компетенции и индикаторы их достижения приведены в 

таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций и индикаторов их достижения  

Категория (группа) 

компетенции 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-4 Способен 

применять методы 

финансового 

анализа, 

подготавливать и 

представлять 

аналитические 

обзоры и отчеты, 

помогающие 

сформировать 

профессиональные 

суждения при 

принятии решений 

на уровне 

экономических 

субъектов 

ПК-4.З.1 знать методические документы по 

финансовому анализу, отечественный и 

зарубежный опыт в сфере финансового 

анализа, методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в условиях 

неопределенности; порядок и этапы 

составления финансовых планов, бюджетов и 

смет экономического субъекта; типы 

производства и методы их организации; 

производственную структуру предприятия и ее 

планирование; виды организационно-

управленческих решений и методы их 

принятия; ключевые теории международных 

экономических отношений, отражающиеся на 

поведении экономических субъектов на 

национальном уровне 

ПК-4.У.1 уметь определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических 

ресурсах; определять источники информации 

для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; планировать 

программы и сроки проведения финансового 

анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналитических 

отчетов; формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; оценивать и анализировать 



финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность 

экономического субъекта; формулировать 

обоснованные выводы по результатам 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта; применять методы 

финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в условиях несостоятельности и 

банкротства; устанавливать причинно-

следственные связи изменений, произошедших 

за отчетный период; применять результаты 

финансового анализа экономического субъекта 

для целей бюджетирования и управления 

денежными потоками; определять общую 

потребность экономического субъекта в 

финансовых ресурсах; вырабатывать 

сбалансированные решения по корректировке 

стратегии и тактики в области финансовой 

политики экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в финансовые 

планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

определять возможности и угрозы для 

поведения экономических субъектов на 

национальном уровне, исходя их особенностей 

международного экономического 

взаимодействия государств и предприятий 

ПК-4.В.1 владеть навыками организации работ 

по финансовому анализу и анализу 

финансового состояния экономического 

субъекта; методикой разработки финансовой 

политики экономического субъекта, навыками 

разработки мероприятий по предотвращению 

банкротства организации и обеспечению ее 

финансовой устойчивости; методами 

составления финансовых планов, бюджетов и 

смет экономического субъекта; навыками 

работы по управлению финансами исходя из 

стратегических целей и перспектив развития 

экономического субъекта; методами анализа и 

оценки несостоятельных предприятий; 

навыками составления отчетов об исполнении 

бюджетов денежных средств, финансовых 

планов; подготовка предложений для 

включения в планы продаж продукции (работ, 

услуг), затрат на производство и подготовка 

предложений по повышению рентабельности 

производства, снижению издержек 

производства и обращения; навыками анализа 



особенностей, структуры и динамики 

международных экономических отношений, 

отражающихся на поведении экономических 

субъектов на национальном уровне 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина может базироваться на знаниях, ранее приобретенных обучающимися 

при изучении следующих дисциплин: 

 « Управление организацией (предприятием)», 

 «Макроэкономическое планирование и прогнозирование». 

Знания, полученные при изучении материала данной дисциплины, имеют как 

самостоятельное значение, так и могут использоваться при изучении других дисциплин: 

 « Организация производства», 

« Комплексный экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности». 

 

3. Объем и трудоемкость дисциплины  

Данные об общем объеме дисциплины, трудоемкости отдельных видов учебной 

работы по дисциплине (и распределение этой трудоемкости по семестрам) представлены в 

таблице 2. 

Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины 

Вид учебной работы Всего 

Трудоемкость по 

семестрам 

№7 
1 2 3 

Общая трудоемкость дисциплины, 

ЗЕ/ (час) 
6/ 216 6/ 216 

Из них часов практической подготовки 34 34 

Аудиторные занятия, всего час. 68 68 

в том числе:   

лекции (Л), (час) 34 34 

практические/семинарские занятия (ПЗ), 

(час) 
17 17 

лабораторные работы (ЛР), (час)   

курсовой проект (работа) (КП, КР), (час) 17 17 

экзамен, (час) 36 36 

Самостоятельная работа, всего (час) 112 112 

Вид промежуточной аттестации: зачет, 

дифф. зачет, экзамен (Зачет, Дифф. зач, 

Экз.**) 

Экз. Экз. 

Примечание: 
**

кандидатский экзамен 

 

4. Содержание дисциплины 

4.1. Распределение трудоемкости дисциплины по разделам и видам занятий. 

Разделы, темы дисциплины и их трудоемкость приведены в таблице 3. 

Таблица 3 – Разделы, темы дисциплины, их трудоемкость 
Разделы, темы дисциплины Лекции 

(час) 

ПЗ (СЗ) 

(час) 

ЛР 

(час) 

КП 

(час) 

СРС 

(час) 

Семестр 7 

Раздел 1. Финансовая политика 

государства и организации 

3 2  2 10 



Тема 1.1. Взаимосвязь финансовой 

политики с финансовой политикой 

государства 

Тема 1.2. Объект изучения – финансы 

промышленных компаний 

Тема 1.3. Содержание финансовой 

политики компании различных 

организационно-правовых форм 

собственности 

Раздел 2. Основы формирования 

системы финансового управления 

предприятием 

Тема 2.1. Формирование требований к 

системе финансового управления 

предприятием 

Тема 2.2. Инжиниринг и реинжиниринг 

бизнеса 

3 2  2 10 

Раздел 3. Финансовая политика и 

бюджетирование 

Тема 3.1. Роль бюджетирования в 

финансовой политике 

Тема 3.2. Объекты системы 

бюджетирования предприятия 

3 1  1 10 

Раздел 4. Финансовая политика в 

управлении человеческими ресурсами 

и анализ ее результативности 

Тема 4.1. Анализ человеческих 

ресурсов финансовой политики. 

 Тема 4.2. Анализ результативности 

управления человеческими ресурсами 

4 3  3 10 

Раздел 5. Инвестиционная политика 

компании 

Тема 5.1. Понятие инвестиционной 

политики компании. 

Тема 5.2. Технология формирования 

инвестиционной политики 

2 1  1 10 

Раздел 6. Дивидендная политика 

компании 

Тема 6.1. Понятие дивидендной 

политики компании 

Тема 6.2. Основные направления  

дивидендной политики 

3 1  1 10 

Раздел 7. Ценовая политика компании 

Тема 7.1. Понятие ценовой политики 

компании 

6 3  3 12 



Тема 7.2. Технология формирования 

ценовой политики 

Раздел 8. Налоговая политика 

компании 

Тема 8.1.Налоговая нагрузка на 

компании 

Тема 8.2.Основные направления 

налоговой политики компании 

3 1  1 10 

Раздел 9. Политика управления 

оборотными активами компании 

Тема 9.1. Понятие и алгоритм 

политики управления оборотными 

активами 

Тема 9.2. Управление запасами 

компании 

Тема 9.3. Управление дебиторской 

задолженностью компании 

Тема 9.4. Управление денежными 

активами 

2 1  1 10 

Раздел 10. Политика управления 

кредиторской задолженностью 

предприятия 

Тема 10.1. Понятие и состав 

кредиторской задолженности компании 

Тема 10.2. Понятие и алгоритм 

формирования политики управления 

кредиторской задолженностью       

компании 

2 1  1 10 

Раздел 11. Учетная политика компании 

Тема 11.1. Понятие и общие принципы 

формирования учетной политики 

компании 

Тема 11.1. Технология формирования 

учетной политики 

3 

 

 

1  1 10 

Выполнение курсовой работы    17  

Итого в семестре: 34 17  17 112 

Итого 34 17 0 17 112 

Практическая подготовка заключается в непосредственном выполнении 

обучающимися определенных трудовых функций, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 
 

4.2. Содержание разделов и тем лекционных занятий. 

Содержание разделов и тем лекционных занятий приведено в таблице 4. 

 



Таблица 4 – Содержание разделов и тем лекционного цикла 

Номер раздела Название и содержание разделов и тем лекционных занятий 

1 Раздел 1. Финансовая политика государства и организации. 

Тема 1.1. Взаимосвязь финансовой политики с финансовой 

политикой государства. 

Нормативные акты и стандарты, регулирующие порядок 

проведения финансового анализа в организациях и государстве. 

Международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и их 

применение в анализе. Влияние глобализации на финансовую 

политику национальных и международных компаний. Оценка 

возможностей и угроз для предприятия на основе анализа 

международных экономических факторов. Основные положения 

финансовой политики государства и организации. Внутренняя и 

внешняя финансовая политика организации. Структура целей и 

основные задачи финансовой политики по использованию 

финансовых продуктов и услуг. Результативность и 

эффективность финансовой политики предприятия.  

Тема 1.2. Объект изучения – финансы промышленных компаний. 

Анализ чувствительности, сценарный анализ и стресс-

тестирование как инструменты управления рисками. 

Классификация типов производства (единичное, серийное, 

массовое) и их финансовые особенности. Влияние 

производственной структуры на финансовую устойчивость 

предприятия. Инструменты и методы планирования 

производственной структуры на основе финансовых показателей. 

Расчет экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для 

оценки результативности и эффективности финансовой политики 

предприятия. Система основных денежных отношений компании. 

Основные функциональные направления финансовых потоков.  

Тема 1.3. Содержание финансовой политики компании различных 

организационно-правовых форм собственности. Сравнительный 

анализ методов финансового анализа, применяемых в России и за 

рубежом. Влияние исторических и экономических факторов на 

развитие практик финансового анализа. Стратегия и тактика 

финансовой политики. Основные элементы долгосрочной и 

краткосрочной финансовой политики компании. Финансовая 

политика организации и информация. Сбор, анализ и обработка 

данных, необходимых для расчета потребительской стоимости 

информации.  

2 Раздел 2. Основы формирования системы финансового 

управления предприятием. 

Тема 2.1. Методические документы по финансовому анализу. 

Описание ключевых нормативных и методических документов, 

применяемых при проведении финансового анализа на 

предприятии. Исследование различных подходов к финансовому 

анализу в отечественной и зарубежной практике, а также их 

применение на предприятиях. Описание методик и инструментов 

для анализа финансовой отчетности предприятий в условиях 

неопределенности и нестабильности рынка. Формирование 

требований к системе финансового управления предприятием. 

Методика организационного обеспечения системы финансового 



управления предприятием. потребность в трудовых, финансовых 

и материально-технических ресурсах. Источники информации для 

проведения анализа финансового состояния экономического 

субъекта. Изучение основных теорий международных 

экономических отношений и их влияние на стратегическое и 

тактическое финансовое управление на национальном уровне. 

 Тема 2.2. Инжиниринг и реинжиниринг бизнеса. 

Влияние различных типов производства и методов их 

организации на процесс управления финансами на предприятии. 

Основные элементы производственной структуры предприятия и 

методы ее оптимизации для повышения финансовой 

устойчивости. Описание видов управленческих решений и их 

значимость для формирования эффективной системы 

финансового управления на предприятии. Разработка стратегий и 

методов использования данных финансового анализа для 

эффективного управления денежными потоками и 

предотвращения финансовых рисков. Бизнес-инжиниринг и 

финансовая политика. Финансовая политика и реструктуризация 

бизнеса. Методы анализа и оценки несостоятельных 

предприятий. 

3 Раздел 3. Финансовая политика и бюджетирование. 

Тема 3.1. Роль бюджетирования в финансовой политике. 

Пошаговый процесс разработки и утверждения финансовых 

планов, бюджетов и смет на предприятии. Системы 

бюджетирования. Функции системы бюджетирования. 

Организационные аспекты финансовой политики 

бюджетирования. Этапы постановки системы бюджетирования.  

Тема 3.2. Объекты системы бюджетирования предприятия. 

Организационная структура как обязательный элемент системы 

бюджетирования. Результаты финансового анализа 

экономического субъекта для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками. Структура бюджетов 

хозяйствующих субъектов. 

4 Раздел 4. Финансовая политика в управлении человеческими 

ресурсами и анализ ее результативности. 

Тема 4.1. Анализ человеческих ресурсов финансовой политики. 

Сравнение отечественного и зарубежного опыта финансового 

анализа - особенности подходов к управлению финансовыми 

ресурсами в сфере человеческих ресурсов в разных странах. 

Основы политики финансирования рабочей силы. Управление 

человеческими ресурсами на примере конкретного предприятия 

Методы финансового анализа информации из бухгалтерской 

отчетности - обзор ключевых методов, применяемых для оценки 

эффективности управления человеческими ресурсами в условиях 

неопределенности. Теории международных экономических 

отношений и их влияние на управление человеческими 

ресурсами - исследование влияния международных 

экономических взаимодействий на поведение предприятий на 

национальном уровне в контексте управления человеческими 

ресурсами. Формирование сбалансированных решений по 

корректировке стратегии финансовой политики - подходы к 

изменению стратегии и тактики в области финансовой политики 



в зависимости от результатов анализа эффективности управления 

человеческими ресурсами. 

Тема 4.2. Анализ результативности управления человеческими 

ресурсами. 

Этапы составления финансовых планов, бюджетов и смет - 

процесс планирования финансовых ресурсов для обеспечения 

эффективного управления человеческими ресурсами. Типы 

производства и их влияние на управление человеческими 

ресурсами - анализ влияния типа производства на потребность в 

человеческих ресурсах и их финансовое обеспечение. 

Производственная структура предприятия и планирование 

человеческих ресурсов - взаимосвязь между производственной 

структурой и планированием финансовых затрат на управление 

человеческими ресурсами. Организационно-управленческие 

решения в контексте финансового управления человеческими 

ресурсами - рассмотрение различных видов управленческих 

решений и методов их принятия. Определение объема работ по 

финансовому анализу в управлении человеческими ресурсами - 

методы оценки объема финансового анализа, необходимого для 

эффективного управления человеческими ресурсами. 

Информационная база и способность работать в коллективе в 

анализе человеческих ресурсов компании. Сбор, анализ и 

обработка данных кадрового обеспечения в политике 

финансового управления. Анализ социальной обеспеченности 

персонала.  

5 Раздел 5. Инвестиционная политика компании. 

Тема 5.1. Понятие инвестиционной политики компании. 

 Направления разработки инвестиционной политики. 

Исследование и учет условий внешней инвестиционной среды, 

позволяющий исследовать конъюнктуру инвестиционного рынка 

РФ. Анализ результатов инвестирования компании в 

предшествующем периоде. Изучение процесса формирования и 

выполнения инвестиционной стратегии, включая идентификацию 

целей, оценку рисков и разработку планов. Методология 

определения объема работ по финансовому анализу для 

инвестиционных проектов. Анализ подходов к оценке трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсов, необходимых 

для выполнения инвестиционных задач. 

Источники информации для анализа финансового состояния 

экономического субъекта в рамках инвестиционной политики. 

Изучение ключевых источников данных, используемых для 

оценки финансовой устойчивости компании и прогнозирования 

инвестиционной активности. Планирование программ и сроков 

проведения финансового анализа для инвестиционной политики. 

Тема 5.2. Технология формирования инвестиционной политики. 

Поиск и выбор объектов инвестирования компании с учетом их 

эффективности. Поиск и выбор источников привлечения 

инвестиций для развития компании. Обзор методов разработки 

графиков и контроля выполнения анализа в рамках 

инвестиционной деятельности. Методы оценки финансового 

потенциала, ликвидности и платежеспособности компании в 

инвестиционной политике. Изучение ключевых показателей и 



методов их анализа для принятия решений об инвестициях. 

Применение методов финансового анализа в условиях 

несостоятельности и банкротства. Изучение специфики анализа 

компании, находящейся в кризисном состоянии, для принятия 

решений об инвестициях и реструктуризации. Формирование и 

представление аналитических отчетов для заинтересованных 

пользователей. Рассмотрение интеграции аналитических данных в 

процесс планирования и распределения ресурсов компании. 

Определение потребности в финансовых ресурсах для реализации 

инвестиционной стратегии. Изучение методов оценки 

необходимого объема финансирования для успешного 

выполнения инвестиционных проектов. Учет международных 

экономических взаимодействий в инвестиционной политике 

компании. Анализ влияния международных экономических 

отношений на формирование и корректировку инвестиционной 

стратегии компании. 

6 Раздел 6. Дивидендная политика компании. 

Тема 6.1. Понятие дивидендной политики компании 

Понятие дивидендной политики компании. Особенности 

практики дивидендных выплат в российских условиях. Выбор 

типа дивидендной политики, выбор срока и порядка выплаты 

дивидендов, определение эффективности дивидендной политики 

компании. Подходы к определению влияния размера 

выплачиваемых дивидендов на цены акций (рыночную стоимость 

компании) и благосостояние акционеров. Типы дивидендной 

политики компании («консервативный», «компромиссный» и 

«агрессивный»), методики дивидендных выплат. Методические 

документы по финансовому анализу являются основой для 

разработки дивидендной политики компании, так как они 

содержат ключевые принципы и рекомендации для проведения 

анализа. Отечественный и зарубежный опыт в сфере финансового 

анализа оказывает значительное влияние на формирование 

дивидендной политики, предоставляя разнообразные подходы и 

практические примеры. 

Тема 6.2. Основные направления  дивидендной политики. 

Источники и формы выплаты дивидендов по акциям. Показатели 

оценки эффективности дивидендной политики акционерного 

общества: коэффициент соотношения цены и дохода по акции, 

коэффициент дивидендных выплат. Процесс составления 

финансовых планов и бюджетов включает этапы 

прогнозирования денежных потоков, определения потребностей в 

капитале и оценки влияния дивидендных выплат на финансовые 

показатели. Типы производства и методы их организации могут 

существенно повлиять на формирование дивидендной политики, 

так как они определяют возможности для распределения 

прибыли. Методы анализа и оценки несостоятельных 

предприятий помогают разработать адекватную дивидендную 

политику, учитывая финансовые риски и возможности для 

поддержания финансовой устойчивости. Аналитические отчеты о 

дивидендной политике. Влияние на дивидендную политику 

компании через изменения в национальных экономических 

условиях. 



7 Раздел 7. Ценовая политика компании. 

Тема 7.1. Понятие ценовой политики компании. 

Функции цен. Типы ценовой политики. Методы расчета 

розничной цены и индексная оценка динамики цен.  Этапы 

разработки ценовой политики: сбор исходной информации, 

стратегический анализ, учет ценообразующих факторов при 

формировании ценовой политики. Объем работ по финансовому 

анализу при разработке ценовой политики компании. Источники 

информации используются для анализа финансового состояния 

экономического субъекта в контексте ценовой политики. 

программы и сроки проведения финансового анализа, связанного 

с ценовой политикой, и как осуществляется контроль их 

соблюдения. Аналитические отчеты по ценовой политике.  

Тема 7.2. Технология формирования ценовой политики. 

Учет направлений выбора типа ценовой политики компании: 

выбор формы цены реализации товара (услуги) с учетом 

особенностей его движения от производителя к потребителю и 

особенностей налогообложения товара, выбор уровня цены товара 

(услуги) в зависимости от конъюнктуры рынка и положения 

компании на нем, выбор метода формирования цены товара 

(услуги). Методы анализа информации бухгалтерской отчетности, 

применяемые в условиях неопределенности при разработке 

ценовой политики. Причинно-следственные связи изменений, 

влияющие на ценовую политику. Возможности и угрозы для 

компании при формировании ценовой политики.на национальном 

уровне в международном  экономическом взаимодействии. 

Методы анализа и оценки, применяемые к несостоятельным 

предприятиям для корректировки ценовой политики.  

8 Раздел 8. Налоговая политика компании. 

Тема 8.1.Налоговая нагрузка на компании. 

Модели налогового поведения компаний. Понятие налоговой 

политики. Принципы осуществления налоговой политики. Выбор 

схемы налогового учета, выбор способов оптимизации налогов, 

налоговое планирование. Сущность налогового учета, 

противоречия налогового и бухгалтерского учета. Определение 

объема работ по финансовому анализу для оценки налоговой 

политики компании. Источники информации для анализа 

финансового состояния компании в контексте налоговой 

политики. Планирование программ и сроков проведения 

финансового анализа налоговой политики и контроль их 

соблюдения. Состав и формат аналитических отчетов по 

налоговой политике: методы формирования и представления. 

Представление аналитических отчетов по налоговой политике 

заинтересованным пользователям. Методы финансового анализа 

для оценки финансового потенциала компании с учетом 

налоговой политики. Анализ ликвидности и платежеспособности 

компании в контексте налоговой политики. Влияние налоговой 

политики на финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность компании. Использование результатов 

финансового анализа для бюджетирования и управления 

денежными потоками при разработке налоговой политики. 

Методы анализа информации из бухгалтерской отчетности при 



разработке налоговой политики в условиях неопределенности. 

Тема 8.2.Основные направления налоговой политики компании. 

Выбор организационно-правовой формы компании с учетом 

особенностей налогового режима и внутренней структуры 

компании; экспертиза договора; минимизация налога за счет 

использования налоговых льгот, вычетов, привилегия и 

устранения двойного налогообложения; выбор способов отсрочек 

и рассрочек по уплате налогов. Установление причинно-

следственных связей изменений в финансовом состоянии 

компании, связанных с налоговой политикой. Определение общей 

потребности экономического субъекта в финансовых ресурсах с 

учетом налоговой политики. Сбалансированные решения для 

корректировки стратегии и тактики налоговой политики и 

внесения изменений в финансовые планы. Анализ возможностей и 

угроз для поведения компании на национальном уровне в 

контексте международного экономического взаимодействия. 

Разработка финансовой политики компании в части 

налогообложения и мероприятия по предотвращению 

банкротства. Методы составления финансовых планов, бюджетов 

и смет в контексте налоговой политики. Управление финансами 

компании в соответствии с стратегическими целями и 

перспективами развития с учетом налоговой политики. Навыки 

анализа несостоятельных предприятий и оценка их налоговой 

политики. Составление отчетов об исполнении бюджетов и 

финансовых планов в рамках налоговой политики. Подготовка 

предложений по повышению рентабельности и снижению 

издержек, связанных с налогообложением, и их отражение в 

планах продаж и затрат на производство. Применение результатов 

финансового анализа для корректировки налоговой политики и 

финансовых планов компании. 

9 Раздел 9. Политика управления оборотными активами компании. 

Тема 9.1. Понятие и алгоритм политики управления оборотными 

активами. Понятие и классификация оборотных активов 

компании. Технология формирования политики управления 

оборотными активами. Процесс разработки политики управления 

оборотными активами: анализ оборотных активов компании в 

предшествующем периоде, выбор подходов к формированию 

оборотных активов компании, определение оптимального объема 

оборотных активов, определение оптимального соотношения 

между постоянной и переменной частями оборотных активов, 

обеспечение необходимой ликвидности оборотных активов, 

выбор мер по повышению рентабельности оборотных активов, 

минимизация потерь оборотных активов, определение 

источников финансирования отдельных видов оборотных активов 

и оптимизация их структуры. Определение объема работ по 

финансовому анализу в управлении оборотными активами 

компании. Трудовые, финансовые и материально-технические 

ресурсы, необходимые для эффективного управления 

оборотными активами. Источники информации для анализа 

финансового состояния компании в области оборотных активов. 

Планирование программ и сроков проведения финансового 

анализа оборотных активов и контроль их соблюдения. 



Тема 9.2. Управление запасами компании. 

Цели формирования производственных запасов и пути их 

достижения. Оптимизация затрат, связанных с формированием и 

поддержанием запасов. Регулирующие параметры систем 

контроля за состоянием запасов. Состав и формат аналитических 

отчетов по управлению оборотными активами и методы их 

формирования. Формирование аналитических отчетов по 

управлению оборотными активами и представление их 

заинтересованным пользователям. Методы оценки и анализа 

финансового потенциала, ликвидности и платежеспособности 

при управлении оборотными активами. Анализ финансовой 

устойчивости, прибыльности и рентабельности в контексте 

управления оборотными активами. Использование результатов 

финансового анализа для бюджетирования и управления 

денежными потоками при управлении оборотными активами. 

Тема 9.3. Управление дебиторской задолженностью компании. 

Политика управления дебиторской задолженностью. Финансовые 

последствия заключения договоров с разными условиями оплаты. 

Контроль за движением и своевременной инкассацией 

дебиторской задолженности. Методы финансового анализа 

информации из бухгалтерской отчетности в условиях 

несостоятельности и банкротства в контексте оборотных активов. 

Установление причинно-следственных связей изменений в 

оборотных активах за отчетный период и их влияние на 

управление. Определение общей потребности компании в 

финансовых ресурсах для управления оборотными активами. 

Выработка сбалансированных решений для корректировки 

стратегии и тактики управления оборотными активами и 

внесения изменений в финансовые планы. 

Тема 9.4. Управление денежными активами. 

Определение минимально необходимой потребности в денежных  

активах. Модели выявления оптимального остатка денежных 

активов компании. Формы регулирования среднего остатка 

денежных средств. Управление денежными средствами в 

зарубежных странах. Оценка возможностей и угроз для 

поведения компании на национальном уровне с учетом 

международного экономического взаимодействия в управлении 

оборотными активами. Навыки для организации работ по 

финансовому анализу и анализу финансового состояния 

компании в контексте оборотных активов. Разработка 

финансовой политики компании в части управления оборотными 

активами и мероприятия по предотвращению финансовых 

проблем. Методы составления финансовых планов, бюджетов и 

смет, связанных с управлением оборотными активами. 

Управление финансами компании в соответствии с 

стратегическими целями и перспективами развития с учетом 

оборотных активов. Навыки для анализа несостоятельных 

предприятий и оценки их политики управления оборотными 

активами. Составление отчетов об исполнении бюджетов и 

финансовых планов в рамках управления оборотными активами и 

предложения по повышению рентабельности и снижению 

издержек. 



10 Раздел 10. Политика управления кредиторской задолженностью 

предприятия. 

Тема 10.1. Понятие и состав кредиторской задолженности 

компании. 

Понятие кредиторской задолженности компании. Процесс 

разработки политики управления кредиторской задолженностью 

компании: анализ кредиторской задолженности, определение 

состава кредиторской задолженности, установление 

периодичности выплат по отдельным видам кредиторской 

задолженности. Определение объема работ по финансовому 

анализу в контексте управления кредиторской задолженностью 

компании. Необходимые трудовые, финансовые и материально-

технические ресурсы для эффективного управления 

кредиторской задолженностью. Источники информации для 

анализа финансового состояния компании в области 

кредиторской задолженности. Планирование программ и сроков 

проведения финансового анализа кредиторской задолженности и 

контроль их соблюдения. 

 Тема 10.2. Понятие и алгоритм формирования политики 

управления кредиторской задолженностью  компании. 

 Прогнозирование средней суммы начисляемых платежей по 

отдельным видам кредиторской задолженности. Оценка эффекта 

прироста кредиторской задолженности. Контроль за 

своевременностью начисления и выплаты средств в разрезе 

отдельных видов кредиторской задолженности. Состав и формат 

аналитических отчетов по управлению кредиторской 

задолженностью и методы их формирования. Формирование и 

представление аналитических отчетов по управлению 

кредиторской задолженностью заинтересованным пользователям. 

Методы оценки и анализа финансового потенциала, ликвидности 

и платежеспособности при управлении кредиторской 

задолженностью. Анализ финансовой устойчивости, 

прибыльности и рентабельности в контексте управления 

кредиторской задолженностью. Использование результатов 

финансового анализа для целей бюджетирования и управления 

денежными потоками при управлении кредиторской 

задолженностью. Методы финансового анализа информации из 

бухгалтерской отчетности в условиях несостоятельности и 

банкротства, касающейся кредиторской задолженности. 

Разработка финансовой политики компании в части управления 

кредиторской задолженностью и мероприятия для 

предотвращения финансовых проблем. Методы составления 

финансовых планов, бюджетов и смет, связанных с управлением 

кредиторской задолженностью. Управление финансами компании 

в соответствии с стратегическими целями и перспективами 

развития с учетом кредиторской задолженности. Составление 

отчетов об исполнении бюджетов и финансовых планов в рамках 

управления кредиторской задолженностью и предложения по 

повышению рентабельности и снижению издержек. 

11 Раздел 11. Учетная политика компании. 

Тема 11.1. Понятие и общие принципы формирования учетной 

политики компании. 



Направления разработки учетной политики компании: 

организация учетной политики компании, оценка влияния 

учетной политики на финансовые показатели деятельности 

компании. Организация учебной работы компании технология 

обработки учетной информации, регламенты системы 

документооборота, инвентаризация активов и обязательств, 

регламенты материальной ответственности. Определение объема 

работ по финансовому анализу в контексте учетной политики 

компании.Трудовые, финансовые и материально-технические 

ресурсы, необходимые для управления учетной политикой. 

Источники информации для анализа финансового состояния 

компании в рамках учетной политики. Планирование программ и 

сроков финансового анализа учетной политики и контроль их 

соблюдения. Формирование и представление аналитических 

отчетов по учетной политике заинтересованным пользователям. 

Тема 11.1. Технология формирования учетной политики. 

Оценка фактов хозяйственной деятельности, учет и списание 

внеоборотных и оборотных активов, учет затрат, учет финансовых 

результатов и источников финансирования и источников 

финансирования. Оценка возможностей и угроз для поведения 

компании на национальном уровне в контексте учетной политики 

и международного экономического взаимодействия. Разработка 

учетной политики компании и мероприятия для предотвращения 

финансовых проблем. Методы составления финансовых планов, 

бюджетов и смет в рамках учетной политики. Управление 

финансами компании в соответствии со стратегическими целями 

и перспективами развития с учетом учетной политики. 

Составление отчетов об исполнении бюджетов и финансовых 

планов в рамках учетной политики и предложения по повышению 

рентабельности и снижению издержек. 

 

4.3. Практические (семинарские) занятия 

Темы практических занятий и их трудоемкость приведены в таблице 5. 

Таблица 5 – Практические занятия и их трудоемкость 
№ 
п/п 

Темы 
практических 

занятий 

Формы 
практических 

занятий 

Трудоемкость, 
(час) 

Из них 
практической 
подготовки, 

(час) 

№ 
раздела 
дисцип 
лины 

Семестр 7 

1

1 

1 

 

 

 

 

Содержание 

государственной 

финансовой 

политики. 

Финансовая 

политика 

государства и 

финансовое 

управление. 

Характеристика 

условий социально-

экономического 

семинар 

 

 

 

 

1 1 1 



развития РФ. Виды 

финансовой 

политики в 

зависимости от  

организационно-

правовой формы 

собственности 

компании. 

2 Потребительская 

стоимость 

информации. 

практическое занятие 

с решением задач по 

теме 

1 1 1 

3 Методы 

формирования 

финансовой 

политики. Роль и 

место финансовой 

реструктуризации в 

антикризисном 

управлении. Виды 

корпоративной 

реструктуризации. 

семинар 2 2 2 

4 Бюджетная 

политика, 

регулирование и 

инвестиционное 

финансирование. 

Организация 

финансово-

кредитного 

обеспечения 

финансовой 

политики. 

семинар 1 1 3 

5 Анализ кадрового 

обеспечения в 

политике 

финансового 

управления. Анализ 

результативности 

управления 

человеческими 

ресурсами на 

примере 

предприятия. 

практическое 

занятие с решением 

задач по теме 

3 3 4 

6 Влияние трудовых 

факторов на 

среднегодовую 

выработку 

продукции одним 

работающим  

практическое 

занятие с решением 

задач по теме 

1 1 5 

7 Дивиденды по 

акциям ведущих 

российских 

семинар 1 1 6 



компаний. Основные 

типы дивидендной 

политики 

акционерного 

общества. 

Особенности 

практики 

дивидендных выплат 

в российских 

условиях. 

8 Государственное 

управление ценами 

предприятия. 

Управление ценами 

и финансовая 

политика 

предприятия.  

семинар 1 1 7 

9 Уровень цен, 

исчисление 

средней цены и 

индексная оценка 

динамики цен. 

Формирование 

розничной цены на 

товары. 

практическое 

занятие с решением 

задач по теме 

2 2 7 

10 Модели налогового 

поведения 

российских 

компаний. 

Сущность 

налогового учета, 

противоречия 

налогового и 

бухгалтерского 

учета. Выбор 

основных способов 

оптимизации 

налогов. Критерии 

оценки уровня 

налоговой нагрузки 

на компанию. 

Влияние 

применения 

законных способов 

снижения налогов 

на финансовое 

состояние 

компании. 

семинар 1 1 8 

11 Дифференциация 

активов в 

зависимости от 

практики контроля и 

семинар 1 1 9 



нормирования. Цели 

формирования 

производственных 

запасов и пути их 

достижения. 

Регулирующие 

параметры систем 

контроля за 

состоянием запасов. 

12 Размер и структура 

суммарной 

задолженности по 

обязательствам 

компаний. 

Просроченная 

кредиторская 

задолженность 

компаний в разрезе 

кредиторов. 

Обеспечение 

контроля за 

своевременностью 

начисления и 

выплаты средств в 

разрезе отдельных 

видов кредиторской 

задолженности. 

семинар     1 1 10 

13 Направления, 

элементы и варианты 

методов учетной 

политики компании. 

Оформление учетной 

политики компании. 

семинар 1 1 11 

Всего 17 17  

4.4. Лабораторные занятия 

Темы лабораторных занятий и их трудоемкость приведены в таблице 6. 

Таблица 6 – Лабораторные занятия и их трудоемкость 

№ 

п/п 

Наименование лабораторных работ Трудоемкость, 

(час) 

Из них 

практической 

подготовки, 

(час) 

№ 

раздела 

дисцип 

лины 

Учебным планом не предусмотрено 

 

4.5. Курсовое проектирование/ выполнение курсовой работы 

Цель курсовой работы:  

Часов практической подготовки: 

Примерные темы заданий на курсовую работу приведены в разделе 10 РПД. 

 

4.6. Самостоятельная работа обучающихся 



Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость приведены в таблице 7. 

 

 

Таблица 7 – Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость 

Вид самостоятельной работы Всего, 

час 

Семестр 7, 

час 

1 2 3 

Изучение теоретического материала 

дисциплины (ТО) 

25 25 

Курсовое проектирование (КП, КР)  20 20 

Выполнение реферата (Р)  20 20 

Подготовка к текущему контролю 

успеваемости (ТКУ) 

17 17 

Домашнее задание (ДЗ) 15 15 

Подготовка к промежуточной 

аттестации (ПА) 

15 15 

Всего: 112 112 
 

5. Перечень учебно-методического обеспечения  

для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся указаны в 

п.п. 7-11. 

 

6. Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Перечень печатных и электронных учебных изданий приведен в таблице 8. 

Таблица 8– Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

(кроме 

электронных 

экземпляров) 

URL: https://urait.ru/bcode/569115 Лукасевич, И. Я.  

Финансовая политика : 

учебник и практикум для 

вузов / И. Я. Лукасевич. — 

4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 208 с. — 

(Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-19229-2. 

— Текст : электронный  

 

https://znanium.com/catalog/product/1843596 

 

Симоненко, Н. Н. 

Краткосрочная и 

долгосрочная финансовая 

политика фирмы : учебник 

/ Н. Н. Симоненко, В. Н. 

Симоненко. — Москва : 

Магистр : ИНФРА-М, 

2022. — 512 с. - ISBN 978-

 

https://znanium.com/catalog/product/1843596


5-9776-0246-4. - Текст : 

электронный.  

[336М76] Комплекс контрольно-

измерительных материалов 

по дисциплине 

"Финансовая политика" 

[Текст]: учебно-

методическое пособие / С. 

М. Молчанова ; С.-Петерб. 

гос. ун-т аэрокосм. 

приборостроения. - СПб. : 

Изд-во ГУАП, 2016. - 155 

с. 

50 экз. 

 

7. Перечень электронных образовательных ресурсов  

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

приведен в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

URL адрес Наименование 

http://www.gks.ru Федеральная служба государственной статистики  

http://www.economy.gov.ru Министерство экономического развития Российской 

Федерации 

http://www.cbr.ru/ Центральный банк Российской Федерации 

http://www.minfin.ru/ru/ Министерство финансов Российской Федерации 

 

8. Перечень информационных технологий 

8.1. Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине. 

Перечень используемого программного обеспечения представлен в таблице 10. 

Таблица 10– Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

8.2. Перечень информационно-справочных систем,используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

Перечень используемых информационно-справочных систем представлен в 

таблице 11. 

Таблица 11– Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

9. Материально-техническая база 

Состав материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине, представлен в таблице12. 

Таблица 12 – Состав материально-технической базы 

http://www.gks.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.minfin.ru/ru/


№ 

п/п 

Наименование составной части 

материально-технической базы 

Номер аудитории 

(при необходимости) 

1 Лекционная аудитория (для 

лекционных занятий) 

Аудитория укомплектована специализированной  

мебелью, оборудованием, техническими 

средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой 

аудитории, набором демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядными пособиями, 

обеспечивающими тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим учебным программам 

дисциплин (модулей). 

2 Аудитория для практических 

занятий 

Аудитория укомплектована специализированной 

 мебелью, оборудованием,  техническими 

средствами обучения,  служащими для 

представления учебной информации большой 

аудитории 

3 Аудитории общего пользования 

(для групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации) 

Аудитория укомплектована  специализированной 

мебелью, оборудованием, техническими 

средствами обучения, служащими для  

предоставления учебной информации большой 

аудитории 

4 Библиотека, Интернет-класс 

ГУАП (для самостоятельной 

работы) 

Помещения укомплектованы  специализированной 

мебелью, оборудованием, оснащены 

компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечено 

доступом в электронную информационно-

образовательную среду ГУАП 

 

10. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  

10.1. Состав оценочных средствдля проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине приведен в таблице 13. 

Таблица 13 – Состав оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  

Вид промежуточной аттестации Перечень оценочных средств 

Экзамен Список вопросов к экзамену; 

Экзаменационные билеты; 

Задачи; 

Тесты. 

Выполнение курсовой работы Экспертная оценка на основе требований к 

содержанию курсовой работы по 

дисциплине. 
 

 

10.2. В качестве критериев оценки уровня сформированности (освоения) 

компетенций обучающимися применяется 5-балльная шкала оценки сформированности 

компетенций, которая приведена в таблице 14. В течение семестра может использоваться 

100-балльная шкала модульно-рейтинговой системы Университета, правила 

использования которой, установлены соответствующим локальным нормативным актом 

ГУАП. 



Таблица 14 –Критерии оценки уровня сформированности компетенций 

Оценка компетенции 
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«отлично» 
«зачтено» 

– обучающийся глубоко и всесторонне усвоил программный 
материал; 
– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 
– опираясь на знания основной и дополнительной литературы, 
тесно привязывает усвоенные научные положения с практической 
деятельностью направления; 
– умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 
– делает выводы и обобщения; 
– свободно владеет системой специализированных понятий. 

«хорошо» 
«зачтено» 

– обучающийся твердо усвоил программный материал, грамотно и 
по существу излагает его, опираясь на знания основной 
литературы; 
– не допускает существенных неточностей; 
– увязывает усвоенные знания с практической деятельностью 
направления; 
– аргументирует научные положения; 
– делает выводы и обобщения; 
– владеет системой специализированных понятий. 

«удовлетворительно» 
«зачтено» 

– обучающийся усвоил только основной программный материал, 
по существу излагает его, опираясь на знания только основной 
литературы; 
–  допускает несущественные ошибки и неточности; 
– испытывает затруднения в практическом применении знаний 
направления; 
– слабо аргументирует научные положения; 
– затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 
– частично владеет системой специализированных понятий. 

«неудовлетворительно» 
«не зачтено» 

– обучающийся не усвоил значительной части программного 
материала; 
– допускает существенные ошибки и неточности при 
рассмотрении проблем в конкретном направлении; 
– испытывает трудности в практическом применении знаний; 
– не может аргументировать научные положения; 
– не формулирует выводов и обобщений. 

 

10.3. Типовые контрольные задания или иные материалы. 

Вопросы (задачи) для экзамена представлены в таблице 15. 

Таблица 15 – Вопросы (задачи) для экзамена 

№ п/п Перечень вопросов (задач) для экзамена Код  

индикатора 

1 1. Сформулируйте основные принципы финансового 

анализа и их применение в условиях 

неопределенности. 

2. Обоснуйте важность учета отечественного и 

зарубежного опыта в сфере финансового анализа при 

разработке финансовой политики предприятия. 

3. Сформируйте перечень ключевых этапов составления 

финансовых планов и бюджетов экономического 

субъекта. 

4. Определите методологические подходы к анализу 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 
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5. Уточните понятие производственной структуры 

предприятия и объясните ее значение в финансовом 

планировании. 

6. Обобщите основные методы финансового анализа, 

используемые в современных условиях рыночной 

экономики. 

7. Выявите типы организационно-управленческих 

решений, которые принимаются в процессе разработки 

финансовой политики предприятия. 

8. Объясните порядок составления смет для различных 

типов производства и их влияние на финансовую 

устойчивость предприятия. 

9. Раскройте особенности методов организации 

производства и их роль в эффективном использовании 

финансовых ресурсов. 

10. Описать основные типы производства и их 

взаимосвязь с финансовыми показателями 

предприятия. 

11. Сформулируйте ключевые теории международных 

экономических отношений и их влияние на 

финансовую политику национальных экономических 

субъектов. 

12. Обоснуйте необходимость использования системного 

подхода при анализе бухгалтерской (финансовой) 

отчетности предприятия. 

13. Сформируйте стратегию управления финансовыми 

рисками в условиях неопределенности на основе 

анализа бухгалтерской отчетности. 

14. Определите факторы, влияющие на процесс принятия 

организационно-управленческих решений в рамках 

финансового планирования предприятия. 

15. Обобщите методы и подходы к планированию 

производственной структуры предприятия и их 

влияние на финансовую эффективность. 

2 16. Выявите объем работ по финансовому анализу, 

необходимый для оценки текущего финансового 

состояния экономического субъекта. 

17. Рассмотрите методы определения потребности в 

трудовых, финансовых и материально-технических 

ресурсах при разработке финансового плана. 

18. Исследуйте возможные источники информации для 

проведения анализа финансового состояния 

предприятия и их значимость. 

19. Описать в общих чертах процесс планирования 

программ и сроков проведения финансового анализа 

экономического субъекта. 

20. Продемонстрируйте подходы к контролю за 

соблюдением сроков проведения финансового анализа. 

21. Проанализируйте принципы определения состава и 

формата аналитических отчетов по результатам 

финансового анализа. 

22. Систематизируйте методы формирования 
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аналитических отчетов и их представления 

заинтересованным пользователям. 

23. Выделите ключевые показатели, используемые для 

оценки финансового потенциала, ликвидности и 

платежеспособности предприятия. 

24. Разработайте план анализа финансовой устойчивости 

и рентабельности экономического субъекта на основе 

данных отчетности. 

25. Выявите критерии инвестиционной привлекательности 

предприятия и методы их оценки. 

26. Рассмотрите процесс формирования обоснованных 

выводов на основе информации, полученной в ходе 

финансового анализа. 

27. Исследуйте методы финансового анализа, 

применяемые в условиях несостоятельности и 

банкротства экономического субъекта. 

28. Описать в общих чертах процесс установления 

причинно-следственных связей изменений, 

произошедших за отчетный период. 

29. Проанализируйте результаты финансового анализа 

предприятия для целей бюджетирования и управления 

денежными потоками. 

30. Выделите возможности и угрозы для поведения 

экономических субъектов на национальном уровне, 

исходя из особенностей международного 

экономического взаимодействия. 

3 31. Оцените эффективность организации работ по 

финансовому анализу экономического субъекта на 

примере конкретной компании. 

32. Примените методику разработки финансовой 

политики предприятия, учитывая специфические 

условия его функционирования. 

33. Определите ключевые этапы разработки мероприятий 

по предотвращению банкротства и обеспечению 

финансовой устойчивости организации. 

34. Исследуйте методы составления финансовых планов, 

бюджетов и смет экономического субъекта на основе 

реальных данных. 

35. Рассмотрите особенности управления финансами 

предприятия в зависимости от его стратегических 

целей и перспектив развития. 

36. Проиллюстрируйте методы анализа и оценки 

несостоятельных предприятий, используя конкретные 

примеры из практики. 

37. Раскройте процесс составления отчетов об исполнении 

бюджетов денежных средств и финансовых планов 

предприятия. 

38. Интерпретируйте данные отчетности для подготовки 

предложений по повышению рентабельности 

производства и снижению издержек. 

39. Ранжируйте возможные факторы, влияющие на 

финансовую устойчивость предприятия, и предложите 
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методы их учета в управлении. 

40. Прогнозируйте возможные сценарии развития 

предприятия на основе анализа его текущего 

финансового состояния. 

41. Оцените влияние международных экономических 

отношений на поведение национальных 

экономических субъектов. 

42. Примените методы анализа структуры и динамики 

международных экономических отношений для 

разработки финансовой стратегии предприятия. 

43. Определите возможные пути повышения финансовой 

устойчивости предприятия в условиях нестабильности 

на внешних рынках. 

44. Исследуйте влияние изменений в международной 

экономике на финансовую политику национальных 

предприятий. 

45. Рассмотрите примеры успешной реализации 

мероприятий по предотвращению банкротства на 

предприятиях различного профиля. 

 

Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета представлены в таблице 16. 

Таблица 16 – Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета 

№ п/п Перечень вопросов (задач) для зачета / дифф. зачета 
Код  

индикатора 

 Учебным планом не предусмотрено  

 

Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы  

представлены в таблице 17. 

Таблица 17 – Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы   

№ п/п Примерный перечень тем для курсового проектирования/выполнения 

курсовой работы   

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

Анализ и оптимизация структуры капитала предприятия: стратегии и 

инструменты. 

Финансовая политика в условиях экономической нестабильности: 

инструменты управления рисками. 

Управление оборотным капиталом предприятия: методы и подходы к 

оптимизации. 

Разработка системы бюджетирования как инструмента финансового 

контроля на предприятии. 

Финансовая стратегия предприятия: оценка и выбор источников 

финансирования. 

Анализ и управление долговой нагрузкой предприятия: стратегические 

аспекты. 

Влияние налоговой политики на финансовую стратегию предприятия. 

Оценка и управление инвестиционными проектами в рамках финансовой 

политики предприятия. 

Финансовая политика предприятия в условиях цифровой трансформации 

экономики. 

Роль дивидендной политики в формировании финансовой стратегии 

предприятия. 

Формирование и управление денежными потоками предприятия: 

стратегические подходы. 



12 

 

13 

 

14 

 

15 

 

16 

 

17 

 

18 

 

19 

 

20 

 

Методы управления финансовыми рисками на предприятии: 

теоретический и практический аспекты. 

Влияние инфляции на финансовую политику предприятия: анализ и 

методы защиты. 

Оценка финансовой устойчивости предприятия и ее роль в 

формировании финансовой политики. 

Финансовая политика предприятия в условиях международной 

конкуренции. 

Использование инструментов финансового планирования для 

достижения стратегических целей предприятия. 

Разработка и реализация антикризисной финансовой политики на 

предприятии. 

Оптимизация затрат предприятия в рамках реализации финансовой 

стратегии. 

Влияние корпоративного управления на финансовую политику 

предприятия. 

Финансовая политика предприятия в условиях глобализации: 

возможности и вызовы 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в виде тестирования 

представлены в таблице 18. 

 

Таблица 18 – Примерный перечень вопросов для тестов 

№ п/п Примерный перечень вопросов для тестов Код  

индикатора 

1 Задание закрытого типа на установление 

соответствия 

Инструкция: Прочитайте текст и установите 

соответствие. 

Текст задания: Соотнесите понятия с характеристикой в 

финансового и экономического анализа и планирования 

деятельности организации. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, 

подберите соответствующую позицию из правого 

столбца: 

Понятия финансового 

анализа и 

экономического 

планирования 

Характеристика 

a Методические 

документы по 

финансовому анализу 

1 Типы производственных 

процессов и методы их 

организации 

b Опыт в сфере 

финансового анализа 

2 Основные концепции 

международных 

экономических теорий и 

их влияние на 

национальные 

экономики 
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c Порядок и этапы 

составления 

финансовых планов 

3 Описание методов 

анализа бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

d Типы производства и 

методы их 

организации 

4 Этапы разработки 

финансовых планов, 

бюджетов и смет 

экономического 

субъекта  

e Теории 

международных 

экономических 

отношений 

5 Исследование 

отечественного и 

зарубежного опыта в 

финансовом анализе  

Запишите выбранные цифры под соответствующими 

буквами: 

a b c d e 

     

КЛЮЧ С ОТВЕТАМИ: 

a b c d e 

3 5 4 1 2 
 

2 Задание закрытого типа на установление 

последовательности 

Инструкция: Прочитайте текст и установите 

последовательность 

Текст задания: Для эффективного анализа финансовой 

политики предприятия необходимо выполнить 

следующие этапы: 

1. Анализ типов производства и методов их организации 

2. Анализ отечественного и зарубежного опыта в сфере 

финансового анализа 

3. Оценка ключевых теорий международных 

экономических отношений и их влияния на поведение 

экономических субъектов на национальном уровне  

4. Ознакомление с порядком и этапами составления 

финансовых планов, бюджетов и смет экономического 

субъекта 

5. Определение методов финансового анализа 

информации в бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

условиях неопределенности 

6. Изучение методических документов по финансовому 

анализу 

Проанализируйте ситуацию и определите 

последовательность действий эффективного анализа 

финансовой политики предприятия . 
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Запишите соответствующую последовательность цифр 

слева направо 

      

КЛЮЧ С ОТВЕТАМИ: 

6 2 5 4 1 3 
 

3 Задание открытого типа с развернутым ответом  

Инструкция: Прочитайте текст и запишите 

развернутый обоснованный ответ 

Текст задания: Что представляет собой:  устойчивое 

развитие и отчетность об устойчивом развитии, на 

основании Приказа от 1 ноября 2023 г. № 764 «Об 

утверждении методических рекомендаций по подготовке 

отчетности об устойчивом развитии» Министерства 

экономического развития Российской Федерации 

ОФОРМЛЕНИЕ ОТВЕТА (ЭТАЛОННЫЙ ОТВЕТ): 

 Устойчивое развитие представляет собой развитие, 

которое удовлетворяет потребностям настоящего времени 

без ущерба для способности будущих поколений 

удовлетворять свои собственные потребности 

 Отчетность об устойчивом развитии представляет 

собой систематизированную информацию, в том числе 

экономического характера, 

о деятельности организации в области устойчивого 

развития, включая факторы, связанные с окружающей 

средой, социальные и управленческие факторы. 

ПК-4.З.1  

4 Задание комбинированного типа с выбором нескольких 

вариантов ответа из предложенных и развернутым 

обоснованием выбора 

Инструкция: прочитайте текст, выберите правильные 

варианты ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответов. 

Текст задания: Вам необходимо определить наилучшие 

методы финансового анализа для оценки финансового 

состояния предприятия в условиях экономической 

нестабильности. Варианты методов: 

1. Анализ ликвидности и платежеспособности. 

2. Оценка рентабельности активов и собственного 

капитала. 

3. Анализ структуры капитала и финансовой 

устойчивости. 

4. Расчёт денежного потока и его прогнозирование. 

Ключ: 1,2,3. 

Обоснование: Анализ ликвидности и 

платежеспособности помогает оценить способность 

предприятия своевременно погашать краткосрочные 

ПК-4.У.1  



обязательства, что важно в условиях экономической 

нестабильности. Оценка рентабельности активов и 

собственного капитала позволяет определить 

эффективность использования ресурсов компании и её 

способность генерировать прибыль, что является 

критически важным показателем в сложных 

экономических условиях. Анализ структуры капитала и 

финансовой устойчивости даёт представление о 

долгосрочной финансовой стабильности предприятия, что 

особенно важно при принятии стратегических решений в 

условиях неопределенности. 

Расчёт денежного потока и его прогнозирование тоже 

важен, но в данном контексте его влияние на 

долгосрочную стабильность и финансовую устойчивость 

компании может быть менее значительным по сравнению 

с другими методами, поэтому он не был выбран. 
5 Задание комбинированного типа с выбором 

одного верного ответа из четырех предложенных и 

обоснованием выбора 

Инструкция: Прочитайте текст, выберите правильный 

ответ и запишите аргументы, обосновывающие выбор 

ответа. 

Текст задания:  Компания столкнулась с угрозой 

банкротства и нуждается в срочной финансовой 

реорганизации. Важно оценить текущее финансовое 

состояние предприятия, разработать мероприятия по 

предотвращению банкротства и обеспечить долгосрочную 

финансовую устойчивость. Необходимо также составить 

финансовый план, который будет соответствовать 

стратегическим целям компании и учитывать динамику 

международных экономических отношений. 

Какой из нижеперечисленных методов наилучшим 

образом подходит для разработки мероприятий по 

предотвращению банкротства и обеспечения финансовой 

устойчивости компании? 

Варианты ответа: 

1. Метод анализа текущей ликвидности для оценки 

возможности немедленного покрытия обязательств. 

2. Метод разработки бюджетов и смет для краткосрочного 

планирования расходов и доходов. 

3. Метод составления финансовых планов, 

ориентированный на долгосрочные стратегические цели и 

финансовую устойчивость. 

3. Метод сравнительного анализа с акцентом на 

международные экономические отношения и их влияние 

ПК-4.В.1  



на компанию. 

Ключ: 3 

Обоснование: Вариант 4 предоставляет полезную 

информацию о внешних факторах, но не даёт полного 

представления о внутренней финансовой устойчивости 

компании и не может служить основой для разработки 

мероприятий по предотвращению банкротства. 

Система оценивания тестовых заданий представлена в таблице 18.1  

Таблица 18.1 – Система оценивания тестовых заданий 

№ Указания для системы оценивания 

тестовых заданий 

Результат оценивания 

(баллы, полученные за 

выполнение/характеристика 

правильности ответа) 

1 Задание закрытого типа на установление 

соответствия считается верным, если 

установлены все соответствия (позиции из 

одного столбца верно сопоставлены с 

позициями другого столбца). 

Полное совпадение с 

верным ответом 

оценивается 1 баллом, 

неверный ответ или его 

отсутствие – 0 баллов 

2 Задание закрытого типа на установление 

последовательности считается верным, 

если правильно указана вся 

последовательность цифр. 

Полное совпадение с 

верным ответом 

оценивается 1 баллом, если 

допущены ошибки или 

ответ отсутствует – 0 

баллов. 

3 Задание комбинированного типа с выбором 

нескольких вариантов ответа из 

предложенных и развернутым 

обоснованием выбора считается верным, 

если правильно указаны цифры и 

приведены конкретные аргументы, 

используемые при выборе ответов. 

Полное совпадение с 

верным ответом 

оценивается 1 баллом, если 

допущены ошибки или 

ответ отсутствует – 0 

баллов. 

4 Задание комбинированного типа с выбором 

одного верного ответа из четырех 

предложенных и обоснованием выбора 

считается верным, если правильно указана 

цифра и приведены конкретные аргументы, 

используемые при выборе ответа. 

Полное совпадение с 

верным ответом 

оценивается 1 баллом, 

неверный ответ или его 

отсутствие – 0 баллов. 

5 Задание открытого типа с развернутым 

ответом считается верным, если ответ 

совпадает с эталонным по содержанию и 

полноте. 

Правильный ответ за 

задание оценивается в 3 

балла, если допущена одна 

ошибка \ неточность \ ответ 

правильный, но не полный - 

1 балл, если допущено 

более 1 ошибки \ ответ 



неправильный \ ответ 

отсутствует – 0 баллов. 
 

Перечень тем контрольных работ по дисциплине обучающихся заочной формы 

обучения, представлены в таблице 19. 

Таблица 19 – Перечень контрольных работ 

№ п/п Перечень контрольных работ 

 Не предусмотрено 

 

10.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

индикаторов, характеризующих этапы формирования компетенций, содержатся в 

локальных нормативных актах ГУАП, регламентирующих порядок и процедуру 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

ГУАП. 

 

11. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

11.1. Методические указания для обучающихся по освоению лекционного 

материала  

Основное назначение лекционного материала – логически стройное, системное, 

глубокое и ясное изложение учебного материала. Назначение современной лекции в 

рамках дисциплины не в том, чтобы получить всю информацию по теме, а в освоении 

фундаментальных проблем дисциплины, методов научного познания, новейших 

достижений научной мысли. В учебном процессе лекция выполняет методологическую, 

организационную и информационную функции. Лекция раскрывает понятийный аппарат 

конкретной области знания, её проблемы, дает цельное представление о дисциплине, 

показывает взаимосвязь с другими дисциплинами. 

Планируемые результаты при освоении обучающимися лекционного материала: 

 получение современных, целостных, взаимосвязанных знаний, уровень 

которых определяется целевой установкой к каждой конкретной теме; 

 получение опыта творческой работы совместно с преподавателем; 

 развитие профессионально-деловых качеств, любви к предмету и 

самостоятельного творческого мышления. 

 появление необходимого интереса, необходимого для самостоятельной работы; 

 получение знаний о современном уровне развития науки и техники и о 

прогнозе их развития на ближайшие годы; 

 научиться методически обрабатывать материал (выделять главные мысли и 

положения, приходить к конкретным выводам, повторять их в различных 

формулировках); 

 получение точного понимания всех необходимых терминов и понятий. 

Лекционный материал может сопровождаться демонстрацией слайдов и 

использованием раздаточного материала при проведении коротких дискуссий об 

особенностях применения отдельных тематик по дисциплине. 

Раздел 1. Финансовая политика государства и организации 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Финансовая политика 

государства и организации» 

Какие методические документы регулируют проведение финансового анализа на 

уровне предприятия и государства? 

Каков порядок и этапы составления финансовых планов и бюджетов 

экономического субъекта? 



В чем заключаются особенности финансового анализа в условиях 

неопределенности и каковы основные методы его проведения? 

Как отечественный и зарубежный опыт в сфере финансового анализа влияет на 

разработку финансовой политики предприятия? 

Какие источники информации являются наиболее важными для проведения 

анализа финансового состояния экономического субъекта? 

Каковы ключевые теории международных экономических отношений и как они 

влияют на поведение экономических субъектов на национальном уровне? 

В чем заключается различие между типами производства и методами их 

организации в контексте финансовой политики? 

Как структурные особенности предприятия влияют на его финансовую 

устойчивость и платежеспособность? 

Какие методы применяются для анализа ликвидности и платежеспособности 

предприятия? 

Какие методы используются для оценки инвестиционной привлекательности 

экономического субъекта? 

Как определить объем работ по финансовому анализу и потребность в ресурсах для 

его проведения? 

Какие подходы к планированию программ финансового анализа используются на 

практике? 

В чем заключается процесс формирования аналитических отчетов и как они 

представляются заинтересованным пользователям? 

Каковы основные методы составления финансовых планов, бюджетов и смет 

экономического субъекта? 

Какие организационно-управленческие решения и методы их принятия наиболее 

эффективны в условиях финансовой нестабильности? 

Как анализ и оценка несостоятельных предприятий помогает в разработке 

мероприятий по предотвращению банкротства? 

Какие меры могут быть предприняты для повышения рентабельности производства 

и снижения издержек? 

Какие международные экономические факторы могут представлять угрозы для 

финансовой устойчивости предприятия? 

Как результаты финансового анализа используются для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками? 

Какие изменения в финансовых планах и бюджетах могут потребоваться в 

условиях изменяющейся экономической ситуации? 

Раздел 2. Основы формирования системы финансового управления 

предприятием 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Основы формирования системы 

финансового управления предприятием» 

Какие основные методические документы используются для проведения 

финансового анализа на предприятии? 

В чем заключаются ключевые различия между отечественным и зарубежным 

подходами к финансовому анализу? 

Какие методы анализа используются для оценки финансовой отчетности в 

условиях неопределенности? 

Каковы основные этапы составления финансовых планов предприятия? 

Какие подходы применяются для разработки и контроля выполнения бюджетов 

экономического субъекта? 

Как типы производства и их организация влияют на финансовую политику 

предприятия? 



Как оптимизация производственной структуры предприятия способствует его 

финансовой устойчивости? 

Какие виды организационно-управленческих решений влияют на финансовое 

управление предприятия? 

Какие методы принимаются при разработке управленческих решений в условиях 

финансовой нестабильности? 

Как международные экономические теории отражаются на поведении предприятий 

на национальном уровне? 

Какие факторы необходимо учитывать при определении объема работ по 

финансовому анализу на предприятии? 

Как осуществляется планирование программы и сроков проведения финансового 

анализа экономического субъекта? 

Какие источники информации используются для анализа финансового состояния 

экономического субъекта? 

Какие методы используются для оценки ликвидности и платежеспособности 

предприятия? 

Какие показатели применяются для анализа финансовой устойчивости и 

рентабельности предприятия? 

В чем заключается процесс формирования аналитических отчетов и их 

представление заинтересованным пользователям? 

Как методы финансового анализа могут применяться для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками? 

Какие меры могут быть предприняты для предотвращения банкротства 

предприятия и обеспечения его финансовой устойчивости? 

Как методы анализа используются для оценки несостоятельности предприятий? 

Как особенности международного экономического взаимодействия влияют на 

разработку и реализацию финансовой политики предприятия? 

 

             Раздел 3. Финансовая политика и бюджетирование 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Финансовая политика и 

бюджетирование» 

Дайте определение понятию «бюджет». 

Назовите совокупность управленческих процессов, обеспечивающих жизненный цикл 

бюджета. 

Перечислите основные задачи финансовой политики бюджетирования. 

Назовите основные функции системы бюджетирования. 

Дайте сущностные характеристики каждой функции системы бюджетирования. 

Перечислите основные этапы постановки на предприятии системы бюджетирования. 

Дайте характеристику организационной и финансовой структуры системы 

бюджетирования. 

Раздел 4. Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Финансовая политика в 

управлении человеческими ресурсами и анализ ее результативности» 

Какие методические документы необходимо учитывать при проведении 

финансового анализа в управлении человеческими ресурсами? 

Какие основные отличия существуют между отечественным и зарубежным опытом 

в сфере финансового анализа при управлении человеческими ресурсами? 

Каковы ключевые методы анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

отчетности, применимые к управлению человеческими ресурсами в условиях 

неопределенности? 

Какие этапы необходимо пройти при составлении финансовых планов и бюджетов 

для эффективного управления человеческими ресурсами? 



Как типы производства влияют на потребность в человеческих ресурсах и их 

финансовое управление? 

В чем заключается взаимосвязь между производственной структурой предприятия 

и финансовыми затратами на управление человеческими ресурсами? 

Какие виды организационно-управленческих решений оказывают наибольшее 

влияние на эффективность использования человеческих ресурсов? 

Как теории международных экономических отношений отражаются на финансовой 

политике управления человеческими ресурсами на национальном уровне? 

Какие источники информации необходимо учитывать при анализе финансового 

состояния экономического субъекта с точки зрения управления человеческими 

ресурсами? 

Каковы основные методы оценки финансового потенциала экономического 

субъекта с учетом эффективности управления человеческими ресурсами? 

Как правильно формулировать выводы по результатам финансового анализа 

управления человеческими ресурсами на предприятии? 

Как использовать результаты финансового анализа для планирования и управления 

денежными потоками, связанными с человеческими ресурсами? 

В чем заключается порядок составления смет на потребности в человеческих 

ресурсах? 

Как оценить финансовую устойчивость предприятия через призму его политики в 

области управления человеческими ресурсами? 

Как применяются методы анализа и оценки несостоятельности предприятий в 

контексте управления человеческими ресурсами? 

Какие меры необходимо предпринять для предотвращения банкротства 

предприятия в условиях эффективного управления человеческими ресурсами? 

Как финансовое планирование влияет на принятие управленческих решений в 

сфере человеческих ресурсов? 

Какие подходы к бюджетированию в управлении человеческими ресурсами 

существуют в зарубежной практике? 

Какова роль финансового анализа в разработке предложений по повышению 

рентабельности производства через оптимизацию человеческих ресурсов? 

Какие угрозы и возможности могут возникнуть для предприятия в контексте 

управления человеческими ресурсами в условиях международных экономических 

взаимодействий? 

Раздел 5. Инвестиционная политика компании 

Какие основные этапы включает процесс формирования инвестиционной политики 

компании? 

Как определить объем работ по финансовому анализу, необходимому для оценки 

инвестиционного проекта? 

Какие источники информации наиболее важны для проведения анализа 

финансового состояния экономического субъекта в рамках инвестиционной политики? 

Как определить потребность в трудовых, финансовых и материально-технических 

ресурсах для реализации инвестиционного проекта? 

В чем заключается важность планирования программ и сроков проведения 

финансового анализа для успешной реализации инвестиционной стратегии? 

Какие методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

отчетности, можно применить в условиях неопределенности? 

Как составить и представить аналитический отчет, содержащий информацию о 

ликвидности и платежеспособности компании в контексте инвестиционного проекта? 

Как оценить инвестиционную привлекательность компании с учетом ее 

финансовой устойчивости и рентабельности? 



Какие методы позволяют установить причинно-следственные связи изменений, 

произошедших в финансовом состоянии компании за отчетный период? 

Как применить результаты финансового анализа компании для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками в рамках инвестиционной политики? 

В чем заключаются особенности составления финансовых планов и смет для 

инвестиционных проектов компании? 

Как определить общую потребность экономического субъекта в финансовых 

ресурсах для реализации инвестиционного проекта? 

Какие критерии следует учитывать при корректировке стратегии и тактики 

финансовой политики компании в рамках ее инвестиционной деятельности? 

Какие угрозы и возможности для инвестиционной политики компании могут 

возникнуть в условиях международного экономического взаимодействия? 

В чем заключается роль организационно-управленческих решений в процессе 

реализации инвестиционной политики компании? 

Какова взаимосвязь между финансовым состоянием компании и ее 

инвестиционным потенциалом? 

Какие методы анализа финансового состояния предприятия наиболее эффективны 

для оценки риска инвестиций? 

Как разработать и представить сбалансированные решения по корректировке 

стратегии компании в условиях изменяющейся инвестиционной среды? 

В чем заключается важность контроля за соблюдением сроков и программ 

финансового анализа при реализации инвестиционных проектов? 

Какие ключевые аспекты необходимо учитывать при составлении отчетов об 

исполнении бюджетов денежных средств в контексте инвестиционной политики 

компании? 

 

Раздел 6. Дивидендная политика компании 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Дивидендная политика компании» 

Каковы основные цели и задачи дивидендной политики компании? 

Какие существуют методические документы по финансовому анализу, применимые к 

дивидендной политике компании? 

Как влияет отечественный и зарубежный опыт в сфере финансового анализа на разработку 

дивидендной политики? 

Какие методы финансового анализа используются для оценки эффективности 

дивидендной политики? 

Как анализировать информацию, содержащуюся в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, для разработки дивидендной политики в условиях неопределенности? 

В чем заключается порядок и этапы составления финансовых планов и бюджетов с учетом 

дивидендной политики? 

Как тип производства и методы его организации влияют на формирование дивидендной 

политики компании? 

Какие аспекты производственной структуры предприятия необходимо учитывать при 

разработке дивидендной политики? 

Какие виды организационно-управленческих решений влияют на дивидендную политику 

компании? 

Как ключевые теории международных экономических отношений отражаются на 

дивидендной политике компании? 

Как планировать объем работ по финансовому анализу для оценки потенциала выплаты 

дивидендов? 



Какие источники информации необходимы для анализа финансового состояния компании 

при принятии решений о выплате дивидендов? 

Как составлять и контролировать программы финансового анализа в контексте 

дивидендной политики? 

Какие показатели финансового состояния компании (ликвидность, платежеспособность, 

рентабельность) наиболее важны для разработки дивидендной политики? 

Как формировать и представлять аналитические отчеты по дивидендной политике 

заинтересованным пользователям? 

Какие методы финансового анализа наиболее эффективны в условиях несостоятельности 

и банкротства при разработке дивидендной политики? 

Как выявить причинно-следственные связи изменений финансовых показателей компании 

для корректировки дивидендной политики? 

Как применять результаты финансового анализа для целей бюджетирования и управления 

денежными потоками в контексте дивидендной политики? 

Как определять общую потребность компании в финансовых ресурсах при планировании 

дивидендных выплат? 

Какие внешние и внутренние угрозы и возможности могут повлиять на дивидендную 

политику компании в условиях международного экономического взаимодействия? 

Раздел 7. Ценовая политика компании 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Ценовая политика компании» 

Как определяется объем работ по финансовому анализу при разработке ценовой 

политики компании? 

Какие источники информации используются для анализа финансового состояния 

экономического субъекта в контексте ценовой политики? 

Как планируются программы и сроки проведения финансового анализа, связанного 

с ценовой политикой, и как осуществляется контроль их соблюдения? 

Какие аспекты должны учитываться при определении состава и формата 

аналитических отчетов по ценовой политике? 

Как формируются аналитические отчеты по ценовой политике и кому они 

представляются? 

Какие методы финансового анализа применяются для оценки финансового 

потенциала и ликвидности компании в рамках ценовой политики? 

Как анализируются показатели финансовой устойчивости, прибыльности и 

рентабельности при разработке ценовой политики? 

Как можно использовать результаты финансового анализа для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками при определении ценовой политики? 

Какие методы анализа информации из бухгалтерской отчетности применяются в 

условиях неопределенности при разработке ценовой политики? 

Как устанавливаются причинно-следственные связи изменений, произошедших за 

отчетный период, и как это влияет на ценовую политику? 

Как определяются возможности и угрозы для компании на национальном уровне, 

исходя из особенностей международного экономического взаимодействия при 

формировании ценовой политики? 

Какие навыки необходимы для организации работ по финансовому анализу и 

анализу финансового состояния экономического субъекта в контексте ценовой политики? 

Как разрабатывается финансовая политика компании, включая ценовую, и какие 

мероприятия предпринимаются для предотвращения банкротства? 

Какие методы используются для составления финансовых планов, бюджетов и смет 

в рамках ценовой политики? 



Как осуществляется управление финансами исходя из стратегических целей и 

перспектив развития компании с учетом ценовой политики? 

Какие методы анализа и оценки применяются к несостоятельным предприятиям 

для корректировки ценовой политики? 

Как составляются отчеты об исполнении бюджетов и финансовых планов в 

контексте ценовой политики? 

Как подготавливаются предложения по повышению рентабельности и снижению 

издержек производства, связанные с ценовой политикой? 

Как анализируются особенности, структура и динамика международных 

экономических отношений, и как это влияет на поведение экономических субъектов на 

национальном уровне в контексте ценовой политики? 

Какие сбалансированные решения принимаются по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики компании, включая изменения в финансовых 

планах и ценовой политике? 

Раздел 8. Налоговая политика компании  

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Налоговая политика компании» 

Определение объема работ по финансовому анализу для оценки налоговой 

политики компании. 

Какие источники информации используются для проведения анализа финансового 

состояния в контексте налоговой политики? 

Как планируются программы и сроки проведения финансового анализа налоговой 

политики, и как осуществляется контроль их соблюдения? 

Каковы состав и формат аналитических отчетов по налоговой политике, и как они 

формируются? 

Как представляются аналитические отчеты по налоговой политике 

заинтересованным пользователям? 

Какие методы финансового анализа применяются для оценки финансового 

потенциала компании с учетом налоговой политики? 

Как анализируются показатели ликвидности и платежеспособности в контексте 

налоговой политики? 

Как финансовая устойчивость, прибыльность и рентабельность компании 

учитываются при разработке налоговой политики? 

Как используются результаты финансового анализа для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками при определении налоговой политики? 

Какие методы анализа применяются к информации из бухгалтерской отчетности 

при разработке налоговой политики в условиях неопределенности? 

Как устанавливаются причинно-следственные связи изменений в финансовом 

состоянии компании, связанные с налоговой политикой, и как это влияет на ее 

корректировку? 

Как определяется общая потребность экономического субъекта в финансовых 

ресурсах с учетом налоговой политики? 

Какие сбалансированные решения принимаются для корректировки стратегии и 

тактики налоговой политики и внесения изменений в финансовые планы? 

Как анализируются возможности и угрозы для поведения компании на 

национальном уровне в контексте международного экономического взаимодействия? 

Как разрабатывается финансовая политика компании в части налогообложения и 

какие мероприятия предпринимаются для предотвращения банкротства? 

Какие методы используются для составления финансовых планов, бюджетов и смет 

в контексте налоговой политики? 

Как осуществляется управление финансами компании исходя из стратегических 

целей и перспектив развития с учетом налоговой политики? 



Какие навыки необходимы для анализа несостоятельных предприятий и оценки их 

налоговой политики? 

Как составляются отчеты об исполнении бюджетов и финансовых планов в рамках 

налоговой политики? 

Как подготавливаются предложения по повышению рентабельности и снижению 

издержек, связанных с налогообложением, и как это отражается в планах продаж и затрат 

на производство? 

Раздел 9. Политика управления оборотными активами компании 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Политика управления 

оборотными активами компании» 

Как определить объем работ по финансовому анализу в контексте управления 

оборотными активами компании? 

Какие трудовые, финансовые и материально-технические ресурсы необходимы для 

эффективного управления оборотными активами? 

Какие источники информации используются для анализа финансового состояния 

компании в области оборотных активов? 

Как планируются программы и сроки проведения финансового анализа оборотных 

активов и осуществляется контроль их соблюдения? 

Каков состав и формат аналитических отчетов по управлению оборотными 

активами, и какие методы их формирования применяются? 

Как формировать аналитические отчеты по управлению оборотными активами и 

представлять их заинтересованным пользователям? 

Какие методы оценки и анализа финансового потенциала, ликвидности и 

платежеспособности применяются при управлении оборотными активами? 

Как анализировать финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность в 

контексте управления оборотными активами? 

Как использовать результаты финансового анализа для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками при управлении оборотными активами? 

Какие методы финансового анализа применяются к информации из бухгалтерской 

отчетности в условиях несостоятельности и банкротства, касающейся оборотных активов? 

Как устанавливаются причинно-следственные связи изменений в оборотных 

активах за отчетный период и как это влияет на их управление? 

Как определить общую потребность компании в финансовых ресурсах для 

управления оборотными активами? 

Какие сбалансированные решения можно выработать для корректировки стратегии 

и тактики управления оборотными активами и внесения изменений в финансовые планы? 

Как оценивать возможности и угрозы для поведения компании на национальном 

уровне с учетом особенностей международного экономического взаимодействия в 

управлении оборотными активами? 

Какие навыки необходимы для организации работ по финансовому анализу и 

анализу финансового состояния компании в контексте оборотных активов? 

Как разработать финансовую политику компании в части управления оборотными 

активами и какие мероприятия можно предпринять для предотвращения финансовых 

проблем? 

Какие методы применяются для составления финансовых планов, бюджетов и 

смет, связанных с управлением оборотными активами? 

Как осуществляется управление финансами компании в соответствии с 

стратегическими целями и перспективами развития с учетом оборотных активов? 

Какие навыки необходимы для анализа несостоятельных предприятий и оценки их 

политики управления оборотными активами? 



Как составляются отчеты об исполнении бюджетов и финансовых планов в рамках 

управления оборотными активами и какие предложения могут быть подготовлены для 

повышения рентабельности и снижения издержек? 

Раздел 10. Политика управления кредиторской задолженностью компании 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Политика управления 

кредиторской задолженностью компании» 

Как определить объем работ по финансовому анализу в контексте управления 

кредиторской задолженностью компании? 

Какие трудовые, финансовые и материально-технические ресурсы необходимы для 

эффективного управления кредиторской задолженностью? 

Какие источники информации используются для анализа финансового состояния 

компании в области кредиторской задолженности? 

Как планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

кредиторской задолженности и осуществлять контроль их соблюдения? 

Каков состав и формат аналитических отчетов по управлению кредиторской 

задолженностью, и какие методы их формирования применяются? 

Как формировать аналитические отчеты по управлению кредиторской 

задолженностью и представлять их заинтересованным пользователям? 

Какие методы оценки и анализа финансового потенциала, ликвидности и 

платежеспособности применяются при управлении кредиторской задолженностью? 

Как анализировать финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность в 

контексте управления кредиторской задолженностью? 

Как использовать результаты финансового анализа для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками при управлении кредиторской задолженностью? 

Какие методы финансового анализа применяются к информации из бухгалтерской 

отчетности в условиях несостоятельности и банкротства, касающейся кредиторской 

задолженности? 

Как устанавливаются причинно-следственные связи изменений в кредиторской 

задолженности за отчетный период и как это влияет на управление? 

Как определить общую потребность компании в финансовых ресурсах для 

управления кредиторской задолженностью? 

Какие сбалансированные решения можно выработать для корректировки стратегии 

и тактики управления кредиторской задолженностью и внесения изменений в финансовые 

планы? 

Как оценивать возможности и угрозы для поведения компании на национальном 

уровне с учетом особенностей международного экономического взаимодействия в 

управлении кредиторской задолженностью? 

Какие навыки необходимы для организации работ по финансовому анализу и 

анализу финансового состояния компании в контексте кредиторской задолженности? 

Как разработать финансовую политику компании в части управления кредиторской 

задолженностью и какие мероприятия можно предпринять для предотвращения 

финансовых проблем? 

Какие методы применяются для составления финансовых планов, бюджетов и 

смет, связанных с управлением кредиторской задолженностью? 

Как осуществляется управление финансами компании в соответствии с 

стратегическими целями и перспективами развития с учетом кредиторской 

задолженности? 

Какие навыки необходимы для анализа несостоятельных предприятий и оценки их 

политики управления кредиторской задолженностью? 

Как составляются отчеты об исполнении бюджетов и финансовых планов в рамках 

управления кредиторской задолженностью и какие предложения могут быть 

подготовлены для повышения рентабельности и снижения издержек? 



Раздел 11.  Учетная политика компании 

Вопросы для повторения к лекциям по разделу: «Учетная политика компании» 

Как определить объем работ по финансовому анализу в контексте учета учетной 

политики компании? 

Какие трудовые, финансовые и материально-технические ресурсы необходимы для 

эффективного управления учетной политикой? 

Какие источники информации используются для анализа финансового состояния 

компании в рамках учетной политики? 

Как планируются программы и сроки проведения финансового анализа учетной 

политики, и как осуществляется контроль их соблюдения? 

Каков состав и формат аналитических отчетов по учетной политике, и какие 

методы их формирования применяются? 

Как формировать аналитические отчеты по учетной политике и представлять их 

заинтересованным пользователям? 

Какие методы оценки и анализа финансового потенциала, ликвидности и 

платежеспособности применяются в рамках учетной политики? 

Как анализировать финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность с 

учетом учетной политики компании? 

Как использовать результаты финансового анализа для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками в контексте учетной политики? 

Какие методы финансового анализа применяются к информации из бухгалтерской 

отчетности в условиях несостоятельности и банкротства, связанной с учетной политикой? 

Как устанавливаются причинно-следственные связи изменений в учетной политике 

за отчетный период и как это влияет на управление? 

Как определить общую потребность компании в финансовых ресурсах для учета 

учетной политики? 

Какие сбалансированные решения можно выработать для корректировки стратегии 

и тактики в области учетной политики и внесения изменений в финансовые планы? 

Как оценивать возможности и угрозы для поведения компании на национальном 

уровне, исходя из особенностей международного экономического взаимодействия в 

контексте учетной политики? 

Какие навыки необходимы для организации работ по финансовому анализу и 

анализу финансового состояния компании в рамках учетной политики? 

Как разработать учетную политику компании и какие мероприятия можно 

предпринять для предотвращения финансовых проблем? 

Какие методы применяются для составления финансовых планов, бюджетов и смет 

в рамках учетной политики? 

Как осуществляется управление финансами компании в соответствии со 

стратегическими целями и перспективами развития с учетом учетной политики? 

Какие навыки необходимы для анализа несостоятельных предприятий и оценки их 

учетной политики? 

Как составляются отчеты об исполнении бюджетов и финансовых планов в рамках 

учетной политики, и какие предложения могут быть подготовлены для повышения 

рентабельности и снижения издержек? 

11.2 Методические указания для обучающихся по участию в семинарах  

Основной целью для обучающегося является систематизация и обобщение знаний 

по изучаемой теме, разделу, формирование умения работать с дополнительными 

источниками информации, сопоставлять и сравнивать точки зрения, конспектировать 

прочитанное, высказывать свою точку зрения и т.п. В соответствии с ведущей 

дидактической целью содержанием семинарских занятий являются узловые, наиболее 

трудные для понимания и усвоения темы, разделы дисциплины. Спецификой данной 

формы занятий является совместная работа преподавателя и обучающегося над решением 



поставленной проблемы, а поиск верного ответа строится на основе чередования 

индивидуальной и коллективной деятельности. 

При подготовке к семинарскому занятию по теме прослушанной лекции 

необходимо ознакомиться с планом его проведения, с литературой и научными 

публикациями по теме семинара.  

Требования к проведению семинаров 

Цели и задачи семинарских занятий: Определение целей, которые студенты 

должны достичь в ходе семинаров. Это может быть углубленное понимание основных 

понятий, навыков анализа финансовой деятельности и способности разрабатывать 

финансовые стратегии. 

Содержание семинаров: Определение тем и подтем, которые будут 

рассматриваться на семинарах. Это может включать в себя анализ финансовой 

отчетности, методы оценки финансовой устойчивости организации и принципы 

ценообразования. 

Формы проведения: Выбор методов и форм работы, таких как дискуссии, 

групповые задания, решение кейсов, анализ практических ситуаций, презентации и т.д. 

Материалы для подготовки: Указание на учебники, статьи, методические 

рекомендации и другие материалы, которые студенты должны изучить перед семинаром. 

Оценка успеваемости: Определение критериев оценки знаний и навыков, 

полученных студентами в ходе семинарских занятий - выполнение домашних заданий, 

участие в обсуждениях, написание рефератов и др. 

Интерактивность: Поддержка активной учебной деятельности студентов, 

способствующая обмену мнениями, опытом и идеями между ними и преподавателем. 

Практическая направленность: Связь теоретического материала с реальными 

практическими ситуациями в сфере финансовой деятельности организаций. 

Регулярность проведения: Определение частоты проведения семинарских занятий 

и их продолжительности. 

Использование технологий: Возможное использование интерактивных онлайн-

платформ, электронных ресурсов и программ для проведения семинаров и обмена 

информацией. 

Взаимодействие с преподавателем: Обеспечение возможности для студентов 

задавать вопросы, обсуждать трудности и получать обратную связь от преподавателя. 

Самостоятельная работа: Поддержка стимула к самостоятельному изучению тем и 

глубокому анализу материала. 

Поддержка учебного процесса: Обеспечение наличия необходимых ресурсов и 

материалов для проведения семинаров. 

Акцент на применение: Определение сценариев применения полученных знаний и 

навыков в будущей профессиональной деятельности студентов. 

Индивидуализация: Учет индивидуальных особенностей студентов и создание 

условий для разнообразия методов и подходов к обучению. 

Анализ финансовой отчетности предприятия: Изучение основных показателей 

финансовой отчетности, их влияния на финансовое состояние и результаты деятельности 

организации. 

Дополнительные вопросы для изучения на семинарах: 

- Важность учета отечественного и зарубежного опыта в сфере финансового 

анализа при разработке финансовой политики предприятия. 

- Ключевых этапов составления финансовых планов и бюджетов экономического 

субъекта. 

- Особенности методов организации производства и их роль в эффективном 

использовании финансовых ресурсов. 

- Процесс планирования программ и сроков проведения финансового анализа 

экономического субъекта. 



- Критерии инвестиционной привлекательности предприятия и методы их оценки. 

- Ключевые этапы разработки мероприятий по предотвращению банкротства и 

обеспечению финансовой устойчивости организации. 

- Возможные сценарии развития предприятия на основе анализа его текущего 

финансового состояния. 

- Влияние изменений в международной экономике на финансовую политику 

национальных предприятий. 

- Примеры успешной реализации мероприятий по предотвращению банкротства на 

предприятиях различного профиля. 

 

11.3 Методические указания для обучающихся по прохождению практических занятий 

Практическое занятие является одной из основных форм организации учебного 

процесса, заключающаяся в выполнении обучающимися под руководством преподавателя 

комплекса учебных заданий с целью усвоения научно-теоретических основ учебной 

дисциплины, приобретения умений и навыков, опыта творческой деятельности.  

Целью практического занятия для обучающегося является привитие обучающимся 

умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисциплине.  

Планируемые результаты при освоении обучающимся практических занятий:  

 закрепление, углубление, расширение и детализация знаний при решении 

конкретных задач;  

 развитие познавательных способностей, самостоятельности мышления, 

творческой активности;  

 овладение новыми методами и методиками изучения конкретной учебной 

дисциплины;  

 выработка способности логического осмысления полученных знаний для 

выполнения заданий;  

 обеспечение рационального сочетания коллективной и индивидуальной форм 

обучения.  

Требования к проведению практических занятий 

Целевая направленность: Практические занятия должны направляться на развитие 

навыков анализа финансовых показателей, составления бюджетов, оценки 

кредитоспособности, формирования финансовой стратегии и других аспектов финансовой 

деятельности организаций. 

Практическая ориентация: Задачи, упражнения и кейс-стади должны быть 

ориентированы на решение реальных финансовых задач, с которыми сталкиваются 

предприятия и организации. 

Использование реальных данных: Практические занятия должны базироваться на 

реальных финансовых данных предприятий различных секторов экономики, чтобы 

студенты могли анализировать актуальные ситуации. 

Кейс-метод: Применение метода анализа кейсов позволяет студентам применять 

теоретические знания на практике, рассматривая реальные ситуации и исследуя их 

решения. 

Групповая работа: Организация групповых проектов и обсуждение их результатов 

способствует развитию навыков коллективной работы и обмена опытом. 

Применение программных средств: Включение использования 

специализированных финансовых программных инструментов позволяет студентам 

освоить практические навыки работы с финансовыми данными. 

Систематичность и последовательность: Практические занятия должны быть 

организованы последовательно, чтобы студенты могли постепенно углублять свои знания 

и навыки. 



Проектная деятельность: Включение проектов, связанных с анализом финансовой 

деятельности и разработкой бизнес-планов, способствует практическому применению 

знаний. 

Индивидуальный подход: Учет особенностей учебной группы и адаптация 

практических занятий к ее уровню знаний и потребностям. 

Все эти требования способствуют развитию практических навыков студентов в 

области финансовой деятельности организаций и их подготовке к реальным задачам в 

сфере экономики предприятий и организаций. 

 

11.4 Методические указания для обучающихся по прохождению курсового 

проектирования/выполнения курсовой работы  
Курсовой проект/ работа проводится с целью формирования у обучающихся опыта 

комплексного решения конкретных задач профессиональной деятельности. 

Курсовой проект/ работа позволяет обучающемуся: 

систематизировать и закрепить полученные теоретические знания и практические умения 

по профессиональным учебным дисциплинам и модулям в соответствии с требованиями к 

уровню подготовки, установленными программой учебной дисциплины, программой 

подготовки специалиста соответствующего уровня, квалификации; 

применить полученные знания, умения и практический опыт при решении комплексных 

задач, в соответствии с основными видами профессиональной деятельности по 

направлению/ специальности/ программе; 

углубить теоретические знания в соответствии с заданной темой; 

сформировать умения применять теоретические знания при решении нестандартных 

задач; 

приобрести опыт аналитической, расчётной, конструкторской работы и сформировать 

соответствующие умения; 

сформировать умения работы со специальной литературой, справочной, нормативной и 

правовой документацией и иными информационными источниками; 

сформировать умения формулировать логически обоснованные выводы, предложения и 

рекомендации по результатам выполнения работы; 

развить профессиональную письменную и устную речь обучающегося; 

развить системное мышление, творческую инициативу, самостоятельность, 

организованность и ответственность за принимаемые решения; 

сформировать навыки планомерной регулярной работы над решением поставленных 

задач. 

 

Структура пояснительной записки курсового проекта/ работы 

Курсовая работа содержит 100 вариантов. Темы курсовой работы (номер варианта) 

устанавливаются в соответствии с последней цифрой номера зачетной книжки студента. 

Окончательное распределение вариантов между студентами осуществляет руководитель 

курсовой работы, закрепленный за каждой группой. 

Варианты различаются только исходной информацией, но не объемом работы. 

Каждый студент обязан выполнить задания по всем пунктам курсовой работы. 

Содержание курсовой работы 

Курсовая работа включает два раздела: теоретический и практический. 

В первом разделе должны быть рассмотрены теоретические вопросы избранной темы 

курсовой работы. Данный раздел должен содержать введение, параграфы, заключение по 

теоретическому разделу и список использованной литературы в конце работы. Студент 

самостоятельно проводит обзор литературы по теме курсовой работы, изучает 

достигнутый уровень решения проблемы. В ходе написания теоретического раздела 

курсовой работы студент получает глубокие знания предмета исследования. При 

проведении самостоятельной работы по изучению литературных и других источников 



необходимо охарактеризовать различные теоретические подходы, методы исследования, 

позиции специалистов по теме, а также обосновать выбранную студентом научную точку 

зрения при критическом подходе к иным взглядам. Необходимо обосновать теоретические 

выводы и практические рекомендации по теме курсовой работы. 

Требования к оформлению пояснительной записки курсового проекта/ работы 

Курсовая работа должна содержать следующие элементы: 

1. Титульный лист. 

2. Аннотация. 

3. Оглавление. 

4. Введение. 

5. Главы основной части. 

6. Заключение по работе. 

7. Список сокращений и условных обозначений (при необходимости). 

8. Библиографический список. 

9. Приложения (при необходимости). 

Все таблицы, схемы, включенные в текстовую часть работы, должны быть оформлены 

четко и аккуратно в соответствии с требованиями статистики, снабжены заголовками, 

пронумерованы. Номера таблиц помещаются в верхнем правом углу выше заголовка. 

После номера таблицы точка не ставится. Заголовок размещается под номером таблицы 

по центру. В таблице необходимо указывать единицы измерения приводимых данных. 

Работа должна быть написана на отдельных листах (на одной стороне) с полями 2 см 

сверху и снизу, 3 см слева и 1 см справа, шрифт Times New Roman, размер шрифта 14, 

интервал – 1,5. Объем теоретического раздела курсовой работы составляет 20 – 25 

страниц. 

Исходные данные для практической части курсовой работы должны быть представлены в 

таблицах. Каждый студент формирует на основании следующих данных применительно к 

своему варианту. 

Последовательность решения практической части курсовой работы представлена в 

таблицах с применением необходимых формул и ссылок. 

В процессе подготовки к защите студент должен: 

1) Внести исправления в работу в соответствии с замечаниями руководителя; 

2) Ответить на вопросы руководителя, сформулированные в отзыве либо сделанные на 

полях курсовой работы. 

Суть защиты курсовой работы в основном сводится к обоснованию предложений, 

сформулированных студентом по рассматриваемой проблеме. Во время защиты студент 

должен ответить и на все замечания, сделанные руководителем как в отзыве, так и в 

тексте курсовой работы. Защита может происходить в виде выступления автора перед 

студенческой группой и комиссией из состава преподавателей кафедры с последующим 

обсуждением достоинств и недостатков высказанных положений. 

После защиты выставляется одна из оценок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». Без защиты курсовой работы студент не допускается к 

экзаменам. 

Критерии оценки курсовых работ: 

1. «Отлично» выставляется за следующую курсовую работу: 

 работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, глубокий анализ проблемы, критический разбор деятельности 

предприятия (организации), характеризуется логичным, последовательным 

изложением материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями; 

 имеет положительные отзывы руководителя; 

 при защите работы студент показывает глубокие знания вопросов темы, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения по 



улучшению положения предприятия (организации), а во время доклада использует 

наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.), легко отвечает на 

поставленные вопросы. 

2. « Хорошо» выставляется за следующую курсовую работу: 

 работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы и критический 

разбор деятельности предприятия(организации), характеризуется 

последовательным изложением  материала с соответствующими выводами, однако 

с не вполне обоснованными предложениями; 

 имеет положительный отзыв руководителя; 

 при защите студент показывает знания вопросов темы, оперирует данными 

исследования, 

 вносит предложения по улучшению деятельности предприятия (организации), во 

время доклада использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.), 

без особых затруднений отвечает на поставленные вопросы. 

3. « Удовлетворительно» выставляется за следующую курсовую работу: 

 носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, базируется на 

практическом материале, но отличается поверхностным анализом и недостаточно 

критическим разбором деятельности предприятия (организации), в ней 

просматривается 

 непоследовательность изложения материала, представлены необоснованные 

предложения; 

 в отзывах руководителя имеются замечания по содержанию работы и методике 

анализа; 

 при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов 

темы, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы. 

4. «Неудовлетворительно» выставляется за курсовую работу: 

 не носит исследовательского характера, не содержит анализа и практического 

разбора деятельности предприятия (организации), не отвечает требованиям, 

изложенным в методических указаниях кафедры; 

 не имеет выводов либо они носят декларативный характер; 

 в отзывах руководителя имеются существенные критические замечания; 

 при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы по теме, не 

знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, к защите не 

подготовлены наглядные пособия. 

Методические указания к курсовой работе размещены в личном кабинете студента. 

Требования к оформлению курсового проекта/ работы: 

Оформление основной части отчета должно быть оформлено в соответствии с 

ГОСТ 7.32- 2017. Требования приведены в секторе нормативной документации ГУАП 

https://guap.ru/regdocs/docs/uch 

При формировании списка  источников    студентам      необходимо  

руководствоваться требованиями стандарта ГОСТ 7.0.100-2018.  Примеры оформления 

списка источников приведены в секторе нормативной документации ГУАП. 

https://guap.ru/regdocs/docs/uch 

 

11.5 Методические указания для обучающихся по прохождению самостоятельной 

работы  
В ходе выполнения самостоятельной работы, обучающийся выполняет работу по 

заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 

участия. 

Для обучающихся по заочной форме обучения, самостоятельная работа может 

включать в себя контрольную работу. 

https://guap.ru/regdocs/docs/uch
https://guap.ru/regdocs/docs/uch


В процессе выполнения самостоятельной работы, у обучающегося формируется 

целесообразное планирование рабочего времени, которое позволяет им развивать умения 

и навыки в усвоении и систематизации приобретаемых знаний, обеспечивает высокий 

уровень успеваемости в период обучения, помогает получить навыки повышения 

профессионального уровня.  

Виды работ: 

Анализ финансовой отчетности: Задание может включать расчет показателей 

ликвидности, рентабельности, платежеспособности и т.д. Студентам следует сделать 

выводы о финансовом положении организации на основе анализа. 

Составление бюджета: разработать бюджет для вымышленной компании, учитывая 

различные статьи доходов и расходов. Обучающиеся должны обосновать свои расчеты и 

сделать выводы о финансовой устойчивости предприятия. 

Исследование ценовой политики: исследовать ценовую политику на рынке 

конкретного товара или услуги. Обучающиеся могут проанализировать факторы, 

влияющие на формирование цен, и предложить рекомендации по оптимизации 

ценообразования. 

Составление бизнес-плана:  задание на составление бизнес-плана для стартапа или 

расширения существующего бизнеса. В задании указаны требования к структуре бизнес-

плана, включая анализ рынка, прогнозные финансовые показатели и риски. 

Кейс-анализ: анализ бизнес-кейсов, связанных с финансовой политикой компаний. 

(исследовать ситуацию, когда компания столкнулась с финансовыми трудностями и 

предложить пути их решения). 

Сравнительный анализ: сравнить финансовые показатели нескольких компаний в 

одной отрасли с выделением лидеров по различным критериям и объяснить причины 

различий в их финансовых показателях. 

Написание реферата. Темы рефератов с самостоятельной подготовкой: 

­ Влияние налоговой политики на экономический рост организации: Исследуйте, как 

различные налоговые меры и ставки влияют на финансовое состояние предприятий 

и их возможности для инвестирования и развития. 

­ Оптимизация ценообразования как инструмент финансовой стратегии: Рассмотрите 

методы и подходы к оптимизации ценообразования, позволяющие компаниям 

добиваться максимальной прибыли при учете конкурентной среды и 

потребительских предпочтений. 

­ Финансирование инвестиционных проектов: Изучите различные источники 

финансирования инвестиционных проектов организаций и оцените их 

эффективность и риски. 

­ Финансовая устойчивость предприятий в условиях экономической 

неопределенности: Анализируйте, как предприятия могут обеспечивать 

финансовую стабильность и адаптироваться к изменениям в экономической среде. 

­ Финансовый анализ и оценка кредитоспособности организаций: Рассмотрите 

методы оценки кредитоспособности предприятий, включая анализ финансовых 

показателей и оценку рисков. 

­ Финансовые риски и их управление: Изучите различные виды финансовых рисков, 

такие как валютные, процентные, кредитные и другие, и рассмотрите стратегии и 

методы управления ими. 

­ Влияние монетарной политики на финансовое состояние организаций: Исследуйте, 

как действия центральных банков и монетарная политика влияют на ставки 

процентов, инфляцию и другие факторы, воздействующие на финансовую 

деятельность предприятий. 

­ Инновационное финансирование и стартапы: Рассмотрите специфику 

финансирования стартапов и инновационных проектов, включая венчурный 

капитал, краудфандинг и другие методы. 



­ Финансовое планирование и прогнозирование: Изучите методы составления 

финансовых планов и прогнозирования финансовых показателей для обеспечения 

эффективной финансовой стратегии. 

­ Этические аспекты финансовой политики: Рассмотрите вопросы этики в 

финансовой деятельности организаций, включая ответственное ценообразование, 

управление финансовыми рисками и др. 

­ Инвестиционная стратегия в условиях цифровой экономики: Рассмотрите, как 

изменения в технологической среде влияют на выбор инвестиционных стратегий 

организаций. 

­ Финансовая устойчивость в условиях экологической устойчивости: Анализируйте, 

как учет экологических факторов влияет на финансовую стратегию организаций. 

­ Роль финансовой политики в управлении рисками: Изучите, как финансовая 

политика может помочь управлять различными видами рисков, включая 

финансовые, операционные и репутационные. 

­ Эффективное управление оборотными средствами: Рассмотрите методы 

оптимизации уровня запасов, дебиторской и кредиторской задолженности для 

обеспечения ликвидности и улучшения финансовой позиции компании. 

­ Интернационализация финансовой деятельности организаций: Исследуйте 

стратегии фирм по привлечению и управлению иностранными инвестициями, учет 

валютных рисков и другие аспекты. 

­ Финансовое регулирование и его влияние на организации: Анализируйте роль 

государственного финансового регулирования и его последствия для финансовой 

политики компаний. 

­ Финансовые аспекты корпоративной социальной ответственности: Рассмотрите 

влияние корпоративной социальной ответственности на финансовые показатели и 

репутацию организации. 

­ Финансовые инструменты управления налоговой нагрузкой: Изучите различные 

методы управления налоговыми обязательствами организации, включая налоговое 

планирование и оптимизацию. 

­ Финансовая политика и международная торговля: Анализируйте, как финансовая 

стратегия организации может влиять на международные торговые отношения. 

­ Финансовая политика и конкурентоспособность: Рассмотрите влияние финансовой 

стратегии на конкурентоспособность организации на рынке.  

Презентация исследования: подготовить презентацию по выбранной ими теме в 

области финансовой политики, охватывая основные аспекты исследования и представить 

его результаты перед аудиторией. 

Решение финансовых задач: практические задачи (табл.5) . 

Обзор научных статей: задание на чтение и обзор научных статей по актуальным 

вопросам финансовой политики. Обучающиеся должны сделать краткое описание 

содержания статей и выделить ключевые выводы. 

 

11.6 Методические указания для обучающихся по прохождению текущего 

контроля успеваемости. 
Текущий контроль успеваемости предусматривает контроль качества знаний 

обучающихся, осуществляемого в течение семестра с целью оценивания хода освоения 

дисциплины. 

Результаты текущего контроля успеваемости в дисциплине «Финансовая 

политика» имеют важное значение при формировании итоговой оценки за семестр и 

помогут студентам лучше усвоить материал, а также выявить области для дополнительной 

работы: 



Тесты и викторины: Регулярные тесты и викторины по основным темам 

дисциплины могут быть проведены в форме выбора правильных ответов, определения 

понятий, а также расчетов и анализа кейсов. 

Практические задания: Задания на расчет экономических показателей, анализ 

финансовых отчетов и моделирование сценариев помогут оценить понимание студентами 

применения теории на практике. 

Контрольные работы: Проведение контрольных работ с вопросами и задачами на 

темы, рассмотренные в период обучения, позволит оценить обобщение материала. 

Кейс-анализ: Анализ кейсов, связанных с финансовой политикой, позволит 

студентам применить теоретические знания для решения реальных бизнес-ситуаций. 

 

Учет результатов текущего контроля при промежуточной аттестации: 

Составление балльной системы: Результаты текущего контроля могут оцениваться 

в баллах, которые затем учитываются при выставлении итоговой оценки за семестр. 

Формирование портфолио: Студенты могут вести портфолио личного кабинета, в 

котором сохраняют результаты выполненных заданий и контрольных работ. Это 

позволяет прозрачно отслеживать их успеваемость. 

Индивидуальные консультации: Результаты текущего контроля могут помочь 

преподавателю выявить слабые места студентов. На индивидуальных консультациях 

можно обсудить проблемные темы и предложить рекомендации по улучшению знаний. 

Влияние на формирование промежуточной оценки: Результаты текущего контроля 

могут учитываться при расчете оценки за промежуточную аттестацию, например, 

включаться в состав критериев для формирования итоговой оценки за модуль или 

семестр. 

Формирование дополнительных баллов: Высокие результаты текущего контроля 

могут стимулировать студентов к дополнительной мотивации и участию в 

дополнительных активностях, которые могут быть засчитаны в дополнительные баллы. 

Анализ динамики успеваемости: Результаты текущего контроля могут быть 

использованы для анализа динамики успеваемости студентов в течение семестра, что 

поможет учителю и студентам выявить улучшение или ухудшение понимания материала. 

 

11.7 Методические указания для обучающихся по прохождению промежуточной 

аттестации. 
Промежуточная аттестация обучающихся предусматривает оценивание 

промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплине. Она включает в 

себя: 

 экзамен – форма оценки знаний, полученных обучающимся в процессе 

изучения всей дисциплины или ее части, навыков самостоятельной работы, способности 

применять их для решения практических задач. Экзамен, как правило, проводится в 

период экзаменационной сессии и завершается аттестационной оценкой «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Требования к уровню подготовки студентов: 

Обучающиеся должны: 

­ иметь глубокое понимание основных тем и понятий, рассматриваемых в рамках 

дисциплины «Финансовая политика» 

­ уметь анализировать финансовые данные, применять теоретические знания для 

решения практических задач и ситуаций. 

­ быть готовы к объяснению своих ответов и аргументировать свою точку зрения на 

основе теоретических знаний. 

Методы проведения промежуточной аттестации (устного экзамена): 



Вопросы с развернутыми ответами: Преподаватель задает студентам вопросы, 

требующие развернутых ответов. Студенты должны подробно объяснить понятия, 

принципы, методы и применение теоретических знаний к конкретным ситуациям. 

Анализ кейсов: Студентам предлагаются кейсы, связанные с финансовой 

политикой организации. Студенты должны проанализировать ситуацию, предложить 

решения на основе знаний и аргументировать выбор. 

Расчеты и численные примеры: Студентам могут быть предложены задачи, 

требующие проведения расчетов на основе пройденного материала. Это позволит 

проверить понимание математических аспектов и их применение. 

Обсуждение актуальных вопросов: Преподаватель может предложить обсудить 

актуальные события или проблемы в области финансовой политики и попросить 

студентов выразить свое мнение на основе знаний. 

Анализ финансовых отчетов: Студентам могут предложить проанализировать 

финансовые отчеты организации и сделать выводы о ее финансовом состоянии и 

эффективности. 

Теоретические определения: Преподаватель может задать вопросы, требующие 

студентам дать точные определения ключевых понятий в области финансовой политики. 

Учет результатов промежуточной аттестации: 

Оценки за ответы студентов могут формировать итоговую оценку за 

промежуточную аттестацию. Оценка может учитывать как правильность ответов, так и 

качество аргументации и объяснений. Преподаватель также может учесть активность и 

участие студента в обсуждении и анализе задач и ситуаций. Промежуточная аттестация 

через устный экзамен поможет оценить уровень понимания и усвоения студентами 

материала, а также их способность анализировать и применять теоретические знания на 

практике. 

 Система оценок при проведении текущего контроля и промежуточной аттестации 

осуществляется в соответствии с руководящим документом организации РДО ГУАП. 

СМК 3.76 «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов и аспирантов, обучающихся по образовательным программам высшего 

образования в ГУАП» https://docs.guap.ru/guap/2020/sto_smk-3-76.pdf. 

 

https://docs.guap.ru/guap/2020/sto_smk-3-76.pdf
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