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Аннотация 
 

Дисциплина «Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету» входит в обра-

зовательную программу высшего образования – программу бакалавриата по направлению 

подготовки/ специальности 38.03.01 «Экономика» направленности «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит». Дисциплина реализуется кафедрой «№81». 

Дисциплина нацелена на формирование у выпускника  следующих компетенций: 

ПК-1 «Способен к организации, ведению бухгалтерского финансового и управлен-

ческого учета и составлению отчетности в экономических субъектах» 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с бухгалтерским и 

управленческим учетом. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учеб-

ного процесса: практические занятия, самостоятельная работа обучающегося. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости, промежуточная аттестация в форме зачета. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 

часов.  

Язык обучения по дисциплине «русский» 

 



1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

1.1. Цели преподавания дисциплины 

Цель преподавания дисциплины «Лабораторный практикум по бухгалтерскому 

учету» заключается в обобщении и закреплении приобретенных студентами ранее знаний 

по бухгалтерскому, финансовому и управленческому учету, законодательно-нормативным 

актам, определяющих правила бухгалтерского учета в РФ, теоретических основ 

организации бухгалтерского учета и отчетности, документооборота, техники и способов 

ведения учета различных видов активов, капитала и обязательств на предприятиях, 

формировании практических навыков по ведению бухгалтерского и управленческого 

учета. 

1.2. Дисциплина входит в состав части, формируемой участниками 

образовательных отношений, образовательной программы высшего образования (далее – 

ОП ВО). 

1.3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОП ВО. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями или их частями. Компетенции и индикаторы их достижения приведены в 

таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций и индикаторов их достижения  

Категория (группа) 

компетенции 

Код и наименова-

ние компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-1 Способен к 

организации, веде-

нию бухгалтерско-

го финансового и 

управленческого 

учета и составле-

нию отчетности в 

экономических 

субъектах 

ПК-1.З.1 знать законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, официаль-

ном статистическом учете, архивном деле, со-

циальном и медицинском страховании, пенси-

онном обеспечении,порядок организации и 

правовое регулирование учета в бюджетных 

учреждениях Российской Федерации; внутрен-

ние организационно-распорядительные доку-

менты экономического субъекта; основные 

понятия, принципы и инструменты современ-

ного управленческого учета.международные 

стандарты финансовой отчетности; принципы 

подготовки и представления финансовой от-

четности в соответствии с международными 

стандартами 

ПК-1.У.1 уметь разрабатывать внутренние ор-

ганизационно-распорядительные документы, 

определять (разрабатывать) способы ведения 

бухгалтерского и управленческого учета и 

формировать учетную политику экономиче-

ского субъекта; оценивать возможные послед-

ствия изменений в учетной политике экономи-

ческого субъекта, в том числе их влияние на 

его дальнейшую деятельность; разрабатывать 

формы первичных учетных документов, реги-

стров бухгалтерского учета, формы бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности, составлять бух-

галтерскую (финансовую) отчетность при ре-

организации или ликвидации юридического 

лица; использовать единый план счетов бюд-

жетного учета для отражения хозяйственных 



операций; формировать и анализировать бюд-

жетную отчетность использовать международ-

ные стандарты финансовой отчетности для 

решения задач профессиональной деятельно-

сти; использовать систему знаний о принципах 

бухгалтерского управленческого учета для си-

стематизации данных о производственных за-

тратах, оценке себестоимости производствен-

ной продукции и определения прибыли 

ПК-1.В.1 владеть навыками формирования 

числовых показателей отчетов, входящих в со-

став бухгалтерской (финансовой) отчетности 

по российским и международным стандартам; 

навыками счетной и логической проверки пра-

вильности формирования числовых показате-

лей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; формированием по-

яснений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах, навыками формиро-

вания отчетных калькуляций, бюджетов и 

форм управленческой отчетности; навыками 

формирования отчетности при ликвидации ор-

ганизации; приемами обобщения и системати-

зации бюджетной информации для формиро-

вания бюджетной отчетности; обеспечением 

сохранности бухгалтерской (финансовой) от-

четности и организацией передачи бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности в архив в уста-

новленные сроки; навыками подготовки фи-

нансовой (бухгалтерской) отчетности в соот-

ветствии с международными стандартами фи-

нансовой отчетности 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП 

 

Дисциплина может базироваться на знаниях, ранее приобретенных обучающимися при 

изучении следующих дисциплин: 

- бухгалтерский финансовый учет; 

- бухгалтерский учет; 

- финансы. 

Знания, полученные при изучении материала данной дисциплины, имеют как 

самостоятельное значение, так и могут использоваться при изучении других дисциплин: 

- международные стандарты учета и финансовой отчетности; 

- производственная преддипломная практика. 

 

 

 

3. Объем и трудоемкость дисциплины  

Данные об общем объеме дисциплины, трудоемкости отдельных видов учебной ра-

боты по дисциплине (и распределение этой трудоемкости по семестрам) представлены в 

таблице 2. 

 



Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины 

Вид учебной работы Всего 

Трудоемкость по се-

местрам 

№9 
1 2 3 

Общая трудоемкость дисциплины, 

ЗЕ/ (час) 
3/ 108 3/ 108 

Из них часов практической подготовки 51 51 

Аудиторные занятия, всего час. 51 51 

в том числе:   

лекции (Л), (час)   

практические/семинарские занятия (ПЗ), 

(час) 
51 51 

лабораторные работы (ЛР), (час)   

курсовой проект (работа) (КП, КР), (час)   

экзамен, (час)   

Самостоятельная работа, всего (час) 57 57 

Вид промежуточной аттестации: зачет, 

дифф. зачет, экзамен (Зачет, Дифф. зач, 

Экз.**) 

Зачет Зачет 

Примечание: **кандидатский экзамен 

 

 

4. Содержание дисциплины 

4.1. Распределение трудоемкости дисциплины по разделам и видам занятий. 

Разделы, темы дисциплины и их трудоемкость приведены в таблице 3. 

Таблица 3 – Разделы, темы дисциплины, их трудоемкость  

 

Разделы, темы дисциплины  
Лекции 

(час) 
ПЗ (СЗ) 
(час) 

ЛР  
(час) 

КП 
(час) 

СРС 
(час) 

Семестр 9 

Раздел 1. Организация бухгалтерского и 

управленческого учета на предприятии. 

Тема 1. Организационно-правовые формы 

предприятия (АО, ООО, малого предприятия и 

т.д.). 

Тема 2. Положения и элементы учётной поли-

тики для целей бухгалтерского и управленче-

ского учёта. 

  

 

 

 

 

5 

   

 

 

 

 

3 

Раздел 2. Учет собственного капитала. 

Тема 1. Порядок отражения на счетах устав-

ного, добавочного капитала по результатам 

переоценки основных фондов, резервного ка-

питала за счёт чистой прибыли. 

  

 

 

5 

   

 

 

4 



Раздел 3. Учет основных средств и нематери-

альных активов. 

Тема 1. Материальные активы Классификация 

основных средств. Учет движения основных 

средств. Методы оценки основных средств. 

Документальное оформление по-

ступления и выбытия основных средств. Учет 

арендованных основных средств. 

Тема 2. Учет нематериальных активов. Доку-

ментальное  оформление по-

ступления и  выбытия 

нематериальных активов. Амор-

тизация основных средств и нематериальных 

активов. Методы начисления амортизации. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

   

Раздел 4. Учет денежных средств. 

Тема 1. Учет операций по расчетному счету в 

банке. Порядок открытия расчетного счета. 

Документальное оформление операций по 

расчетному счету. 

Тема 2. Учет кассовых операций. Докумен-

тальное оформление кассовых операций. 

  

 

 

 

 

5 

   

 

 

 

 

6 

Раздел 5. Учет запасов. 

Тема 1. Регистры по учёту движения запасов. 

Методы оценки запасов. Учет операций по за-

готовлению и доставке запасов. Списание за-

пасов. 

  

 

 

 

5 

   

 

 

 

6 

Раздел 6. Бухгалтерский учет труда и его 

оплаты. 

Тема 1. Организация бухгалтерского учета 

труда, заработной платы, её документальное 

оформление. Системы и формы оплаты труда. 

Порядок расчета заработной платы. 

Тема 2. Удержания из заработной платы. Ана-

литический учет заработной платы. Учет де-

понированной заработной платы. 

Тема 3. Начисления во внебюджетные фонды. 

  

 

 

 

 

 

6 

   

 

 

 

 

 

8 

Раздел 7. Учет продаж и покупок. 

Тема 1. Учет текущих обязательств и расчетов 

Расчеты с поставщиками и подрядчиками. 

Синтетический и аналитический учет по рас-

четам с поставщиками и подрядчиками, сроки 

платежей. Расчеты с прочими дебиторами и 

кредиторами. Учет расчетов с подотчетными 

лицами. 

  

 

 

 

 

5 

   

 

 

 

 

10 



 

Раздел 8. Учет производства. 

Тема 1. Принципы организации учета затрат 

на производство и состав прямых материаль-

ных затрат, затраты на оплату труда и соци-

альное обеспечение, прочие затраты. Оценка 

незавершенного производства по данным 

службы производственно- диспетчерского от-

дела. Особенности бухгалтерского учета по 

реализации продукции (работ, услуг). 

  

 

 

 

 

 

8 

   

 

 

 

 

 

10 

Раздел 9. Применение управленческих реше-

ний в бухгалтерском учете. 

Тема1. Организация управленческого учёта 

на предприятии. 

Тема 2. Управленческий анализ и приня-

тия управленческих решений. 

  

 

 

7 

   

 

 

10 

Итого в семестре:  51   57 

Итого 0 51 0 0 57 

Практическая подготовка заключается в непосредственном выполнении обучаю-

щимися определенных трудовых функций, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. 
 

4.2. Содержание разделов и тем лекционных занятий. 

Содержание разделов и тем лекционных занятий приведено в таблице 4. 

 

Таблица 4 – Содержание разделов и тем лекционного цикла 

Номер раздела Название и содержание разделов и тем лекционных занятий 

 Учебным планом не предусмотрено 

 

4.3. Практические (семинарские) занятия 

Темы практических занятий и их трудоемкость приведены в таблице 5. 

Таблица 5 – Практические занятия и их трудоемкость 

 

№ 

п/п 

 

Темы практических 

занятий 

Формы практических 

занятий 

 Трудоем- 

 кость (час) 
Из них 

практической 

подготовки, 

(час) 

 

№ раздела 

дисциплины 

Семестр 9 

1 Организация бухгал-

терского и управленче-

ского учета на пред-

приятии. 

 

 Решение 

 ситуационной задачи 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

1 

2 Учет собственного 

капитала. 

 Решение 

 ситуационной задачи 
5 5 2 



3 Учет основных 

средств  и 

нематериальных 

активов. 

 

Решение 

ситуационной задачи 

 

5 

 

5 

 

3 

4 Учет денежных 

средств. 
Решение 

ситуационной задачи 
5 5 4 

5 Учет запасов. Решение 

ситуационной задачи 
5 5 5 

6 Бухгалтерский учет 

труда и его оплаты. 
Решение 

ситуационной задачи 
6 6 6 

7 Учет продаж и 

покупок. 
Решение 

ситуационной задачи 
5 5 7 

8 Учет производства. Решение 

ситуационной задачи 
8 8 8 

9 Применение управлен-

ческих решений в 

бухгалтерском 

учете. 

 

Решение 

ситуационной задачи 

 

 

7 

 

 

7 

 

 

9 

 Итого в семестре: Всего: 51 51 
 

 Итого: Всего: 51 51 
 

 

4.4. Лабораторные занятия 

Темы лабораторных занятий и их трудоемкость приведены в таблице 6. 

Таблица 6 – Лабораторные занятия и их трудоемкость 

№ 

п/п 
Наименование лабораторных работ 

Трудоемкость, 

(час) 

Из них 

практической 

подготовки, 

(час) 

№ раз-

дела 

дисцип 

лины 

Учебным планом не предусмотрено 

     

Всего    

 

 

 

4.5. Курсовое проектирование/ выполнение курсовой работы 

Учебным планом не предусмотрено 

 

4.6. Самостоятельная работа обучающихся 

Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость приведены в таблице 7. 

 

 

 



Таблица 7 – Виды самостоятельной работы и ее трудоемкость 

Вид самостоятельной работы 
Всего, 

час 

Семестр 9, 

час 

1 2 3 

Изучение теоретического материала 

дисциплины (ТО) 
37 37 

Курсовое проектирование (КП, КР)    

Расчетно-графические задания (РГЗ)    

Выполнение реферата (Р)    

Подготовка к текущему контролю успе-

ваемости (ТКУ) 
  

Домашнее задание (ДЗ)   

Контрольные работы заочников (КРЗ)    

Подготовка к промежуточной аттеста-

ции (ПА) 
20 20 

Всего: 57 57 
 

5. Перечень учебно-методического обеспечения  

для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся указаны в 

п.п. 7-11. 

 

6. Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Перечень печатных и электронных учебных изданий приведен в таблице 8. 

Таблица 8– Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

(кроме элек-

тронных эк-

земпляров) 

 Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для 

вузов / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией И. М. 

Дмитриевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 415 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-16644-6. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/535774 

 

 Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник 

и практикум для вузов / А. С. Алисенов. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 521 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15465-8. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/536106 

 

 Шеремет, А. Д. Бухгалтерский учет и анализ : учебник / А.Д. 

Шеремет, Е.В. Старовойтова ; под общ. ред. проф. А.Д. Ше-

ремета. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 

2024. — 472 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — 

 



(Высшее образовани). — DOI 

10.12737/textbook_5d51706e0cea34.84927128. - ISBN 978-5-

16-019614-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2128250 

 Пономарева, Л. В. Лабораторный практикум по бухгалтер-

скому учету (сквозная задача) : учебное пособие / Л.В. По-

номарев, Н.Д. Стельмашенко. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2022. — 228 с. - 

ISBN 978-5-9558-0407-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1836580 

 

 

 

7. Перечень электронных образовательных ресурсов  

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины приве-

ден в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

URL адрес Наименование 

www.minfin.ru Министерство финансов Российской Федерации. 

www.economy.gov.ru Официальный сайт Минэкономразвития РФ 

www.rbc.ru Росбизнесконсалтинг 

www.buhsoft.ru Сайт Бухсофт 

www.glavbukh.ru Журнал «Главбух» 

 

8. Перечень информационных технологий 

8.1. Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине. 

Перечень используемого программного обеспечения представлен в таблице 10. 

Таблица 10– Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

8.2. Перечень информационно-справочных систем,используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

Перечень используемых информационно-справочных систем представлен в табли-

це 11. 

Таблица 11– Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

9. Материально-техническая база 

Состав материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-

тельного процесса по дисциплине, представлен в таблице12. 

 

 



Таблица 12 – Состав материально-технической базы 

№ 

п/п 

Наименование со-

ставной части 

материально-

технической базы 

Номер аудитории 

(при необходимости) 

1 Лекционная аудито-

рия (для лекционных 

занятий) 

Аудитория 23-12 (Спб, ул. Ленсовета, дом 14) Мето-

дическая аудитория кафедры 81, оснащенная обору-

дованием: 

- компьютер портативный ASUS F9 

- проектор NEC NP 50, видеопроектор Epson EB-824H, 
- экран на треноге переносной ScreenMedia, 
экран настенный моторизованный DINON Electric 
L 180*240MW, 
- комплект Asrock: системный блок 
ION330HT/2G/320Gb/DVD/монитор президиума BenQ 
G702AD7’’ (SVGA)/ беспроводной комплект клавиатура 
и мышь Logitech MK-520 Wireless Combo, 

- крепление для проектора «Пчела», 

- монитор докладчика LG E1910T BN 19” (DVI), 

- делитель-усилитель KRAMER VP-200K (с блоком пита-

ния), 

- вебкамера Microsoft LifeCam Studio, 

- шкаф настенный 12U/cерия WМ с полками 600 

- вентилятор G12038HA2S (2шт.), 

- блок на 8 розеток, 

- колонки акустические SVEN SPS-607, 

- KVM-переключатель Aten CS22U 
- интернет-камера Microsoft LifeCam 

Studio Аудитория 24-03 (Спб, ул. 
Ленсовета, дом 14) Методическая 
аудитория кафедры 81, оснащенная: 
- комплектом Asrock 

ION330HT/2G/320Gb/DVD/монитор17”/беспровод/к-

т клавиатура, мышь 

- переключателем 2-портовым кабельным KVM Aten 

Cs22U 

- колонками активными акустическими Sven SPS-607 

- интернет-камерой Microsoft LifeCam Studio 

- проектором Benq MH530 DLP 3200Lm (1920*1080) 

10000:1 ресурс лампы: 4000 часов 1xHDMI 1.96кг 

- шкафом настенным 12U серия WM c полками WM 600 

(2шт.), 

- экраном настенным моторизованным DINON Electric L 

180*240 MW 

2 Аудитории общего 

пользования (для 

практических заня-

тий) 

Аудитории: 23-06, 23-08 (компьютер/ноутбук) с использова-

нием пакетов ПО общего и специального назначения 

3 Интернет-классы 

ГУАП (для 

самостоятельной ра-

боты) 

Аудитории: 33-09. 14-06, 14-07, 14-08, 14-09, 14-10 (Спб, ул. 

Ленсовета, дом 14): оснащены информационно-справочной 

системой Консультант Плюс 



10. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  

10.1. Состав оценочных средствдля проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине приведен в таблице 13. 

Таблица 13 – Состав оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  

Вид промежуточной аттестации Перечень оценочных средств 

Зачет Список вопросов; 

Тесты. 
 

 

10.2. В качестве критериев оценки уровня сформированности (освоения) 

компетенций обучающимися применяется 5-балльная шкала оценки сформированности 

компетенций, которая приведена в таблице 14. В течение семестра может использоваться 

100-балльная шкала модульно-рейтинговой системы Университета, правила 

использования которой, установлены соответствующим локальным нормативным актом 

ГУАП. 

Таблица 14 –Критерии оценки уровня сформированности компетенций 

Оценка компетенции 
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«отлично» 
«зачтено» 

– обучающийся глубоко и всесторонне усвоил программный мате-
риал; 
– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 
– опираясь на знания основной и дополнительной литературы, 
тесно привязывает усвоенные научные положения с практической 
деятельностью направления; 
– умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 
– делает выводы и обобщения; 
– свободно владеет системой специализированных понятий. 

«хорошо» 
«зачтено» 

– обучающийся твердо усвоил программный материал, грамотно и 
по существу излагает его, опираясь на знания основной литерату-
ры; 
– не допускает существенных неточностей; 
– увязывает усвоенные знания с практической деятельностью 
направления; 
– аргументирует научные положения; 
– делает выводы и обобщения; 
– владеет системой специализированных понятий. 

«удовлетворительно» 
«зачтено» 

– обучающийся усвоил только основной программный материал, 
по существу излагает его, опираясь на знания только основной ли-
тературы; 
–  допускает несущественные ошибки и неточности; 
– испытывает затруднения в практическом применении знаний 
направления; 
– слабо аргументирует научные положения; 
– затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 
– частично владеет системой специализированных понятий. 

«неудовлетворительно» 
«не зачтено» 

– обучающийся не усвоил значительной части программного ма-
териала; 
– допускает существенные ошибки и неточности при рассмотре-
нии проблем в конкретном направлении; 
– испытывает трудности в практическом применении знаний; 
– не может аргументировать научные положения; 
– не формулирует выводов и обобщений. 

 

10.3. Типовые контрольные задания или иные материалы. 

Вопросы (задачи) для экзамена представлены в таблице 15. 

 



Таблица 15 – Вопросы (задачи) для экзамена 

№ п/п Перечень вопросов (задач) для экзамена 
Код  

индикатора 

 Учебным планом не предусмотрено  

 

Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета представлены в таблице 16. 

Таблица 16 – Вопросы (задачи) для зачета / дифф. зачета 

 

№ п/п 
Перечень вопросов (задач) для зачета / дифф. зачета 

Код 

индикатора 
1. Учет кассовых операций ПК-1.У.1 

2. Учет денежных средств на расчетном счете ПК-1.У.1 

3. Учет расчетов с подотчетными лицами. ПК-1.У.1 

4. Учет расчетов по налогам и сборам. ПК-1.У.1 

5. Понятие основных средств и формирование справочников по ос-

новным средствам. 

ПК-1.З.1 

6. Классификация и оценка основных средств. ПК-1.З.1 

7. Документальное оформление поступления основных средств. ПК-1.У.1 

8. Учет поступления основных средств ПК-1.У.1 

9. Понятие амортизации основных средств, отражение в учете. ПК-1.З.1 

10. Учет реализации и прочего выбытия основных средств. ПК-1.У.1 

11. Учет переоценки основных средств. ПК-1.У.1 

12. Учет покупки и создания нематериальных активов. ПК-1.У.1 

13. Учет выбытия НМА. ПК-1.У.1 

14. Понятие и классификация запасов. ПК-1.З.1 

15. Учет приобретения запасов. ПК-1.У.1 

16. Учет материалов в пути. ПК-1.У.1 

17. Учет списания запасов в производство и методы их оценки при 

списании. 

ПК-1.У.1 

18. Основные принципы организации труда и его оплаты на пред-

приятии. 

ПК-1.З.1 

19. Документы по учету труда и его оплаты. ПК-1.У.1 

20. Формы и системы оплаты труда. ПК-1.З.1 

21. Виды заработной платы. ПК-1.З.1 

22. Учет начисления заработной платы. ПК-1.У.1 

23. Удержания из заработной платы. ПК-1.У.1 

24. Учет расчетов с органами социального страхования и обеспече-
ния 

ПК-1.У.1 

25. Порядок начислений пособий по временной нетрудоспособности ПК-1.З.1 

26. Порядок начисления сумм за дни очередного отпуска. ПК-1.З.1 

27. Принципы построения учета затрат на производство и исчисле-

ния себестоимости продукции. 

ПК-1.З.1 

28. Классификация производственных затрат. ПК-1.З.1 

29. Общая схема учета затрат на производство. ПК-1.У.1 

30. Учет затрат вспомогательных производств. ПК-1.У.1 

31. Учет и порядок распределения общепроизводственных и обще-

хозяйственных расходов 

ПК-1.У.1 

32. Оценка незавершенного производства ПК-1.У.1 

33. Учет расходов на продажу. ПК-1.У.1 

34. Оценка готовой продукции. ПК-1.У.1 

35. Учет готовой продукции ПК-1.У.1 



36. Учет реализации готовой продукции. ПК-1.У.1 

37. Учет финансовых результатов. ПК-1.У.1 

38. Учет использования прибыли. ПК-1.У.1 

39. Учет уставного капитала. ПК-1.У.1 

40. Учет резервного капитала. ПК-1.У.1 

41. Учет добавочного капитала. ПК-1.У.1 

42. Учет чистой нераспределенной прибыли. ПК-1.У.1 

43. Порядок формирования, использования и отражения в учете 

резервов. 

ПК-1.З.1 

44. Формы бухгалтерской отчетности. Основные показатели 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК-1.В.1 

45. Основные схемы взаимоувязки показателей отчетности ПК-1.В.1 

46. Составление бухгалтерского баланса и отчета о финансовых 

результатах 

ПК-1.В.1 



Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы  пред-

ставлены в таблице 17. 

Таблица 17 – Перечень тем для курсового проектирования/выполнения курсовой работы   

№ п/п 
Примерный перечень тем для курсового проектирования/выполнения 

курсовой работы   

 Учебным планом не предусмотрено 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в виде тестирования пред-

ставлены в таблице 18. 

 

Таблица 18 – Примерный перечень вопросов для тестов 

№ п/п Примерный перечень вопросов для тестов 
Код  

индикатора 

   

 

Примерный перечень вопросов для тестов 

 

1. Задание закрытого типа на установление соответствия для ПК-1.З.1 

Инструкция: Прочитайте текст и установите соответствие. 

Ведение бухгалтерского учета в РФ законодательно регламентировано. Принятые законо-

дательные и нормативно-правовые акты условно подразделяется на четыре уровня в зави-

симости от статуса правовых документов и степени детализации регулируемых ими во-

просов. Установите соответствие между уровнем и правовым документом. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца: 

Субъект экономического анализа Основные направления анализа 

а I уровень 1 Учетная политика организации для це-

лей бухгалтерского учета 

б II уровень 2 Приказ Минфина РФ от 20 мая 2003 г. 

№ 44н «Об утверждении Методиче-

ских указаний по формированию бух-

галтерской отчетности при осуществ-

лении реорганизации организаций» 

в III уровень 3 Федеральный закон «О бухгалтерском 

учете» от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ 

г IV уровень 4 ФСБУ 4/2023 «Бухгалтерская (финан-

совая) отчетность» 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

а б в г 

    

Ключ 

а б в г 

3 4 2 1 

 

Критерий оценивания: Задание закрытого типа на установление соответствия считается 

верным, если установлены все соответствия (позиции из одного столбца верно сопостав-

лены с позициями другого столбца). Полное совпадение с верным ответом оценивается 1 

баллом, неверный ответ или его отсутствие – 0 баллов. 

 

2. Задание закрытого типа на установление последовательности для ПК-1.З.1 

 

Инструкция: Прочитайте текст и установите последовательность 



Отчет о финансовых результатах характеризует финансовые результаты деятельности 

предприятия за отчетный период. В процессе его составления определяются показатели 

прибыли (убытка). Расположите формируемые показатели прибыли (убытка) по порядку 

их расчета при заполнении этой формы отчетности: 

1) прибыль (убыток) до налогообложения;  

2) чистая прибыль (чистый убыток); 

3) прибыль (убыток) от продаж; 

4) валовая прибыль (валовый убыток). 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо 

 

    

 

Ключ 

4 3 1 2 

 

Критерий оценивания: Задание закрытого типа на установление последовательности 

считается верным, если правильно указана вся последовательность цифр. Полное совпа-

дение с верным ответом оценивается 1 баллом, если допущены ошибки или ответ отсут-

ствует – 0 баллов. 

 

3. Задание комбинированного типа с выбором одного верного ответа из четырех 

предложенных и обоснованием выбора для ПК-1.У.1 

 

Инструкция: Прочитайте текст, выберите правильный ответ и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа 

В бухгалтерском учете деление фактов хозяйственной жизни организации относительно 

доходов и расходов осуществляется в соответствии с принципом начисления (в части до-

ходов) и формирования расходов по направлениям производимых выплат. Установите, к 

каким расходам относятся расходы, связанные с техническим обслуживанием собственно-

го оборудования: 

1) текущие расходы; 

2) расходы капитального характера; 

3) расходы будущих периодов; 

4) зарезервированные расходы. 

Обоснуйте выбор ответа. 

 

Ключ: 2 

Обоснование: Техническое обслуживание является одним из способов восстановления и 

улучшения имущества, соответственно, затраты на техническое обслуживание включают-

ся в состав капитальных вложений (подпункт ж) пункта 5 ФСБУ 26/2020). 

 

Критерий оценивания: Задание комбинированного типа с выбором одного верного отве-

та из четырех предложенных и обоснованием выбора считается верным, если правильно 

указана цифра и приведены конкретные аргументы, используемые при выборе ответа. 

Полное совпадение с верным ответом оценивается 1 баллом, неверный ответ или его от-

сутствие – 0 баллов. 

 

4. Задание комбинированного типа с выбором нескольких вариантов ответа из пред-

ложенных и развернутым обоснованием выбора для ПК-1.У.1 

 

Инструкция: Прочитайте текст, выберите правильные варианты ответа и запишите 

аргументы, обосновывающие выбор ответов 



Бухгалтерский баланс представляет собой способ количественного отражения и каче-

ственной характеристики хозяйственных средств организации на определенный момент 

времени в единой денежной оценке. Установите, в каких разделах бухгалтерского баланса 

ООО «Заслон» могут быть отражены акции ПАО «Газпром», приобретенные организаци-

ей в целях инвестирования полученной чистой прибыли. 

1) капитал и резервы; 

2) внеоборотные активы; 

3) долгосрочные обязательства; 

4) краткосрочные обязательства; 

5) оборотные активы.  

Аргументируйте свой ответ. 

 

Ключ: 2, 5. 

Обоснование: Согласно пункту 3 Положения по бухгалтерскому учету «Учет финансовых 

вложений ПБУ 19/02» владение ценными бумагами сторонних организаций относится к 

финансовым вложениям. Финансовые вложения являются имуществом организации, по-

этому отражаются в активе бухгалтерского баланса. В зависимости от срока владения фи-

нансовые вложения могут быть краткосрочными (срок владения менее 12 месяцев), тогда 

их следует отражать в разделе «Оборотные активы» и долгосрочными (срока владения бо-

лее 12 месяцев), тогда их нужно отразить в разделе «Внеоборотные активы». 

 

Критерий оценивания: Задание комбинированного типа с выбором нескольких вариан-

тов ответа из предложенных и развернутым обоснованием выбора считается верным, если 

правильно указаны цифры и приведены конкретные аргументы, используемые при выборе 

ответов. Полное совпадение с верным ответом оценивается 1 баллом, если допущены 

ошибки или ответ отсутствует – 0 баллов. 

 

5. Задание открытого типа с развернутым ответом для ПК-1.У.1 

 

Инструкция: Прочитайте текст и запишите развернутый обоснованный ответ. 

Какие формы отчетности следует сформировать бухгалтеру  промышленного предприятия 

по итогам года. 

 

Эталонный ответ: Согласно части 1 статьи 14 федерального закона от 06.12.2011 г. № 

402-ФЗ «О бухгалтерском учете» годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность состоит 

из бухгалтерского баланса, отчета о финансовых результатах и приложений к ним. 

 

Критерий оценивания: Задание открытого типа с развернутым ответом считается вер-

ным, если ответ совпадает с эталонным по содержанию и полноте. Правильный ответ за 

задание оценивается в 3 балла, если допущена одна ошибка \ неточность \ ответ правиль-

ный, но не полный - 1 балл, если допущено более 1 ошибки \ ответ неправильный \ ответ 

отсутствует – 0 баллов 

 

 

Перечень тем контрольных работ по дисциплине обучающихся заочной формы 

обучения, представлены в таблице 19. 

 

Таблица 19 – Перечень контрольных работ 

№ п/п Перечень контрольных работ 

 Не предусмотрено 

 



10.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

индикаторов, характеризующих этапы формирования компетенций, содержатся в 

локальных нормативных актах ГУАП, регламентирующих порядок и процедуру 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

ГУАП. 

 

11. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

11.1. Методические указания для обучающихся по прохождению практических 

занятий 

Практическое занятие является одной из основных форм организации учебного 

процесса, заключающаяся в выполнении обучающимися под руководством преподавателя 

комплекса учебных заданий с целью усвоения научно-теоретических основ учебной дис-

циплины, приобретения умений и навыков, опыта творческой деятельности.  

Целью практического занятия для обучающегося является привитие обучающимся 

умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисциплине.  

Планируемые результаты при освоении обучающимся практических занятий:  

 закрепление, углубление, расширение и детализация знаний при решении кон-

кретных задач;  

 развитие познавательных способностей, самостоятельности мышления, творче-

ской активности;  

 овладение новыми методами и методиками изучения конкретной учебной дис-

циплины;  

 выработка способности логического осмысления полученных знаний для вы-

полнения заданий;  

 обеспечение рационального сочетания коллективной и индивидуальной форм 

обучения.  

 

Требования к проведению практических занятий 

 

Проведение практических занятий строится на закреплении лекционного 

материала и результатов самостоятельной работы студентов с экономической 

литературой и другими источниками. 

При проведении практических занятий в форме групповых дискуссий студенты 

должны принимать активное участие в обсуждении учебных вопросов: выступать с 

докладами, рефератами, обзорами научных статей, отдельных публикаций 

периодической печати, касающихся содержания темы практического занятия. Участие 

в дискуссии формирует у студентов и преподавателей коммуникативные навыки, 

культуру общения, умение аргументировано доказывать свою точку зрения, умение 

слушать и уважать мнение оппонента. Известно, что проблемная ситуация возникает 

при противоречивости суждений и побуждает искать ответ на возникший вопрос, т.е. 

искать разрешение противоречия. Нахождение ответа в ходе дискуссии, решение 

проблемы становится собственным 

«достижением» студента, основывающимся на более глубоких знаниях. На 

практических занятиях предпочтительней обсуждать те темы дисциплины, усвоение 

которых определяет качество профессиональной подготовки, либо вопросы, наиболее 

трудные для понимания и усвоения. 

На практических занятиях также предусматривается выполнение бухгалтерских 

упражнений, решение типовых задач, действие по инструкции и другое, а также 

проверка знаний, глубины проработки материала. Часть их может быть рассмотрена 

на занятии, часть использована в качестве домашнего задания. Практические занятия 

по дисциплине рекомендуется проводить в виде решения конкретных практических 



ситуаций по заранее обозначенному плану. На практических занятиях необходимо 

поощрять добровольность выступлений студентов по обозначенной теме, что будет 

способствовать их активности в участии на занятии. 

Преподавателю необходимо обеспечить активное участие каждого студента. 

Студенты должны уяснить предложенный план занятия, осмыслить вынесенные для 

обсуждения вопросы, место каждого из вопросов в раскрытии темы занятия. Подводя 

итоги занятию и оценивая выступления студентов, следует исправить допущенные 

ими ошибки и указать недостатки, но мотивировать их желание качественнее 

подготовится к следующему занятию. По окончании практического занятия 

преподаватель выставляет оценки за активное участие в обсуждении предложенных к 

решению практических ситуаций. 

Проведение практических занятий по дисциплине «Лабораторный практикум по 

бухгалтерскому учету» включает: 

1. Выступление преподавателя, в котором следует осветить: 

- значение темы в системе учета; 

- конкретные вопросы для более глубокого обсуждения; 

- порядок практического занятия: время для решения практических за-

даний, правила контрольного опроса; текущий контроль успеваемости сту-

дентов на занятии. 

2. Устный опрос студентов по контрольным вопросам темы. 

3. Решение практических заданий по теме с использованием методиче-

ских материалов УМК дисциплины. 

4. Оценка работы студентов. 

Таким образом, в ходе обсуждения вопросов и решения практических заданий, сту-

дента необходимо научить: вырабатывать практические навыки бухгалтерского учета ор-

ганизации, а также систематизировать теоретические знания в процессе решения конкрет-

ных практических задач; обобщать знания в области представления учетной информации 

в системе бухгалтерской отчетности; формировать профессиональные навыки в области 

бухгалтерского учета. Это необходимо, чтобы в своей профессиональной деятельности 

использовать полученную систему знаний, в том числе и для целей принятия решений в 

системе управления организацией. 

 

Методические указания по проведению практических занятий имеются в виде 

электронных ресурсов кафедры. 

 

11.2. Методические указания для обучающихся по прохождению самостоятельной 

работы  

В ходе выполнения самостоятельной работы, обучающийся выполняет работу по 

заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 

участия. 

Для обучающихся по заочной форме обучения, самостоятельная работа может 

включать в себя контрольную работу. 

В процессе выполнения самостоятельной работы, у обучающегося формируется 

целесообразное планирование рабочего времени, которое позволяет им развивать умения 

и навыки в усвоении и систематизации приобретаемых знаний, обеспечивает высокий 

уровень успеваемости в период обучения, помогает получить навыки повышения профес-

сионального уровня.  

Методическими материалами, направляющими самостоятельную работу обучаю-

щихсяявляются:  

учебно-методический материал по дисциплине; 

методические указания по выполнению контрольных работ (для обучающихся по 

заочной форме обучения). 



 

Методические указания по прохождению самостоятельной работы имеются в виде 

электронных ресурсов кафедры. 

 

11.3. Методические указания для обучающихся по прохождению текущего кон-

троля успеваемости. 

Текущий контроль успеваемости предусматривает контроль качества знаний обу-

чающихся, осуществляемого в течение семестра с целью оценивания хода освоения дис-

циплины. 

Основной задачей текущего контроля успеваемости является оценка качества осво-

ения обучающимися образовательной программы по дисциплине в целом или по ее разде-

лу, а также повышение мотивации обучающихся к регулярной учебной работе, самостоя-

тельной работе, углублению знаний и приобретению практических навыков. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в форме, определенной про-

граммой дисциплины: 

– текущий контроль успеваемости во время аудиторных занятий всех видов, других 

видов контактной работы, в т.ч. консультаций, работы обучающихся на образовательном 

портале электронной информационно образовательной среды университета. 

Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации по 

итогам освоения дисциплины содержат теоретические вопросы к промежуточному кон-

тролю, практические задания и задачи к промежуточному и текущему контролю, пример-

ные темы рефератов, докладов, эссе. 

Текущий контроль успеваемости предполагает реализацию следующих принципов 

оценивания: 

- полезности; 

- целостности; 

- адаптации; 

- эффективности; 

- своевременности. 

Составной частью текущего контроля успеваемости является контроль посещаемо-

сти студентом всех видов учебных занятий. 

 

11.4. Методические указания для обучающихся по прохождению промежуточной 

аттестации. 

Промежуточная аттестация обучающихся предусматривает оценивание промежу-

точных и окончательных результатов обучения по дисциплине. Она включает в себя: 

 зачет – это форма оценки знаний, полученных обучающимся в ходе изучения 

учебной дисциплины в целом или промежуточная (по окончании семестра) оценка знаний 

обучающимся по отдельным разделам дисциплины с аттестационной оценкой «зачтено» 

или «не зачтено». 

        Промежуточная аттестация проводится в целях итогового контроля знаний и умений 

студентов по дисциплине. 

        Формы промежуточной аттестации определяются учебным планом (индивидуальным 

учебным планом), рабочими программами по дисциплине. Промежуточная аттестация 

осуществляется в составе академических групп с обязательной регистрацией преподава-

телем явки студентов. 

       Основные формы текущего и промежуточного контроля определяются государствен-

ным образовательным стандартом, а также действующими рабочими учебными програм-

мами учебных дисциплин. 

        Средствами обеспечения текущего и промежуточного контроля являются фонды оце-

ночных средств по дисциплинам, методически пособия, учебные программы и т.д. 
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