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I. Календарный учебный график II. Сводные данные по бюджету времени (в неделях)
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с

сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май ИЮНЬ ИЮЛЬ август
Теоретич.
обучение

Экзамен.
сессия Практики ГИА Каникулы ВСЕГО

к

У
Р
с

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1
Теоретическое обучение 

17 недель
Сессия 
3 нед

Кан. 
2 нед

Теоретическое обучение и практика 
17 недель

Сессия 
3 нед

Каникулы 
7 нед 37 6 0 0 9 52 1

2
Теоретическое обучение 

17 недель
Сессия 
3  нед

Кан. 
2 нед

Теоретическое обучение 
17 недель

Сессия 
3 нед

Каникулы 
7 нед 37 6 0 0 9 52 2

3
Теоретическое обучение 

17 недель
Сессия 
3,5 нед

Кан. 
2 нед

Теоретическое обучение 
17 недель

Сессия 
3,5 нед

Практика 
4 нед

Каникулы 
4,5 нед 34 7 4 0 7 52 3

4
Теоретическое обучение 

17 недель
Сессия 
3,5 нед

Кан. 
2 нед

Теоретическое обучение 
17 недель

Сессия 
3,5 нед

Практика 
4 нед

Каникулы 
4,5 нед 34 7 4 0 7 52 4

5
Теоретическое обучение 

17 недель
Сессия 
3,5 нед

Кан. 
2 нед

Теоретическое обучение 
9 нед

Сессия 
3,5 нед

Преддипл. 
практика 

4  нед

ГИА 
6 нед

Каникулы 
6,5 нед 26,5 7 4 6 8,5 52 5

Итого: 168,5 33 12 6 40,5 260

УТВЕРЖДЕН
решением ученого совета ГУ АП 
от 20.02.2025, протокол № УС-01

хина



III. План учебного процесса
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№ Код Наименование дисциплины

Распределение форм 
промежуточной аттестации 

по семестрам 
(номера семестров)

Итого
Распределение академических часов 

по видам занятий
Распределение З.Е. по курсам и семестрам

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс
Аудиторные

СРС Экз.

1сем. 1 2сем. Зсем. | 4сем. 5сем. беем. 7сем. 8сем. 9сем. Юсем.

Экз.
Зач./Зач. с 
оценкой*

кп КР З.Е. Час.
Часы
практ.
подг.

Контакт, 
раб., час. Лек. ПР ЛР

КП,
КР

Всего
количество недель в семестрах

17 17 17 17 17 17 17 17 17 9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Б.1 Дисциплины (модули)
Обязательная масть

61 1 Б.1.Б.1 Философия 1 4 144 18 17 17 91 36 4
61 2 Б.1.Б.2.1 История России 1 4 144 69 34 34 68 40 36 4
61 3 Б.1.Б.2.2 Основы российской 

государственности
1* 2 72 17 17 17 55 2

63 4 Б.1.Б.З Иностранный язык 2 7 252 35 34 34 191 27 7
6 5 Б.1.Б.4.1 Безопасность жизнедеятельности 7 3 108 17 17 17 91 3

ВЦ 6 Б.1.Б.4.2 Основы военной подготовки 7* 3 108 17 17 17 91 3

64 7 Б.1.Б.5
Физическая культура и спорт
Физическая культура 1 2 72 34 17 17 34 38 2

82 4 8 Б.1.Б.6.1 Информатика 1 3 108 34 17 34 51 21 36 3
82 9 Б.1.Б.6.2 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности
2,3 3 8 288 104 34 17 34 17 102 132 54 2 6

82 10 Б.1.Б.7 Исследование систем управления 8 4 144 52 34 17 51 57 36 4

81 11 Б.1.Б.8 Экономическая теория 1,2 8 288 87 51 34 85 131 72 5 3
82 4 12 Б.1.Б.9 Основы проектной деятельности 2 3 108 17 17 17 34 74 3
81 13 Б.1.Б.10 Экономика организации 3 3 4 144 52 17 17 17 51 57 36 4
1 14 Б.1.Б.11.1 Математика. Аналитическая 

геометрия и линейная алгебра
2 4 144 52 34 17 51 57 36 4

1 15 Б.1.Б.11.2 Математика. Математический 
анализ

2 4 144 52 34 17 51 57 36 4

2 16 Б.1.Б.11.3 Математика. Теория вероятностей 
и математическая статистика

3* 4 144 51 17 34 51 93 4

82 17 Б.1.Б.12.1 Статистика 4 4 144 52 17 17 17 51 57 36 4
82 18 Б.1.Б.12.2 Социально-экономическая

статистика
5 3 108 34 17 17 34 74 3

82 19 Б.1.Б.13 Менеджмент 4,5 5 8 288 138 68 51 17 136 80 72 4 4
85 20 Б.1.Б.14 Правовые основы 

профессиональной деятельности
1 3 108 34 17 17 34 74 3

83 21 Б.1.Б.15 Мировая экономика 3 4 144 35 17 17 34 74 36 4
82 22 Б.1.Б.16 Организационное поведение 6* 3 108 51 34 17 51 57 3
82 23 Б.1.Б.17 Управление операциями 8 4 144 52 34 17 51 48 45 4
81 24 Б.1.Б.18 Управленческий учет 7 4 144 35 17 17 34 74 36 4
82 25 Б.1.Б.19 Управление изменениями 8,9* 6 216 85 51 34 85 131 3 3
82 26 Б.1.Б.20 Методы принятия управленческих 

решений
8 5 180 52 34 17 51 93 36 5



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
82 27 Б.1.Б.21 Государственное и муниципальное 

управление
7 3 108 34 17 17 34 74 3

81 28 Б.1.Б.22 Бухгалтерский учет 5,6 9 324 104 68 34 102 159 63 4 5
82 29 Б.1.Б.23 Стратегический менеджмент 9,10 10 8 288 98 52 35 9 96 120 72 5 3
82 30 Б.1.Б.24 Деловая этика 4* 3 108 34 17 17 34 74 3
82 31 Б.1.Б.25 Теория организации 6* 3 108 34 17 17 34 74 3
82 32 Б.1.Б.26 Введение в финансовый 

менеджмент
7 4 144 35 17 17 34 74 36 4

82 33 Б.1.Б.27 Бизнес-планирование 8 3 108 34 17 17 34 74 3
Итого: 24 15 4 144 5184 1649 817 698 85 60 1660 2687 837

Часть, формир уемая участниками образовательных отношений
82 34 Б.1.В.1 Финансовые рынки и институты 5,6 6 8 288 51 121 68 34 17 119 97 72 4 4
5 35 Б.1.В.2 Управление качеством 9 3 108 17 35 17 17 34 38 36 3
5 36 Б.1.В.З Экологический менеджмент 7 3 108 17 34 17 17 34 74 3
82 37 Б.1.В.4 Основы управления проектами 9 4 144 17 52 34 17 51 57 36 4

64 38 Б.1.В.5

Физическая культура и спорт
Прикладная физическая культура 
(элективный модуль)

2 328 17 17 17 311

82 39 Б.1.В.6 Риск-менеджмент 10* 3 108 9 27 18 9 27 81 3
82 6 40 Б.1.В.7 Интернет-маркетинг 5 3 108 17 35 17 17 34 38 36 3
81 6 41 Б.1.В.8 Технологическое

предпринимательство
4 3 108 34 52 17 34 51 21 36 3

82 42 Б.1.В.9 Методы искусственного 
интеллекта в менеджменте

6 3 108 17 34 17 17 34 74 3

82 43 Б.1.В.10 Управление в социально- 
экономических системах

4 2 72 9 34 17 17 34 38 2

63 44 Б.1.В.11 Деловой иностранный язык 5,6* 4 144 68 68 68 76 2 2
62 3 45 Б.1.В.ДВ.1 Культурология 3 2 72 0,6 17 17 34 38 2
61 3 Техноэтика
61 3 46 Б.1.В.ДВ.2 Социология 4 2 72 0,6 17 17 34 38 2
62 3 Психология
63 3 47 Б.1.В.ДВ.З Коммуникативные практики 3 2 72 0,6 34 34 38 2
63 3 Деловая коммуникация
82 48 Б.1.В.ДВ.4 Конфликтология 10 3 108 9 27 18 9 27 81 3
82 Аудит персонала 9
82 49 Б.1.В.ДВ.5 Деловое администрирование 8 3 108 17 51 34 17 51 57 3
82 Кадровое делопроизводство 17
82 50 Б.1.В.ДВ.6 Управление человеческими 

ресурсами
7 7 5 180 34 69 34 17 17 68 76 36 5

82 Организация труда персонала 34
82 51 Б.1.В.ДВ.7 Планирование и бюджетирование 

затрат на персонал
9 2 72 17 34 17 17 34 38 2

82 Оценка финансовых рисков в 
области управления 
человеческими ресурсами

17

82 52 Б.1.В.ДВ.8 Основы делового общения 7 4 144 17 35 17 17 34 74 36 4
82 Управление организационной 

культурой
17



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
82 53 Б.1.В.ДВ.9 Управление развитием персонала 9* 4 144 17 51 34 17 51 93 4
82 Корпоративная и социальная 

политика
17

82 54 Б.1.В.ДВ.10 Управление вознаграждением 
персонала

10 3 108 9 27 18 9 27 81 3

82 Современные методы удержания 
персонала

9

Итого: 8 15 2 66 2704 804,8 428 418 17 34 897 1519 288
Итого по блоку: 32 30 6 210 7888 2453,8 1245 1116 102 94 2557 4206 1125

Б.2 Практика
Часть, формир уемая участниками образовательных отношений

82 55 Б.2.В.1 Учебная ознакомительная 
практика

2* 3 108 3 17 17 17 91 3

82 56 Б.2.В.2 Производственная практика 
научно-исследовательская работа

6* 6 216 160 4 6

82 57 Б.2.В.З Производственная
организационно-управленческая
практика

8* 6 216 160 4 6

82 58 Б.2.В.4 Производственная преддипломная 
практика

10* 6 216 160 4 6

Итого по блоку: 4 21 756 29 17 17 91
Б.З Государственная итоговая аттестация

59 Б.З Государственная итоговая 
аттестация

9 324 14 9

Итого по блоку: 9 324 14
ФТД Факультативные дисциплины

82 60 ФТД.1 Международный маркетинг 5 1 36 17 17 17 19 1
82 61 ФТД.2 Управление карьерным ростом 9 1 36 17 17 17 19 1

ИТОГО: Число З.Е./часов по ОП (без 
факультативов)

240 8968 2496,8 23 26 22 18 20 26 29 28 21 27

Чиело курсовых работ 6
Число курсовых проектов
Число зачетов 34
Число экзаменов 32

Примечание:
1 Матрица компетенций приведена в Приложении 1
2 Расшифровка особенности реализации элемента ОП

1 сетевое взаимодействие с образовательной организацией
2 сетевое взаимодействие с организацией, обладающей ресурсами
3 электронное обучение (онлайн-курс)
4 частичное электронное обучение
5 дистанционные образовательные технологии
6 промежуточная аттестация в форме практикоориентированного экзамена, с получением Паспорта компетенции



IV. Практики
V. Государственная итоговая аттестацияНаименование видов практик Сем. З.Е.

Учебная практика 2 3

Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена

Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

Производственная практика 6,8,10 18

Состав ил(и) 

Ответственный за ОГТ

Сотрудник УМО

к.э

Зав. кафедрой №82
д.э.н.,проф.

Директор института №8
д.э.н.,проф.

Председатель 
методической комиссии

к.т.н.,доц.

Начальник УМО
к.э.н.,доц.

С.В. Дмитриева 

П.С. Харитонова 

А.С. Будагов

A.С. Будагов

B.А. Матьяш 

О.Л. Соколова



Матрица компетенций
Приложение 1

Направление: Менеджмент Направленность: Управление человеческими ресурсами 
Форма обучения: очно-заочная Год: 2025 Институт №8 Кафедра: 82
Типы задач профессиональной деятельности: информационно-аналитический, организационно-управленческий

Код Наименование дисциплины Код компетенции
Б.1.Б.1 Философия УК-1 УК-5
Б.1.Б.2.1 История России УК-5

Б.1.Б.2.2 Основы российской государственности УК-5

Б.1.Б.З Иностранный язык УК-4

Б.1.Б.4.1 Безопасность жизнедеятельности УК-8

Б.1.Б.4.2 Основы военной подготовки УК-8

Б.1.Б.5
Физическая культура и спорт
Физическая культура УК-7 УК-9

Б.1.Б.6.1 Информатика УК-1 УК-2 УК-6

Б.1.Б.6.2
Информационные технологии в 
профессиональной деятельности

УК-2 УК-6 ОПК-6

Б.1.Б.7 Исследование систем управления ОПК-3
Б.1.Б.8 Экономическая теория УК-10 ОПК-1
Б.1.Б.9 Основы проектной деятельности УК-1 УК-2 УК-3 УК-5
Б.1.Б.10 Экономика организации УК-2 ОПК-3

Б.1.Б.11.1
Математика. Аналитическая геометрия 
и линейная алгебра

УК-2

Б.1.Б.11.2 Математика. Математический анализ УК-1 УК-2

Б.1.Б.11.3
Математика. Теория вероятностей и 
математическая статистика УК-1 УК-2

Б.1.Б.12.1 Статистика ОПК-1 ОПК-2 ОПК-5

Б.1.Б.12.2 Социально-экономическая статистика ОПК-1 ОПК-2

Б.1.Б.13 Менеджмент ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3

Б.1.Б.14
Правовые основы профессиональной 
деятельности

УК-2 УК-11

Б.1.Б.15 Мировая экономика ОПК-1
Б.1.Б.16 Организационное поведение ОПК-1 ОПК-3
Б.1.Б.17 Управление операциями ОПК-1 ОПК-2
Б.1.Б.18 Управленческий учет ОПК-3
Б.1.Б.19 Управление изменениями ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4



Код Наименование дисциплины Код компетенции

Б.1.Б.20
Методы принятия управленческих 
решений

ОПК-1 ОПК-3

Б.1.Б.21
Государственное и муниципальное 
управление ОПК-1 ОПК-3

Б.1.Б.22 Бухгалтерский учет ОПК-3
Б.1.Б.23 Стратегический менеджмент ОПК-3 ОПК-4
Б.1.Б.24 Деловая этика ОПК-1
Б.1.Б.25 Теория организации ОПК-1 ОПК-3
Б.1.Б.26 Введение в финансовый менеджмент ОПК-2
Б.1.Б.27 Бизнес-планирование ОПК-2 ОПК-4
Б.1.В.1 Финансовые рынки и институты ПК-5
Б.1.В.2 Управление качеством ПК-5
Б.1.В.З Экологический менеджмент ПК-5
Б.1.В.4 Основы управления проектами ПК-2 ПК-4 ПК-5

Б.1.В.5

Физическая культура и спорт
Прикладная физическая культура 
(элективный модуль)

УК-7 УК-9

Б.1.В.6 Риск-менеджмент ПК-5
Б.1.В.7 Интернет-маркетинг ПК-6

Б.1.В.8 Технологическое предпринимательство ПК-7

Б.1.В.9
Методы искусственного интеллекта в 
менеджменте

ПК-8

Б.1.В.10
Управление в социально- 
экономических системах

УК-1 ПК-5

Б.1.В.11 Деловой иностранный язык УК-4
Б.1.В.ДВ.1 Культурология УК-5 УК-6

Техноэтика УК-1 УК-6
Б.1.В.ДВ.2 Социология УК-3 УК-6 УК-9

Психология УК-3 УК-6
Б.1.В.ДВ.З Коммуникативные практики УК-4 УК-6

Деловая коммуникация УК-4 УК-6
Б.1.В.ДВ.4 Конфликтология ПК-1 ПК-4

Аудит персонала ПК-1 ПК-4
Б.1.В.ДВ.5 Деловое администрирование ПК-1 ПК-4

Кадровое делопроизводство ПК-1 ПК-4

Б.1.В.ДВ.6 Управление человеческими ресурсами ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4

Организация труда персонала ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4



Код Наименование дисциплины Код компетенции

Б.1.В.ДВ.7
Планирование и бюджетирование 
затрат на персонал

ПК-1 ПК-2 ПК-4

Оценка финансовых рисков в области 
управления человеческими ресурсами

ПК-1 ПК-2 ПК-4

Б.1.В.ДВ.8 Основы делового общения ПК-4
Управление организационной 
культурой

ПК-4

Б.1.В.ДВ.9 Управление развитием персонала ПК-1 ПК-2 ПК-3

Корпоративная и социальная политика ПК-1 ПК-2 ПК-3

Б.1.В.ДВ.10
Управление вознаграждением 
персонала

ПК-2 ПК-3 ПК-4

Современные методы удержания 
персонала

ПК-2 ПК-3 ПК-4

ФТД.1 Международный маркетинг ОПК-1

ФТД.2 Управление карьерным ростом ПК-3

Б.2.В.1
Учебная ознакомительная практика (2 
сем.) УК-1 УК-2 УК-3 УК-5 УК-6 ПК-1

Б.2.В.2
Производственная практика научно- 
исследовательская работа (6 сем.)

УК-1 УК-2 ПК-5

Б.2.В.З
Производственная организационно­
управленческая практика (8 сем.) УК-6 ПК-1 ПК-3 ПК-4

Б.2.В.4
Производственная преддипломная 
практика (10 сем.) УК-9 ПК-1 ПК-3 ПК-4 ПК-6 ПК-7 ПК-8

Б.З Государственная итоговая аттестация
УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 УК-6 УК-7 УК-8 УК-9 У К -10 УК-11 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6

ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8


