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Аннотация 

 
Производственная правоприменительная практика входит в состав части, 

формируемой участниками образовательных отношений, образовательной программы 

подготовки обучающихся по направлению подготовки/ специальности 40.04.01 

«Юриспруденция» направленность «Юрист в области защиты прав и свобод человека». 

Организацию и проведение практики осуществляет кафедра №84. 

Цель проведения производственной  правоприменительной практики: 

– углубление и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе 

обучения 

-получение обучающимися необходимых профессиональных умений, навыков и 

опыта профессиональной деятельности в правозащитной сфере, а также представлений о 

практической деятельности профильных органов (организаций), выбранных в качестве 

места (базы) прохождения практики. 

 

Задачи проведения производственной  правоприменительной практики: 

 – проверка и закрепление у обучающихся теоретических знаний; 

 – приобретение необходимых профессиональных навыков работы; 

 – систематизация у обучающихся теоретических знаний, связанных со статусом и 

компетенцией профильных организаций; 

 – дальнейшая профессиональная ориентация обучающихся, получение 

обучающимися более глубоких представлений о содержании конкретных видов 

профессиональной деятельности; 

 – изучение обучающимися опыта правовой работы органов и организаций, 

избранных в качестве места прохождения практики, 

 - ознакомление с их системой, структурой и полномочиями, с основными 

функциями должностных лиц и задачами работы правового характера; 

 – дальнейшая профессиональная адаптация обучающихся на рабочем месте, 

обретение и развитие навыков работы в коллективе, использование методов и средств 

физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; 

 – повышение мотивации обучающихся к профессиональному 

самосовершенствованию, формирование у них устойчивого интереса, чувства 

ответственности и уважения к избранной профессии; способности работать на благо 

общества и государства, добросовестно исполнять профессиональные обязанности, 

соблюдать принципы этики юриста, сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу, уважать честь и достоинство личности, соблюдать и 

защищать права и свободы человека и гражданина; 

 – формирование у обучающихся готовности к выполнению должностных 

обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, 

общества, государства, выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и 

иные правонарушения, осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению, выявлять, давать оценку 

коррупционному поведению и содействовать его пресечению; 

 – формирование у обучающихся способности самостоятельно и качественно 

выполнять практические задачи, поручения, принимать обоснованные решения и 

совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством с РФ; 

 – получение обучающимися опыта в правозащитной сфере, выработка навыков 

подготовки документов; 

 – изучение обучающимися правил делопроизводства, вопросов охраны труда и 

техники безопасности по месту прохождения практики, использования основных методов 
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защиты сотрудников профильной организации и населения от возможных последствий 

аварий, катастроф, стихийных бедствий; 

 – овладение обучающимися способностью к самоорганизации и самообучению; 

 – выработка навыков логически верно, аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь, развивать навыки общения на иностранном языке; 

 – выработка у обучающихся навыков юридически правильно квалифицировать 

факты и обстоятельства, толковать нормативные правовые акты, правильно и полно 

отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной 

документации, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в 

конкретных видах юридической деятельности 

Производственная правоприменительная практика обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

УК-2 «Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла», 

УК-3 «Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели», 

УК-5 «Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-2 «Способность квалифицировано толковать и применять нормативно-правовые 

акты, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных 

сферах юридической деятельности», 

ПК-3 «Способность представлять интересы и защищать права физических и 

юридических лиц, государственных и муниципальных органов по различным видам 

споров в судебных и государственных органах», 

ПК-4 «Способность осуществлять правозащитную деятельность и 

взаимодействовать с правозащитными институтами гражданского общества в процессе 

осуществления профессиональной деятельности; осуществлять правозащитную 

деятельность в сфере международно-правового сотрудничества» 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных со средствами и 

способами реализации и защиты прав и свобод граждан. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Язык обучения русский. 

 


