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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Общие сведения об образовательной программе (ОП) 

 Образовательная программа по направлению подготовки 01.03.02 «Прикладная ма-

тематика и информатика» направленности «Прикладная математика и информатика в 

наукоемком производстве» разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования – бакалавриат по направлению подго-

товки 01.03.02 Прикладная математика и информатика, утвержденным приказом Минобр-

науки России от 10.01.2018 № 9 (ред. от 27.02.2023), а также нормативными правовыми ак-

тами Российской Федерации и локальными нормативными актами ГУАП. 

Образовательная программа разработана с учетом профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, перечень которых приве-

ден в Приложении 1. 

Выпускнику, освоившему образовательную программу, присваивается квалифика-

ция: «бакалавр». 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной форме. Срок по-

лучения образования в очной форме обучения - 4 года. 

Объем образовательной программы - 240 зачетных единиц.  

Язык, на котором осуществляется образовательная деятельность: русский. 

 

1.2. Цель образовательной программы 

Целью образовательной программы является формирование у выпускника: 

- универсальных и общепрофессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО; 

- профессиональных компетенций, установленных ГУАП, на основе профессиональ-

ных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, а также 

на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к вы-

пускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в кото-

рой востребованы выпускники, приведенными в разделе 2 настоящего документа. 

1.3. Структура образовательной программы 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: Блок 1 "Дисци-

плины (модули)"; Блок 2 "Практика"; Блок 3 "Государственная итоговая аттестация". 

В рамках образовательной программы выделяется обязательная часть, установлен-

ная ФГОС ВО, и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 60 процентов общего объема образовательной программы. 

 

 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную де-

ятельность: 

40  Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере 

научно-исследовательских и опытно-конструкторских разработок; в сфере разработки ав-

томатизированных систем управления технологическими процессами производства); 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере разработки 

требований и проектирования программного обеспечения; в сфере управления проектами в 

области ИТ на основе полученных планов проектов в условиях, когда проект не выходит за 

пределы утвержденных параметров; в сфере анализа больших данных с использованием 

существующей в организации методологической и технологической инфраструктуры).  

Выпускники, освоившие образовательную программу, готовы решать задачи про-

фессиональной деятельности следующих типов: 

- научно-исследовательский; 

- проектный.  



 

2.2. Перечень основных задач и объектов (или областей знаний) профессиональной 

деятельности (ПД) выпускников 
Область ПД (по 

Реестру Минтруда) 

Типы задач ПД Задачи ПД Объекты ПД (или области зна-

ния) 

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в про-

мышленности  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

научно-

исследовательский 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изучение научно-

технической информации, 

отечественного и зарубеж-

ного опыта по направлению 

исследований в области 

автоматизации и управле-

ния производством. 

Участие в работах по по-

становке и анализу задач 

моделирования наукоемкой 

продукции и процессов ее 

изготовления  с использова-

нием современных инфор-

мационных технологий. 

Проведение экспериментов 

по заданным методикам, 

обработка и анализ резуль-

татов, составление описа-

ний проводимых исследо-

ваний, подготовка данных 

для составления научных 

обзоров и публикаций.  

 

Научно-техническая информация; 

нормативная документация; ана-

литические и численные матема-

тические методы; математическое 

моделирование; системный ана-

лиз; системное и прикладное про-

граммное обеспечение;  наукоем-

кая продукция и процессы ее из-

готовления; автоматизированные 

системы управления производ-

ством (АСУП). 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в про-

мышленности; 

 

06 Связь, информа-

ционные и комму-

никационные техно-

логии 

 

проектный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в формулировании 

целей проекта, задач при 

заданных критериях, целе-

вых функциях, ограничени-

ях, в построении структуры 

их взаимосвязей, определе-

нии приоритетов решения 

задач. 

Участие в разработке про-

ектов автоматизации науко-

емких производств с ис-

пользованием современных 

информационных техноло-

гий. 

Участие в разработке алго-

ритмического и программ-

ного обеспечения средств и 

систем автоматизации и 

управления. 

Разработка моделей науко-

емкой продукции и процес-

сов ее изготовления как 

объектов автоматизации и 

управления с использовани-

ем пакетов и средств авто-

матизированного проекти-

рования. 

Проектирование   систем 

интеллектуального анализа 

данных. 

Нормативная документация; ма-

тематическое моделирование; 

системный анализ; оптимизация и 

оптимальное управление; языки 

программирования; алгоритмы; 

системное и прикладное про-

граммное обеспечение; пакеты и 

средства автоматизированного 

проектирования; наукоемкая про-

дукция и процессы ее изготовле-

ния; автоматизированные систе-

мы управления производством 

(АСУП); информационные про-

цессы в отраслях: средства извле-

чения, подготовки и обработки 

данных; алгоритмы и модели ма-

шинного обучения; нормативная 

документация проектной и произ-

водственной деятельности по со-

зданию систем на основе техно-

логий искусственного интеллекта; 

документирование разработки. 

 



3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП 

3.1 Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения 

Категория (группа) 

УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора достижения УК 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.З.1 знать методики поиска, сбора и обработки ин-

формации, в том числе с использованием информационных 

технологий, включая интеллектуальные 

УК-1. З.2 знать методики системного подхода для решения 

поставленных задач 

УК-1.У.1 уметь применять методики поиска, сбора и обра-

ботки информации, в том числе с использованием искус-

ственного интеллекта 

УК-1.У.2 уметь осуществлять критический анализ и синтез 

информации, полученной из разных источников, для реше-

ния поставленных задач 

УК-1.У.3 уметь оценивать информацию на достоверность; 

сохранять и передавать данные с использованием цифро-

вых средств 

УК-1.В.1 владеть навыками критического анализа и синте-

за информации, в том числе с помощью цифровых инстру-

ментов 

УК-1.В.2 владеть навыками системного подхода для реше-

ния поставленных задач 

УК-1.Д.1 осуществляет анализ ситуации в реальных 

социальных условиях для выявления актуальной 

социально-значимой задачи/проблемы, требующей 

решения 

УК-1.Д.2 производит постановку проблемы путем 

фиксации ее содержания, выявления субъекта проблемы, а 

также всех заинтересованных сторон в данной ситуации 

УК-1.Д.3 определяет требования и ожидания заинтересо-

ванных сторон с учетом социального контекста 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

УК-2.З.1 знать виды ресурсов и ограничения для решения 

поставленных задач 

УК-2.З.2 знать действующее законодательство и правовые 

нормы, регулирующие профессиональную деятельность 

УК-2.З.3 знать возможности и ограничения применения 

цифровых инструментов для решения поставленных задач 

УК-2.У.1 уметь проводить анализ поставленной цели и 

формулировать задачи, которые необходимо решить для ее 

достижения 

УК-2.У.2 уметь использовать нормативную и правовую 

документацию 

УК-2.У.3 уметь выдвигать альтернативные варианты дей-

ствий с целью выбора оптимальных способов решения за-

дач, в том числе с помощью цифровых средств 

УК-2.В.1 владеть навыками выбора оптимального способа 

решения задач с учетом действующих правовых норм 

УК-2.В.2 владеть навыками выбора оптимального способа 

решения задач с учетом имеющихся условий, ресурсов и 

ограничений 

УК-2.В.3 владеть навыками использования цифровых 

средств для решения поставленной задачи 

УК-2.Д.1 вырабатывает гипотезу решения в целях реализа-

ции проекта в условиях ресурсных, нормативных и этиче-

ских ограничений, регулярного проведения рефлексивных 

мероприятий для развития гражданственности и професси-

онализма участников проекта 

УК-2.Д.2 разрабатывает паспорт проекта с учетом компе-

тенций студенческой команды, имеющихся ресурсов, а 

также самоопределения участников проекта по отношению 

к решаемой проблеме 

УК-2.Д.3 целенаправленно использует академические зна-



ния и умения для достижения целей социально-

ориентированного проекта и общественного развития 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

УК-3.З.1 знать основы социального взаимодействия. 

УК-3.У.1 уметь применять нормы социального взаимодей-

ствия для реализации своей роли в команде, в том числе 

использовать технологии цифровой коммуникации 

УК-3.В.1 владеть навыками эффективного социального 

взаимодействия 

УК-3.Д.1 определяет свою позицию по отношению к по-

ставленной в проекте проблеме, осознанно выбирает свою 

роль в команде 

УК-3.Д.2 проявляет в своем поведении способность к сов-

местной проектной деятельности на благо общества, от-

дельных сообществ и граждан 

УК-3.Д.3 учитывает в рамках реализации проекта социаль-

ный контекст и действует с учетом своей роли в команде 

для достижения целей общественного развития 

Коммуникация УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.З.1 знать принципы построения устного и письменно-

го высказывания на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах); правила и зако-

номерности деловой устной и письменной коммуникации, 

в том числе в цифровой среде 

УК-4.У.1 уметь осуществлять деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах), в том 

числе с использованием цифровых средств 

УК-4.В.1 владеть навыками деловых коммуникаций в уст-

ной и письменной форме на русском и иностранном язы-

ке(ах), в том числе с использованием цифровых средств 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5 Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.З.1 знать закономерности и особенности социально-

исторического развития различных культур в этическом и 

философском контексте 

УК-5.У.1 уметь анализировать социально-исторические 

факты 

УК-5.У.2 уметь систематизировать представления о социо-

культурном разнообразии общества 

УК-5.В.1 владеть навыками интерпретации межкультурно-

го разнообразия общества в этическом и философском кон-

текстах 

УК-5.Д.1 демонстрирует толерантное восприятие социаль-

ных и культурных различий, уважительное и бережное от-

ношению к историческому наследию и культурным тради-

циям 

УК-5.Д.2 находит и использует необходимую для самораз-

вития и взаимодействия с другими людьми информацию о 

культурных особенностях и традициях различных соци-

альных групп 

УК-5.Д.3 проявляет в своём поведении уважительное от-

ношение к историческому наследию и социокультурным 

традициям различных социальных групп, опирающееся на 

знание этапов исторического развития России в контексте 

мировой истории и культурных традиций мира 

УК-5.Д.4 сознательно выбирает ценностные ориентиры и 

гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и ре-

шает проблемы мировоззренческого, общественного и 

личностного характера 

УК-5.Д.5 выражает свою гражданскую идентичность – 

принадлежность к государству, обществу, культурному и 

языковому пространству страны, осознает принятие на се-

бя ответственности за будущее страны 

УК-5.Д.6 выражает приверженность традиционным рос-

сийским ценностям, проявляет активную гражданскую по-

зицию и гражданскую солидарность 

УК-5.Д.7 эффективно применяет рефлексивные практики 

для осмысления результатов и присвоения опыта реализа-



ции социально-ориентированных проектов; осознания вза-

имосвязей между академическими знаниями, граждан-

ственности и позитивными социальными изменениями 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6 Способен 

управлять своим време-

нем, выстраивать и реа-

лизовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.З.1 знать основные приемы эффективного управления 

собственным временем; основные методики самоконтроля, 

саморазвития и самообразования 

УК-6.З.2 знать образовательные Интернет-ресурсы, воз-

можности и ограничения образовательного процесса при 

использовании цифровых технологий 

УК-6.У.1 уметь управлять своим временем; ставить себе 

образовательные цели под возникающие жизненные задачи 

УК-6.У.2 уметь использовать цифровые инструменты в 

целях самообразования 

УК-6.В.1 владеть навыками саморазвития и самообразова-

ния 

УК-6.В.2 владеть навыками использования цифровых ин-

струментов для саморазвития и самообразования 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-7 Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

УК-7.З.1 знать виды физических упражнений; роль и зна-

чение физической культуры в жизни человека и общества; 

научно-практические основы физической культуры, про-

филактики вредных привычек и здорового образа и стиля 

жизни 

УК-7.У.1 уметь применять средства физической культуры 

и спорта для сохранения и укрепления здоровья и психо-

физической подготовки 

УК-7.В.1 владеть навыками организации здорового образа 

жизни с целью поддержания должного уровня физической 

подготовленности для обеспечения полноценной деятель-

ности 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

УК-8.З.1 знать классификацию и источники чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного происхождения; при-

чины, признаки и последствия опасностей, способы защи-

ты от чрезвычайных ситуаций; принципы организации без-

опасности труда на предприятии и рационального приро-

допользования 
УК-8.У.1 уметь поддерживать безопасные условия жизне-

деятельности; выявлять признаки, причины и условия воз-

никновения чрезвычайных ситуаций; оценивать вероят-

ность возникновения потенциальной опасности техноген-

ного и природного характера и принимать меры по ее пре-

дупреждению 
УК-8.В.1 владеть навыками применения основных методов 

защиты в условиях чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

Экономическая 

культура, в том чис-

ле финансовая гра-

мотность 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

 

УК-9.З.1 знать основы экономической теории, необходи-

мые для решения профессиональных задач 

УК-9.У.1 уметь обосновывать принятие экономических 

решений, использовать методы экономического планиро-

вания для достижения поставленных целей 

УК-9.В.1 владеть навыками принятия обоснованных эко-

номических решений в различных областях жизнедеятель-

ности 
Гражданская пози-

ция  

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, тер-

роризма,  коррупцион-

ному поведению и про-

тиводействовать им в 

профессиональной дея-

тельности 

 

 

УК-10.З.1 знать действующие правовые нормы, обеспечи-

вающие противодействие коррупции, проявлениям экстре-

мизма и терроризма в различных областях жизнедеятель-

ности; меры по профилактике коррупции, экстремизма, 

терроризма 

УК-10.У.1 уметь определять свою гражданскую позицию и 

нетерпимое отношение к проявлениям коррупции, экстре-

мизма и терроризма 

УК-10.В.1 владеть навыками противодействия проявлени-

ям коррупции, экстремизма, терроризма в профессиональ-

ной деятельности 

 



3.2 Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их до-

стижения  

Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен применять фундамен-

тальные знания, полученные в области 

математических и (или) естественных 

наук, и использовать их в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.З.1 знать фундаментальные законы природы и основные 

физические и математические законы 

ОПК-1.У.1 уметь применять физические и математические мето-

ды для решения задач теоретического и прикладного характера 

ОПК-1.В.1 владеть навыками теоретического и эксперименталь-

ного исследования объектов профессиональной деятельности 

ОПК-2. Способен использовать и адап-

тировать существующие математиче-

ские методы и системы программирова-

ния для разработки и реализации алго-

ритмов решения прикладных задач 

ОПК-2.З.1 знать  математические методы, математические пакеты  

и системы программирования для разработки и реализации алго-

ритмов решения прикладных задач 

ОПК-2.У.1 уметь  адаптировать математические методы и систе-

мы программирования для разработки и реализации алгоритмов 

решения прикладных задач 

ОПК-2.В.1 владеть навыками выбора математического метода для 

решения задачи и оценки границ применимости метода 

ОПК-3. Способен применять и модифи-

цировать математические модели для 

решения задач  в области профессио-

нальной деятельности 

ОПК-3.З.1 знать методы разработки математических моделей 

ОПК-3.У.1 уметь выбирать математический аппарат для разра-

ботки модели процесса, объекта, явления 

ОПК-3.В.1 владеть навыками  разработки математических моде-

лей с использованием пакетов прикладных программ; оценки це-

лесообразности и эффективности применения выбранного метода 

моделирования 

ОПК-4. Способен понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для ре-

шения задач профессиональной дея-

тельности 

 

 

ОПК-4.З.1 знать рынок информационных систем и информацион-

но-коммуникационных технологий, автоматизирующих организа-

ционно-технические процессы 

ОПК-4.З.2 знать способы построения организационно-

технических процессов с использованием информационно-

коммуникационных технологий и систем искусственного интел-

лекта 

ОПК-4.У.1 уметь выбирать рациональные решения в области ин-

формационных технологий и систем искусственного интеллекта 

при разработке организационно-технических процессов 

ОПК-4.У.2 уметь внедрять информационные технологии и систе-

мы искусственного интеллекта в организационно-технические 

процессы 

ОПК-4.В.1 владеть навыками нахождения рациональных решений 

в области информационных технологий и систем искусственного 

интеллекта при разработке организационно-технических процес-

сов 

ОПК-5. Способен разрабатывать алго-

ритмы и компьютерные программы, 

пригодные для практического примене-

ния 

 

 

ОПК-5.З.1 знать основные алгоритмы и компьютерные програм-

мы, пригодные для практического применения при решении за-

дач цифровизации в области профессиональной деятельности 

ОПК-5.У.1 уметь разрабатывать и применять алгоритмы и ком-

пьютерные программы, пригодные для практического примене-

ния при решении задач цифровизации в области профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-5.В.1 владеть практическими навыками разработки и приме-

нения алгоритмов и компьютерных программ, пригодных для 

практического использования при решении задач цифровизации в 

области профессиональной деятельности 

 



3.3 Профессиональные компетенции (ПК) выпускников и индикаторы их достижения на 

основе профессиональных стандартов (ПС) (обобщенных трудовых функций 

(ОТФ)/трудовых функций (ТФ)), анализа опыта и пр.: 

Задача ПД Объект или область 

знания 

Код и наимено-

вание ПК 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния ПК 

Основание 

(ПС(ТФ/О

ТФ), ана-

лиз опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

 Изучение научно-

технической инфор-

мации, отечественно-

го и зарубежного 

опыта по направле-

нию исследований в 

области автоматиза-

ции и управления 

производством 

 

Научно-техническая ин-

формация; нормативная 

документация; систем-

ный анализ; АСУП 

 

ПК-1. Способен 

аккумулировать 

научно-

техническую ин-

формацию, отече-

ственный и зару-

бежный опыт в 

области автомати-

зации и управле-

ния 

ПК-1.З.1 знать акту-

альную нормативную 

документацию в соот-

ветствующей области 

знаний; методы и сред-

ства проведения иссле-

дований в области ав-

томатизации и управ-

ления производством 

ПК-1.У.1 уметь оформ-

лять результаты науч-

но-исследовательских 

работ; составлять ана-

литические отчеты в 

профессиональной об-

ласти деятельности 

ПК-1.В.1 владеть мето-

дами организации сбо-

ра и изучения научно-

технической информа-

ции по теме исследова-

ния; методами прове-

дения анализа и теоре-

тического обобщения 

научных данных в со-

ответствии с задачами 

исследования 

ПС 40.011 

(ТФ А/01.5) 

 

Анализ 

опыта 

Участие в работах по 

постановке и анализу 

задач моделирования 

наукоемкой продук-

ции и процессов ее 

изготовления  с ис-

пользованием совре-

менных информаци-

онных технологий 

 

Научно-техническая ин-

формация; нормативная 

документация; аналити-

ческие и численные ма-

тематические методы; 

математическое модели-

рование; системное и 

прикладное программное 

обеспечение; наукоемкая 

продукция и процессы ее 

изготовления; искус-

ственный интеллект   

 

ПК-2. Способен 

участвовать в ра-

ботах по поста-

новке и анализу 

задач моделирова-

ния наукоемкой 

продукции и про-

цессов ее изготов-

ления с использо-

ванием современ-

ных цифровых 

инструментов и 

информационных 

технологий 

 

 

ПК-2.З.1 знать акту-

альную нормативную 

документацию в обла-

сти автоматизации и 

управления; математи-

ческие методы разра-

ботки моделей 

ПК-2.З.2 знать классы  

задач, решаемых с по-

мощью систем искус-

ственного интеллекта; 

принципы идентифи-

кации задач искус-

ственного интеллекта 

ПК-2.У.1 уметь ставить 

и анализировать задачи 

моделирования объек-

тов и процессов. 

ПК-2.У.2 уметь опре-

делять принадлежность 

проблемной ситуации к 

классу задач, решае-

мых с помощью систем 

искусственного интел-

лекта 

ПК-2.В.1 владеть со-

временными информа-

ПС 40.057 

(ОТФ C) 

 

Анализ 

опыта 



ционными технология-

ми разработки моделей 

с использованием циф-

ровых инструментов 

ПК-2.В.2 владеть 

принципами идентифи-

кации задач искус-

ственного интеллекта 

Проведение экспе-

риментов по задан-

ным методикам, об-

работка и анализ ре-

зультатов, составле-

ние описаний прово-

димых исследований, 

подготовка данных 

для составления 

научных обзоров и 

публикаций. 

 

Предпроектное исследо-

вание; аналитические и 

численные математиче-

ские методы; системное 

и прикладное программ-

ное обеспечение 

ПК-3. Способен 

проводить экспе-

рименты по за-

данным методи-

кам с обработкой 

и анализом их ре-

зультатов, состав-

лять описания 

выполненных ис-

следований и под-

готавливать дан-

ные для разработ-

ки научных обзо-

ров и публикаций 

ПК-3.З.1 знать  методы 

планирования экспери-

мента; методы сбора и 

обработки данных при 

проведении исследова-

ний, в том числе при 

анализе  ситуации в 

реальных социальных 

условиях для выявле-

ния актуальной про-

блемы, требующей 

проектного решения 

ПК-3.У.1 уметь прово-

дить эксперимент по 

заданным методикам; 

использовать компью-

терные методы обра-

ботки результатов экс-

перимента для выра-

ботки гипотезы про-

ектного решения 

ПК-3.В.1 владеть мето-

дами предпроектного 

исследования, а также 

навыками составления 

научных обзоров 

ПС 40.011 

(ТФ A/02.5) 

 

Анализ 

опыта 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Участие в формули-

ровании целей про-

екта, задач при за-

данных критериях, 

целевых функциях, 

ограничениях, в по-

строении структуры 

их взаимосвязей, 

определении приори-

тетов решения задач 

 

Нормативная документа-

ция; системный анализ; 

оптимизация и опти-

мальное управление; 

пакеты и средства авто-

матизированного проек-

тирования; управление 

проектами 

ПК-4. Способен 

участвовать в по-

становке целей 

проекта, его задач 

при заданных кри-

териях, целевых 

функциях, ограни-

чениях, разработ-

ке структуры его 

взаимосвязей, 

определении при-

оритетов решения 

задач 

ПК-4.З.1 знать методы 

системного анализа; 

методы оптимизации и 

оптимального управле-

ния; методологию 

управления проектами, 

в том числе обще-

ственно-значимыми 

ПК-4.У.1 уметь приме-

нять методы системно-

го анализа и оптимиза-

ции при формулирова-

нии целей проекта , в 

том числе обществен-

но-значимого,  а также 

при определении ре-

сурсного обеспечения и 

способов  реализации 

проекта 

ПК-4.В.1 владеть ин-

струментарием проект-

ной деятельности; си-

стемным подходом к 

постановке задач и вы-

бору методов их реше-

ния 

ПС 40.057  

(ТФ C/01.6) 

 

ПС 06.016 

(ТФ A/13.6; 

ТФ A/14.6) 

 

Анализ 

опыта 

Участие в разработке 

проектов автомати-

зации наукоемких 

производств с ис-

Нормативная документа-

ция; оптимизация и оп-

тимальное управление; 

пакеты и средства авто-

ПК-5.  Способен 

использовать со-

временные ин-

формационные 

ПК-5.З.1 знать  воз-

можности применения 

современных методов 

прикладной математи-

ПС 40.057 

(ТФ C/02.6) 

 

Анализ 



пользованием совре-

менных информаци-

онных технологий 

 

матизированного проек-

тирования; АСУП;  

управление проектами;  

системы искусственного 

интеллекта 

технологии, стан-

дартные средства 

автоматизации 

расчетов и проек-

тирования в раз-

работке проектов 

автоматизации 

наукоемких про-

изводств  

ки и информатики  в 

решении задач автома-

тизации и оптимально-

го управления в науко-

емком производстве 

ПК-5.З.2 знать основы 

и методы решения за-

дач управления проек-

тами по созданию и 

развитию технологий и 

систем искусственного 

интеллекта на стадиях 

их жизненного цикла 

ПК-5.У.1 уметь анали-

зировать нормативную 

документацию в про-

фессиональной  обла-

сти; применять совре-

менные информацион-

ные технологии, стан-

дартные средства авто-

матизации расчетов и 

проектирования в раз-

работке проектов для 

производственных и 

социальных предприя-

тий,  некоммерческих 

организаций, учрежде-

ний социальной сферы  

и др.  

ПК-5.У.2 уметь управ-

лять проектами по со-

зданию и развитию 

технологий и систем 

искусственного интел-

лекта на стадиях их 

жизненного цикла 

ПК-5.В.1 владеть ос-

новными методами 

анализа функциониро-

вания АСУП 

ПК-5.В.2 владеть прак-

тическим опытом ре-

шения задач управле-

ния  проектами по со-

зданию и развитию 

технологий и систем 

искусственного интел-

лекта на стадиях их 

жизненного цикла 

опыта 

Участие в разработке 

алгоритмического и 

программного обес-

печения средств и 

систем автоматиза-

ции и управления 

 

Языки программирова-

ния; алгоритмы; систем-

ное и прикладное про-

граммное обеспечение; 

библиотеки и программ-

ные платформы для 

функционального и ло-

гического программиро-

вания приложений си-

стем искусственного ин-

теллекта. 

 

ПК-6 Способен 

участвовать в раз-

работке алгорит-

мического и про-

граммного обес-

печения средств и 

систем автомати-

зации и управле-

ния  

ПК-6.З.1 знать совре-

менные языки про-

граммирования 

ПК-6.З.2 знать библио-

теки и программные 

платформы для функ-

ционального и логиче-

ского программирова-

ния приложений си-

стем искусственного 

интеллекта 

ПК-6.У.1 уметь разра-

батывать алгоритмы и 

программы, пригодные 

для практического 

ПС 40.057 

(ТФ C/02.6; 

ТФ С/03.6; 

ТФ B/02.5) 

 

ПС 06.001 

(ТФ D/03.6) 

 

Анализ 

опыта 
 



применения на произ-

водственных и соци-

альных предприятиях, 

в некоммерческих ор-

ганизациях, учрежде-

ниях социальной сферы  

и др.  

ПК-6.У.2 уметь разра-

батывать программные 

приложения систем 

искусственного интел-

лекта; настраивать ос-

новные программные 

платформы и компо-

ненты систем искус-

ственного интеллекта 

на особенности про-

блемной области 

ПК-6.В.1 владеть сово-

купностью методов 

использования про-

граммных средств для 

решения задач в обла-

сти автоматизации и 

управления организа-

ционно-техническими 

процессами на произ-

водственных и соци-

альных предприятиях, 

в некоммерческих ор-

ганизациях, учрежде-

ниях социальной сферы  

и др.  

ПК-6.В.2 владеть  со-

вокупностью методов 

настройки основных 

программных плат-

форм и компонентов 

систем искусственного 

интеллекта на особен-

ности проблемной об-

ласти 

Разработка моделей 

наукоемкой продук-

ции и процессов ее 

изготовления как 

объектов автомати-

зации и управления с 

использованием па-

кетов и средств авто-

матизированного 

проектирования. 

 

Математическое модели-

рование; наукоемкая 

продукция и процессы ее 

изготовления; пакеты и 

средства автоматизиро-

ванного проектирования  

ПК-7 Способен 

выбирать анали-

тические и чис-

ленные методы 

при разработке 

математических 

моделей наукоем-

кой продукции и 

процессов ее изго-

товления, стан-

дартные методы и 

средства проекти-

рования 

ПК-7.З.1 знать методы 

разработки математи-

ческих моделей объек-

тов автоматизации и 

управления 

ПК-7.У.1 уметь приме-

нять  прикладные про-

граммные средства для 

анализа и синтеза мо-

делей объектов и про-

цессов 

ПК-7.В.1 владеть навы-

ками использования 

пакетов и средств ав-

томатизированного 

проектирования 

ПС 40.057 

(ТФ C/03.6) 

 

ПС 06.042 

(ТФ А/01.6; 

ТФ А/04.6) 

 

Анализ 

опыта 

Проектирование   

систем интеллекту-

ального анализа дан-

ных 

Информационные про-

цессы в отраслях: сред-

ства извлечения, подго-

товки и обработки дан-

ных; алгоритмы и моде-

ли машинного обучения; 

нормативная документа-

ПК-8 Машинное 

обучение и боль-

шие данные 

ПК-8.З.1 знать техно-

логии интеллектуаль-

ного анализа данных, 

алгоритмы и модели 

машинного обучения 

ПК-8.У.1 уметь решать 

задачи классификации, 

ПС 06.042 

(ТФ А/03.6; 

ТФ А/04.6) 

 

Анализ 

опыта 

(Комплект 



ция проектной и произ-

водственной деятельно-

сти по созданию систем 

на основе технологий 

искусственного интел-

лекта; документирование 

разработки 

кластеризации, регрес-

сии, прогнозирования с 

использованием техно-

логий машинного обу-

чения; документиро-

вать разработку 

ПК-8.В.1 владеть навы-

ками использования 

алгоритмов и моделей 

машинного обучения 

при решении приклад-

ных задач 

оценочной 

документа-

ции (КОД) 

по компе-

тенции 

«Машинное 

обучение и 

большие 

данные») 

 

 

Дисциплина 

«Машинное 

обучение и 

большие 

данные», 

формиру-

ющая ком-

петенцию 

будущего с 

промежу-

точной ат-

тестацией в 

форме 

практико-

ориентиро-

ванного 

экзамена 

 



4 ХАРАКТЕРИСТИКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1 Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

4.1.1 ГУАП располагает на праве собственности или ином законном основании ма-

териально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обо-

рудованием) для реализации образовательной программы в соответствии с учебным пла-

ном. Материально-техническое обеспечения, в том числе специализированное оборудова-

ние и лаборатории, указанные во ФГОС (при наличии), указывается в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программах практик и программе ГИА. 

4.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде «pro.guap.ru» (далее - ЭОС ГУАП) из любой точки, в которой имеется доступ к ин-

формационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 

территории ГУАП, так и вне территории.  

4.1.3. При реализации образовательной программы предусмотрено применение 

электронного обучения и/или дистанционных образовательных технологий. 

4.1.4. Реализация ОП в сетевой форме не предусмотрена. 

4.2 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП 

4.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных ОП, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения, перечень и состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (мо-

дулей), программах практик. Допускается замена оборудования его виртуальными анало-

гами. 

Перечень помещений для самостоятельной работы обучающихся, оснащенных ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением до-

ступа в ЭОС ГУАП, указывается в рабочих программах дисциплин (модулей).  

4.2.2. ГУАП обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (со-

став определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости).  

4.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисци-

плину (модуль), проходящих соответствующую практику.  



4.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к со-

временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, в 

том числе электронно-библиотечным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

4.2.5.  Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

4.3 Кадровые условия  реализации ОП 

4.3.1. Реализация ОП обеспечивается педагогическими работниками ГУАП (НПР 

ГУАП), а также лицами, привлекаемыми ГУАП к реализации ОП на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требовани-

ям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(при наличии).  

4.3.2. Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвую-

щих в реализации ОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОП на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут науч-

ную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю пре-

подаваемой дисциплины (модуля).  

4.3.3. Не менее 5 процентов численности педагогических работников ГУАП, участ-

вующих в реализации ОП, и лиц, привлекаемых ГУАП к реализации ОП на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), яв-

ляется руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудо-

вую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея-

тельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональ-

ной сфере не менее 3 лет).  

4.3.4. Не менее 65 процентов численности педагогических работников и лиц, при-

влекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Россий-

ской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в ино-

странном государстве и признаваемое в Российской Федерации) 

4.4 Оценка качества подготовки обучающихся по ОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОП ВО 

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки. По-



рядок проведения внутренней и внешней оценки качества образовательной деятельности 

установлен локальным нормативным актом ГУАП. 

 

5 ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЕ 

В рамках направления 01.03.02 «Прикладная математика и информатика» реализу-

ется новая (пилотная) модель инженерного образования. «Ядро инженерного образования» 

включает универсальную техническую подготовку: базовые инженерные дисциплины, ос-

новы ИТ-компетенций, основы проектной деятельности.  В 3 и 4 семестрах реализуется 

дисциплина «Предпрофессиональная подготовка», целью которой является формирование 

у студента соответствующих знаний и навыков с присвоением по окончании 2 курса рабо-

чей профессии 16199 «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин» 

(основание – ОТФ А     профессионального стандарта 06.013 «Специалист по информаци-

онным ресурсам»).  

Теоретическая подготовка студентов подкрепляется их участием в научной работе 

кафедры. Основные направления научных исследований кафедры: математическое модели-

рование, математическая физика (грант РНФ 22-11-00196; Госзадание Министерства науки 

и ВО РФ, соглашение № FSRF-2023-0003 "Фундаментальные основы построения помехо-

защищенных систем космической и спутниковой связи, относительной навигации, техни-

ческого зрения и аэрокосмического мониторинга"). 

Профессионально-практическая подготовка студентов осуществляется также в пе-

риод прохождения студентами производственной практики. Студенты участвуют в прове-

дении научных исследований и выполнении технических разработок на базе различных 

профильных предприятий, занимающихся: 

 научно-техническими разработками в гражданской и государственной авиации, 

разработкой программного обеспечения универсального применения (ООО 

«Фирма «НИТА»), 

 инжиниринговыми услугами для предприятий нефтегазодобывающей, нефтегазо-

перерабатывающей, химической, нефтехимической и других отраслей промыш-

ленности (ООО «ТехноИнновации»),  

 созданием IT-платформ для цифровой трансформации бизнеса (АО «Неофлекс 

Консалтинг»), 

 проведением исследований, разработкой и производством аппаратуры в области 

радиотехники и радиоэлектроники (АО «Научно-исследовательский институт 

«Вектор»), 



• разработкой программно-аппаратных продуктов для сферы телекоммуникаций и 

комплексной безопасности (ООО «НТЦ ПРОТЕЙ»),

• комплексной цифровой трансформацией учреждений государственного сектора и 

частного бизнеса (ГК «Омега»),

• созданием радиоэлектронных систем и комплексов специального и гражданского 

назначения, точного приборостроения, специального программного обеспечения 

(ПАО «ЦНПО Ленинец», АО «НПП РАДАР ММС»),

• разработкой информационно-телекоммуникационных систем, перспективных 

видов вооружения, военной и специальной техники (АО «Концерн «Гранит- 

Электрон»).

• созданием, сопровождением, системной интеграцией информационных и инфор­

мационно-аналитических систем Администрации Санкт-Петербурга и подведом­

ственных ей организаций (СПб ГКУ «СПб ИАЦ»),

Представители профильных организаций, с которыми согласованы формулировки профессиональных 

компетенций и индикаторов их достижения.

СПб ГК У  «С П б ИАЦ»
наименование организации (предприятия)

советник, профессор Ю .Н. Захаров_______________  2026
(Д О Л Ж Н О СТЬ. Ф И О )



Приложение 1 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников 

 N 

п/п 

Код ПС Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

40  Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности 

1. 40.011 

Профессиональный стандарт «Специалист по научно-исследовательским 

и опытно-конструкторским разработкам», утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

04.03.2014 г. № 121н (ред. от 12.12.2016)  

2. 40.057 

Профессиональный стандарт «Специалист по автоматизированным си-

стемам управления машиностроительным предприятием», утвержден-

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 28.09.2020 г. № 658н. 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

3 06.001  

Профессиональный стандарт «Программист», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

20.07.2022 № 424н.  

4 06.016  

Профессиональный стандарт «Руководитель проектов в области инфор-

мационных технологий», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 27.04.2023 № 369н. 

5 06.042  

Профессиональный стандарт «Специалист по большим данным», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 06.07.2020 № 405н.  

 

 

  


