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Аннотация 

 
Производственная преддипломная практика входит в состав части, формируемой 

участниками образовательных отношений, образовательной программы подготовки 

обучающихся по направлению подготовки/ специальности 01.03.02 «Прикладная 

математика и информатика» направленность/специализация «Прикладная математика и 

информатика в наукоемком производстве». Организацию и проведение практики 

осуществляет кафедра №1. 

Цель проведения производственной преддипломной практики: 

- закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения,  

- приобретения практических навыков, компетенций и опыта профессиональной 

деятельности по направлению подготовки, 

- сбор, анализ и обработка фактического материала в соответствии с 

индивидуальным заданием для подготовки студентом выпускной 

квалификационной работы. 

Задачи проведения производственной преддипломной практики: 

- приобретение студентами навыков решения проектных, информационно-

аналитических и научно-исследовательских задач;  

- закрепление, углубление и расширение знаний, умений, и навыков, полученных 

бакалаврами в процессе теоретического обучения и прохождения учебной и 

производственной практики; 

- апробация конкретных проектов локальных документов в целом для предприятия 

или для отдельных его подразделений. 

- сбор, анализ, систематизация и обобщение необходимых материалов для 

подготовки и написания выпускной квалификационной работы (ВКР) в области 

выбранного направления; 

- выполнение выпускной квалификационной работы. 

Производственная преддипломная практика обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих  

универсальных компетенций:  

УК-5 «Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах», 

УК-6 «Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-6 «Способен участвовать в разработке алгоритмического и программного 

обеспечения средств и систем автоматизации и управления», 

ПК-7 «Способен выбирать аналитические и численные методы при разработке 

математических моделей наукоемкой продукции и процессов ее изготовления, 

стандартные методы и средства проектирования» 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с подготовкой ВКР. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Язык обучения русский. 
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1. ВИД, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

1.1. Вид практики – производственная  

1.2. Тип практики –преддипломная  

1.3. Форма проведения практики – проводится дискретно по периодам 

проведения: в конце 8 семестра. 

1.4. Способы проведения практики– стационарная– производится в любой 

профильной организации СПб и города, в котором расположен филиал, включая 

ГУАП. 

1.5. Место проведения практики – ГУАП или профильная организация. 

 

2. ЦЕЛЬ И ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

2.1. Цель проведения практики 

Целью проведения производственной преддипломной практики является: 

- закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения, 

- приобретения практических навыков, компетенций и опыта профессиональной 

деятельности по направлению подготовки,  

- сбор, анализ и обработка фактического материала в соответствии с 

индивидуальным заданием для подготовки студентом выпускной 

квалификационной работы. 

2.2. В результате прохождения практики обучающийся должен обладать 

следующими компетенциями или их частями. Компетенции и индикаторы их достижения 

приведены в таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций и индикаторов их достижения  

Категория (группа) 

компетенции 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Универсальные 

компетенции 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.Д.7 эффективно применяет 

рефлексивные практики для осмысления 

результатов и присвоения опыта реализации 

социально-ориентированных проектов; 

осознания взаимосвязей между 

академическими знаниями, 

гражданственности и позитивными 

социальными изменениями 

Универсальные 

компетенции 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

УК-6.В.1 владеть навыками саморазвития и 

самообразования 

Профессиональные ПК-6 Способен ПК-6.У.1 уметь разрабатывать алгоритмы и 
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компетенции участвовать в 

разработке 

алгоритмического и 

программного 

обеспечения 

средств и систем 

автоматизации и 

управления 

программы, пригодные для практического 

применения на производственных и 

социальных предприятиях, в некоммерческих 

организациях, учреждениях социальной сферы 

и др 

ПК-6.В.1 владеть совокупностью методов 

использования программных средств для 

решения задач в области автоматизации и 

управления организационно-техническими 

процессами на производственных и 

социальных предприятиях, в некоммерческих 

организациях, учреждениях социальной сферы 

и др. 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-7 Способен 

выбирать 

аналитические и 

численные методы 

при разработке 

математических 

моделей 

наукоемкой 

продукции и 

процессов ее 

изготовления, 

стандартные 

методы и средства 

проектирования 

ПК-7.У.1 уметь применять прикладные 

программные средства для анализа и синтеза 

моделей объектов и процессов 

ПК-7.В.1 владеть навыками использования 

пакетов и средств автоматизированного 

проектирования 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Практика может базироваться на знаниях, умениях и навыках, ранее 

приобретенных обучающимися при изучении следующих дисциплин и прохождения 

практик: 

 
- «Проектная деятельность»,  

- «Методы и модели искусственного интеллекта в анализе больших данных»,  

- «Развитие критического инженерного мышления»,  

- «Системы автоматизации инженерных расчетов», 

- «Объектно-ориентированное программирование», 

- «Защита интеллектуальной собственности», 

- «Управление инновационными проектами». 

 

Результаты прохождения данной практики, имеют как самостоятельное значение, так и 

используются для подготовки к государственной итоговой аттестации. 

 

4. ОБЪЕМ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ 

Объем и продолжительность практики представлены в таблице 2. 

Таблица 2 – Объем и продолжительность практики 

Номер семестра 
Трудоемкость, 

(ЗЕ) 

Продолжительность 

практики 

в неделях  

Практическая 

подготовка, 

(академ. час) 
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1 2 3 4 

8 6 4 160 

Общая трудоемкость 

практики, ЗЕ 
6 4 

160 

Практическая подготовка заключается в непосредственном выполнении 

обучающимися определенных трудовых функций, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде дифференцированного 

зачета. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

График (план) прохождения практики представлен в таблице 3. 

Таблица 3 – График (план) прохождения практики  

№ 

этапа 
Содержание этапов прохождения практики 

1 
Выдача индивидуального задания.  

Инструктаж по технике безопасности 

2 Выполнение индивидуального задания  

2.1 Обработка и анализ информации, полученной во время прохождения практики 

2.2 
Выполнение заданий и необходимых расчетов и обязанностей, возложенных на 

студента руководителем практики 

2.3 Проектирование ВКР 

2.4 Консультация с руководителем по проектированию ВКР 

2.5 Выполнение ВКР 

2.6 Оформление ВКР  в соответствии с установленными правилами 

3 Оформление отчета по практике 

4 Проверка и защита отчета по практике 

 

6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. 

Отчет по практике составляется в соответствии с РДО ГУАП. СМК 3.161. 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

7.1. Состав оценочных средств приведен в таблице 4. 

Таблица 4– Состав оценочных средств для промежуточной аттестации по практике 

Вид промежуточной аттестации Перечень оценочных средств 

Дифференцированный зачет 

Вопросы для оценки уровня 

сформированности компетенций по 

соответствующему виду и типу 

практики 
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Требования к оформлению отчета по 

практике 

Требования к содержательной части 

отчета по практики на основании 

индивидуального задания 

 

7.2. Аттестация по итогам практики проводится руководителем практики от 

ГУАП в форме дифференцированного зачета в порядке, предусмотренном локальными 

нормативными актами ГУАП и в соответствии с критериями оценки уровня 

сформированности компетенций п.7.3 настоящей программы. 

7.3. Для оценки критериев уровня сформированности (освоения) компетенций 

обучающимися применяется 5-балльная шкала, которая приведена таблице 5. В течение 

семестра может использоваться 100-балльная шкала модульно-рейтинговой системы 

Университета, правила использования которой, установлены соответствующим 

локальным нормативным актом ГУАП. 

Таблица 5 – Шкала оценки критериев уровня сформированности компетенций 

Оценка компетенции  
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«отлично» 

Обучающийся: 

– глубоко и всесторонне усвоил материал при прохождении 

практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся четко выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся ясно и аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 

– обучающийся точно и грамотно использует профессиональную 

терминологию при защите отчета по практике. 

«хорошо» 

Обучающийся: 

– глубоко усвоил материал при прохождении практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся грамотно использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«удовлетворительно» 
Обучающийся: 

– усвоил материал при прохождении практики; 

– не четко излагает его и делает выводы; 
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Оценка компетенции  
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

– содержание отчета по практике обучающегося не полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не до конца соблюдает требования к 

оформлению отчета по практике; 

– обучающийся недостаточно точно выделяет основные 

результаты своей профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«неудовлетворительно» 

Обучающийся: 

– не усвоил материал при прохождении практики; 

– содержание отчета по практике обучающегося не 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не соблюдает требования к оформлению отчета 

по практике; 

– обучающийся не может выделить основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся не может аргументировано излагать материал; 

– отсутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не может использовать профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

 

7.4. Перечень вопросов для оценки индикаторов достижения компетенций и 

уровня сформированности компетенций по соответствующему виду и типу практики 

представлен в таблице 6 (при наличии). 

Таблица 6 – Перечень вопросов для оценки индикаторов достижения компетенций и 

уровня сформированности компетенций 

№ 

п/п 

Перечень вопросов для оценки индикаторов 

достижения компетенций и уровня 

сформированности компетенций 

Код 

компетенции 

Код  

индикатора 

1 

 

 

 

2 

 

 

3 

Оцените результаты собственной деятельности 

в ходе преддипломной практики. Обоснуйте, 

какие результаты являются наиболее 

значимыми для профессионального развития. 

Оцените эффективность примененных 

рефлексивных практик. Поясните, как они 

помогли осмыслить полученный опыт. 

Оцените взаимосвязь между академическими 

знаниями, гражданской ответственностью и 

возможностью достижения позитивных 

социальных изменений. Приведите примеры из 

практики. 

УК-5 УК-5.Д.7 

4 

 

 

 

5 

Продемонстрируйте применение навыков 

саморазвития в ходе преддипломной практики. 

Опишите конкретные действия, которые были 

предприняты для профессионального роста. 

Примените методы самообразования для 

УК-6 УК-6.В.1 
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6 

решения профессиональной задачи, возникшей 

в ходе практики. Поясните выбор источников и 

способов обучения. 

 Покажите, как навыки саморазвития и 

самообразования помогли выполнить задания 

преддипломной практики. Приведите 

конкретные примеры. 

7 

 

 

 

 

8 

 

 

 

9 

 

 

Проанализируйте требования к алгоритмам и 

программам, предназначенным для 

практического применения в организации. 

Выделите основные критерии их 

эффективности. 

Проанализируйте этапы разработки алгоритма 

или программы для решения конкретной задачи 

преддипломной практики. Обоснуйте 

выбранную последовательность действий. 

Проанализируйте пригодность разработанного 

алгоритма или программного решения для 

практического применения. Укажите его 

преимущества и возможные ограничения. 

ПК-6 ПК-6.У.1 

10 

 

 

 

11 

 

 

 

12 

Примените программные средства для решения 

задачи автоматизации организационно-

технического процесса. Опишите 

последовательность выполненных действий. 

Покажите применение методов использования 

программных средств для управления 

организационно-техническими процессами. 

Приведите пример из преддипломной практики. 

Продемонстрируйте использование 

программного средства для повышения 

эффективности производственного, 

социального или организационного процесса. 

Обоснуйте полученный результат. 

ПК-6 ПК-6.В.1 

13 

 

 

14 

 

15 

 

Какие были применены прикладные 

программные средства для анализа и синтеза 

моделей объектов и процессов в Вашей ВКР? 

Что Вы видите в качестве альтернативы 

использованным программным средствам? 

Проанализируйте возможности прикладных 

программных средств для исследования 

моделей объектов и процессов. Укажите их 

основные функции.  

 

ПК-7 ПК-7.У.1 

16 

 

 

17 

 

 

 

18 

Укажите приоритеты, которые Вы использовали 

при разработке математической модели 

наукоемкой продукции в ВКР. 

Соответствует ли использованное Вами 

программное обеспечение современному 

уровню развития технологий. Подтвердите 

примерами  

Покажите использование функций пакетов 

автоматизированного проектирования для 

ПК-7 ПК-7.В.1 



10 

 

выполнения практического задания. Обоснуйте 

полученный результат. 

 

7.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

индикаторов компетенций: 

 МДО ГУАП. СМК 2.77 «Положение о модульно-рейтинговой системе оценки 

качества учебной работы обучающихся в ГУАП». 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПЕЧАТНЫХ И ЭЛЕКТРОННЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ И 

ЭЛЕКТРОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ  

ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

8.1. Печатные и электронные учебные издания 

Перечень печатных и электронных учебных изданий, необходимой для проведения 

практики, приведен в таблице 7. 

Таблица 7 – Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

(кроме 

электронных 

экземпляров) 

https://urait.ru/bcode/450656 Алексеева, М. Б.  Теория систем и 

системный анализ : учебник и 

практикум для вузов / 

М. Б. Алексеева, П. П. Ветренко. — 

Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 304 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-

00636-0. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. 

ЭБС Юрайт 

https://urait.ru/bcode/451447 Новиков, Ф. А.  Символический 

искусственный интеллект: 

математические основы 

представления знаний : учебное 

пособие для вузов / 

Ф. А. Новиков. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 

278 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00734-3. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

ЭБС Юрайт 

https://e.lanbook.com/book/310190 

 

Хливненко, Л. В. Практика 

нейросетевого моделирования / Л. 

В. Хливненко, Ф. А. Пятакович. — 

3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2023. — 200 с. — ISBN 978-5-

507-46448-7. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. 

ЭБС Лань 

https://e.lanbook.com/book/241130 

 

Дженесерет, М. Введение в 

логическое программирование / М. 

Дженесерет, В. К. Чаудри ; перевод 

ЭБС Лань 

https://urait.ru/bcode/450656
https://urait.ru/bcode/451447
https://e.lanbook.com/book/310190
https://e.lanbook.com/book/241130
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с английского С. В. Минц. — 

Москва : ДМК Пресс, 2022. — 192 

с. — ISBN 978-5-97060-968-2. — 

Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система 
https://e.lanbook.com/book/231677 

 
Лимановская, О. В. Основы 

машинного обучения : учебное 

пособие / О. В. Лимановская, Т. И. 

Алферьева. — 2-е изд. — Москва : 

ФЛИНТА, 2022. — 88 с. — ISBN 

978-5-9765-5006-3. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. 

ЭБС Лань 

 

8.2. Электронные образовательные ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики, 

представлен в таблице 8. 

Таблица 8 – Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

URL адрес Наименование 

https://pro.guap.ru Электронная интегрированная образовательная среда ГУАП  

«Личный кабинет» 

 

9. ПЕРЕЧНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ  

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

(ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ)  

9.1. Перечень программного обеспечения 

Перечень программного обеспечения, используемого при проведении практики, 

представлен в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

9.2. Перечень информационных справочных систем  

Перечень информационных справочных систем, используемых при проведении 

практики, представлен в таблице 10. 

Таблица10 – Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

 Не предусмотрено 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики, 

представлено в таблице 11. 

Таблица 11 – Материально-техническая база 

https://e.lanbook.com/book/231677
https://pro.guap.ru/
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№ 

п/п 

Наименование составной части 

материально-технической базы 
№ аудитории 

1 

Учебная аудитория для практических занятий, 

самостоятельной работы, для групповых и индивидуальных 

консультаций, для текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

Специализированная мебель, возможность 

подключения к сети «Интернет» и доступ в электронную 

информационно-образовательную среду организации. 12 

ПК. 

24-12 

 (ул. Гастелло, д.15) 

2 

 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся -  

Читальный зал библиотеки ГУАП: специализированная 

мебель; персональные компьютеры – 10 шт.,  

обеспечен доступ в электронную информационно-

образовательную среду ГУАП по локальной 

вычислительной сети и точке доступа WiFi, а также к 

электронно-библиотечным системам, реферативной базе 

данных Scopus; копировальный аппарат Kyocera КМ2035. 

22-19  

(ул. Большая Морская, 

д.67, лит. А) 

3 

 

Производственные помещения предприятий  
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