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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1.  Общие сведения об образовательной программе (ОП) 

 Образовательная программа по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с 
общественностью» направленности «Реклама и связи с общественностью в коммерческой 
сфере» разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-
дартом высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама 
и связи с общественностью», утвержденным приказом Минобрнауки России от 08.06.2017 
№  512 (в ред. от 27.02.2023) (зарегистрировано в Минюсте России  29.06.2017, № 47220), а 
также нормативными правовыми актами Российской Федерации и локальными норматив-
ными актами ГУАП. 

Образовательная программа разработана с учетом:  
- профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников, перечень которых приведен в Приложении 1. 
Выпускнику, освоившему образовательную программу, присваивается квалифика-

ция: «бакалавр». 
 Обучение по образовательной программе осуществляется в очной форме.                  

Срок получения образования в очной форме обучения – 5 лет. 
 Объем образовательной программы – 240 зачетных единиц. 

Язык, на котором осуществляется образовательная деятельность: русский. 
 
1.2. Цель образовательной программы 

Целью образовательной программы является формирование у выпускника: 
- универсальных и общепрофессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО; 
- профессиональных компетенций, установленных ГУАП, на основе профессиональ-

ных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, а также на 
основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпуск-
никам на рынке рекламы и связей с общественностью, обобщения отечественного и зару-
бежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями ра-
ботодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, приведенных в разделе 2 насто-
ящего документа. 

 
1.3. Структура образовательной программы 
Структура образовательной программы включает следующие блоки:  
Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  
Блок 2 «Практика»;  
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 
В рамках образовательной программы выделяется обязательная часть, установленная 

ФГОС ВО, и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 
Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 40 процентов общего объема образовательной программы. 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную дея-
тельность: 

- 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере продвижения 
продукции средств массовой информации, включая печатные издания, телевизионные и ра-
диопрограммы, онлайн-ресурсы, а также интернет-маркетинга). 

- 11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере мультиме-
дийных, печатных, теле- и радиовещательных средств массовой информации); 

- сфера рекламы и связей с общественностью. 



 
 
Выпускники, освоившие образовательную программу, готовы решать задачи профес-

сиональной деятельности следующих типов: 
- проектный; 
- маркетинговый; 
- организационный. 
 
2.2. Перечень основных задач и объектов (или областей знаний) профессиональной 

деятельности (ПД) выпускников 
Область ПД (по Реестру 

Минтруда) 
Типы задач ПД Задачи ПД Объекты ПД (или области зна-

ния) 
06 Связь, информационные 
и коммуникационные тех-
нологии 
 

проектный Участие в разработке и 
реализации 
индивидуального и (или) 
коллективного проекта в 
сфере рекламы и связей с 
общественностью 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 
средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

организационный Организация процесса 
создания 
коммуникационного 
продукта 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 
средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

маркетинговый 
ма 

Продвижение коммуни-
кационного продукта пу-
тем взаимодействия с со-
циальными группами, 
организациями и персо-
нами с помощью различ-
ных каналов коммуника-
ции 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 
средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

Подбор каналов и фор-
мирование системы по-
казателей эффективно-
сти продвижения в ин-
формационно-телеком-
муникационной сети 
"Интернет" Исследова-
ние поведения пользова-
телей в информационно-
телекоммуникационной 
сети "Интернет" 

Контент, информационный мате-
риал, веб-сайт передаваемый в 
сети Интернет и адресованный 
разным целевым группам 

11 Средства массовой ин-
формации, издательство и 
полиграфия (в сфере муль-
тимедийных, печатных, 
теле- и радиовещательных 
средств массовой информа-
ции); 
 
- сфера рекламы и связей с 
общественностью. 

проектный Участие в разработке и 
реализации индивиду-
ального и (или) коллек-
тивного проекта в сфере 
рекламы и связей с обще-
ственностью 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 
средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

организационный Организация процесса 
создания коммуникаци-
онного продукта 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 



средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

маркетинговый Продвижение коммуни-
кационного продукта пу-
тем взаимодействия с со-
циальными группами, 
организациями и персо-
нами с помощью различ-
ных каналов коммуника-
ции 

Текст рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иной комму-
никационный продукт, передава-
емый по различным каналам 
средствами массовой информа-
ции (далее - СМИ) и другими ме-
диа, адресованный разным целе-
вым группам/группам обще-
ственности 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП 

3.1. Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения 
Категория (группа) 

УК 
Код и наименование 

УК 
Код и наименование индикатора достижения УК 

Системное и  
критическое  
мышление 

УК-1 Способен  
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения  
поставленных задач 

УК-1.З.1 знать методики поиска, сбора и обработки информации, 
в том числе с использованием информационных технологий, 
включая интеллектуальные; 
УК-1.З.2 знать методики системного подхода для решения по-
ставленных задач; 
УК-1.У.1 уметь применять методики поиска, сбора и обработки 
информации, в том числе с использованием искусственного ин-
теллекта; 
УК-1.У.2 уметь осуществлять критический анализ и синтез ин-
формации, полученной из разных источников, для решения по-
ставленных задач; 
УК-1.У.3 уметь оценивать информацию на достоверность; сохра-
нять и передавать данные с использованием цифровых средств; 
УК-1.В.1 владеть навыками критического анализа и синтеза ин-
формации, в том числе с помощью цифровых инструментов; 
УК-1.В.2 владеть навыками системного подхода для решения по-
ставленных задач. 
УК-1.Д.1 осуществляет анализ ситуации в реальных социальных 
условиях для выявления актуальной социально-значимой за-
дачи/проблемы, требующей решения; 
УК-1.Д.2 производит постановку проблемы путем фиксации ее 
содержания, выявления субъекта проблемы, а также всех заинте-
ресованных сторон в данной ситуации; 
УК-1.Д.3 определяет требования и ожидания заинтересованных 
сторон с учетом социального контекста. 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2 Способен  
определять круг задач в 
рамках поставленной 
цели и выбирать  
оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся  
ресурсов и ограничений 

УК-2.З.1 знать виды ресурсов и ограничения для решения постав-
ленных задач; 
УК-2.З.2 знать действующее законодательство и правовые 
нормы, регулирующие профессиональную деятельность; 
УК-2.З.3 знать возможности и ограничения применения цифро-
вых инструментов для решения поставленных задач; 
УК-2.У.1 уметь проводить анализ поставленной цели и формули-
ровать задачи, которые необходимо решить для ее достижения; 
УК-2.У.2 уметь использовать нормативную и правовую докумен-
тацию; 
УК-2.У.3 уметь выдвигать альтернативные варианты действий с 
целью выбора оптимальных способов решения задач, в том числе 
с помощью цифровых средств; 
УК-2.В.1 владеть навыками выбора оптимального способа реше-
ния задач с учетом действующих правовых норм; 
УК-2.В.2 владеть навыками выбора оптимального способа реше-
ния задач с учетом имеющихся условий, ресурсов и ограничений; 
УК-2.В.3 владеть навыками использования цифровых средств 
для решения поставленной задачи. 



УК-2.Д.1 вырабатывает гипотезу решения в целях реализации 
проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических ограни-
чений, регулярного проведения рефлексивных мероприятий для 
развития гражданственности и профессионализма участников 
проекта; 
УК-2.Д.2 разрабатывает паспорт проекта с учетом компетенций 
студенческой команды, имеющихся ресурсов, а также самоопре-
деления участников проекта по отношению к решаемой про-
блеме; 
УК-2.Д.3 целенаправленно использует академические знания и 
умения для достижения целей социально-ориентированного про-
екта и общественного развития. 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3 Способен  
осуществлять  
социальное  
взаимодействие и  
реализовывать свою 
роль в команде 

УК-3.З.1 знать основы социального взаимодействия; 
УК-3.У.1 уметь применять нормы социального взаимодействия 
для реализации своей роли в команде, в том числе использовать 
технологии цифровой коммуникации; 
УК-3.В.1 владеть навыками эффективного социального взаимо-
действия; 
УК-3.Д.1 определяет свою позицию по отношению к поставлен-
ной в проекте проблеме, осознанно выбирает свою роль в ко-
манде; 
УК-3.Д.2 проявляет в своем поведении способность к совместной 
проектной деятельности на благо общества, отдельных сооб-
ществ и граждан; 
УК-3.Д.3 учитывает в рамках реализации проекта социальный 
контекст и действует с учетом своей роли в команде для дости-
жения целей общественного развития. 

Коммуникация УК-4 Способен  
осуществлять деловую 
коммуникацию в  
устной и письменной 
формах на  
государственном языке 
Российской Федерации 
и иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.З.1 знать принципы построения устного и письменного вы-
сказывания на государственном языке Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах); правила и закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации, в том числе в цифровой 
среде; 
УК-4.У.1 уметь осуществлять деловую коммуникацию в устной 
и письменной формах на государственном языке Российской Фе-
дерации и иностранном(ых) языке(ах), в том числе с использова-
нием цифровых средств; 
УК-4.В.1 владеть навыками деловых коммуникаций в устной и 
письменной форме на русском и иностранном языке(ах), в том 
числе с использованием цифровых средств. 

Межкультурное взаи-
модействие 

УК-5 Способен  
воспринимать  
межкультурное  
разнообразие общества 
в социально- 
историческом,  
этическом и  
философском кон-
текстах 

УК-5.З.1 знать закономерности и особенности социально-истори-
ческого развития различных культур в этическом и философском 
контексте; 
УК-5.У.1 уметь анализировать социально-исторические факты; 
УК-5.У.2 уметь систематизировать представления о социокуль-
турном разнообразии общества; 
УК-5.В.1 владеть навыками интерпретации межкультурного раз-
нообразия общества в этическом и философском контекстах; 
УК-5.Д.1 демонстрирует толерантное восприятие социальных и 
культурных различий, уважительное и бережное отношению к 
историческому наследию и культурным традициям; 
УК-5.Д.2 находит и использует необходимую для саморазвития и 
взаимодействия с другими людьми информацию о культурных 
особенностях и традициях различных социальных групп; 
УК-5.Д.3 проявляет в своём поведении уважительное отношение 
к историческому наследию и социокультурным традициям раз-
личных социальных групп, опирающееся на знание этапов исто-
рического развития России в контексте мировой истории и куль-
турных традиций мира; 
УК-5.Д.4 сознательно выбирает ценностные ориентиры и граж-
данскую позицию; аргументировано обсуждает и решает про-
блемы мировоззренческого, общественного и личностного харак-
тера. 
УК-5.Д.5 выражает свою гражданскую идентичность – принад-
лежность к государству, обществу, культурному и языковому 



пространству страны, осознает принятие на себя ответственности 
за будущее страны; 
УК-5.Д.6 выражает приверженность традиционным российским 
ценностям, проявляет активную гражданскую позицию и граж-
данскую солидарность; 
УК-5.Д.7 эффективно применяет рефлексивные практики для 
осмысления результатов и присвоения опыта реализации соци-
ально-ориентированных проектов; осознания взаимосвязей 
между академическими знаниями, гражданственности и позитив-
ными социальными изменениями. 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровье- 
сбережение) 

УК-6 Способен 
управлять своим  
временем, выстраивать 
и реализовывать  
траекторию  
саморазвития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни 

УК-6.З.1 знать основные приемы эффективного управления соб-
ственным временем; основные методики самоконтроля, самораз-
вития и самообразования; 
УК-6.З.2 знать образовательные Интернет-ресурсы, возможности 
и ограничения образовательного процесса при использовании 
цифровых технологий; 
УК-6.У.1 уметь управлять своим временем; ставить себе образо-
вательные цели под возникающие жизненные задачи; 
УК-6.У.2 уметь использовать цифровые инструменты в целях са-
мообразования; 
УК-6.В.1 владеть навыками саморазвития и самообразования; 
УК-6.В.2 владеть навыками использования цифровых инстру-
ментов для саморазвития и самообразования. 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбере-
жение) 

УК-7 Способен  
поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения  
полноценной  
социальной и  
профессиональной  
деятельности 

УК-7.З.1 знать виды физических упражнений; роль и значение 
физической культуры в жизни человека и общества; научно-прак-
тические основы физической культуры, профилактики вредных 
привычек и здорового образа и стиля жизни; 
УК-7.У.1 уметь применять средства физической культуры и 
спорта для сохранения и укрепления здоровья и психофизиче-
ской подготовки; 
УК-7.В.1 владеть навыками организации здорового образа жизни 
с целью поддержания должного уровня физической подготовлен-
ности для обеспечения полноценной деятельности. 

Безопасность  
жизнедеятельности 

УК-8 Способен  
создавать и  
поддерживать в  
повседневной жизни и в 
профессиональной  
деятельности  
безопасные условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и  
возникновении  
чрезвычайных  
ситуаций и военных 
конфликтов 

УК-8.З.1 знать классификацию и источники чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного происхождения; причины, при-
знаки и последствия опасностей, способы защиты от чрезвычай-
ных ситуаций; принципы организации безопасности труда на 
предприятии и рационального природопользования; 
УК-8.У.1 уметь поддерживать безопасные условия жизнедея-
тельности; выявлять признаки, причины и условия возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций; оценивать вероятность возникнове-
ния потенциальной опасности техногенного и природного харак-
тера и принимать меры по ее предупреждению; 
УК-8.В.1 владеть навыками применения основных методов за-
щиты в условиях чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов. 

Экономическая куль-
тура, в том числе фи-
нансовая грамотность 

УК-9 Способен  
принимать  
обоснованные  
экономические  
решения в различных 
областях  
жизнедеятельности 

УК-9.З.1 знать основы экономической теории, необходимые для 
решения профессиональных задач; 
УК-9.У.1 уметь обосновывать принятие экономических решений, 
использовать методы экономического планирования для дости-
жения поставленных целей; 
УК-9.В.1 владеть навыками принятия обоснованных экономиче-
ских решений в различных областях жизнедеятельности. 

Гражданская позиция УК-10 Способен  
формировать  
нетерпимое отношение 
к проявлениям  
экстремизма,  
терроризма,  
коррупционному  
поведению и  

УК-10.З.1 знать действующие правовые нормы, обеспечивающие 
противодействие коррупции, проявлениям экстремизма и терро-
ризма в различных областях жизнедеятельности; меры по профи-
лактике коррупции, экстремизма, терроризма; 
УК-10.У.1 уметь определять свою гражданскую позицию и фор-
мировать нетерпимое отношение к проявлениям коррупции, экс-
тремизма и терроризма; 



противодействовать им 
в профессиональной  
деятельности  

УК-10.В.1 владеть навыками противодействия проявлениям кор-
рупции, экстремизма, терроризма в профессиональной деятель-
ности. 

 
3.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их до-

стижения 
Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен создавать востребованные 
обществом и индустрией медиатексты и (или) 
медиапродукты, и (или) коммуникационные 
продукты в соответствии с нормами русского 
и иностранного языков, особенностями иных 
знаковых систем 
 

ОПК-1.З.1 знать отличительные особенности медиатекстов, и (или) 
медиапродуктов, и (или) коммуникационных продуктов разных ме-
диасегментов и платформ 
ОПК-1.У.1 уметь осуществлять подготовку текстов рекламы и свя-
зей с общественностью и (или) иных коммуникационных продук-
тов различных жанров и форматов в соответствии с нормами рус-
ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых си-
стем 
ОПК-1.В.1 владеть технологиями производства медиапродуктов и 
основами менеджмента в индустрии рекламы и связей с обществен-
ностью 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции разви-
тия общественных и государственных инсти-
тутов для их разностороннего освещения в со-
здаваемых медиатекстах и (или) медиапродук-
тах, и (или) коммуникационных продуктах 

ОПК-2.З.1 знать систему общественных и государственных инсти-
тутов, механизмы их функционирования и тенденции развития. 
ОПК-2.У.1 уметь учитывать основные тенденции развития обще-
ственных и государственных институтов при создании текстов ре-
кламы и связей с общественностью и/или коммуникационных про-
дуктов. 
ОПК-2.В.1 владеть навыками создания медиа продуктов в условиях 
кризиса. 

ОПК-3. Способен использовать многообразие 
достижений отечественной и мировой куль-
туры в процессе создания медиатекстов и 
(или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-
онных продуктов 

ОПК-3.З.1 знать сферу отечественного и мирового культурного 
процесса 
ОПК-3.У.1 уметь учитывать достижения отечественной и мировой 
культуры, а также средства художественной выразительности в 
процессе создания текстов рекламы и связей с общественностью и 
(или) иных коммуникационных продуктов 
ОПК-3.В.1 владеть навыком интерпретации опыта зарубежных и 
отечественных авторов при реализации медиа стратегий 

ОПК-4. Способен отвечать на запросы и по-
требности общества и аудитории в професси-
ональной деятельности 

ОПК-4.З.1 знать соотношение социологических данных с запро-
сами и потребностями общества и отдельных аудиторных групп. 
ОПК-4.У.1 уметь использовать основные инструменты поиска ин-
формации о текущих запросах и потребностях целевых аудиторий 
/групп общественности, учитывает основные характеристики целе-
вой аудитории при создании текстов рекламы и связей с обще-
ственностью и (или) иных коммуникационных продуктов. 
ОПК-4.В.1 владеть навыками реализации медиа стратегий, связан-
ных с выявленными потребностями общественности. 

ОПК-5. Способен учитывать в профессио-
нальной деятельности тенденции развития ме-
диакоммуникационных систем региона, 
страны и мира, исходя из политических и эко-
номических механизмов их функционирова-
ния, правовых и этических норм регулирова-
ния 

ОПК-5.З.1 знать совокупность политических, экономических фак-
торов, правовых и этических норм, регулирующих развитие разных 
медиакоммуникационных систем на глобальном, национальном и 
региональном уровнях. 
ОПК-5.У.1 уметь осуществлять свои профессиональные действия в 
сфере рекламы и связей с общественностью с учетом специфики 
коммуникационных процессов и механизмов функционирования 
конкретной медиакоммуникационной системы. 
ОПК-5.В.1 владеть навыками разработки медиа продуктов в сфере 
рекламы и связей с общественностью с учетом условий функцио-
нирования конкретной медиакоммуникационной системы, право-
вых и этических норм регулирования. 

ОПК-6. Способен понимать принципы работы 
современных информационных технологий и 
использовать их для решения задач професси-
ональной деятельности 

ОПК-6.З.1 знать перспективные методы информационных техно-
логий и программного обеспечения для осуществления професси-
ональной деятельности, в том числе с использованием технологий 
искусственного интеллекта 
ОПК-6.У.1 уметь применять современные цифровые устройства, 
платформы и программное обеспечение на всех этапах создания 
текстов рекламы и связей с общественностью и (или) иных комму-
никационных продуктов, в том числе с использованием технологий 



искусственного интеллекта и информационно-коммуникационных 
технологий нового поколения 
ОПК-6.В.1 владеть актуальными техническими инструментами и 
программным обеспечением при разработке медиа стратегии, в том 
числе с использованием технологий искусственного интеллекта и 
информационно-коммуникационных технологий нового поколе-
ния 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и по-
следствия своей профессиональной деятель-
ности, следуя принципам социальной ответ-
ственности 
 

ОПК-7.З.1 знать цеховые принципы социальной ответственности, 
типовые эффекты и последствия профессиональной деятельности 
ОПК-7.У.1 уметь осуществлять отбор информации, профессио-
нальных средств и приемов рекламы и связей с общественностью в 
соответствии с принципами социальной ответственности и этиче-
скими нормами, принятым профессиональным сообществом 
ОПК-7.В.1 владеть навыком использования принципов социальной 
ответственности при разработке и реализации медиа продукта 

 
3.3. Профессиональные компетенции (ПК) выпускников и индикаторы их достижения 

на основе профессиональных стандартов (ПС) (обобщенных трудовых функций 
(ОТФ)/трудовых функций (ТФ)), анализа опыта и пр.: 

Задача ПД Объект или область 
знания 

Код и наименова-
ние ПК 

Код и наименование ин-
дикатора достижения ПК 

Основание 
(ПС(ТФ/ОТФ), 
анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 
Участие в разра-
ботке и реализа-
ции индивиду-
ального и (или) 
коллективного 
проекта в сфере 
рекламы и связей 
с общественно-
стью  

Текст рекламы и связей 
с общественностью и 
(или) иной коммуника-
ционный продукт, пере-
даваемый по различ-
ным каналам сред-
ствами массовой ин-
формации (далее - 
СМИ) и другими медиа, 
адресованный разным 
целевым группам/груп-
пам общественности. 

ПК-1. Способен 
участвовать в раз-
работке и реализа-
ции проектов в 
сфере рекламы и 
связей с обще-
ственностью 

 

ПК-1.З.1 знать типовые ал-
горитмы проектов и кампа-
ний в сфере рекламы и свя-
зей с общественностью 
ПК-1.У.1 уметь подготав-
ливать основные доку-
менты по сопровождению 
проекта в сфере рекламы и 
(или) связей с обществен-
ностью 
ПК-1.В.1 владеть навы-
ками использования ре-
зультатов исследований 
для планирования реклам-
ной или РR- кампании при 
создании коммуникацион-
ного продукта 

Анализ опыта 
 
ПС 06.009 
ТФ В/02.6 
ТФ В/03.6 
ТФ B/01.6 
 
ПС 11.003 
ТФ А/04.6 

ПК-2. Способен 
строить свою про-
фессиональную 
деятельность на 
основе принципов 
открытости, дове-
рия корпоратив-
ной социальной 
ответственности 
 

ПК-2.З.1 знать основы кор-
поративной культуры, 
принципы социальной и 
корпоративной ответствен-
ности 
ПК-2.У.1 уметь принимать 
участие в продвижении со-
циально значимых ценно-
стей средствами связей с 
общественностью и ре-
кламы 
ПК-2.В.1 владеть навы-
ками подготовки текстов 
рекламы и связей с обще-
ственностью, разработки и 
реализации коммуникаци-
онного продукта, а также 
опираться на принципы от-
крытости и корпоративной 
социальной ответственно-
сти 

Анализ опыта 



 ПК-3 Готовность 
использовать зна-
ние основных ме-
тодов искусствен-
ного интеллекта в 
последующей про-
фессиональной де-
ятельности 

 

ПК-3.З.1 знать  место и 
роль общих вопросов 
науки в профессиональной 
деятельности, основные 
направления развития ис-
следований в области си-
стем искусственного ин-
теллекта, виды интеллекту-
альных систем, экспертные 
системы  
ПК-3.У.1 уметь эффек-
тивно использовать на 
практике теоретические 
компоненты в области си-
стем искусственного ин-
теллекта, интеллектуаль-
ных систем, экспертных 
систем  
ПК-3.В.1 владеть навы-
ками самостоятельного мо-
ниторинга и освоения со-
временных интеллектуаль-
ных технологий в профес-
сиональной сфере 

Анализ опыта  
 
ПС 06.009 
ТФ В/03.6 
ТФ В/04.6 

Тип задач профессиональной деятельности: маркетинговый 
Продвижение 
коммуникацион-
ного 
продукта путем 
взаимодействия 
с 
социальными 
группами, орга-
низациями 
и персонами с 
помощью раз-
личных 
каналов комму-
никации 

Текст рекламы и связей 
с 
общественностью и 
(или) иной коммуника-
ционный продукт, 
передаваемый по раз-
личным каналам сред-
ствами массовой ин-
формации (далее - 
СМИ) и другими медиа, 
адресованный разным 
целевым группам/груп-
пам общественности. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК-4. Способен 
применять основ-
ные технологии 
маркетинговых 
коммуникаций при 
разработке и реа-
лизации коммуни-
кационного про-
дукта 
 
 
 
 
 
 
 

ПК-4.З.1 знать основные 
маркетинговые инстру-
менты при планировании 
производства и (или) реа-
лизации коммуникацион-
ного продукта 
ПК-4.У.1 уметь принимать 
участие в организации и 
выполнении маркетинго-
вых исследований, направ-
ленных на разработку и ре-
ализацию коммуникацион-
ного продукта 
ПК-4.В.1 владеть навыком 
осуществления монито-
ринга обратной связи с раз-
ными целевыми группами 

Анализ опыта 
 
ПС 06.009 
ТФ В/02.6 
ТФ В/04.6 
 
ПС 11.003 
ТФ А/01.6 
 
ПС 11.005 
ТФ В/04.7 

ПК-5. Способен 
осуществлять ав-
торскую деятель-
ность с учетом 
специфики разных 
типов СМИ и дру-
гих медиа и имею-
щегося мирового и 
отечественного 
опыта 

 

ПК-5.З.1 знать теоретиче-
скую основу создания тек-
стов рекламы и связей с об-
щественностью с учетом 
специфики каналов комму-
никации и имеющегося  
мирового и отечественного 
опыта 
ПК-5.У.1 уметь создавать 
информационные поводы 
для кампаний и проектов в 
сфере рекламы и связей с 
общественностью, приме-
нять творческие решения с 
учетом мирового и отече-
ственного опыта 
ПК-5.В.1 владеть навыком 
создания сценариев специ-
альных событий и меро-
приятий для рекламной 
или PR-кампании 
 

Анализ опыта 
 
ПС 06.009 
ТФ В/04.6 
 
 



Подбор каналов 
и формирование 
системы показа-
телей эффектив-
ности продвиже-
ния в информа-
ционно-телеком-
муникационной 
сети "Интернет" 
Исследование 
поведения поль-
зователей в ин-
формационно-те-
лекоммуникаци-
онной сети "Ин-
тернет" 

Контент, информацион-
ный материал, веб-сайт 
передаваемый в сети 
Интернет и адресован-
ный разным целевым 
группам 

ПК-6. Интернет –
маркетинг 

ПК-6.З.1 знать особенно-
сти поведения пользовате-
лей в информационно-те-
лекоммуникационной сети 
"Интернет" и влияние по-
веденческих факторов на 
показатели эффективности 
продвижения веб-сайта; 
принципы, приемы и ме-
тоды проведения анализа 
эффективности маркетин-
говой активности в инфор-
мационно-телекоммуника-
ционной сети "Интернет" 
(веб-аналитика); особенно-
сти функционирования со-
временных социальных ме-
диа, контекстно-медийных 
рекламных систем 
ПК–6.У.1 уметь использо-
вать методы, программы и 
сервисы анализа поведения 
целевой аудитории для 
привлечения трафика и по-
вышения посещаемости и 
конверсии его в целевые 
действия в интернет-мар-
кетинге; сегментировать 
целевую аудиторию для 
разных задач и продуктов; 
обосновывать выбор целе-
вой аудитории; создавать 
стратегию продвижения в 
социальных сетях; состав-
лять систему показателей 
эффективности продвиже-
ния в информационно-те-
лекоммуникационной сети 
"Интернет"; различать 
виды текстов; писать по-
сты для социальных сетей 
по контент-плану 
ПК–6.В.1 владеть навы-
ками организации работ по 
привлечению трафика на 
площадки и конверсии его 
в целевые действия в ин-
тернет-маркетинге; навы-
ками составления инфор-
мационно-аналитической 
справки; навыками разра-
ботки рекламных модулей, 
е-mail-рассылок, лендин-
гов на цифровой плат-
форме, уникального торго-
вого предложения; навы-
ками разработки контент-
плана,  навыками ведения 
аккаунтов/сообществ в со-
циальных сетях 
 
 
 
 
 
 

Компетенция бу-
дущего 
 
ПС06.043  
(ТФ I/01.6,  
ТФ Н/02.6) 
 
Анализ опыта  
(комплект оце-
ночной докумен-
тации (КОД) по 
компетен-ции 
Интернет-марке-
тинг 



Тип задач профессиональной деятельности: организационный 
Организация 
процесса 
создания 
коммуникацион-
ного 
продукта 

Текст рекламы и связей 
с 
общественностью и 
(или) иной коммуника-
ционный продукт, 
передаваемый по раз-
личным каналам сред-
ствами массовой ин-
формации (далее - 
СМИ) и другими ме-
диа, адресованный раз-
ным целевым груп-
пам/группам обще-
ственности. 

ПК-7. Способен 
участвовать в реа-
лизации коммуни-
кационных кампа-
ний, проектов и 
мероприятий 

 

ПК-7.З.1 знать функционал 
линейного менеджера в 
рамках текущей деятельно-
сти отдела по рекламе и 
(или) связям с обществен-
ностью и (или) при реали-
зации коммуникационного 
проекта. 
ПК-7.У.1 уметь осуществ-
лять тактическое планиро-
ваний мероприятий в рам-
ках реализации коммуни-
кационной стратегии. 
ПК-7.В.1 владеть навы-
ками участия в организа-
ции внутренних коммуни-
каций и мероприятий по 
формированию корпора-
тивной идентичности и 
корпоративной культуры. 

ПС 06.009 
ТФ В/03.6 
 
ПС 11.005 
ТФ А/01.6 
ТФ А/02.6 
ТФ А/03.6 
 

 

  ПК-8. Способен 
применять в про-
фессиональной де-
ятельности основ-
ные технологиче-
ские решения, тех-
нические средства, 
приемы и методы 
онлайн и офлайн 
коммуникаций 

ПК-8.З.1 знать технологии 
управления медиари-
лейшнз и медиапланирова-
ния в онлайн и офлайн 
среде. 
ПК-8.У.1 уметь при подго-
товке текстов рекламы и 
(или)связей с обществен-
ностью  использовать ос-
новные технологии копи-
райтинга в онлайн и 
офлайн среде и управлять 
ими 
ПК-8.В.1 владеть основ-
ными технологиями орга-
низации специальных ме-
роприятий в работе с раз-
личными целевыми груп-
пами 

Анализ опыта 
 
ПС 06.013 
ТФ С/01.6 
 
 

 
4. ХАРАКТЕРИСТИКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
4.1. Общесистемные требованияк реализации образовательной программы. 
4.1.1.  ГУАП располагает на праве собственности или ином законном основании ма-

териально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и обо-
рудованием) для реализации образовательной программы в соответствии с учебным планом. 
Материально-техническое обеспечения, в том числе специализированное оборудование и ла-
боратории, указанные во ФГОС (при наличии), указывается в рабочих программах дисци-
плин (модулей), программах практик и программе ГИА. 

4.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается инди-
видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 
среде «pro.guap.ru» (далее - ЭОС ГУАП) из любой точки, в которой имеется доступ к инфор-
мационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на терри-
тории ГУАП, так и вне ее.  

4.1.3. При реализации образовательной программы возможно применение электрон-
ного обучения и/или дистанционных образовательных технологий. 

4.1.4. Реализация ОП в сетевой форме не предусмотрена. 
4.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП. 
4.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных ОП, оснащенные оборудованием и техническими средствами 



обучения, перечень и состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (моду-
лей), программах практик. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Перечень помещений для самостоятельной работы обучающихся, оснащенных ком-
пьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением до-
ступа в ЭОС ГУАП, указывается в рабочих программах дисциплин (модулей).  

4.2.2. ГУАП обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-
страняемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необ-
ходимости).  

4.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотеч-
ный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каж-
дого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 
(модуль), проходящих соответствующую практику.  

4.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае при-
менения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современ-
ным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, в том 
числе электронно-библиотечным системам, состав которых определяется в рабочих про-
граммах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости).  

4.2.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 

4.3 Кадровые условия реализации ОП ВО. 
4.3.1. Реализация ОП обеспечивается педагогическими работниками ГУАП, а также 

лицами, привлекаемыми ГУАП к реализации ОП на иных условиях.  
4.3.2. Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требо-

ваниям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандар-
тах (при наличии).  

4.3.2. Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвующих 
в реализации ОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОП на иных условиях (исходя из коли-
чества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 
учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподава-
емой дисциплины (модуля).  

4.3.3. Не менее 5 процентов численности педагогических работников ГУАП, участву-
ющих в реализации ОП, и лиц, привлекаемых ГУАП к реализации ОП на иных условиях 
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), яв-
ляется руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудо-
вую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятель-
ности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной 
сфере не менее 3 лет).  

4.3.4. Не менее 60 процентов численности педагогических работников и лиц, привле-
каемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе 
ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Фе-
дерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном гос-
ударстве и признаваемое в Российской Федерации). 

4.4 Оценка качества подготовки обучающихся по ОП ВО. 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОП ВО опре-

деляется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки. Порядок 
проведения внутренней и внешней оценки качества образовательной деятельности установ-
лен локальным нормативным актом ГУАП. 

 
 



5. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЕ 

Прохождение производственных практик, обучающихся производится на базе: 
- ООО «Креон РА»; 
- ООО «Медиа Группа»; 
- ООО «КлинСервис Плюс»; 
- ООО «Креатерра СПб»; 
- ООО «Вальверде»; 
- ООО «Инкрис». 

 
Ответственный за ОП ВО 

Зав.каф., д.э.н., проф.            ______________          К.В. Лосев 
(должность, уч. степень)                (подпись)                     (ФИО) 



Приложение 1 
 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 
деятельности выпускников 

 
N 

п/п 
Код ПС Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

1. 06.009 
Профессиональный стандарт «Специалист по продвижению и распро-
странению продукции средств массовой информации», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 4 августа 2014 г. № 535н 
 

2. 06.013 
Профессиональный стандарт «Специалист по информационным ресур-
сам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 19июля 2022 г. № 420н 
 

3. 06.043 
Профессиональный стандарт «Специалист по интернет-маркетингу», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ 
от 19 февраля 2019 года № 95н 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере мультимедийных, 
печатных, теле- и радиовещательных средств массовой информации) 

3. 11.003 
Профессиональный стандарт «Корреспондент средств массовой инфор-
мации», утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от 21 мая 2014 г. № 339н 

4. 11.005 

Профессиональный стандарт «Специалист по производству продукции 
телерадиовещательных средств массовой информации», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 28 октября 2014 г. № 811н 

 
 

 
Ответственный за ОП ВО                          
Зав.каф., д.э.н., проф.     К.В. Лосев    «10» февраля 2026 

          (должность, уч. степень)                              (подпись)               (ФИО) 

 
 

генеральный директор ООО «КСП                             Д.В. Панкратов  «10» февраля 2026 
(должность, наименование организации (предприятия)    (подпись, печать)                     (ФИО) 
 

 


