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Аннотация 

 
Производственная практика организационно-управленческая входит в состав 

части, формируемой участниками образовательных отношений, образовательной 

программы подготовки обучающихся по направлению подготовки/ специальности 

09.05.01 «Применение и эксплуатация автоматизированных систем специального 

назначения» направленность/специализация «Автоматизированные системы обработки 

информации и управления». Организацию и проведение практики осуществляет кафедра 

№14. 

Производственная практика организационно-управленческая обеспечивает 

формирование у обучающихся следующих универсальных компетенций:  

УК-1 «Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий», 

УК-2 «Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла», 

УК-3 «Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели», 

УК-5 «Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия», 

УК-9 «Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-5 «Способен руководить работами по управлению программно-техническими, 

технологическими и человеческими ресурсами автоматизированных систем специального 

назначения» 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с подготовкой, как к 

самостоятельной научно-исследовательской работе, так и к проведению научных 

исследований в составе творческого коллектива.  

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Язык обучения русский. 

 

 


