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Аннотация 
 

Производственная организационно-управленческая практика входит в состав 
части, формируемой участниками образовательных отношений, образовательной 
программы подготовки обучающихся по направлению подготовки/ специальности 
38.03.05 «Бизнес-информатика» направленность/специализация «Управление 
информационными ресурсами». Организацию и проведение практики осуществляет 
кафедра №82. 

Цель проведения производственной организационно-управленческой практики: 
− формирование у обучающихся навыков и умений организации, управления, 

сбора, анализа и использования информации для приобретения компетенций, 
необходимых для выполнения организационно-управленческой работы в области 
разработки информационного контента сайта предприятия (организации). 

Задачи проведения производственной организационно-управленческой практики: 
− закрепление теоретических знаний и практических навыков, полученных в 

процессе обучения;  
− изучение организационной структуры, бизнес-систем и бизнес-процессов на 

соответствующей базе практики (организации, или предприятия);  
− приобретение конкретных знаний по решению организационно-управленческих 

задач в сфере разработки и управления информационным контентом. 
− закрепление теоретических знаний и практических навыков, полученных в 

процессе обучения;  
− изучение организационной структуры, бизнес-систем и бизнес-процессов на 

соответствующей базе практики (организации, или предприятия);  
− приобретение конкретных знаний по решению организационно-управленческих 

задач в сфере разработки и управления информационным контентом. 
Производственная организационно-управленческая практика обеспечивает 

формирование у обучающихся следующих универсальных компетенций:  
УК-2 «Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений»; 

профессиональных компетенций:  
ПК-1 «Способен участвовать в организации и управлении процессом создания 

контента сайта, информационного материала» 
Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с задачами 

разработки, структурирования и управления информационным материалом. 
Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 
практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Язык обучения русский. 

 
 


