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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Общие сведения об образовательной программе (ОП) 

Образовательная программа по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 

специализация «Экономическая безопасность» разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования-специалитет по специ-

альности 38.05.01 «Экономическая безопасность» (приказ Министерства науки и высшего об-

разования РФ от 14 апреля 2021 г. № 293 (ред. от 27.02.2023), а также нормативными право-

выми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами ГУАП. 

Образовательная программа разработана с учетом: 

− профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников, перечень которых приведен в Приложении 1. 

Выпускнику, освоившему образовательную программу, присваивается квалификация: 

«экономист». 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной форме. Срок получе-

ния образования в очной форме обучения –5 лет. 

Объем образовательной программы – 300 зачетных единиц. 

Язык, на котором осуществляется образовательная деятельность: русский. 

1.2. Цель образовательной программы 

Целью образовательной программы является формирование у выпускника: 

− универсальных и общепрофессиональных компетенций в соответствии с ФГОС 

ВО; 

− профессиональных компетенций, установленных ГУАП, на основе профессиональ-

ных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, а также на 

основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпускни-

кам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консульта-

ций с ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой востребо-

ваны выпускники, приведенных в разделе 2 настоящего документа. 

1.3. Структура образовательной программы 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: Блок1 «Дисци-

плины (модули)», Блок2 «Практика», Блок3«Государственная итоговая аттестация». 

В рамках образовательной программы выделяется обязательная часть, установленная 

ФГОС ВО, и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со-

ставляет не менее 40 процентов общего объема образовательной программы. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятель-

ность: 

– 08 Финансы и экономика (в сферах: обеспечения экономической безопасности реги-

она; обеспечения экономической безопасности хозяйствующих субъектов; противодействия 

легализации доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; прове-

дения судебной экономической экспертизы; финансового мониторинга; формирования марке-

тинговой стратегии организации; управления бизнес-анализом; стратегического управления 

ключевыми экономическими показателями и бизнес-процессами). 

– 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сферах: разработки 

сервисов на основе аналитики больших данных; формирования стратегии продвижения про-

екта в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; управления специалистами 

по интернет-маркетингу и контроль их работы); 

Выпускники, освоившие образовательную программу, готовы решать задачи профес-

сиональной деятельности следующих типов: 

 расчетно-экономический; 

 информационно-аналитический; 

 организационно-управленческий; 

 контрольный. 

2.2. Перечень основных задач и объектов (или областей знаний) профессиональной  

деятельности (ПД) выпускников 
 

Область ПД 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач ПД Задачи ПД 
Объекты ПД (или области зна-

ния) 

08 Финансы и 

экономика 

Расчетно- 

экономический 

 

 

 

 

Подготовка исходных данных 

для проведения расчетов эконо-

мических и социально-экономи-

ческих показателей, характери-

зующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов и уровень 

их экономической безопасности; 

проведение расчетов экономиче-

ских и социально-экономиче-

ских показателей на основе ти-

повых методик с учетом дей-

ствующей нормативно-правовой 

базы; 

разработка экономических раз-

делов планов предприятий раз-

Поведение хозяйствующих 

субъектов, их затраты, риски и 

результаты экономической  

деятельности,  

функционирующие рынки, фи-

нансовые и информационные 

потоки,  

производственные процессы,  

события и действия, создаю-

щие угрозы экономической  

безопасности 
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личных форм собственности, ор-

ганизаций, ведомств 

08 Финансы и 

экономика  

Информационно-

аналитический 

Поиск и оценка источников ин-

формации, анализ данных, необ-

ходимых для проведения эконо-

мических расчетов; мониторинг 

текущего экономического и фи-

нансового состояния хозяйству-

ющих субъектов на предмет 

надежности ресурсного потен-

циала, стабильности и устойчи-

вости их деятельности; монито-

ринг экономических процессов, 

сбор, анализ и оценка информа-

ции, имеющей значение для 

обеспечения экономической без-

опасности; выявление экономи-

ческих рисков и угроз экономи-

ческой безопасности; обработка 

массивов статистических дан-

ных, экономических процессов и 

явлений 

Исследование рынка, поста-

новка и решение изобретатель-

ской задачи; расчет показателей 

Unit-экономики продукта; под-

готовка и оформление сопрово-

дительной документации 

Персональное (личное) финан-

совое планирование и консуль-

тирование 

 

 

Общественные отношения в 

сфере обеспечения экономиче-

ской безопасности; 

поведение хозяйствующих 

субъектов, их затраты, риски и 

результаты экономической де-

ятельности, функционирую-

щие в различных секторах эко-

номики, финансовые и инфор-

мационные потоки, производ-

ственные процессы, 

события и действия, создаю-

щие угрозы экономической 

безопасности; свойства и при-

знаки материальных носите-

лей доказательственной эконо-

мической информации. 

Поведение хозяйствующих 

субъектов, их затраты, риски и 

результаты экономической де-

ятельности, функционирую-

щие в различных секторах эко-

номики, финансовые и инфор-

мационные потоки, производ-

ственные процессы 

 

Мониторинг конъюнктуры 

рынка банковских услуг, 

рынка ценных бумаг,  ино-

странной валюты, товарно-сы-

рьевых рынков; 

консультирование клиента по 

оформлению сделок с постав-

щиком финансовой услуги 

(кроме операционной деятель-

ности) 

 

08 Финансы и 

экономика  

Организаци-

онно- 

управленческий 

 

Организация работы коллекти-

вов и исполнителей в процессе 

решения конкретных професси-

ональных задач, управление ор-

ганами и службами системы эко-

номической безопасности 

Общественные отношения в 

сфере реализации правовых 

норм, регулирующих форми-

рование и использование фи-

нансовых ресурсов, обеспече-

ния эффективного расходова-

ния бюджетных средств, про-

тиводействия коррупции; об-

щественные отношения в 

сфере обеспечения законности 

и правопорядка, экономиче-

ской безопасности 

08 Финансы и 

экономика  

Контрольный Поиск исходных данных и по-

следующий анализ информации, 

содержащихся в них для прове-

дения контрольных мероприя-

тий на предмет соответствия ин-

формации (статистической, фи-

Общественные отношения в 

сфере реализации правовых 

норм, регулирующих форми-

рование и использование фи-

нансовых ресурсов, обеспече-

ния эффективного расходова-

ния 
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нансовой) требованиям законо-

дательства в областях экономи-

ческой безопасности, граждан-

ского права, налогообложения, 

аудита. 

Проведение внутренней ауди-

торской проверки и (или) вы-

полнение консультационного 

проекта самостоятельно или в 

составе группы/отдела/службы 

экономической безопасности 

бюджетных средств, противо-

действия коррупции; 

поведение хозяйствующих 

субъектов, их затраты, риски и 

результаты экономической де-

ятельности, функционирую-

щие рынки, финансовые и ин-

формационные потоки, произ-

водственные процессы, собы-

тия и действия, создающие 

угрозы экономической без-

опасности 

06 Связь, ин-

формацион-

ные и комму-

никационные 

технологии 

Информаци-

онно-аналитиче-

ский 

Поиск и обработка больших мас-

сивов информации в информа-

ционно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». Аналитика 

больших данных, разработка 

сервисов на основе анализа 

больших данных для решения 

профессиональных задач. Фор-

мирования маркетинговой стра-

тегии организации в информаци-

онно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

Подбор каналов и формирование 

системы показателей эффектив-

ности продвижения в информа-

ционно- 

телекоммуникационной сети 

"Интернет" 

Исследование поведения поль-

зователей в информационно- 

телекоммуникационной сети 

"Интернет 

Общественные отношения в 

сфере обеспечения экономиче-

ской безопасности в целом в 

условиях глобальной комму-

никации, а также в части ин-

формационной безопасности 

хозяйствующего субъекта, 

интернет-маркетинг. 

Контент, информационный 

материал, веб-сайт передавае-

мый в сети Интернет и адресо-

ванный разным целевым груп-

пам 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП 

3.1. Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения   

Категория 

(группа) УК 

Код и наименование 

УК 

Код и наименование индикатора достижения УК 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.З.1 знать методы критического анализа и 

системного подхода; 

УК-1.З.2 знать методики разработки стратегии 

действий для выявления и решения проблемных 

ситуаций; 

УК-1.З.3 знать цифровые ресурсы, инструменты и 

сервисы, включая интеллектуальные технологии, для 

решения задач/проблем профессиональной 

деятельности; 

УК-1.У.1 уметь осуществлять критический анализ и 

синтез информации, в том числе с применением 

искусственного интеллекта; 

УК-1.У.2 уметь анализировать, сохранять и 

передавать информацию с использованием цифровых 

средств; 

УК-1.У.3 уметь вырабатывать стратегию действий для 

решения проблемной ситуации; 
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УК-1.В.1 владеть навыками системного и 

критического мышления; методиками постановки цели, 

определения способов ее достижения; 

УК-1.В.2 владеть навыками использования 

алгоритмов и цифровых средств, предназначенных для 

анализа информации и данных; 

УК-1.Д.1. осуществляет анализ ситуации в реальных 

социальных условиях для выявления актуальной 

социально-значимой задачи/проблемы, требующей 

решения; 

УК-1.Д.2. производит постановку проблемы путем 

фиксации ее содержания, выявления субъекта 

проблемы, а также всех заинтересованных сторон в 

данной ситуации; 

УК-1.Д.3. определяет требования и ожидания 

заинтересованных сторон с учетом социального 

контекста. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.З.1 знать этапы жизненного цикла проекта; 

виды ресурсов и ограничений для решения проектных 

задач; необходимые для осуществления проектной дея-

тельности правовые нормы и принципы управления про-

ектами; 

УК-2.З.2 знать цифровые инструменты, предназна-

ченные для разработки проекта/решения задачи; методы 

и программные средства управления проектами; 

УК-2.У.1 уметь определять целевые этапы, основные 

направления работ; объяснять цели и формулировать за-

дачи, связанные с подготовкой и реализацией проекта;  

УК-2.У.2 уметь выдвигать альтернативные варианты 

действий с целью выработки новых оптимальных алго-

ритмов действий по проекту; 

УК-2.В.1 владеть навыками управления проектом на 

всех этапах его жизненного цикла; 

УК-2.В.2 владеть навыками решения профессиональ-

ных задач  в условиях цифровизации общества; 

УК-2.Д.1. вырабатывает гипотезу решения в целях реа-

лизации проекта в условиях ресурсных, нормативных и 

этических ограничений, регулярного проведения ре-

флексивных мероприятий для развития гражданственно-

сти и профессионализма участников проекта; 

УК-2.Д.2. разрабатывает паспорт проекта с учетом ком-

петенций студенческой команды, имеющихся ресурсов, 

а также самоопределения участников проекта по отно-

шению к решаемой проблеме; 

УК-2.Д.3. целенаправленно использует академические 

знания и умения для достижения целей социально-ори-

ентированного проекта и общественного развития. 

Командная работа 

и 

лидерство 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.З.1 знать основы групповой динамики, теории 

лидерства и стили руководства, стратегии социального 

взаимодействия; 

УК-3.У.1 уметь выбирать оптимальную стратегию вза-

имодействия в команде для достижения поставленной 

цели, в том числе с применением технологий цифровой 

коммуникации; 

УК-3.В.1 владеть навыками эффективного социального 

взаимодействия; 
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УК-3.Д.1. определяет свою позицию по отношению к по-

ставленной в проекте проблеме, осознанно выбирает 

свою роль в команде; 

УК-3.Д.2. проявляет в своем поведении способность к 

совместной проектной деятельности на благо общества, 

отдельных сообществ и граждан; 

УК-3.Д.3. учитывает в рамках реализации проекта соци-

альный контекст и действует с учетом своей роли в ко-

манде для достижения целей общественного развития. 

Коммуникация УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.З.1 знать правила и закономерности личной и 

деловой устной и письменной коммуникации; 

современные коммуникативные технологии на русском 

и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-4.З.2 знать современные технологии, 

обеспечивающие коммуникацию и кооперацию в 

цифровой среде; 

УК-4.У.1 уметь применять на практике технологии 

коммуникации и кооперации для академического и 

профессионального взаимодействия, в том числе в 

цифровой среде, для достижения поставленных целей; 

УК-4.В.1 владеть навыками межличностного делового 

общения на русском и иностранном(ых) языке(ах) с 

применением современных технологий и цифровых 

средств коммуникации; 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.З.1 знать закономерности и особенности социально-

исторического развития различных культур в этическом и 

философском контексте; 

УК-5.У.1 уметь анализировать социально-исторические 

факты; 

УК-5.У.2 уметь систематизировать представления о 

социокультурном разнообразии общества; 

УК-5.В.1 владеть навыками интерпретации 

межкультурного многообразия общества; 

УК-5.В.2 владеть навыками межкультурного 

взаимодействия; 

УК-5.Д.1. демонстрирует толерантное восприятие 

социальных и культурных различий, уважительное и 

бережное отношению к историческому наследию и 

культурным традициям; 

УК-5.Д.2. находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп; 

УК-5.Д.3. проявляет в своём поведении уважительное 

отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов исторического 

развития России в контексте мировой истории и 

культурных традиций мира; 

УК-5.Д.4. сознательно выбирает ценностные ориентиры 

и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и 

решает проблемы мировоззренческого, общественного и 

личностного характера; 

УК-5.Д.5. выражает свою гражданскую идентичность – 

принадлежность к государству, обществу, культурному и 

языковому пространству страны, осознает принятие на 

себя ответственности за будущее страны; 
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УК-5.Д.6. выражает приверженность традиционным 

российским ценностям, проявляет активную 

гражданскую позицию и гражданскую солидарность; 

УК-5.Д.7. эффективно применяет рефлексивные практики 

для осмысления результатов и присвоения опыта 

реализации социально-ориентированных проектов; 

осознания взаимосвязей между академическими 

знаниями, гражданственности и позитивными 

социальными изменениями. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровье-

сбережение) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

и образования в 

течение всей жизни 

УК-6.З.1 знать основные виды деятельности человека, 

способы совершенствования своей деятельности на 

основе самооценки и самообразования, в том числе 

возможности и ограничения образования с применением 

цифровых технологий; 

УК-6.У.1 уметь определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности на основе самооценки; 

УК-6.В.1 владеть навыками совершенствования 

собственной деятельности на основе самооценки, 

самоконтроля, в том числе с использованием цифровых 

средств; 

Самоорганизация и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровье-

сбережение) 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.З.1 знать виды физических упражнений; роль и 

значение физической культуры в жизни человека и 

общества; научно-практические основы физической 

культуры, профилактики вредных привычек и здорового 

образа и стиля жизни; 

УК-7.У.1 уметь применять на практике средства 

физической культуры и спорта для сохранения и 

укрепления здоровья и психофизической подготовки; 

УК-7.В.1 владеть навыками организации здорового 

образа жизни с целью укрепления индивидуального 

здоровья для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.З.1 знать классификацию и источники 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

происхождения; причины, признаки и последствия 

опасностей, способы защиты от чрезвычайных ситуаций; 

принципы организации безопасности труда на 

предприятии и рационального природопользования; 

УК-8.У.1 уметь поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности; выявлять признаки, причины и 

условия возникновения чрезвычайных ситуаций; 

оценивать вероятность возникновения потенциальной 

опасности техногенного и природного характера и 

принимать меры по ее предупреждению; 

УК-8.В.1 владеть навыками применения основных 

методов защиты в условиях чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов; 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9 Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.З.1 знать основы применения базовых 

дефектологических знаний в социальной и 

профессиональной сферах; 

УК-9.У.1 уметь планировать деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами; 

УК-9.В.1 владеть навыками взаимодействия в социальной 

и профессиональной сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами; 
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Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК-10.З.1 знать основы экономической теории, 

необходимые для решения профессиональных задач; 

УК-10.У.1 уметь обосновывать принятие экономических 

решений, использовать методы экономического 

планирования для достижения поставленных целей; 

УК-10.В.1 владеть навыками принятия обоснованных 

экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности; 

Гражданская 

позиция 

УК-11 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма,  

коррупционному 

поведению и 

противодействовать 

им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.З.1 знать действующие правовые нормы, 

обеспечивающие противодействие коррупции, 

проявлениям экстремизма и терроризма в различных 

областях жизнедеятельности; меры по профилактике 

коррупции, экстремизма, терроризма; 

УК-11.У.1 уметь определять свою гражданскую позицию 

и формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

коррупции, экстремизма и терроризма; 

УК-11.В.1 владеть навыками противодействия 

проявлениям коррупции, экстремизма, терроризма в 

профессиональной деятельности; 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их до-

стижения 

 
Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора достижения ОПК 

ОПК-1. Способен  

применять знания и методы 

экономической науки,  

применять статистико-мате-

матический инструментарий, 

строить экономико- матема-

тические модели,  

необходимые для решения 

профессиональных задач, 

анализировать и интерпрети-

ровать полученные резуль-

таты. 

 

ОПК-1.З.1 знать исторические аспекты и ключевые положения эконо-

мической науки, механизмы функционирования основных экономиче-

ских законов; 

ОПК-1.З.2 знать математические и статистические основы построения 

различных экономических моделей и механизмов; 

ОПК-1.У.1 уметь производить расчеты экономических показателей и их 

анализ на основе типовых методик и базовых положений экономиче-

ской науки; 

ОПК-1.У.2 уметь применять статистико-математический инструмента-

рий;  

ОПК-1.В.1 владеть навыками применения знаний экономической науки 

и экономических законов для решения профессиональных задач и ин-

терпретации полученных в результате анализа выводов; 

ОПК-1.В.2 владеть навыками использования математических методов в 

экономических расчетах.  

ОПК-2. Способен осуществ-

лять сбор, анализ и исполь-

зование данных хозяйствен-

ного, налогового и бюджет-

ного учетов, учетной доку-

ментации, бухгалтерской 

(финансовой), налоговой и 

статистической отчетности в 

целях оценки эффективности 

и прогнозирования финан-

сово-хозяйственной деятель-

ности хозяйствующего субъ-

екта, а также выявления, 

предупреждения, локализа-

ции и нейтрализации внут-

ренних и внешних угроз и 

рисков  

ОПК-2.З.1 знать современные методы сбора экономической информа-

ции, количественного анализа финансовых операций и обработки дан-

ных в экономической области;  

ОПК-2.З.2 знать основы теории статистики, в том числе основные за-

дачи и этапы статистического исследования; методы обработки инфор-

мации; статистические показатели; методы анализа социально-эконо-

мических процессов во времени и пространстве; методы анализа связей; 

основы составления статистической отчетности;  

ОПК-2.З.3 знать основы осуществления сбора и использования данных 

хозяйственного и налогового учета, ведения бухгалтерского учета и со-

ставления учетной документации, бухгалтерской (финансовой) и нало-

говой отчетности;  

ОПК-2.З.4 знать основы налоговой системы;  

ОПК-2.З.5 знать основы осуществления сбора и использования данных 

бюджетного учета, ведения бюджетного учета и составления бюджет-

ной отчетности;  
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ОПК-2.З.6 знать основы анализа данных различных видов учета и раз-

личных видов отчетности в целях оценки эффективности и прогнозиро-

вания финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующего субъ-

екта, а также выявления, предупреждения, локализации и нейтрализа-

ции внутренних и внешних угроз и рисков; 

ОПК-2.У.1 уметь использовать методики финансово-экономических 

расчетов;  

ОПК-2.У.2 уметь выбирать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анали-

зировать результаты расчетов и обосновывать полученные выводы;  

ОПК-2.У.3 уметь составлять документальную, бухгалтерскую, (финан-

совую) отчетность; вести документооборот хозяйствующего субъекта;  

ОПК-2.У.4 уметь формировать налогооблагаемую базу и осуществлять 

расчеты по различным налогам; составлять налоговые декларации по 

различным налогам;  

ОПК-2.У.5 уметь составлять документальную, бюджетную, отчетность; 

вести документооборот хозяйствующего субъекта;  

ОПК-2.У.6 уметь предупреждать, нейтрализовать внутренние и внеш-

ние угрозы, выявленные в ходе изучения учетной документации, бух-

галтерской (финансовой), бюджетной, налоговой и статистической от-

четности; 

ОПК-2.В.1 владеть навыками использования математического аппарата 

для выполнения финансовых операций; 

ОПК-2.В.2 владеть навыками проведения статистического исследова-

ния, а также анализа и интерпретации данных отечественной и зарубеж-

ной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, вы-

явления тенденций изменения социально-экономических показателей, 

составления статистической отчетности;  

ОПК-2.В.3 владеть навыками ведения бухгалтерского учета, составле-

ния бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

ОПК-2.В.4 владеть навыками расчета различных налогов, заполнения и 

интерпретации налоговых деклараций;  

ОПК-2.В.5 владеть навыками ведения бюджетного учета, составления и 

интерпретации бюджетной отчетности;  

ОПК-2.В.6 владеть навыками анализа учетной документации, бухгал-

терской (финансовой), налоговой, бюджетной и статистической отчет-

ности, в целях оценки эффективности и прогнозирования финансово-

хозяйственной деятельности хозяйствующего субъекта, а также выявле-

ния, предупреждения, локализации и нейтрализации внутренних и 

внешних угроз и рисков.  

ОПК-3.Способен  

рассчитывать экономические  

показатели,  

характеризующие  

деятельность  

хозяйствующих  

субъектов. 

ОПК-3.З.1 знать принципы и основные тенденции развития в деятель-

ности хозяйствующих субъектов, обусловливающие реализацию эконо-

мических процессов на микро- и макроуровне;  

ОПК-3.З.2 знать принципы расчета экономических показателей , харак-

теризующие деятельность хозяйствующих субъектов, принципы их 

сравнения в современном мировом хозяйстве и международных эконо-

мических отношений, обусловливающие реализацию экономических 

процессов на микро- и макроуровне и их взаимосвязь  

ОПК-3.З.3 знать социально-экономические предпосылки возникнове-

ния и систему научных взглядов различных экономических школ при 

расчете экономических показателей и индикаторов уровня экономиче-

ской безопасности, их вклад в современную экономическую науку; ос-

новные понятия, закономерности и проблемы, характеризующие пред-

метную и абстрактно-логическую составляющую экономических про-

цессов человека, коллектива, общества на микро- и макроуровне.  
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ОПК-3.З.4 знать основные тенденции функционирования финансовых 

институтов, финансовых рынков, а также методы расчета и оценки фи-

нансовых потоков на микро- и макроуровне; основные принципы функ-

ционирования финансово-денежной политики; 

ОПК-3.У.1 уметь анализировать и обобщать текущее состояние эконо-

мических процессов и показателей, полученных при анализе  на микро- 

и макроуровне;   

ОПК-3.У.2 уметь анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне в условиях глобаль-

ных тенденций и международного взаимодействия;  

ОПК-3.У.3 уметь идентифицировать идеи различных экономических 

школ относительно фундаментальных экономических категорий; опре-

делять черты своеобразия национальных традиций экономической 

мысли; показывать связь решений теоретических вопросов с выработ-

кой практических мер экономической политики на микро- и макро-

уровне при проведении анализа экономических показателей; 

ОПК-3.У.4 уметь определять и анализировать основные тенденции 

функционирования финансовых институтов, финансовых рынков, а 

также использовать в деятельности методы расчета и оценки финансо-

вых потоков на микро- и макроуровне; 

ОПК-3.В.1 владеть навыками расчета экономических показателей и ин-

дикаторов уровня экономической безопасности, а так же навыками со-

держательного объяснения природы экономических процессов и выяв-

ления причинно-следственных связей на микро- и макроуровне в след-

ствии проведенного анализа на базе расчета экономических показате-

лей; 

ОПК-3.В.2 владеть навыками анализа и выявления причинно-след-

ственных связей экономических процессов на микро- и макроуровне с 

учетом доминирующих международных тенденций, формирующих ба-

зовые принципы современного экономического взаимодействия;  

ОПК-3.В.3 владеть навыками оценки понятийного аппарата экономиче-

ских концепций прошлого на языке современной экономической науки; 

навыками поиска и использования информации об экономических кон-

цепциях в разрезе исторических эпох и направлений (школ) экономиче-

ской мысли; использования различных теоретических подходов для 

анализа современной экономики на микро- и макроуровне на базе рас-

чета экономических показателей; 

ОПК-3.В.4 владеть навыками применения в деятельности информации 

об основных тенденциях функционирования финансовых институтов, 

финансовых рынков, а также методов расчета и оценки финансовых по-

токов на микро- и макроуровне. 

ОПК-4. Способен разрабаты-

вать и принимать экономи-

чески и финансово обосно-

ванные организационно-

управленческие решения, 

планировать и организовы-

вать профессиональную дея-

тельность,   осуществлять 

контроль и учет ее результа-

тов. 

 

ОПК-4.З.1 знать содержание и операции бухгалтерского (финансового) 

учета; принципы документирования хозяйственных операций, методы 

и способы обработки учетно-аналитической информации, перечень по-

казателей, подлежащих формированию в системе бухгалтерского учета, 

порядок формирования финансовой, бухгалтерской и иной информа-

ции, содержащейся в отчетности хозяйствующих субъектов и необхо-

димой для организации и планирования деятельности хозяйствующего 

субъекта, а так же для проведения контрольно-ревизионных и аналити-

ческих действий; 

ОПК-4.З.2 знать основы и методы экономического и финансового обос-

нования организационно-управленческих решений, направленных на 

повышение конкурентоспособности, улучшение финансового состоя-

ния и увеличение финансовых результатов деятельности коммерческой 

организации, принимаемых на всех уровнях её управления, функции и 

задачи органов государственной власти в области финансов, бюджет-

ного финансирования, контроля за целевым характером использования 

бюджетных средств; 
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ОПК-4.З.3 знать принципы анализа внутренней и внешней среды орга-

низаций; содержание современных функций менеджмента; принципы 

построения и использования моделей различных видов для обоснования 

управленческих решений при планировании и организации деятельно-

сти хозяйствующего субъекта и дальнейшего контроля и учета резуль-

татов реализации решений; 

ОПК-4.З.4 знать основы осуществления страховой деятельности, отли-

чительные особенности отдельных видов страхования для минимиза-

ции социально-экономических последствий рисков и принятия обосно-

ванных организационно-управленческих решений в профессиональной 

деятельности; 

ОПК-4.У.1 уметь отражать на счетах бухгалтерского учета хозяйствен-

ные операции, документировать хозяйственные операции, формировать 

и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственно-

сти и использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений в профессиональной деятельности, проводить контрольные 

мероприятия с целью оценки правильности и достоверности отражения 

информации, необходимой для принятия и обоснования организаци-

онно-управленческих решений; 

ОПК-4.У.2 уметь использовать методы экономического и финансового 

обоснования организационно-управленческих решений, направленных 

на повышение конкурентоспособности, улучшения финансового состо-

яния и увеличения финансовых результатов деятельности коммерче-

ской организации, принимаемых на всех уровнях её управления, и пред-

лагать эти решения руководству организации для планирования и орга-

низации профессиональной деятельности, полученные на основании ре-

ализации контрольных функций, уметь анализировать и контролиро-

вать экономические и финансово-обоснованные организационно-управ-

ленческие решения;  

ОПК-4.У.3 уметь оценивать состояние внутренней и внешней среды 

конкретной организации и выделять наиболее существенные факторы, 

определяющие эффективность деятельности организаций; разрабаты-

вать обоснованные предложения по совершенствованию системы 

управления в плане структурных, кадровых и технологических измене-

ний; анализировать социально значимые проблемы и процессы в дея-

тельности конкретного подразделения организации; 

ОПК-4.У.4 уметь критически оценивать методы анализа, оценки и 

управления рисков конкретных объектов; соотносить виды рисков и 

виды страхования для ликвидации возможных последствий; проводить 

анализ эффективности страхования; 

ОПК-4.В.1 владеть методами и способами организации учетной дея-

тельности на предприятии, навыками составления, интерпретации и 

анализа форм бухгалтерской (финансовой) отчетности и иной информа-

ции, содержащейся в отчетности предприятий различных форм соб-

ственности и использования полученных сведений для принятия обос-

нованных организационно-управленческих решений в профессиональ-

ной деятельности; а так же для проведения контрольно-ревизионных и 

аналитических действий; 

ОПК-4.В.2 владеть навыками использования методов экономического и 

финансового обоснования организационно-управленческих решений, 

направленных на повышение конкурентоспособности, улучшение фи-

нансового состояния и увеличение финансовых результатов деятельно-

сти коммерческой организации, принимаемых на всех уровнях её управ-

ления, и предложения этих решений руководству организации; актуаль-

ной информацией о финансовой деятельности органов власти РФ;  

ОПК-4.В.3 владеть навыками определения финансово-экономических 

целей деятельности организации (предприятия) и формирования на их 
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основе перечня задач по их достижению; навыками оценки последствий 

альтернативных вариантов решения поставленных профессиональных 

задач, разработки и обоснования вариантов их решения с учетом крите-

риев экономической эффективности, оценки рисков и возможных соци-

ально-экономических последствий;  

ОПК-4.В.4 владеть приемами и методами анализа и контроля финансо-

вых и экономических показателей реализации конкретных страховых 

продуктов; навыками учета страховых операций в специализированных 

системах навыками принятия управленческих решений в системе управ-

ления рисками и страховании. 

OПK-5. Способен осуществ-

лять профессиональную дея-

тельность в соответствии с 

нормами профессиональной 

этики, нормами права, нор-

мативными правовыми ак-

тами в сфере экономики, ис-

ключающими противоправ-

ное поведение 

ОПК-5.З.1 знать нормы профессиональной этики;  

ОПК-5.З.2 знать нормы права и нормативную документацию, относя-

щуюся к сфере экономики; 

ОПК-5.У.1 уметь применять нормы профессиональной этики при осу-

ществлении практической деятельности ,при взаимодействии с колле-

гами и руководством;  

ОПК-5.У.2 уметь применять нормы права при осуществлении профес-

сиональной деятельности;  

ОПК-5.В.1 владеть навыками взаимодействия с коллегами, основываясь 

на нормах морали и нормах профессионального этикета; 

ОПК-5.В.2 владеть навыками применения знаний нормативных право-

вых актов в сфере экономики для исключения противоправного поведе-

ния при проведения контрольных мероприятий на хозяйствующем 

субъекте. 

ОПК-6. Способен использо-

вать современные информа-

ционные технологии и про-

граммные средства при ре-

шении профессиональных 

задач 

 

ОПК-6.З.1 знать современные информационные технологии, включая 

интеллектуальные технологии, и программные средства; основные 

принципы, цели и задачи разработки информационных систем предпри-

ятия; 

ОПК-6.У.1 уметь использовать современные информационные техно-

логии, искусственный интеллект и программные средства при решении 

задач предпринимательства; 

ОПК-6.В.1 владеть навыками администрирования и редактирования 

данных, применения современных информационных и интеллектуаль-

ных технологий и программных средств для решения профессиональ-

ных задач 

OПK-7. Способен понимать 

принципы работы современ-

ных информационных тех-

нологий и использовать их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

 

ОПК-7.З.1 знать принципы работы современных информационных тех-

нологий; цели и задачи применения информационных систем и искус-

ственного интеллекта для создания эффективной системы экономиче-

ской безопасности на макро- и микроуровне, проведения контрольных 

и ревизионных функций; 

ОПК-7.З.2 знать цифровые инструменты и каналы поиска информации 

для реализации стратегии эффективного управления и контроля на 

макро – и микроуровне и создания эффективной системы финансовой и 

экономической безопасности; 

ОПК-7.У.1 уметь использовать современные информационные техно-

логии, технологии искусственного интеллекта и программные средства 

при решении задач службы экономической безопасности, отдела внут-

реннего контроля и  аудита, для реализации концепции финансовой не-

зависимости и эффективного предпринимательства на микро- и макро-

уровне; 

ОПК-7.У.2 уметь применять цифровые инструменты, искусственный 

интеллект и каналы контроля поиска и проверки информации при реа-

лизации задач бизнес-планирования и построения эффективной концеп-

ции организации экономической безопасности на микро и макроуровне; 

ОПК-7.В.1 владеть навыками использования данных, содержащихся в 

современных информационных системах и применять современные ин-

формационные технологии в программных средств для решения про-

фессиональных задач; 
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ОПК-7.В.2 владеть навыками применения цифровых инструментов и 

каналов получения информации, необходимой для создания эффектив-

ной модели управления организацией с точки зрения экономической 

безопасности. 
 

3.3. Профессиональные компетенции (ПК) выпускников и индикаторы их достижения 

на основе профессиональных стандартов (ПС) (обобщенных трудовых функций (ОТФ)/трудо-

вых функций (ТФ)), анализа опыта и пр.: 
 

Задача ПД 
Объект или об-

ласть знания 

Код и наименова-

ние ПК 

Код и наименование инди-

катора достижения ПК 

Основа-

ние (ПС 

(ТФ/ОТ

Ф), ана-

лиз 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: расчетно-экономический 

Подготовка исходных 

данных для проведения 

расчетов экономических 

и социально-экономиче-

ских показателей, харак-

теризующих деятель-

ность хозяйствующих 

субъектов и уровень их 

экономической безопас-

ности; 

проведение расчетов 

экономических и соци-

ально-экономических 

показателей на основе 

типовых методик с уче-

том действующей нор-

мативно-правовой базы; 

разработка экономиче-

ских разделов планов 

предприятий различных 

форм собственности, ор-

ганизаций, ведомств 

Поведение хо-

зяйствующих 

субъектов, их за-

траты, риски и 

результаты эко-

номической дея-

тельности, функ-

ционирующие 

рынки, финансо-

вые и информа-

ционные потоки, 

производствен-

ные процессы, 

события и дей-

ствия, создаю-

щие угрозы эко-

номической без-

опасности 

 

ПК-1. Способен 

проводить рас-

четы, связанные 

с осуществле-

нием функций 

внутреннего 

контроля, при-

нимать участие в 

работе отдела 

внутреннего 

контроля и раз-

рабатывать зада-

ния по осу-

ществлению 

функций внут-

реннего кон-

троля, включаю-

щие расчетную и 

аналитическую 

части 

ПК-1. З. 1 знать порядок 

анализа управленческой, 

финансовой (бухгалтер-

ской) и прочих видов отчет-

ности и отчетов, методики 

анализа уровня экономиче-

ской безопасности хозяй-

ствующего субъекта; 

ПК-1.З.2 знать принципы 

поиска и отбора информа-

ции, необходимой для 

оценки рисков деятельно-

сти хозяйствующего субъ-

екта; 

ПК-1.У.1 уметь формиро-

вать и выполнять анализ 

управленческой, финансо-

вой (бухгалтерской) и про-

чих видов отчетности и от-

четов, использовать мето-

дики анализа уровня эконо-

мической безопасности хо-

зяйствующего субъекта; 

ПК-1.У.2 уметь использо-

вать информацию и мето-

дики оценки рисков для де-

ятельности предприятия; 

ПК-1. В. 1 владеть навы-

ками проведения расчетов 

экономических и соци-

ально-экономических пока-

зателей, характеризующих 

деятельность хозяйствую-

щих субъектов, структур-

ных подразделений; 

ПК-1.В.2 владеть навыками  

идентификации и оценки 

рисков объекта; анализа и 

оценки объекта внутрен-

него аудита в соответствии 

с целью проверки; навы-

08.010 

D/03.7 

E/02.7 
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ками предложения спосо-

бов снижения рисков объ-

екта проверки. 

ПК-2. Способен 

анализировать 

обеспеченность 

службы эконо-

мической без-

опасности, внут-

реннего аудита, 

подразделения 

аудиторской ор-

ганизации и са-

мой организации 

необходимыми 

для функциони-

рования ресур-

сами 

 

ПК-2. З. 1 знать методы по-

иска, отбора, анализа и си-

стематизации информации; 

принципы бюджетирования 

и контроля расходов; прин-

ципы организации и поря-

док функционирования биз-

неса (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и 

процедур службы / подраз-

деления / организации; ос-

новы предпринимательской 

деятельности; принципы, 

методы и технологии 

управления персоналом; 

ПК-2. У. 1 уметь собирать и 

систематизировать инфор-

мацию из разных источни-

ков; анализировать и обоб-

щать полученную инфор-

мацию; выявлять и оцени-

вать факторы, которые мо-

гут повлиять на деятель-

ность службы / подразделе-

ния и самой организации; 

координировать планы и 

проекты; планировать и 

распределять различные ре-

сурсы; анализировать и 

оценивать эффективность 

использования различных 

ресурсов, разрабатывать 

мероприятия по повыше-

нию эффективности их ис-

пользования; прогнозиро-

вать последствия принятия 

решений; 

ПК-2. В. 1 владеть навы-

ками организации матери-

ально-технического обеспе-

чения деятельности; долго-

срочного и краткосрочного 

бюджетирования; обеспе-

чения наличия необходи-

мых и достаточных ресур-

сов, а также их эффектив-

ного использования для вы-

полнения плана работы 

службы экономической без-

опасности или внутреннего 

аудита, подразделения 

аудиторской организации и 

самой организации. 

08.023 

(G/02.7) 

 

08.010 

(E/03.7) 
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  ПК-3 Способен 

составлять от-

четы по заданию 

уполномочен-

ных контроль-

ных органов, 

включающие 

расчетную и ана-

литическую ча-

сти 

ПК-3. З. 1 знать передовой 

российский и зарубежный 

опыт в области формирова-

ния и проверки бухгалтер-

ской (финансовой) отчетно-

сти и оказания сопутствую-

щих услуг; 

ПК-3. З. 2 знать передовой 

российский и зарубежный 

опыт в области противодей-

ствия коррупции и коммер-

ческому подкупу, легализа-

ции доходов, полученных 

преступным путем и фи-

нансированию терроризма; 

ПК-3. У. 1 уметь применять 

на практике передовой рос-

сийский и зарубежный 

опыт в области формирова-

ния и проверки бухгалтер-

ской (финансовой) отчетно-

сти и оказания сопутствую-

щих услуг;  

ПК-3. У. 2 уметь применять 

на практике передовой рос-

сийский и зарубежный 

опыт в области противодей-

ствия коррупции и коммер-

ческому подкупу, легализа-

ции доходов, полученных 

преступным путем и фи-

нансированию терроризма; 

формулировать выводы по 

итогам анализа; подготав-

ливать и оформлять отчеты; 

организовывать работу с 

другими организациями, 

государственными орга-

нами и их представителями; 

ПК-3. В. 1 владеть навы-

ками формирования и ана-

лиза отчетов различных ви-

дов; навыками изучения и 

анализа деятельности про-

веряемой организации и 

среды, в которой она осу-

ществляется; навыками 

оценки бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности про-

веряемой организации в це-

лом;  

ПК-3. В. 2 владеть навы-

ками мониторинга деятель-

ности организаций, отдель-

ных сегментов финансо-

вого рынка с целью выявле-

ния объектов, направлений 

08.023 

(С/01.7) 

(G/03.7) 

 

08.021 

(В/03.7) 
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и форм проявления повы-

шенного риска для приня-

тия мер по линии предупре-

ждения отмывания доходов 

и финансирования терро-

ризма. 
Тип задач профессиональной деятельности: информационно-аналитический 

Поиск и оценка ис-

точников информа-

ции, анализ данных, 

необходимых для 

проведения экономи-

ческих расчетов; мо-

ниторинг текущего 

экономического и 

финансового состоя-

ния хозяйствующих 

субъектов на предмет 

надежности ресурс-

ного потенциала, ста-

бильности и устойчи-

вости их деятельно-

сти; мониторинг эко-

номических процес-

сов, сбор, анализ и 

оценка информации, 

имеющей значение 

для обеспечения эко-

номической безопас-

ности; выявление 

экономических рис-

ков и угроз экономи-

ческой безопасности; 

обработка массивов 

статистических дан-

ных, экономических 

процессов и явлений 

Общественные от-

ношения в сфере 

обеспечения закон-

ности и правопо-

рядка, экономиче-

ской безопасности; 

поведение хозяй-

ствующих субъек-

тов, их затраты, 

риски и результаты 

экономической дея-

тельности, функци-

онирующие в раз-

личных секторах 

экономики, финан-

совые и информаци-

онные потоки, про-

изводственные про-

цессы, 

события и действия, 

создающие угрозы 

экономической без-

опасности; свойства 

и признаки матери-

альных носителей 

доказательственной 

экономической ин-

формации 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

свою деятель-

ность в соответ-

ствии с действу-

ющей норма-

тивно-правовой 

базой  

ПК-4. З. 1 знать действую-

щее законодательство и 

правовые нормы, регулиру-

ющие профессиональную 

деятельность; 

ПК-4. У. 1 уметь анализи-

ровать и отбирать законы, 

подзаконные акты и ло-

кальные нормативные акты 

организации для решения 

профессиональных задач; 

ПК-4. В. 1 владеть навы-

ками применения действу-

ющего законодательства и 

правовых норм, связанных 

с профессиональной дея-

тельностью. 

08.010 

(С/02.7) 

(D/01.7) 

(E/01.7) 

 

08.023 

(С/01.7) 

(F/02.7) 

(G/02.7) 

 

08.021 

 (В/01.7) 

(В/03.7) 

ПК-5. Способен 

разрабатывать и 

применять мето-

дологическую 

базу, методику и 

регламент для 

службы внутрен-

него аудита и 

контроля  

ПК-5. З. 1. знать методы 

оценки и управления рис-

ками внутрикорпоратив-

ных злоупотреблений, в 

том числе мошенничества; 

методические документы 

по финансовому анализу, 

отечественный и зарубеж-

ный опыт в сфере финансо-

вого анализа;  

ПК-5. З. 2. знать методы 

анализа информации, со-

держащейся в бухгалтер-

ской (финансовой) отчет-

ности в условиях неопреде-

ленности; производствен-

ную структуру предприя-

тия и ее планирование; 

виды организационно-

управленческих решений и 

методы их принятия; 

ПК-5. З. 3. знать ключевые 

теории международных 

экономических отношений, 

отражающиеся на поведе-

нии экономических субъек-

тов на национальном 

уровне, в том числе при от-

ражении фактов хозяй-

ственной жизни при фор-

мировании национальной и 

консолидированной отчет-

ности; 

08.010 

(С/02.7) 

Анализ 

опыта 
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ПК-5. У .1. уметь разраба-

тывать методики и регла-

менты для службы внут-

реннего аудита и службы 

экономической безопасно-

сти, обеспечивать практи-

ческое внедрение методик 

и регламентов, составлять, 

описывать и обновлять ме-

тодические документы, 

анализировать и оценивать 

информацию, делать объ-

ективные выводы и рас-

ставлять приоритеты для 

дальнейших планов; фор-

мировать отчеты и пред-

ставлять их заинтересован-

ным пользователям; уметь 

оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, 

финансовые показатели 

экономического субъекта с 

целью выявления уровня 

экономической безопасно-

сти;  

ПК-5. У. 2 уметь разраба-

тывать и применять методы 

финансового анализа ин-

формации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности в условиях 

несостоятельности и банк-

ротства;  

ПК-5. У. 3 уметь применять 

на практике ключевые тео-

рии международных эконо-

мических отношений, отра-

жающиеся на поведении 

экономических субъектов 

на национальном уровне; 

определять возможности и 

угрозы для поведения эко-

номических субъектов на 

национальном уровне, ис-

ходя из особенностей меж-

дународного экономиче-

ского взаимодействия госу-

дарств и предприятий; 

ПК-5. В. 1 владеть навы-

ками разработки регла-

мента и положений о 

службе внутреннего аудита 

и контроля; навыками 

практического внедрения 

методик, регламентов 

службы внутреннего кон-

троля; навыками организа-
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ции работ по анализу фи-

нансового состояния эко-

номического субъекта; ме-

тодикой разработки финан-

совой политики экономи-

ческого субъекта; 

ПК-5. В. 2 владеть навы-

ками разработки мероприя-

тий по предотвращению 

банкротства организации и 

обеспечению ее финансо-

вой устойчивости; навы-

ками работы по управле-

нию финансами исходя из 

стратегических целей и 

перспектив развития эконо-

мического субъекта; мето-

дами анализа и оценки 

несостоятельных предпри-

ятий; 

ПК-5. В. 3 владеть навы-

ками анализа особенно-

стей, структуры и дина-

мики международных эко-

номических отношений, 

отражающихся на поведе-

нии экономических субъек-

тов на национальном 

уровне, в том числе при от-

ражении фактов хозяй-

ственной жизни при фор-

мировании национальной и 

консолидированной отчет-

ности. 

ПК-6. Способен 

проводить кон-

трольные меро-

приятия и фи-

нансовые рассле-

дования в целях 

противодействия 

отмыванию до-

ходов и финан-

сированию тер-

роризма в орга-

низации 

 

 

ПК-6. З. 1. знать базовые 

экономические, финансо-

вые принципы; основные 

принципы налогообложе-

ния; типологии отмывания 

денег; перечень предикат-

ных преступлений в отно-

шении отмывания доходов 

и финансирования терро-

ризма; признаки наличия 

преступления по отмыва-

нию доходов и финансиро-

ванию терроризма;  

ПК-6. У. 1. уметь обеспе-

чить объективность кон-

трольных действий и ана-

лиза информации; прогно-

зировать развитие собы-

тий; подготавливать анали-

тические и отчетные мате-

риалы;  

ПК-6. В. 1. владеть навы-

ками проверки полученной 

информации о возможных 

08.021 

(В/01.7) 

(В/03.7) 
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фактах отмывания доходов 

и финансирования терро-

ризма по результатам выяв-

ления в организации опера-

ций (сделок), подлежащих 

контролю в целях противо-

действия отмыванию дохо-

дов и финансированию тер-

роризма; навыками разра-

ботки плана мероприятий, 

необходимых для проведе-

ния финансового расследо-

вания в целях противодей-

ствия отмыванию доходов 

и финансированию терро-

ризма; навыками анализа 

информации о финансовых 

операциях и сделках для 

моделирования подозри-

тельной деятельности; 

навыками  формулирова-

ние выводов и рекоменда-

ций по результатам прове-

денного анализа для приня-

тия мер по линии противо-

действия отмыванию дохо-

дов и финансированию тер-

роризма. 

 

 

Исследование рынка, 

постановка и реше-

ние изобретательской 

задачи, unit-эконо-

мика, подготовка и 

оформление сопрово-

дительной докумен-

тации 

 

Поведение хозяй-

ствующих субъек-

тов, их затраты, 

риски и результаты 

экономической дея-

тельности, функци-

онирующие в раз-

личных секторах 

экономики, финан-

совые и информаци-

онные потоки, про-

изводственные про-

цессы 

ПК – 7  

Технологическое 

предпринима-

тельство 

 

ПК–7. З. 1 знать методы и 

инструменты стратегиче-

ского маркетинга; прин-

ципы, методы и инстру-

менты проектного управ-

ления; методы определе-

ния экономической эффек-

тивности; особенности ис-

пользования различных 

средств онлайн коммуни-

кации; принципы статисти-

ческого исследования дан-

ных; различные техники 

переговоров; методику 

проведения проблемных 

интервью; подходы, ис-

пользуемые в бизнес-ана-

лизе  

ПК-7.У.1 уметь применять 

методику customer 

development (формулиро-

вать и обосновывать ры-

ночные гипотезы); опреде-

лять целевую аудиторию; 

оценивать объемы рынка; 

формулировать уникаль-

ные торговые предложения 

(УТП); создавать версии 

минимального работоспо-

собного продукта (MVP) с 

Дисци-

плина 

«Техно-

логиче-

ское 

пред-

прини-

матель-

ство» 

форми-

рующая 

компе-

тенцию 

буду-

щего с 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

цией в 

форме 

прак-

тико-

ориен-

тиро-

ванного 

экза-

мена 

 

08.035 
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базовым функционалом; 

выбирать каналы продви-

жения продукта; представ-

лять результаты исследова-

ния. 

ПК-7.В.1  владеть основами 

межличностной и группо-

вой коммуникации в дело-

вом взаимодействии; мето-

дами определения экономи-

ческой эффективности, рас-

чета Unit-экономики, инжи-

ниринга продукта, методи-

ками расчета TAM, SAM, 

SOM 

(С/01.8 

С/02.8) 

 

08.037 

(Е/01.7) 

08.043 

(В/02.7 ) 

 

Анализ 

опыта  

(ком-

плект 

оценоч-

ной доку-

ментации 

(КОД) по 

компе-

тенции 

«Техно-

логиче-

ское 

предпри-

нима-

тельство» 

Поиск и обработка 

больших массивов 

информации в  

информационно- 

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет».  

Аналитика больших 

данных, разработка 

сервисов на основе 

анализа больших  

данных для решения  

профессиональных  

задач.  

 

Общественные  

отношения в сфере 

обеспечения  

экономической  

безопасности в  

целом в условиях 

глобальной  

коммуникации, а 

так же в части  

информационной 

безопасности  

хозяйствующего 

субъекта 

ПК-8. Способен 

проводить ана-

лиз больших 

данных 

ПК-8.З.1. знать теоретиче-

ские и прикладные основы 

анализа больших данных; 

современные методы и ин-

струментальные средства 

анализа больших данных;  

ПК-8.З.2 методы управле-

ния разработкой проектов 

продуктов, решений на ос-

нове больших данных 

ПК-8.У.1. уметь проводить 

анализ больших данных в 

соответствии с утвержден-

ными требованиями к ре-

зультатам аналитического 

исследования; 

ПК-8.В.1. владеть мето-

дами решения задач клас-

сификации;  

ПК-8.В.2. владеть мето-

дами управления разработ-

кой продуктов на основе 

больших данных 

06.042 

(С/02.8) 

Подбор каналов и 

формирование си-

стемы показателей 

эффективности про-

движения в информа-

ционно- 

телекоммуникацион-

ной сети "Интернет". 

Исследование пове-

дения пользователей 

в информационно- 

Контент, информа-

ционный материал, 

веб-сайт передавае-

мый в сети Интер-

нет и адресованный 

разным целевым 

группам 

ПК – 9 

Интернет- 

маркетинг 

ПК–9.З.1 знать особенно-

сти поведения пользовате-

лей в информационно-теле-

коммуникационной сети 

"Интернет" и влияние пове-

денческих факторов на по-

казатели эффективности 

продвижения веб-сайта; 

принципы, приемы и ме-

тоды проведения анализа 

Дисци-

плина  

«Интер-

нет- 

Марке-

тинг», 

форми-

рующая 

компе-

тенцию 
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телекоммуникацион-

ной сети "Интернет" 

эффективности маркетин-

говой активности в инфор-

мационно-телекоммуника-

ционной сети "Интернет" 

(веб-аналитика); особенно-

сти функционирования со-

временных социальных ме-

диа, контекстно-медийных 

рекламных систем. 

ПК–9.У.1 уметь использо-

вать методы, программы и 

сервисы анализа поведения 

целевой аудитории для 

привлечения трафика и по-

вышения посещаемости и 

конверсии его в целевые 

действия в интернет-мар-

кетинге; сегментировать 

целевую аудиторию для 

разных задач и продуктов; 

обосновывать выбор целе-

вой аудитории; создавать 

стратегию продвижения в 

социальных сетях; состав-

лять систему показателей 

эффективности продвиже-

ния в информационно-те-

лекоммуникационной сети 

"Интернет"; различать 

виды текстов; писать по-

сты для социальных сетей 

по контент-плану. 

ПК–9. В. 1 владеть навы-

ками организации работ по 

привлечению трафика на 

площадки и конверсии его в 

целевые действия в интер-

нет-маркетинге; навыками  

составления информаци-

онно-аналитической 

справки; навыками  

разработки рекламных  

модулей, е-mail-рассылок, 

лендингов на цифровой 

платформе, уникального 

торгового предложения; 

навыками разработки  

контент-плана, навыками ве-

дения аккаунтов/ 

сообществ в социальных  

сетях. 

буду-

щего с 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

цией в 

форме 

прак-

тико-

ориен-

тиро-

ванного 

экза-

мена 

 

06.043 

(Н/02.6) 

(I/01.6) 

 

Анализ 

опыта  

(ком-

плект 

оценоч-

ной до-

кумента-

ции 

(КОД) по 

компе-

тенции 
«Интер-

нет-мар-

кетинг» 

 

Персональное  

(личное) финансовое 

планирование и  

консультирование 

 

 

 

Мониторинг  

конъюнктуры 

рынка банковских 

услуг, рынка цен-

ных бумаг,  

ПК-10  

Проектировщик 

индивидуальной 

финансовой  

траектории 

ПК-10. З. 1 знать методы и 

инструменты формирова-

ния клиентской базы; тех-

нику и инструменты состав-

ления личного финансового 

баланса и бюджета, семей-

Дисци-

плина 

«Проек-

тиров-

щик ин-

дивиду-

альной 
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иностранной ва-

люты, товарно-сы-

рьевых рынков; 

консультирование 

клиента по оформ-

лению сделок с по-

ставщиком финан-

совой услуги (кроме 

операционной дея-

тельности) 

 

 

ного бюджета и финансо-

вого плана семьи; инстру-

менты определения катего-

рии бюджета; основы кре-

дитования и другие источ-

ники финансирования; ос-

новы построения инвести-

ционного портфеля; спо-

собы и методы финансового 

планирования и прогнози-

рования; технику и методы 

раскрытия финансовой ин-

формации; инструменты и 

методы определения финан-

совых рисков и способы их 

минимизации; способы и 

методы оценки образования 

и практического опыта кли-

ента, инструменты консуль-

тационной поддержки кли-

ентов; технику и инстру-

менты выявления карьер-

ных возможностей и воз-

можностей повышения ква-

лификации или переквали-

фикации ведения перегово-

ров и методы работы с воз-

ражениями; технику и ин-

струменты разработки карь-

ерного плана; методы и ин-

струменты разработки фи-

нансовых и инвестицион-

ных продуктов; принципы 

рационального построения 

семейного бюджета, струк-

туру доходов и расходов се-

мейного бюджета, налого-

вое законодательство РФ в 

части налогов с физических 

лиц; принципы и алгоритмы 

работы с компьютерной 

техникой и компьютерными 

технологиями; технику ра-

боты с современными тех-

нологиями автоматизиро-

ванной обработки данных 

для оперативной обработки 

информации с использова-

нием средств компьютери-

зации; технику работы с 

комплектом программ 

Microsoft Office или анало-

гом для создания, редакти-

рования и электронной об-

работки документов; тех-

нику работы с Google Фор-

мами или аналогом для со-

здания форм обратной связи 

финан-

совой  

траекто-

рии» 

форми-

рующая 

компе-

тенцию 

буду-

щего с 

проме-

жуточ-

ной ат-

теста-

цией в 

форме 

прак-

тико-

ориен-

тиро-

ванного 

экза-

мена 

 

ПС 

08.008/ 

ТФ  

А/01.6 

А/02.6 

А/03.6 

 

ПС  

8.044 

ТФ  

А/01.6 

 

 

Анализ 

опыта  

Ком-

плект 

оценоч-

ной до-

кумен-

тации 

(КОД) по 

«Проек-

тиров-

щик ин-

дивиду-

альной 

финансо-

вой тра-

ектории» 
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с клиентами и деловыми 

партнерами.  

ПК-10. У.1. уметь анализи-

ровать личный финансовый 

бюджет клиента; разраба-

тывать мероприятия по его 

оптимизации; проводить 

оценку «финансового само-

чувствия» клиента, выяв-

лять потребности клиента и 

профессионально вести де-

ловые переговоры с клиен-

том; составлять бюджет се-

мьи и определять его кате-

горию, разрабатывать и 

обосновать мероприятия по 

сбалансированности бюд-

жета семьи; определять пла-

тежеспособность клиента, 

подбирать для клиента фи-

нансовые и инвестицион-

ные продукты и услуги, оп-

тимизировать предложен-

ные финансовые и инвести-

ционные решения с целью 

определения целесообраз-

ности ; определять финан-

совые и инвестиционные 

риски клиента и разрабаты-

вать способы их минимиза-

ции; экономически обосно-

вывать целесообразность 

инвестиционного проекта; 

рассчитывать типичные фи-

нансовые ренты определять 

личные особенности, внеш-

ние и внутренние факторы, 

влияющие на развитие карь-

еры клиента, идентифици-

ровать роль финансового 

фактора; проводить струк-

турную оценку образования 

и практического опыта кли-

ента; проводить анализ ка-

рьеры клиента на момент 

обращения и выявлять при-

чины неудач; экспертным 

способом выявлять возмож-

ности повышения квалифи-

кации, переквалификации, 

получения дополнитель-

ного образования или 

смены профессионального 

выбора клиента при необхо-

димости; разрабатывать ме-

роприятия подходящего 

типа по развитию личной 
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карьеры клиента с финансо-

вой точки зрения и опреде-

лять механизмы реализации 

предполагаемых карьерных 

изменений; рассчитывать 

налоговую базу, величину 

налогов, необходимых для 

уплаты в бюджет (по транс-

портному налогу, налогу на 

имущество физических лиц, 

НДФЛ налогу на професси-

ональный доход (на самоза-

нятых), земельному 

налогу), применять законо-

дательно установленные 

налоговые льготы. работать 

с Flash-носителями (SSD 

диски, флеш-карты и карты 

памяти) устанавливать про-

граммы, свободно создавать 

Word файлы, Excel таб-

лицы, формировать данные 

о клиентах и делать с помо-

щью программ расчеты для 

выполнения профессио-

нальных задач; работать с 

облачным хранилищем 

(Dropbox, Яндекс Диск, 

GoogleDrive и другими ана-

логами) для безопасного 

хранения на серверах рабо-

чей информации и доступа 

к ней в любое время и на 

разных устройствах с целью 

оперативной обратной 

связи с клиентами и дело-

выми партнерами; работать 

с Google Формами, создавая 

формы опросов и тестиро-

ваний для получения обрат-

ной связи от клиентов о ка-

честве полученной услуги. 

ПК-10.В.1 – владеть навы-

ками: составления личного 

бюджета клиента и семей-

ного финансового плана; 

методами анализа страхо-

вой защиты финансового 

плана семьи; составления 

инвестиционного портфеля 

семьи; расчета сложных 

процентов; формирования 

карьерограммы (карьерный 

план), анализа структуры 

доходов и расходов семей-

ного бюджета; расчета 

удельного веса каждой ста-

тьи семейного бюджета в 
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общем доходе семьи;  опре-

деления категории бюд-

жета;  исчисления налогов с 

физических лиц; оптимиза-

ции семейного бюджета. 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Организация работы 

коллективов и испол-

нителей в процессе 

решения конкретных 

профессиональных 

задач, управление ор-

ганами и службами 

системы экономиче-

ской безопасности 

 

Общественные от-

ношения в сфере ре-

ализации правовых 

норм, регулирую-

щих формирование 

и использование 

финансовых ресур-

сов, обеспечения 

эффективного рас-

ходования бюджет-

ных средств, проти-

водействия корруп-

ции; общественные 

отношения в сфере 

обеспечения закон-

ности и правопо-

рядка, экономиче-

ской безопасности 

ПК-11. Способен 

к организации и 

координации ра-

боты службы 

внутреннего 

аудита и кон-

троля / службы 

экономической 

безопасности  

ПК-11. З. 1. знать междуна-

родные концепции и стан-

дарты по управлению рис-

ками и внутреннему кон-

тролю; принципы, методы 

и инструменты оценки зна-

ний, умений, личностных 

качеств работников и по-

требностей в развитии и 

обучении работников; 

ПК-11. У. 1. уметь ставить 

задачи по проведению кон-

трольных и проверочных 

мероприятий деятельности 

экономического субъекта и 

контролировать их испол-

нение; разрабатывать внут-

ренние организационно-

распорядительные доку-

менты по организации дея-

тельности отдела внутрен-

него контроля / службы 

экономической безопасно-

сти; развивать у подчинен-

ных навыки и компетен-

ции, связанные с текущей и 

будущей работой, исполь-

зуя возможности тренингов 

и других мероприятий по 

развитию; 

ПК-11. В. 1. владеть навы-

ками разработки положе-

ния о службе внутреннего 

аудита и экономической 

безопасности, программы 

обеспечения и повышения 

качества внутреннего 

аудита и финансового кон-

троля; подготовки предло-

жений о необходимости 

внесения изменений во 

внутренние нормативные 

документы, регламентиру-

ющие работу службы внут-

реннего аудита / службы 

экономической безопасно-

сти и хозяйствующего 

субъекта в целом. 

08.010 

(D/03.7) 

ПК-12 Способен 

руководить про-

ведением внут-

ПК-12. З. 1. знать методики 

внутреннего и внешнего 

контроля; отечественный и 

зарубежный опыт в сфере 

08.010 

(D/01.7) 
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реннего и внеш-

него контроля; 

осуществлять 

контроль за вы-

полнением биз-

нес-проектов хо-

зяйствующего 

субъекта 

организации и осуществле-

ния внутреннего и внеш-

него контроля; 

ПК-12. У. 1. уметь анализи-

ровать и оценивать инфор-

мацию, полученную со-

трудниками службы внут-

реннего или внешнего кон-

троля, делать объективные 

выводы и расставлять при-

оритеты для дальнейших 

планов деятельности 

службы внутреннего кон-

троля и хозяйствующего 

субъекта в целом, ставить 

задачи по осуществлению 

внутреннего или внешнего 

контроля; ставить задачи 

по разработке внутренних 

организационно-распоря-

дительных документов, ре-

гламентирующих организа-

цию и осуществление внут-

реннего или внешнего кон-

троля ведения бухгалтер-

ского учета и составления 

бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности экономи-

ческого субъекта; выявлять 

и оценивать риски, способ-

ные повлиять на достовер-

ность бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности и 

определять процедуры, 

направленные на миними-

зацию этих рисков; прово-

дить оценку состояния и 

эффективности внутрен-

него и внешнего контроля; 

составлять отчеты о резуль-

татах внутреннего и внеш-

него контроля; 

ПК-12. В. 1 владеть: навы-

ками организации  про-

цесса проведения внутрен-

ней аудиторской проверки, 

внешнего контроля и (или) 

выполнения консультаци-

онного проекта путем пла-

нирования и взаимодей-

ствия с работниками 

службы внутреннего 

аудита / надзорной органи-

зации, навыками оценки 

схемы построения (эффек-

тивности) контрольных 

процедур объектов аудита 
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(консультационных проек-

тов) и системы внутреннего 

и внешнего контроля в це-

лом;  навыками планирова-

ния процесса внутреннего 

и внешнего контроля веде-

ния бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта. 

ПК-13 Способен 

планировать и 

организовать ра-

боту подразделе-

ния надзорной 

или аудиторской 

организации, 

службы внутрен-

него аудита / эко-

номической без-

опасности орга-

низации, осу-

ществлять теку-

щее управление 

и контроль дея-

тельности этого 

подразделения 

или службы 

ПК-13. З. 1 знать организа-

цию и осуществление кон-

троля и аудита; принципы 

организации и порядок 

функционирования биз-

неса; принципы, методы и 

технологии управления 

персоналом;  

ПК-13. З. 2 знать методы и 

технологии управления 

рисками хозяйственной де-

ятельности организации; 

ПК-13. У. 1 уметь описы-

вать и разъяснять работни-

кам задания и условия их 

выполнения; делегировать 

различные виды задач ра-

ботникам подразделения / 

службы, согласовывать их 

работу; объединять различ-

ные навыки и области зна-

ний для решения нестан-

дартных проблем в дея-

тельности подразделения / 

службы; выбирать и назна-

чать приоритеты в преде-

лах ограниченных ресур-

сов; прогнозировать по-

следствия принятия реше-

ний; 

ПК-13. У. 2 уметь прово-

дить расчет и анализ рис-

ков деятельности хозяй-

ственной организации; 

ПК-13. В. 1 владеть навы-

ками планирования работы 

подразделения / службы; 

навыками распределения и 

контроля работы сотрудни-

ков подразделения / 

службы; навыками оценки 

деятельности работников 

подразделения / службы; 

навыками решения слож-

ных вопросов в пределах 

своей компетенции; 

ПК-13. В. 2 владеть навы-

ками идентификации и 

08.023 

(F/01.7) 

(F/02.7) 

 

08.010 

(Е/01.7) 
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оценки рисков хозяйствен-

ной деятельности; навы-

ками предложения спосо-

бов снижения рисков объ-

екта проверки. 

 

 

 
Тип задач профессиональной деятельности: контрольный 

Поиск исходных дан-

ных и последующий 

анализ информации, 

содержащихся в них 

для проведения кон-

трольных мероприя-

тий на предмет соот-

ветствия информации 

(статистической, фи-

нансовой) требова-

ниям законодатель-

ства в областях эко-

номической безопас-

ности, гражданского 

права, налогообложе-

ния, аудита. 

Проведение внутрен-

ней аудиторской про-

верки и (или) выпол-

нение консультаци-

онного проекта само-

стоятельно или в со-

ставе группы/от-

дела/службы эконо-

мической безопасно-

сти 

Общественные от-

ношения в сфере ре-

ализации правовых 

норм, регулирую-

щих формирование 

и использование 

финансовых ресур-

сов, обеспечения 

эффективного рас-

ходования 

бюджетных 

средств, противо-

действия корруп-

ции; 

поведение хозяй-

ствующих субъек-

тов, их затраты, 

риски и результаты 

экономической дея-

тельности, функци-

онирующие рынки, 

финансовые и ин-

формационные по-

токи, производ-

ственные процессы, 

события и действия, 

создающие угрозы 

экономической без-

опасности 

ПК-14 Способен 

к подготовке, 

проведению 

аудиторских, 

налоговых и су-

дебно-экономи-

ческих проверок 

и осуществле-

нию контроль-

ных процедур; 

проведению об-

зорных проверок 

качества выпол-

нения аудитор-

ских заданий 

 

ПК-14. З. 1 знать методы 

поиска, отбора, анализа и 

систематизации информа-

ции; 

внутренние организаци-

онно-распорядительные 

документы организации, 

регламентирующие кон-

трольную деятельность в 

организации; 

ПК-14. У. 1 уметь приме-

нять принципы и методы 

проведения аудиторских, 

налоговых и судебно-эко-

номических  проверок и 

осуществления контроль-

ных процедур; проведения 

обзорных проверок каче-

ства выполнения аудитор-

ских заданий; обрабаты-

вать и оценивать факторы, 

которые могут повлиять на 

выполнение аудиторского 

задания, оказание прочих 

услуг, связанных с ауди-

торской деятельностью; в 

части, относящейся к своей 

работе; изучать и описы-

вать бизнес-процессы орга-

низации; планировать и 

проводить процедуры 

оценки эффективности си-

стемы внутреннего кон-

троля; применять на прак-

тике методы отбора эле-

ментов для проведения 

аудиторских или иных кон-

трольных процедур; экс-

траполировать результаты 

аудиторской выборки на 

генеральную совокуп-

ность; обосновывать свое 

мнение ссылками на норма-

тивные правовые акты; 

ПК-14. В. 1. владеть навы-

ками изучения и анализа 

деятельности аудируемого 

либо контролируемого 

лица и среды, в которой она 

08.010 

(D/02.7) 

 

08.023 

(С/02.7) 

 

Анализ 

опыта 
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осуществляется, включая 

систему внутреннего кон-

троля; навыками проведе-

ния аудиторских проверок, 

судебно-экономической 

экспертизы, налоговых 

проверок и контрольных 

процедур в экономических 

субъектах; методами 

оценки полученных ауди-

торских доказательств и 

иной информации; навы-

ками формирования выво-

дов в соответствии с це-

лями выполнения аудитор-

ского задания, контроль-

ных процедур или оказания 

прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельно-

стью, в части, относящейся 

к своей работе. 
  ПК-15 Способен 

к оценке деятель-

ности хозяйству-

ющего субъекта 

путем проведе-

ния анализа и 

контрольных ме-

роприятий его 

документальной, 

финансовой и 

налоговой отчет-

ности 

ПК-15. З. 1 знать методы 

оценки и управления рис-

ками внутрикорпоратив-

ных злоупотреблений, в 

том числе мошенничества, 

кодекс корпоративного 

управления и (или) зару-

бежные аналоги; принципы 

и порядок формирования 

управленческой, финансо-

вой (бухгалтерской) и про-

чих видов отчетности;  

ПК-15. З. 2 знать основы 

управления рисками несо-

стоятельности (банкрот-

ства) хозяйственной дея-

тельности организации; 

ПК-15. У. 1 уметь   выпол-

нять процедуры тестирова-

ния (опрос (запрос), наблю-

дение (осмотр), проверка 

(инспектирование), повтор-

ное выполнение, пересчет 

(подсчет), подтверждение), 

уметь проводить аналити-

ческие процедуры (анализ 

финансовых и нефинансо-

вых коэффициентов) для 

целей внутреннего аудита, 

судебно-экономической 

экспертизы, налоговой про-

верки; ставить задачи и 

контролировать их испол-

нение; подготавливать и 

оформлять рабочие доку-

менты; 

08.010 

(E/03.7) 

08.023  

(С/01.7) 

 

Анализ 

опыта 
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ПК-15. У. 2 уметь прово-

дить аналитические проце-

дуры (анализ финансовых и 

нефинансовых коэффици-

ентов) с целью выявления 

банкротства; анализиро-

вать и оценивать информа-

цию, выявлять причинно-

следственные связи, делать 

выводы;  

ПК-15. В. 1. владеть навы-

ками подготовки и выпол-

нения программы внутрен-

ней и внешней аудиторской 

проверки, налоговой про-

верки, судебно-экономиче-

ской проверки, включаю-

щей цели, объем задач, 

сроки, распределение ре-

сурсов, характер и объем 

контрольных процедур для 

достижения целей про-

верки; оценки схемы по-

строения (эффективности) 

контрольных процедур 

объекта проверки (бизнес-

процесса, проекта, про-

граммы, подразделения); 

проведения контрольных 

процедур и процедур внут-

реннего аудита и сбор до-

статочного количества 

надежных доказательств; 

анализа и оценки объекта 

проверки в соответствии с 

целью проверки и целью 

вида профессиональной де-

ятельности; навыками под-

готовки отчета самостоя-

тельно или в составе 

группы по результатам вы-

полнения проверки; прове-

дения мониторинга дей-

ствий (корректирующих 

мер) руководителей орга-

низации, предпринимае-

мых по результатам про-

верки либо контрольных 

мероприятий;  

ПК-14. В. 2 владеть навы-

ками проведения анализа 

отчетности организации с 

целью выявления рисков 

несостоятельности (банк-

ротства).  
 

4. ХАРАКТЕРИСТИКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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4.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

4.1.1. ГУАП располагает на праве собственности или ином законном основании мате-

риально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудо-

ванием) для реализации образовательной программы в соответствии с учебным планом. Ма-

териально-техническое обеспечения, в том числе специализированное оборудование и лабо-

ратории, указанные во ФГОС (при наличии), указывается в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик и программе ГИА. 

4.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается инди-

видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде «pro.guap.ru» (далее – ЭОС ГУАП) из любой точки, в которой имеется доступ к инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на терри-

тории ГУАП, так и вне ее.  

При реализации образовательной программы возможно применение электронного обу-

чения и (или) дистанционных образовательных технологий. 

4.1.3. Предусмотрена возможность реализации ОП в сетевой форме. 

4.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОП 

4.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных за-

нятий, предусмотренных ОП, оснащенные оборудованием и техническими средствами обуче-

ния, перечень и состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Перечень помещений для самостоятельной работы обучающихся, оснащенных компь-

ютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 

в ЭОС ГУАП, указывается в рабочих программах дисциплин (модулей).  

4.2.2. ГУАП обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необ-

ходимости).  

4.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотеч-

ный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обу-

чающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль), проходящих соответствующую практику.  

4.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае при-

менения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современ-

ным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, в том числе 
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электронно-библиотечным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости).  

4.2.5 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с OBЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

4.3. Кадровые условия реализации ОП 

4.3.1. Реализация ОП обеспечивается педагогическими работниками ГУАП, а также ли-

цами, привлекаемыми ГУАП к реализации ОП на иных условиях.  

4.3.2. Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требова-

ниям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(при наличии).  

4.3.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации ОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОП на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дис-

циплины (модуля).  

4.3.4. Не менее 1 процента численности педагогических работников ГУАП, участвую-

щих в реализации ОП, и лиц, привлекаемых ГУАП к реализации ОП на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), является ру-

ководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к кото-

рой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет).  

4.3.5. Не менее 50 процентов численности педагогических работников и лиц, привлека-

емых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе уче-

ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федера-

ции) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве 

и признаваемое в Российской Федерации). 

4.4. Оценка качества подготовки обучающихся по ОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОП ВО опреде-

ляется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки. Порядок про-

ведения внутренней и внешней оценки качества образовательной деятельности установлен ло-

кальным нормативным актом ГУАП. 
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Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе специалитета в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения со-

ответствия образовательной деятельности по программе специалитета требованиям ФГОС 

ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе специалитета может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными наци-

ональными профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечающими тре-

бованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля. 

 

5. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

В разработке ОПОП ВО по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность» спе-

циализация «Экономическая безопасность» принял участие ген. директор ООО «Блиц Аудит»   

Гулак Э.А. 

В качестве эксперта, давшего оценку содержания ОП ВО на соответствие требованиям 

ФГОС ВО, выступил заместитель генерального директора финансовый директор ОАО «РА-

ДИОАВИОНИКА» Дружинин Р.Ф. 

Сотрудничество с работодателями в разработке и реализации ОП ВО осуществляется 

по следующим основным направлениям: 

 – проведение учебных занятий, разработка и рецензирование учебно-методической докумен-

тации; 

 – участие в формировании тематики выпускных квалификационных работ;  

– предоставление мест прохождения практик и руководство практиками обучающихся на ос-

новании заключенных договоров: 

-ООО «БЛИЦ АУДИТ»; 

- Межрайонная ИФНС России № 17 по Санкт-Петербургу; 

- ООО «Тауэр»; 

- ООО «Сервисная Компания Виктория»; 

- Управлением Федеральной службы государственной статистики по г. Санкт-Петер-

бургу и Ленинградской области; 

- ООО «ЦБО». 

– участие в работе государственной экзаменационной комиссии. 
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 Приложение 1 к общей характеристике 

Перечень профессиональных стандартов,  

соответствующих профессиональной деятельности выпускников 

№ 

п/п 

Код ПС Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

08 - Финансы и экономика 

1 08.010 

Профессиональный стандарт «Внутренний аудитор», утвержденный  

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июня 2015 

г. № 398н  

2 08.021 

Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому мониторингу 

(в сфере противодействия легализации доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма)», утвержденный приказом  

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 

июля 2015 г. № 512н  

3 08.023 

Профессиональный стандарт «Аудитор», утвержденный приказом  

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 

октября 2015 г. № 728н  

4 08.035 

Профессиональный стандарт «Маркетолог», утвержденный приказом  

Министерства труда и социальной защиты РФ от 08.11.2023  

№ 790н  

5 08.037 

Профессиональный стандарт «Бизнес-аналитик», утвержденный  

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ  

от 22.11.2023 № 821н 

6 08.043 

Профессиональный стандарт «Экономист предприятия»,  

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ 

от 30.03.2021 № 161н  

06 - Связь, информационные и коммуникационные технологии 

7 06.043 

Профессиональный стандарт «Специалист по интернет-маркетингу», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 

19 февраля 2019 года № 95н  

8 06.042 Профессиональный стандарт «Специалист по большим данным»,  

http://internet.garant.ru/document/redirect/71150478/0
consultantplus://offline/ref=0FADE79ACB7A68F7C4DC4F08CD6828E1C4C1ED0473F55570BD3E2A68F89E4AA4AA5CA7327CF5F29Ep9f4M
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утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 6 июля 2020 г. № 405н  

 


