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Annoranus

JuctunnuHa «MHOCTpaHHBIN S3BIK BTOPOM (MCIIAHCKHIN)» BXOAUT B 00pa30BaTEIbHYIO
pOrpaMMy BBICIIETO0 00pa30oBaHUS — MPOTPaMMy CICIHAIUTETA M0 HAMIPABICHUIO TOITOTOBKU/
cnenuanbHOCTH 38.05.02 «TamMoXkeHHOE [1eJ10%» HaIpaBlIeHHOCTH/Criernanu3anun « TaMoKeHHOe
pEryJIMpOBaHUE BHEIIHEIKOHOMHUYECKON NeATeIbHOCTHY. JMCIuIInHA peanusyeTcs Kadeapoid
«Ne83».

JucuuminHa HameneHa Ha GOPMHUPOBAHKE Y BBITYCKHUKA CIICIYIOIIUX KOMIICTCHITUN :

VYK-4 «CnocobeH npuMEHSATh COBPEMEHHbIE KOMMYHHMKATHBHBIE TEXHOJIOTMH, B TOM
quclie Ha WHOCTPAaHHOM(BIX) s3bIke(ax), Ui aKageMHYecKoro u MpodeccrnoHalIbHOTO
B3aMMOJICHCTBUS»

Conepkanve  JAMCHUIUIMHBL ~ OXBaThIBA€T  KPYr  BOMPOCOB,  CBS3aHHBIX  C
COBepIIeHCTBOBaHUEM opdorpadudeckoid, opposMUIecKoid, JIEKCUUECKON U TpaMMaTHYeCKON
HOPM HM3y4aeMOI'0 MHOCTPAHHOTO MCIIAHCKOTO SI3bIKa B MpeJeiax MpOrpaMMHBIX TpeOOBaHUN U
WX MPaBUJIbHBIM HCIOJIH30BAaHHEM BO BCEX BHJIaX PEUEBON KOMMYHUKAITHH.

[IpenogaBanue AUCHUILIMHBI MPEAYCMATPUBACT CICAYIOIMIHE (OPMBI OpPraHU3AHUN
yueOHOro Ipoliecca: MPaKTUYECKUE 3aHATHS, CaMOCTOsiTelIbHas paboTa oOydwaromierocs,
KOHCYJIbTAIINH.

[IporpaMMo#i IHUCHUIUIMHBI TPEIYyCMOTPEHBI CIEAYIOUINE BHIbI KOHTPOJS: TEKYIIUN
KOHTPOJIb YCIICBAEMOCTH, TIPOMEKYTOUHAs aTTecTanus B popme nuddepeHIInpoBaHHOTO 3a4eTa
(5 cemectp), nuddepenmupoBanHoro 3auera (6 cemectp), nuddepenupoBanHoro 3adera (7
cemectp), muddepeHnupoBanHoro 3adera (8 cemectp), sk3amena (9 cemectp).

OO6mias TpyJOEMKOCTh OCBOCHHMSI JUCLUHUIUIMHBI cOCcTaBisieT 17 3adeTHbIX eauHul, 612
yaca.

SI3bIK 00yUYeHUs IO TUCIUILTUHE KPYCCKHUM, HCIAHCKUN»




1. TlepedeHb IUIAHUPYEMBIX PE3yIbTATOB O0YUYEHHUS MO JUCLUILUIMHE

1.1. Tlenu npenomaBaHus JUCITUTUTMHBI
B o6nactu BocnMTaHMsS JMYHOCTH LEJIBIO IOATOTOBKM 110 JAHHON JHUCLUIUIMHE SBIISETCS
(GopMHpOBaHHE TAaKUX COLMAIBHO-JIMYHOCTHBIX M OOLIEKYJIbTYPHBIX KOMIETEHIUH Kak
NOBBIIIEHUE OOIIEeH peueBOW KyJIbTYpbl, TOHMMAaHHE OCHOBHBIX XapaKTEPHBIX CBOMCTB
UCIIAHCKOTO sI3blKa KaK CpeAcTBa OOLICHMs W IepeAayd MH(OpManuM, a TakkKe paclIupeHUus
00IIeryMaHUTAPHOTO KPYro30pa, OMHPAOIIETocs Ha BIIAJCHHE OOraThiM KOMMYHHUKATHBHBIM,
IIO3HABATEJIIBHBIM M 3CTETUYECKUM IIOTEHLIMAJIOM HCIAHCKOIO S3bIKa, a TaKkKe TaKHUX
KOMIIETECHIIUH, KaK L[EJICyCTPEMIICHHOCTD, OpraHU30BaHHOCTb, OTBETCTBEHHOCTb,
KOMMYHHUKaTUBHOCTb.

1.2. JlucumnnuHa BXOAMT B  COCTaB  4YacTH, (HOpMUPYEeMOHl  y4acCTHHUKAMH
00pa30oBaTeNbHBIX OTHOIIEHUH, 00pa30BaTeNbHOM MporpaMMbl BbICHIEr0 0Opa3oBaHus (Jajiee —
OI1 BO).

1.3. TIlepeueHb mIaHUPYEMBIX PE3yJIbTATOB OOYUEHUS MO AUCLUILUINHE, COOTHECEHHBIX C
IUTaHUpYyeMbIMH pe3ynbTratamu ocBoeHust OIT BO.

B pe3ynbrare M3ydyeHus AUCLMILIMHBI O0OydaroUuiics AODKEH 00janaTh CleIyHOLUMU
KOMIETEHIMSIMU WM UX YacTAMU. KoMIeTeHIMy U UHAMKATOPbl UX JTOCTH)KEHUS IPUBEICHBI B
Tabiuue 1.

Tabmuna 1 — [lepeyeHp KOMIIETEHIIMI U HHANKATOPOB MX JOCTHKCHHS

Kareropus
(rpymna) Kon u HanmeHoBaHue Kon v HanMeHOBaHNE HHAUKATOPA JOCTHKECHHUS
KOMIIETEHIIUU KOMIETEHIINU
KOMIIETEHIIMH
VYK-4.3.1 3Hath npaBuiia ¥ 3aKOHOMEPHOCTH JINYHOMN
YK-4 Cnocoben U J1IEJI0OBOM YCTHOM M MMCbMEHHOM KOMMYHUKAIUY;
IIPUMEHSTD COBPEMEHHbIE KOMMYHUKAaTUBHbIE TEXHOJIOIMH Ha
COBPEMEHHBIE PYCCKOM M MHOCTPAHHOM(BIX ) sI3bIKE(aX)
KOMMYHHMKaTHBHBIE VK-4.V.1 ymeTh NpUMEHATD Ha PAKTUKE
VHuBepCaTbHbIC TEXHOJIOTHH, B TOM TEXHOJIOTUM KOMMYHHUKALIUU U KOONIEPALIUHU IS
S — quClie Ha aKaJIEMUMECKOTO 1 npodeccuoHaIbHOro }
MHOCTPaHHOM(BIX) B3aMMOJICICTBUS, B TOM UHuCie B LU(POBOH cpene,
a3bIke(ax), s JUTSL TOCTHKEHUS TIOCTaBJICHHBIX LIEIeH
aKaJeMUYeCKoro u VYK-4.B.1 Bnaserh HaBbIKaMU MEXIUYHOCTHOTO
po(ECCHOHATIBHOTO | JEI0BOT0 OOIIEHHS HAa PyCCKOM M HHOCTPAHHOM(BIX )
B3alMOJICHCTBUS A3bIKe(aX) C IPUMEHEHNUEM COBPEMEHHBIX
TEXHOJIOTUH U IU(PPOBBIX CPEICTB KOMMYHUKALIUU

2. Mecro nucuumaussl B ctpykType OI1

JucnurnnuHa MoxkeT 6a3upoBaThCsl Ha 3HAHUAX, PaHee MPUOOPETEHHBIX 00YJarOITUMUCS
MIPU U3YUYEHUH CIECTYIONIUX TUCHIUTUINH:
— «HBoCTpaHHLIN A3LIK).

3HaHUs, TOJYYCHHBIE TPH M3yYEHWH MaTephaia JaHHOW JUCIHIUIMHBI, UMEIOT Kak
CaMOCTOSITEJIbHOE 3HAUE€HHE, TaK U UCTIOIb3YIOTCS MPU U3YYEHUHU APYTUX JUCHUTIIUH:
— «MexnyHapoaHOe TAMOXEHHOE COTPYTHUYECTBOY,
—  «Tam0XeHHBIN KOHTPOJIb ITOCJE BBITYCKAa TOBAPOB).

3. O0beM U TPYJ0EeMKOCTb JUCIUIUIUHBI
Jlanable 00 o0meM oO0beMe TUCIUIUIMHBI, TPYJOEMKOCTH OTAENbHBIX BHUJIOB yueOHOMU
paboThI 1O TUCIUIIMHE (M paclpeielieHue 3TOH TPYA0EMKOCTH 110 CeMecTpaM) MpeACTaBICHbI B
Tadymue 2.

Tabmuna 2 — O6beM U TPYI0EMKOCTh TUCITUILTUHBI
\ Buy yueOHol paboThl \ Bcero \ TpymoeMKOCTh IO ceMecTpaM




No5 Ne6 Ne7 Ne8 Ne9
1 2 3 4 5 6 7
Oobwan mpyooemKkocmeo 17/ 612 5/ 5/ 2172 3/ 2/ 72
oucyunaunst, 3E/ (9ac) 180 180 108
H3 Hux uacoée npakmuueckou
n0020MOBKU
AyoumopHhuie 3aHamus, BCEro 4ac. 70 16 10 16 12 16
B TOM YHCIIE:
nexuuu (JI), (gac)
MPaKTUYECKUE/CEMUHAPCKHE 10 16 12 16
70 16
zanstus (I13), (gac)
nabopaTtopHbie paboTsl (JIP), (uac)
KypcoBoii mpoekT (pabdora) (KII,
KP), (4gac)
sK3aMeH, (Jac) 9 9
Camocmoamenvnasa padoma, BCETO 533 164 170 56 96 47
(gac)
Buo npomexcymounoii | Judd. Hud | dud | dud | Ox3.,
ammecmayuu. 3a4et, nudd. 3ayer, 3ad., ¢. ob. o.
sk3amed (3auer, Judd. 3au, Ik3.) Hudod. 3a4., | 3ad4., | 3a4.,
3ad., Hud
Hudpd. | d.
3a4., 3a4.,
Hucpb.
3a4.,
OK3.,

4. ConepxaHue JUCITUTUTHHBI
4.1. PacnpeneneHue TPyJI0EMKOCTH JUCIUILTHHBI MO pa3/esiaM U BUAAM 3aHITHIA.
Paznensl, TeMBI TUCIUATIINHBI U MX TPYAOEMKOCTh TIPUBEICHBI B TAOIHIIE 3.

Tabnuna 3 — Pa3aensl, TeMbl AUCIUILIUHBL, UX TPYAOEMKOCTh

Paszpgensbl, Tembl Jlexuuu I13 (C3) JIP KTI/KP (uac) CP
JTUCIUTIITHHBI (gac) (gac) (gac) (gac)
Cemectp 5
Pazmen 1.
Tema 1.1. 8 82
IIpencraBnenue.
ABTOoOHOTpaduss3bIKa.
Tema 1.2. . Odunmanbaoe 8 82
MIPE/ICTABJICHHE
HWroro B cemectpe: 16 164
Cemectp 6
Paznen 2.
Tema 2.1. Ucnanug u 5 85
WCIIaHOSI3BIYHBIE CTPAHBI
Tema 2.2. Ucnonp3oBaHue
IJ1arojioB, CBI3aHHBIX C 5 85
MECTOMMCHHUSIMH, IJIaroja
ser
Hroro B cemectpe: 10 170

Cemectp 7




Paznen 3.

Tema 3.1. Uctopus u
reorpaduyeckas
MPUHAJICKHOCTD
JaTUHOAMEPUKAHCKUX
JIOCTONPUMEUYATEIIbHOCTEN

26

Tema 3.2. Beipaxenue
MHEHHS 1 COMHCHHUIM.
CrniocoOslI IpeACTaBICHUI
Y IIPUBETCTBUM.
OCHOBHBIE CITOCOOBI
0OI1IIeHUSI B AYTUTOPHUH.

30

Hroro B CEMECTPE:

16

56

Cemectp 8

Paznen 4.

Tema 4.1. Beipaxenue
YYBCTBA Y/10BOJIbCTBHSI.
Bomnpocs o rpaxkaaHcTse
u nnpoeccun

60

Tema 4.2. Ctpansl
MCIIAaHCKOTO SI3bIKA.
HarmonanbHusbie ¢iaru

36

Hroro B cemectpe:

12

96

Cemectp 9

Paznen 5.

Tema 5.1. I'eorpadus
Hcnanuu. Buneo u
YTCHHE

23

Tema 5.2. Ucnauckuii
SI3BIK B MUPOBOM
KOHTEKCTE

24

Hroro B cemectpe:

16

47

HUroro

0 70 0 0

533

IIpakTHueckass TMOATOTOBKA 3aKJIIOYAETCSl B HEMOCPEICTBEHHOM  BBINOJHEHUU
oOydJarlolMMuUCs  OMNpeNeJIeHHbIX  TPYAOBBIX  (YHKIMH,  CBSI3aHHBIX ¢  Oyayulei
npodeCcCHOHATIBHOMN 1S TeTbHOCTBIO.

4.2. CopneprkaHue pa3/ieioB U TeM JICKIIMOHHBIX 3aHITHH.
ConeprkaHue pa3/ieioB U TeM JIEKLIMOHHBIX 3aHATHI MPUBEICHO B TabnuIe 4.

Ta6ﬂ1/1ua 4 — Coz[epxcaHHe pa3aciioB U TCM JICKIHIMOHHOT'O [UKJIA

Howmep pasznena

HazBanue u COACPIKAaHUC PA3CJIOB U TCM JICKITUOHHBIX 3aHATUH

1.

Cemectp S. Pazgesn 1. OCHOBBI KOMMYHMKAIUHM 1
caMoIpe3eHTal U

Llenv pazoena: @opmuposanue 6a308b1X KOMMYHUKAMUBHBIX
KOMHnemenyutl, npeoooieHue sA3blIKo8020 bapbepa, 0ceoeHue
HOpM dmuKema.

Tema 1.1. IlpeacraBienue. Aproonorpadgus (IMYHAS U
sI3bIKOBast).




Teopernuecknii 0,10k: OoHeTHyECKHE OCHOBBI
MCIIAaHCKOTO s3bIKA (ITpaBuJjia YTeHusl, yaapenue). bazosas
Jekcuka 1o remam «Cembsiy, «X000m», «buorpadus».
KOHCTPYKITMS THYHBIX U MPUTSKATSITLHBIX
MECTOMMEHUH.

Ipakruyecknii 6710k (I13/C3): OtpaboTka
npousHoIieHus. Jluanoru-3HakoMcTBa B HeopManbHOI
oOcranoBke. CocTaBlieHHE YCTHOTO pacckasa o cebe,
CBOCH CeMbE U CBOEM ITyTH M3y4YCHHS HHOCTPAHHBIX
SI3BIKOB (s13bIKOBast Onorpadus). Hamcanne KopoTkoro
scce-aBToOHOrpadu.

CamocrostensHas padora (CP): 3ayunBanue 6a30Boro
BokaOymspa. [lonroroBka mpesentanuu «O cebex (5-7
ciaiiioB). UTeHue alanTHPOBAHHBIX TEKCTOB O
Oouorpadusax U3BECTHBIX HCIIAHIIEB.

Tema 1.2. OpunuaabHoe NpeacTaABIeHHE.

Teopernyeckuii 6,10Kk: Pazmuuns hopmaibHOTO U
HedopmanbsHoro ctuieit oomenus (Tu / Usted). Cucrema
oOparmenuit u Tutynoanus (Sefior, Sefiora, Don, Dona,
nuneHnuar, Jokrop). Knume mist opurmansHoi
MIEPETUCKH U TeJIe(DOHHBIX TIEPErOBOPOB.
IpakTuyecknii 010k (I13/C3): PoneBbie urpol
«3HakoMCcTBO ¢ ipodeccopom», «CobecenoBaHne TPU
MpHeMe Ha CTAKUPOBKY», «OduiinanbHbi TenedoHHbINH
3BOHOK». CocTaBiieHre 0pUIIMAIbHOTO MHChMa-3ampoca.
CamocrositeabHas padora (CP): Ananus o0pasion
OUITMATEHBIX TTUCEM Ha UCTIAHCKOM si3bike. [ToaroroBka
muaiora juis cutyanuu «lIpeacraBieHue Koiier Ha
MEXIYHAPOIHOM COBEIIAHUN).

Cemectp 6. Paznen 2. CtpanoBenenue u 0azoBast
rpaMMaTHKa

Lenv pazoena: Pacwupenue cmpanogedueckozo Kpyz2o3opa,

oceoeHue PYHOAMEHMANbHBIX 2PAMMAMULECKUX KOHCMPYKYULL

UCNAHCKOZO A3blKA.

Tema 2.1. UcnaHuA ¥ MCTIAHOSA3bIYHBbIE CTPAHDI.

Teopernueckuii 0J10k: ['eorpadrueckoe nonoxeHue,
aJMHUHHCTPATUBHOE ycTpoiicTBO VMcnanuu (aBTOHOMHBIE
coobmiectBa). O630p JlaTHCKOIT AMEpUKH: OCHOBHBIE
CTpaHbl, CTONUIIBI, HaceseHue. KynpTypHble u
UCTOPUYECKHE Mapalielu.

IpakTuyeckuii 6,10k (I13/C3): Pabota ¢ kapramu.
Ornucanmne MeCTONOJI0XKEHHUS CTPaH U TOPOJIOB.
CpaBHutenbHbIN aHanu3 Micnanuu u ctpansl JIaTHHCKOM
Awmepuku (1o Be100py). OOCYyKaeHrne MTPOCMOTPEHHBIX
BUJICOMATEPHUAIIOB O TPATUIUAX U IIPa3IHUKAX.




CamocrostensHas padora (CP): [loaroroBka nokiana-
npe3eHTauu 00 OJTHOM U3 MCIIAHOS3BIYHBIX CTPAH.
UrteHue 1 nepeBo/]l CTpPAaHOBEIUECKUX TEKCTOB. Bengenue
cJIoBaps reorpagpuuecKux Ha3BaHHM.

Tema 2.2. Ucnnoib30BaHHe IJI1aroJioB, CBA3aHHBIX €
MeCTOMMEHHUSIMH, TJIaroJia ser.

Teopernueckuii 6J10k: ['maron Ser: ciydan
ynotpe6ieHus (IpoucxoxaeHue, mpodeccus, Bpems,
XapaKTepUCTUKH). Bo3BpaTHBbIE I1arossl (I11aroisl ¢
MECTOMMEHHUEM S€) U UX MCIIOJIb30BaHHE JJISl OITUCAHUS
pyTUHBL. MeCTOMMEHUS IPSIMOTO U KOCBEHHOTO
nononuenus (CD / CI).

Hpakruvecknii 00k (I13/C3): I'pammaTuueckue
TpeHaxkepbl. CocTaBIeHUE paccKa3a O CBOEM PACIOpPSIKE
JTHS C MCTIOJIb30BAHUEM BO3BPATHBIX TIar0JIOB.
YopakHeHus! Ha 3aMEHY CYIIECTBUTEIbHBIX
MecTouMeHusMU. [lepeBos npeanokeHuit ¢ aKIeHTOM Ha
riarou Ser.

CamocrositensHas padora (CP): Beimonnenue
MMUCHbMEHHBIX TPAMMATHYECKUX TecTOB. Hammcanue
counHeHus «Moii Tun4IHbBIN 1eHb» (Mi dia tipico).
[ToaroroBka KapToUYeK ¢ HEMPAaBUIBLHBIMU (hOpMaMuU
TJIaroJioB.

Cemectp 7. Pazgen 3. JlaTunckasi AMepuKa U BbIpazkeHue
MOJAJIBLHOCTH

Lenv pazoena: Yenybnenue 6 ucmopuio u kyriomypy Jlamunckotl
Amepuxu, oceoenue cnoocnoti epammamuxu (Cocrazamenvroe

HAKIOHeHuUe).

Tema 3.1. UcTopus u reorpadpuyeckasi NpuHAIKHOCTD
JIATHHOAMEPUKAHCKHX JO0CTONPHUMeYaTeIbHOCTEeH.

Teopernueckuii 0J10k: J[okoyMOOBBI IIMBUIU3ALNH
(Maiis, Aurexu, Unkn). KononuansHas apxuTekTypa.
IIpuponusie uyneca Jlatnackoit Amepuku. JIekcuka st
OMMCAHUS UCTOPUUECKUX MAMSATHUKOB U reorpapuueckux
00BEKTOB.

Ipakruyecknii 6710k (I13/C3): BupryansHbie
sKkckypcuu (padota ¢ Buaeo u 3D-typamu). CocraBieHue
MapuUIpyTOB JUIsl TYPUCTOB. Y CTHBIE COOOIIEHUS 00
UCTOPUU KOHKPETHBIX JOCTOnpuMeydartesnbHocteit (Mauy-
[Tukuy, Unuen-Nua, Teotnyakan).

CamocrositesbHas padora (CP): Hanucanne
MyTeBOAUTENS (OPOITIOPHI) TSI TYPUCTOB IO OJHOMY U3
JaTHHOAMEpUKaHCKUX ropooB. [lonck u agantanus
ayTeHTUYHON MH(POPMAIIUU O MAJIOU3BECTHBIX




JOCTONIPUMEYATEITbHOCTSX.
Tema 3.2. Boipa:kenue MHeHHs1 M1 cOMHeHMIi. Crioco0bI
npejacTaBieHuii 1 npuBeTcTBU. OCHOBHBIE CIIOCOOBI
00LIeHHS B ayIUTOPHH.

e Teoperuueckuii 0J10k: Beenaenue B CocnaratenbHoe
HaksioHeHue (Subjuntivo). KoHcTpyKInu BeIpakeHHS
yBepEeHHOCTH, MHEHHS U comHenus (Creo que... / No creo
que... / Dudo que...). Putopuka u KIuIie st myOIHYHbIX
BBICTYIIJICHUH, TUCKYCCUH 1 1e0aTOB.

o IIpaxkruuecknii 610k (I13/C3): [lebaThl Ha aKTyalbHBIC
TemMbl. OTpabOTKa rpaMMaTHYECKUX KOHCTPYKIIHHA C
Subjuntivo. TpeHUHT MyOIUYHBIX BBICTYIUICHUH: KaK
HAYaTh peub, Kak MPUBJIEYb BHUMAHUE ayJAUTOPUH, KaK
PE3IOMUPOBATb.

o CamocrosrenbHas padora (CP): Hanucanue
apryMEeHTUPOBAHHOTO 3cce (BhIPAKEHHE MHEHUS U
comHenus). [loaroroska u 3ammra yCcTHOTO BBICTYILICHUS
nepea ayauTopuei (5-7 MUHYT) ¢ UCIIOJIH30BaHUEM
W3YYCHHBIX PUTOPHUYCCKHUX TIPUEMOB.

Cemectp 8. Paznen 4. Imouuu, COMyM M HALMOHAIbHAS
CHMBOJINKA

Lenv pazoena: Oceoenue IMOYUOHANLHO-IKCNPECCUBHOU
JIeKCUKU, pa38Uumue Hagblk08 COYUAIbHO20 83AUMOOEUCTBUSL.
Tema 4.1. Boipa:keHue 4yBcTBa y/10BOJIbCTBHA. Bonpocs! o
rpaskaaHcTee U npodgeccuu.

e Teoperuyeckuii 0J10k: ['1arosnb! 1 KOHCTPYKIIMU
BBIpaXEHUS SMOLIMI U MpenanodTeHuit (gustar, encantar,
molestar, parecer, interesar). Jlekcuka mo Temam
«[Ipodeccuny, «I"paxkaancTBo», «Xapakrepy». Paznuuune
rinaroyioB Ser u Estar npu onucanuu npodeccuii u
COCTOSIHU.

o Ipaxruuecknii 60k (I13/C3): duanoru «O cede u
cBoei npodeccun», «3HAKOMCTBO C HHOCTPAHILIEM.
Bripaxkenue cornacusi/Hecoriacus, CHMIaTHH/aHTUIIATUN
K pa3jINyYHbIM siBiieHUsAM. Pa36op kelicoB: «Kak BeXINBO
oTka3aTh» WM «Kak BeIpa3uTh BOCTOPI».

o CamocrostensHnas padora (CP): Hanucanue nuunoro
IIMCbMa JIpYTy € ONIUCAaHUEM CBOMX HOBBIX YBJIICUEHUH,
YyBCTB U IUIAHOB OTHOCHUTENIBHO Kapbephl. CocTaBieHnE
CJI0Baps DMOLIUN U PEAKLIUM.

Tema 4.2. CTpaHbl HCNIAHCKOTO0 A3bIKa. HanmoHabHbIE
daarm.

e Teoperuueckmii 6J10k: Bexcumionorus (u3ydeHue
(baroB) UCMaHOSA3BIYHBIX cTpaH. MicTopus co3manus




¢aros, 3HaueHne LBETOB U repOoB. HarronansHbie
IIpa3AHUKU U CUMBOJIBI TOCYapCTB.

IpakTuyecknii 6,0k (I13/C3): Onucanne daaros Ha
HCIIAHCKOM sI3bIKE (1IBEeTa, PUTYPHI, pACTIONI0XKEHHE).
Bukropuna «Yranaii crpany mo ¢iary u repoym».
OO6cyx1eHne HCTOPUIECKOTO0 KOHTEKCTa MOSBIICHUS
HAI[MOHAJIbHBIX CUMBOJIOB.

Camocrositeabnas padora (CP): Co3nanue
uH}orpaduKy WM IIaKkaTa 0 HaIHOHAIBHBIX CUMBOJIAX
oz1HO# U3 ctpaH Jlatunckoit Amepuku. Iloaroroska
YCTHOTO cO00MIeHust 00 uCTopuu uiara.

Cemectp 9. Paznen 5. Ucnanus B 1eTajisix U rj100aabHbIN

KOHTCEKCT fA3bIKA

u@ﬂb pa3aeﬂa: Pazeumue nHasvikos pCl607’I’Zbl C aymeHmu4HbIMU

Medua-MamepuaﬂaMu, ¢0pMUpO€GHU€ COZz!MO]ZMHZ@MCWlMHéCKOZZ

KOMNnemeHyuu.
Tema 5.1. I'eorpa¢gus Ucnannu. Bugeo n urenne.

Teopernuecknii 6s10k: [leranbHas reorpadus Mcnanuu:
KIIMMaTHYeCKHe 1osica, penbed, dpiopa u dayna.
DKkoHOMUYecKas reorpadus (TypusM, CeIbCKoe
X03HCTBO, IPOMBIIITIEHHOCTH). Crienuduyeckas JIeKCuka
JUls pabOTHI C BUJIEO U YTEHUSI CTaTeH.

HpakTuyecknii 010k (I13/C3): IIpocmoTtp
JOKYMEHTAJIbHBIX (DMIIBMOB H HOBOCTHBIX CIOXKETOB C
MOCJIETYIONUM aHKETUPOBAHHEM U 0OCYKICHHUEM.
UreHne ayTeHTHYHBIX cTtartei u3 ucnanckux CMU (El
Pais, El Mundo) ¢ u3Bnedenuem riiaBHON HHPOpMAIIN
(skimming/scanning).

CamocrositenbHas padora (CP): Hanucanue penensun
Ha MPOCMOTPEHHBINA JOKyMeHTalbHbIN (uibM. [lepeBoa u
AHHOTHPOBAHUE CTAThU U3 UCHAHCKOI0 )KypHaJa.
Benenue nHeBHUKA YTEHHUS.

Tema 5.2. UcnaHCKuUi A3bIK B MUPOBOM KOHTEKCTeE.

Teopernueckuii 60J10k: VicmaHCKUiA S3bIK KaK OJIMH U3
MHPOBBIX s3bIKOB. CTaTuctuka MHcTUTYyTa CepBanTeCa.
Huanexronorus (pa3nuaus MEXKy KaCTUIBCKAM H
JATUHOAMEPUKAHCKUM UCHAaHCKUM). icriaHCKul s3bIK B
MexnyHapoanbix opranuzamnusax (OOH, EC). Bnusuue
AHTITUHCKOTO S3bIKa U TI100aIU3aIIHiH.

Hpaxkruuecknii 010k (I13/C3): Kpyrasiii cron
«bynylee HICIAHCKOTO A3bIKay. AHAIN3 ayAN03anucen
HocHuTener u3 pa3ubix crpad (Mcmanus, Mekcuka,
Aprentuna, KorymOus) v BeISIBIICHHE (OHETHUYESCKUX U
JIEKCUYECKUX pa3anduil. Jluckyccus o poiu a3bIka B




MEXKYJIbTYPHOU KOMMYHUKALIVH.

CamocrostensHas padora (CP): Hanucanue uroropoi

pedepaTtuBHON pabOTHI WU 3cce Ha TeMy «Poub
MCIIaHCKOTO sI3bIKa B MOei Oynymieit mpodeccum.

HOI[FOTOBK& HUTOTOBOI'O IMPOCKTA 110 JUCHHUILIUHE.

4.3. IlpakTtuueckue (CeMHUHAPCKUE) 3aHATHS

Tembl NpakTUUECKUX 3aHATHI U UX TPYJOEMKOCTh IPUBEICHBI B TA0IHUILIE 5.

Tabmuua 5 — [IpakTuyeckue 3aHATHS U UX TPYJOEMKOCTb

W3 aux Ne
Ne TeMbl MPaKTUYECKUX Popmer TpynoeMKOCTb, | IPaKTUYECKOM | pa3iena
n/m 3aHATUN fpaKTIiccidx (gac) IIOATOTOBKH, |AUCLUI
SatATHn (gac) JIVHBI
Cemectp 5
Tema | [IpencrasicHue. IpyIIOBbIE 7
1.1. | ABroOuorpadussssika. JIICKYCCHH
Tema | OdpunuansHoe IPYIIIOBBIE 7
1.2. | npexncrasnenue JIMCKYCCUH
Cemectp 6
Tema | Ucnanus u IPYIIIOBBIE 7
2.1. | ucaHOA3BIYHBIE CTPAHBI | JUCKYCCHU
Tema | Micnionb30BaHue I71arojios, | TPYIIIOBBIE 7
2.2. | CBSI3aHHBIXC JTUCKYCCUU
MECTOMMEHHUSIMHU, IJ1arosia
Ser
Cemectp 7
Tewma | Ucropus n IPYIIIOBBIE 7
3.1. | reorpadpuueckas JUCKYCCUN
MPUHAIIIEKHOCTD
JATUHOAMEPUKAHCKHUX
JIOCTONIPUMEYATETbHOCTEN
Tema | BeipaxkeHue MHEHUS U IpyIIOBbIE 7
3.2. | comaennii.CriocoOb1 JTUCKYCCUU
MPEJICTABICHUN U
MIPUBETCTBUI.
OcHOBHBIE CTIOCOOBI
OOUIEHHS B ayIUTOPHUH.
CemecTp 8
Tema | BeipaxkeHue 4yBcTBa IPYIIIOBBIE 7
4.1. | ynoBosbcTBUS. Bompockr o | nuckyccuu
rpakIaHCTBE U
npodeccun
Tema | CTpaHbl HCITAHCKOTO IpyIIOBBIE 7
4.2. | s3pika.HarmoHanbHbIE TIICKYCCHH
¢bnaru
Cemectp 9
Tema | T'eorpadus Ucnanum. IpYIIIOBBIC 7
5.1. | Bumeo u ureHue JIMCKYCCUU




Tema | Ucmanckuii sS3bIK B TPYIIOBBIE 7
5.2. | MUPOBOMKOHTEKCTE JTUCKYCCUU
Bcero 70

4.4. JlabopatopHble 3aHATUS

Tembl 1a00paTOPHBIX 3aHATUHN U UX TPYIOEMKOCTb IIPUBEACHBI B TaOIuUIE 6.

Tabmuua 6 — JlabopaTopHbIe 3aHATHS U UX TPYJOEMKOCTb

N3 Hux Ne
Ne HaumenoBanne 1abopaTopHbIX padboT TpynoeMKOCTS, | MPakTHIECKOH | pasiena
/o (gac) MOJATOTOBKH, | JMCIIHII
(gac) JIMHBI
VY4eOHbIM MJIaHOM HE IPEAYCMOTPEHO
Bcero
4.5. BeInosHeHNe KypCcOBOTO POEKTa/ KypCOBOW pabOTHI
VY4eOHbIM MJITaHOM HE IPEAYCMOTPEHO
4.6. CamocrosrenbHas padoTa 00yJaronxcs
Bunsl camoctosiTensHON paboOThI U €€ TPYIOEMKOCTh PUBEIEHBI B TabnuLe /.
Tabmuna 7 — Bunbl camocTosTenbHONU pabOThI U €€ TPYAO0EMKOCTh
BHL cAMOCTOATEIbHOM paBoThi Bcero, |Cemectp Cemectp| Cemectp Cemectp Cemectp
qJac 5,yac | 6,dac | 7,uac | 8,4ac | 9, yac
1 2 3 4 5 6 7
W3yueHne TeOpeTHIecKoro Marepuasia 250 80 80 o5 45 20
nucturaHbl (TO)
KypcoBoe npoextupoanue (KII, KP)
PacuetHo-rpaduueckue 3aganus (PI'3)
Brinonnenue pedepara (P)
[ToaroToBka K TEKyLieMy KOHTPOJIIO 50 4 20 5 5 2
ycneBaemoctu (TKVY)
Jomamaee 3amganne (/13)
Kontposbuble paboTsl 3a04HruKOB (KP3)
[ToaroToBka K MPOMEKYTOYHOM 250 80 80 o5 45 20
arrectanuu (I1A)
Bcero: | 533 164 170 56 96 47

5. IlepeueHb yueOHO-METOINYECKOTO 0OECTICUEHUS
JUISL CAMOCTOSITETTLHOM PabOThI 00YUAIONINXCS IO TUCIUIUIMHE (MOJTYITIO)
Y4eOHO-MeTOInYeCKHe MaTepualibl ISl CaMOCTOSITENbHOW paboThl 00ydaromuxcs yKa3aHbl B
IL.11. pa3ennoB 6-11.

6. IlepedeHb Me4aTHHIX U AIEKTPOHHBIX Y4EOHBIX U3TaHUH
[lepeuyeHb neUaTHBIX U SJCKTPOHHBIX Y4eOHBIX M3/IaHUH MpHUBeieH B Tadaule 8.
Ta6muia 8— IlepeueHp MeYaTHBIX W AIEKTPOHHBIX YUCOHBIX U3JaHUN



Kommyectso
SK3EMILIPOB
B OUOMOTEKE
bubnuorpaduyeckas ccpiika (kpome

AIIEKTPOHHBIX

SK3EMIUIIPOB
)

Hludp/
URL anpec

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo | CnoBaps a66peBuaTyp

=535378 (nara oopamienus: 03.02.2026). HCIIAaHCKOTO
s3pika/Enucees U. A. -M.:

HUIL UHDPA-M, 2016.

— Pexxum AO0CTYIIA: IO ITOATIMCKE.

http://znanium.com/catalog/product/9723 SI3BIK IEJIOBBIX
ﬁ(ﬂa’l‘a 06paH1€HI/IH: 03022026) — MEXKYJIbTYPHBIX
PG)KI/IM ,Z[OCTyrIaZ 10 IMIOAIINCKE.

KOMMYHHKAIUH | y4eOHUK /
nox pena. T.T. UepkammHoi.
— M. : MIH®PA M, 2018

https://znanium.com/catalog/product/1031 | Bosblioii UCIAHCKO-PYCCKUIA

524 (nara obpamenns: 03.02.2026). — cioBapsb: JlatnHckas Amepuka
Pexum noctyna: mo moamucke.

/ mox pen. H.M. ®upcoBoit. —
2-e u3f., uchp. u gom. — M.:
NHOPA-M, 2020. — XVIII,
726 c. — (bubnuoreka
cioBapeit UHOPA-M). -

ISBN . - Tekct

:IIeKTpOoHHBIN. - URL:

7. TlepeueHb 2MEKTPOHHBIX 00pa30BaTENBHBIX PECYPCOB
WH(OPMAITMOHHO-TEJICKOMMYHHKAITMOHHOH ceTn « THTepHEeT)»
[Tepeuens AIIEKTPOHHBIX 00pa3oBaTeNbHbIX pecypcoB nH(pOPMaIIMOHHO-
TEJICKOMMYHUKAIIMOHHONW ceTn «MHTepHeT», HEOOXOIMMBIX JJII OCBOCHHS JTUCITUILIAHBI
npuBesieH B Tabmuie 9.

Tabmuma 9 — IlepedeHb SIEKTPOHHBIX O0pa30BATEIBHBIX PECYPCOB HWH(POPMAIMOHHO-
TCHCKOMMYHHK&HHOHHOﬁ CECTHU «I/IHTepHeT»
URL anpec HanmenoBaHnune
www.marcoele.com Revista de didactica “Espafiol
Lengua
extranjera
http://cvc.cervantes.es/ensenanza/ Centro Virtual Cervantes
www.financiero.com.mx Periodico El Financiero
WWW.pais.com.es Periodico El Pais
www.granma.cu Periodico Granma
www.rtve.es/directo/la-1/ La 1 de TVE en directo - Radio y television espafiola en
RTVE.es linea
www.clarin.ar Periodico Clarin
http://www.cuadernoscervantes.com/prensa0014.html | Cuadernos Cervantes



http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=535378
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=535378
http://znanium.com/catalog/product/972338
http://znanium.com/catalog/product/972338
https://znanium.com/catalog/product/1031524
https://znanium.com/catalog/product/1031524
http://www.marcoele.com/
http://cvc.cervantes.es/ensenanza/
http://www.financiero.com.mx/
http://www.pais.com.es/
http://www.granma.cu/
http://www.rtve.es/directo/la-1/
http://www.clarin.ar/
http://www.cuadernoscervantes.com/prensa0014.html

8. IlepeueHb MH(YOPMAITMOHHBIX TEXHOIOTUNA
8.1. IlepeyeHp NPOrpaMMHOTO OOECHEYCHHS, MCHOIB3YEeMOTO MpPU OCYIIECTBICHUN
00pa3oBaTENILHOTO MpOoIEcca [0 JUCHUILIHHE.
[Tepeuens nCmosIb3yeMoro NporpaMMHOTO o0ectieueHus npeacTasieH B Taduuie 10.

Tabmuna 10— [lepeueHs nporpaMmMHOTo 00€CIIeYCHUS

Ne i/t Haumenosanue

1 OnektpoHHas MH(poOpManMoHHO-oO0pa3oBatenbHas cpena ['YAIl «MHTerpupoBanHas
cpena ooyuenus» (https://pro.guap.ru/) pazpaborana corpyaaukamu I'Y AIl (BBeaeHa B
skcrryatanuio npukazom ['YAITL ot 06.06.2017 Ne 05-215/17), nepeueHb Moaynei u
X QyHKIIMOHAIBHOE Ha3HAUYCHUE U3JI0KEHBI 10 ccbuike https://guap.ru/it/system/iso

2 OdunmanbHplii  callT  oOpa3zoBaTenbHON opranm3amuu B cetd  «MHTepHET»
(https://guap.ru/), paszpaboran corpynHukamu ['YAIl (BBemeH B OKCIUTyaTaluio
IMTpukazom I'VAII ot 23.03.2023 Ne 05-145/23)

3 Microsoft Office 2019 (morosop I'YAII, undopmainus o TUIEH3UU HpPECTaBlICHA IO
cebuike https://guap.ru/it/system/iso/po)
4 Mozilla Firefox (muuensun GPL/LGPL/MPL)
8.2. [lepeueHp UH(POPMAIIMOHHO-CITPABOYHBIX CHCTEM,HCIIOJIb3YEMbIX npu

OCYIIIECTBIICHUU 00Pa30BaTEIHLHOTrO MPoIiecca Mo JUCITUILTHHE
[lepeyeHb HCMONB3YEeMbIX HWH(POPMALMOHHO-CIIPABOYHBIX CHCTEM MPEICTABICH B
tabnure 11.

Tabnuua 11— Ilepeyenp HHPOPMALIMOHHO-CITPABOYHBIX CUCTEM

Ne m/m HanmenoBanue

DneKTpOHHbIE OMOINOTEYHBIE PECYPCHI U CUCTEMBI

1 OBC Znanium (https://znanium.ru/), 10CTyM Yepe3 TUUHBIA KAOMHET YUTATENS
oubmuotexu ['YAIL a taxxe no [P-agpecam 'Y AIT

2 OopasoBarenbHas 1watpopma «tOpaitt» (https://urait.ru/), gocTyn uepe3 JIUYHBIA
kaOunet unrtatens oubnuoreku ['YAIL, a Takxe mo [P-agpecam ['Y AT

[TpodeccuonanpHbIe 60a3bl JAHHBIX

1 denepanbHas TamokeHHast ciayx0a Pd (https://customs.gov.ru), cBoGoaHBINH HOCTYIT

2 denepanbHas  cayx0a rocymapctBenHou  cratuctuku - (https://rosstat.gov.ru),
CBOOOIHBIH J1OCTYII

3 EBpaswmiickass skoHomuueckas komuccus (https://eec.eaeunion.org/), cBoOOIHBINM
JIOCTYII

4 MuHucTepcTBO 3k0HOMIYeckoro pasputus PO (https://economy.gov.ru/), cBo6oaHbIH
JOCTYTI

9. MarepuanpHO-TeXHHYECKas 6a3a
CoctaB MaTepHambHO-TEXHHUYECKOH 0a3bl, HEOOXOAUMOW sl  OCYIIECTBICHUS
00pa30BaTeIILHOTO TpoIiecca Mo TUCITUTLUTHHE, TIPECTaBICH B TabmuIel 2.

Tabnuna 12 — CoctaB MaTeprallbHO-TEXHIUYECKON 0a3bl

Ne HanmeHnoBanue cocTaBHON 4acTH Homep aynuropun
/T MaTepUaTbHO-TEXHUYECKON Oa3bl (ipu HEOOXOTUMOCTH)

1 MynbTumenuitHas JeKIUOHHAS ayIUTOPUSL: 11-08 (JIencosera,




CrienMaIn3upoBaHHas MeOesb; TEXHUIECKHE CPEICTBA 14),wm npyrue B
o0OydeHus1, CITyKalue ISl MPeACTaBIeHUs yueOHON ciydae
nH(popManuu OOJIBIION ayuTOpUn; HAOOP

3arpy>kK€HHOCTH
JEMOHCTPALIMOHHOTO 000PY10BAHUS

aynuTopHoro (Gouma

2 [Tomemenue st caMOCTOSTENLHOM paboThl, MHTEpHET-
kiacc. Crenuanu3upoBaHHasi Me0ellb, BO3MOKHOCTh
MOJKIIFOYEHUA K ceTU «ITHTEpHET» U JOCTYN B 3JIEKTPOHHYIO
nH(OpMaLIMOHHO-00pa30BaTeNIbHYIO CpEly OpraHu3alluu.

3 Aynutopust JUTsi IPOBEICHUS TEKYIIET0 KOHTPOJIS U
MIPOMEKYTOUHOM aTTECTAIMH, JIJISl IIPOBEICHHS IPYITOBBIX
WHIVUBUAYAIBHBIX KOHCYJIBTAIIUN — OCHAIIIEHA
CHeIMaIu3UPOBaHHON (YueOHOI) MeOebI0; TEXHUICCKUMHU
CpeacTBaMU O0yUYEHUS, CITYKAIIMMHU TSI IPEICTABICHUS
yueOHO# nHpopmaiuu (B TOM YHCIIE, BOBMOXXHOCTh JIOCTYIIA B
BOUOC I'VAII uepe3 Touky mocryna WiFi wiu mo JiokaapHOU
BBIUHCIIUTEIIFHOM CETH).

10. OueHo4HBIE CpeACTBA ISl POBEICHUS TPOMEKYTOUYHOM aTTeCcTaruu
10.1. CoctaB OLEHOYHBIX CPEACTBAJIS MPOBEIACHHS MPOMEKYTOUHONW AaTTecTalluu
00yJaromuXxcs 1Mo JUCIUTUINHE MPUBEACH B Tadymie 13.
Tabnuna 13 — CoctaB OIEHOYHBIX CPEACTB ISl IPOBEICHHSI IPOMEKYTOYHOM aTTeCTaIlUH

Bua npomexyTo4HON arTecTanuu [lepedyeHb OLICHOYHBIX CPEACTB

CHucok BOMPOCOB K 9K3aMEHY;
DK3aMeHaIMOHHbBIC OUICThI*;
3agauu;

TecThl.

DK3aMeH

Crnncok BOnpocos;
JuddepeHunpoBaHHbIN 3a4ET TecTsr;
3agaun.

[Ipumeuanne: *sx3ameHaIOHHBIE OMIIETHI (POPMHUPYIOTCS HA OCHOBE BOIIPOCOB M 33/1a4 TaOJIUIIb! 15.

10.2. B kayecTBe KpuUTEpUEB OIEHKH YPOBHA C(OPMUPOBAHHOCTH (OCBOEHU)
KOMITETEHIIMI O0OYyJaloUIMMHCs TPUMEHSETCS 5-0ajuibHasi MIKajla OIEHKH C(HOPMHUPOBAHHOCTU
KOMIIETEHIIMH, KOoTopasi mpuBejeHa B Tabuune 14. B TeueHne cemecTpa MOXKET UCIOIb30BaThCs
100-6annpHast ~ mKaja ~ MOAYJBHO-PEUTHHTOBOW  CHCTEMBI ~ YHUBEPCUTETa,  IpaBHIIa
UCTIOJIb30BaHUSI KOTOPOW, YCTAaHOBJIEHBl COOTBETCTBYIOIIUM JIOKAJbHBIM HOPMATHUBHBIM aKTOM
['YAIL
Tabmuua 14 —Kpurepuu onieHKH ypoBHS c(hOPMHUPOBAHHOCTH KOMIETEHITHH

Or1reHKa KOMITETEHITUHN

XapakreprcTrka chOpPMUPOBAHHBIX KOMIIETEHIIIA
5-0aiubHas mKana P P (popmpo

OOyyaromumiics:

— r1y0OKO U BCECTOPOHHE YCBOWJI MPOTPAaMMHBIN MaTepHa;

— YBEPEHHO, JIOTUYHO, TTOCJIEIOBATEILHO ¥ TPAMOTHO €T0 U3J1araeT;

— OMHUpasIiCh HAa 3HAHWSI OCHOBHOW W JIOMOJIHUTEIBHOW JIUTEpaTypHI,
«OTIIMYHO) TECHO CBSI3bIBAET YCBOCHHBIE HAYUYHBIE MOJOXKEHHS C MPaKTUYECKOU
«3a4TCHOY JeSATEIbHOCTBIO HAIIPaBJICHUS;

— yMeJi0 00OCHOBBIBAET U apTyYMEHTUPYET BBIJBUTAEMbIE UM HJICH;

— JIeNaeT BBIBOILI U 0000IIEHUS

— cBOOOIHO BJIQJIEET CUCTEMOH CIIEHUAIN3UPOBAHHBIX TOHATHH.

— npaBuwiIbHO BRIMOIHMWI OT 90% 10 100% TecToBBIX 3amaHuil .




OI1reHKa KOMIIETEHITN

5-0ayuipHad IIKaIa

XapakTepucTuka chopMUPOBAHHBIX KOMIIETEHIUMA

(XOPOLIO»
(Ga4uTCHO»

OOyyJarommiics:

— TBEPAO YCBOWJI IPOrPAaMMHBIN MaTepHall, TPaMOTHO U IO CYIIECTBY
W3JIaraeT €ro, ONMMPasCh Ha 3HAHUS OCHOBHOM JINTEPATYPHI,

— HE JIONYCKAET CYIIECTBEHHBIX HETOYHOCTEHH;

— YBSI3BIBAET YCBOCHHBIE 3HAHHUS C MPAKTUYECKOM JeATEIbHOCTHIO
HaIpaBJICHUS,

— apryMEHTUPYET Hay4YHbIC MTOJIOKEHUS,

— JIeJaeT BBIBOJIBI U 0000IIEHMS;

— BJIQJICET CUCTEMOMN CIEeMAIU3UPOBAHHBIX TOHITHIA.

— npaBWIbHO BBIMOIHWI OT 70% 110 89% TeCcTOBBIX 3aaHu .

«YAOBJICTBOPUTCIIEHO»
<(Ga4YTCHO»

— 00yYaroNMics YCBOWJI TOJBKO OCHOBHOW IPOrpaMMHBIA MaTepual,
[0 CYIIECTBY M3J1aracT €ro, ONMUpasch Ha 3HAHUSA TOJBKO OCHOBHOMU
JTUTEPaTYPHI;

— JIOTyCKaeT HeCYIIECTBEHHBIC OMMOKN M HETOYHOCTH;

— HCIIBITHIBACT 3aTPYJHCHHUS B IMPAKTHUYECKOM TPUMCHCHUU 3HAHUH
HaIPaBJICHUS;

— cl1abo apryMEHTHPYET HAyYHBIC MTOJIOKCHHUS,

— 3aTpyaHseTCs B (POPMYIIMPOBAHUHU BBIBOJIOB M 000OIICHMIA;

— YaCTUYHO BJIaJICET CUCTEMOM CIIeNUaIN3UPOBAHHBIX TOHITHH.

— IPaBMWJILHO BRIMOJIHWI OT 51% 10 69% TecToBBIX 3aMaHuii .

HCYIAOBJIICTBOPUTCIILHO»
HEC 3a4YTCHO»

— Oo0y4aronuiicss He YCBOWI 3HAYUTEIHHOW YaCcTH IMPOTPAMMHOIO
MaTepuana,

— JIOIyCKAeT  CYHNICCTBEHHbIC  OMMOKM W  HETOYHOCTH  TIPU
paccMOTpeHHH TPOOJIeM B KOHKPETHOM HalpaBJICHUH,

— UCTIBITBIBACT TPYAHOCTH B IIPAKTHYECKOM IPUMEHEHUH 3HAHHIA,

— HE MOXET apryMEHTHPOBATh HAYYIHBIC ITOJOXKCHUS;

— He popMyIHpYeT BHIBOJOB U O0OOIICHHIA.

— NIPaBHJILHO BBIMOIHMI MeHee 51% TeCTOBHIX 3aaHui .

10.3. TunoBble KOHTPOJIbHBIE 3a/1aHUS WM UHBIE MaTEPHAIIBI.
Bomnpocsr (3agaun) ans sK3aMeHa mpeIcTaBiIeHbl B Tabuie 15.

Tabnuna 15 — Bonpocs! (3agaun) 11 9K3aMeHa

Ne | Ilepedyenb BONIPOCOB (3a1a4) AJ1 IK3aMeHA Kon

n/n HHAUKATOPA

1 [Conocimiento] Nombra las reglas y regularidades principales de la YK-4.3.1
comunicacion empresarial escrita en ruso y en idiomas extranjeros.

2 [Comprension] Explica como las tecnologias digitales modernas de YK-4.V.1
cooperacion ayudan a alcanzar los objetivos establecidos en el entorno
académico.

3 [Aplicacion] Demuestra el algoritmo de eleccion de un medio digital de VYK-4.B.1

socio extranjero.

comunicacion para la comunicacion empresarial interpersonal con un

4 [Conocimiento] Enumera las tecnologias y plataformas comunicativas YK-4.3.1

modernas utilizadas en la practica empresarial rusa ¢ internacional.

5 [Comprension] Describe las regularidades de la construccion de una YK-4.¥.1

digital.

presentacion oral empresarial eficaz (presentacion, pitch) en el entorno

6 [Analisis] Analiza las diferencias en las normas de etiqueta empresarial y | YK-4.B.1

los estilos al mantener correspondencia en ruso y en idiomas extranjeros.

7 [Conocimiento] Da la definicion del concepto "etiqueta digital" YK-4.3.1

(netiqueta) en el contexto de la interaccion profesional.

8 [Aplicaciéon] Utiliza las capacidades de los servicios en la nube para YK-4.V.1




organizar el trabajo conjunto sobre un proyecto académico o profesional.

[Evaluacion] Evalta la conveniencia de usar mensajeros informales (por
ejemplo, WhatsApp, Telegram) para resolver tareas empresariales
urgentes con un contratista extranjero.

YK-4.B.1

10

[Comprension] Revela la esencia de las regularidades de la
comunicacion personal que influyen en la formacion de la primera
impresion en el entorno empresarial.

VYK-4.3.1

11

[Analisis] Compara la eficacia de las tecnologias de comunicacioén
sincronas (videoconferencias) y asincronas (correo electronico,
rastreadores de tareas) para equipos distribuidos.

VK-4.V.1

12

[Creacion] Desarrolla una plantilla de carta electronica empresarial en
idioma extranjero para establecer contacto primario con un empleador
potencial.

YK-4.B.1

13

[Conocimiento] Nombra los elementos clave de la estructura de un
informe empresarial oficial o memorandum en ruso y en idiomas
extranjeros.

VK-4.3.1

14

[Aplicacién] Aplica las tecnologias de cooperacion (por ejemplo, Trello,
Miro, Notion) para planificar las etapas de la interaccion profesional en

grupo.

VK-4.V.1

15

[Evaluacion] Verifica la correccion del uso de la terminologia profesional
y los medios digitales en el dialogo propuesto de comunicacion
empresarial interpersonal.

YK-4.B.1

16

[Comprension] Explica el papel de la comunicacion no verbal (contacto
visual, fondo, vestimenta) al realizar videorreuniones empresariales en
idioma extranjero.

VK-4.3.1

17

[Analisis] Identifica las principales barreras que surgen en la interaccion
académica en el entorno digital y propone formas de superarlas.

VK-4.V.1

18

[Creacion] Formula un conjunto de reglas (directriz corporativa) de
comunicacion empresarial intercultural para empleados de una empresa
internacional.

YK-4.B.1

19

[Conocimiento] Enumera los tipos de tecnologias comunicativas
modernas recomendadas para la defensa de proyectos académicos y
disertaciones.

VK-4.3.1

20

[Aplicacion] Utiliza herramientas digitales para realizar un analisis
FODA de la propia competencia comunicativa en idioma extranjero.

VK-4.V.1

21

[Evaluacion] Argumenta la eleccion de una plataforma especifica para
videoconferencias al realizar negociaciones internacionales, teniendo en
cuenta los requisitos de seguridad de la informacion.

YK-4.B.1

22

[Comprension] Caracteriza las regularidades de la transformacion del
estilo de comunicacion empresarial al pasar de la correspondencia
tradicional a los mensajeros corporativos.

VK-4.3.1

23

[Analisis] Sistematiza las funciones de los medios digitales modernos de
comunicacion que contribuyen al logro de los objetivos de la interaccion
profesional.

YK-4.¥.1

24

[Creacién] Desarrolla un guion de videopresentacion empresarial de tu
propio portafolio profesional en idioma extranjero con elementos de
interactividad.

YK-4.B.1

25

[Conocimiento] Indica las reglas normativas y éticas de opopmienue de
la documentacion empresarial (contratos, cartas, solicitudes) en ruso y en
idiomas extranjeros.

YK-4.3.1

26

[Aplicacion] Demuestra la habilidad de cooperacion organizando una
lluvia de ideas virtual utilizando pizarras en linea y reglas de moderacion.

VK-4.V.1




27

[Evaluacion] Da una evaluacion critica de la calidad de la comunicacion
empresarial interpersonal en la situacion simulada de resolucion de un
conflicto con un cliente por correo electronico.

YK-4.B.1

28

[Comprension] Explica el significado de las particularidades
transculturales al elegir canales de comunicacion escrita con socios
extranjeros.

VK-4.3.1

29

[Analisis] Analiza la influencia de la digitalizacion en la velocidad,
transparencia y calidad de la toma de decisiones en equipos académicos y
profesionales.

YK-4.¥.1

30

[Creacion] Disefia un plan individual de desarrollo de habilidades de
comunicacion empresarial en el entorno digital para el proximo afio con
KPIs especificos.

YK-4.B.1

31

Tarea 1 (Caso): Debe redactar una carta electronica oficial a un socio
extranjero solicitando una propuesta comercial. Describa qué reglas y
regularidades de la comunicacion empresarial escrita aplicard, y justifique
la eleccion del 1éxico y el estilo en idioma extranjero.

VK-4.3.1

32

Tarea 2 (Caso): Su grupo académico de 5 personas se encuentra en
diferentes ciudades. Debe preparar un proyecto conjunto en 2 semanas.
Describa qué tecnologias de comunicacion y cooperacion elegird para
alcanzar el objetivo, y elabore un calendario de interaccion en el entorno

digital.

VK-4.V.1

33

Tarea 3 (Caso): Durante las videonegociaciones con un contratista
extranjero, surgié un malentendido debido a diferencias culturales y una
falla técnica de conexion. Demuestre el algoritmo de sus acciones para
restaurar la comunicacion empresarial interpersonal constructiva
utilizando los medios digitales disponibles.

VK-4.B.1

34

Tarea 4 (Caso): Analice el ejemplo de correspondencia empresarial en
un mensajero presentado por el profesor. Identifique las violaciones de las
reglas y regularidades de la comunicacion profesional y proponga una
version corregida y ética del texto en ruso o en idioma extranjero.

VK-4.3.1

35

Tarea 5 (Caso): Se le ha encargado organizar un seminario web
internacional. Aplique en la practica las tecnologias de cooperacion: elija
la plataforma, justifique sus ventajas para el objetivo establecido y
describa el proceso de configuracion del espacio digital para la
interaccion de los ponentes y los oyentes.

VK-4.V.1

36

Tarea 6 (Caso): Recibe una tarea de su gerente en idioma extranjero a
través de un chat corporativo, pero la formulacion es vaga. Formule un
mensaje de respuesta que demuestre habilidades de comunicacioén
empresarial interpersonal para aclarar los detalles, manteniendo un tono
profesional y cortés.

YK-4.B.1

37

Tarea 7 (Caso): Se le ha encargado adaptar un curriculum (CV) y una
carta de presentacion para postularse a una empresa internacional.
Enumere las regularidades y reglas clave de odhopmienue de estos
documentos en idioma extranjero que difieren de los estandares rusos.

YK-4.3.1

38

Tarea 8 (Caso): Durante la interaccion profesional, surgié un conflicto
debido a la duplicacion de tareas en el entorno digital. Utilice las
tecnologias de cooperacion (por ejemplo, sistemas de gestion de tareas)
para proponer una solucion que elimine el problema y contribuya al logro
de los objetivos del equipo.

YK-4.¥.1

39

Tarea 9 (Caso): Debe realizar una presentacion de una investigacion
académica ante una audiencia internacional. Desarrolle una estrategia de
comunicacion empresarial interpersonal: como utilizara los medios

YK-4.B.1




digitales (encuestas, chat, visualizacion) para mantener la atencion e
interactuar con la audiencia en idioma extranjero.

40

Tarea 10 (Caso): Compare dos escenarios de comunicacion empresarial:
una reunion presencial tradicional y una reunion en formato de
videoconferencia. Describa las regularidades de la comunicacion oral que
cambian al pasar al entorno digital y como esto afecta la percepcion de la
informacion en idioma extranjero.

VK-4.3.1

Bormpocsr (3amaun) nis 3auera / qudd. 3adera npeacTaBieHsl B Taduie 16.
Tabmuna 16 — Bonpocs! (3agaun) nns 3adera / qudd. 3adera

Ne
n/n

Ilepeyenb BOopocoB (3a1a4) AJisl IK3aMeHa

Kon
HHIMKATOPA

1

[Conocimiento] Nombra las reglas y regularidades principales de la
comunicacion empresarial escrita en espafiol al invitar a socios
extranjeros a eventos culturales.

VK-4.3.1

[Conocimiento] Enumera las plataformas digitales modernas y las
tecnologias de cooperacion que se pueden utilizar para la interaccion
académica al estudiar la influencia de la gastronomia espafiola en la
cultura mundial.

VK-4.V.1

[Conocimiento] Indica las caracteristicas clave de la comunicacion
interpersonal y la etiqueta digital al discutir con hablantes nativos las
tradiciones de la Semana Santa espafiola.

YK-4.B.1

[Comprension] Explica la diferencia entre el estilo formal e informal de
la correspondencia empresarial al pasar del ruso al espafiol en el contexto
de la organizacion de festivales turisticos.

YK-4.B.1

[Comprension] Describe las regularidades de la construccion de una
presentacion oral empresarial eficaz (pitch) para presentar un proyecto
académico sobre la diversidad regional de Espaia.

VK-4.3.1

[Comprension] Revela la esencia de las tecnologias de cooperacion
digital al crear una exposicion virtual conjunta dedicada a la importancia
global de la obra de Picasso y Dali.

VK-4.V.1

[Aplicacion] Demuestra el algoritmo de eleccion de un medio digital de
comunicacion para discutir con colegas espaioles el programa de visita al
festival La Tomatina.

YK-4.B.1

[Aplicaciéon] Utiliza las capacidades de los servicios en la nube para
organizar el trabajo conjunto de un grupo académico en la investigacion
del papel del flamenco en la cultura espafiola.

VK-4.V.1

[Aplicacion] Aplica las reglas de la comunicacion oral para preparar una
breve autopresentacion en un foro internacional dedicado a la gastronomia
espafiola.

VK-4.3.1

10

[Analisis] Compara la estilistica, estructura y clichés de la carta
empresarial en ruso y en espafiol al discutir la organizacion de una
exposicion artistica conjunta.

YK-4.B.1

11

[Analisis] Analiza la eficacia de diversas plataformas digitales (redes
sociales, mensajeros, correo electronico) para promover una investigacion
académica sobre los festivales mas famosos de Espaiia.

YK-4.¥.1

12

[Analisis] Diferencia las estrategias comunicativas utilizadas en el
contacto personal y en los mensajeros corporativos al coordinar acciones
durante la preparacion de la Semana Santa.

VK-4.3.1

13

[Evaluacion] Evalua la correccion y é€tica del texto propuesto de la carta
empresarial en espafol que invita a socios a una clase magistral de
flamenco, identificando errores culturales.

YK-4.B.1




14

[Evaluacion] Justifica la eleccion de una herramienta digital especifica
(videollamada, rastreador de tareas, correo electronico) para gestionar un
equipo que desarrolla un tour por las regiones de Espaiia.

YK-4.¥.1

15

[Evaluacion] Da una evaluacion experta de las habilidades de
comunicacion empresarial interpersonal del candidato para el puesto de
guia-intérprete en una exposicion de las obras de Salvador Dali.

YK-4.B.1

16

[Creacion] Desarrolla una estrategia de interaccion profesional y
cooperacion para un equipo internacional que crea un podcast sobre las
tradiciones de la cocina espafiola.

YK-4.¥.1

17

[Creacion] Disefa un algoritmo de comunicacion empresarial
interpersonal con los medios espafioles para anunciar un gran festival
cultural teniendo en cuenta sus particularidades nacionales.

YK-4.B.1

18

[Creacion] Formula un conjunto de reglas corporativas (guideline) de
comunicacion oral y escrita en espafiol para empleados de una agencia de
viajes que trabaja con Espaia.

VK-4.3.1

19

[Conocimiento] Nombra las tecnologias comunicativas modernas
recomendadas para la defensa de disertaciones académicas dedicadas a la
influencia del arte espafiol en la cultura global.

VK-4.3.1

20

[Comprension] Explica el papel de la comunicacion no verbal y el fondo
digital al realizar videorreuniones empresariales con socios espafoles
sobre la diversidad regional del pais.

VK-4.V.1

21

[Aplicaciéon] Utiliza herramientas digitales para realizar un analisis
FODA de la propia competencia comunicativa al mantener negociaciones
en espafiol.

YK-4.B.1

22

[Analisis] Identifica las principales barreras de la comunicacion
intercultural que surgen al discutir la historia y geografia de los lugares de
interés latinoamericanos y espafioles.

VK-4.3.1

23

[Evaluacion] Analiza criticamente la influencia de los medios digitales de
comunicacion en la calidad de la interaccion académica al estudiar
conjuntamente la gastronomia de Espaiia.

VK-4.V.1

24

[Creacion] Crea un modelo de espacio de trabajo digital que optimice la
interaccion de los curadores de un museo virtual de flamenco de
diferentes paises.

YK-4.B.1

25

[Conocimiento] Indica las reglas normativas y éticas de opopmienue de
la documentacion empresarial (contratos, cartas de solicitud) en espafiol al
organizar viajes a La Tomatina.

YK-4.3.1

26

[Comprension] Caracteriza las regularidades de la transformacion del
estilo de comunicacion empresarial al pasar de las cartas tradicionales a
los mensajeros corporativos en el ambito del turismo cultural.

YK-4.¥.1

27

[Aplicacién] Demuestra la habilidad de cooperacion organizando una
lluvia de ideas virtual utilizando pizarras en linea (Miro) para planificar
una exposicion de Picasso.

YK-4.B.1

28

[Analisis] Sistematiza las funciones de los medios digitales modernos que
contribuyen al logro de los objetivos de la interaccion profesional en el
ambito de la cultura espanola.

VK-4.3.1

29

[Evaluacion] Argumenta la eleccion de una plataforma especifica para
videoconferencias al realizar negociaciones internacionales sobre el
intercambio de estudiantes para estudiar los dialectos de Espana.

YK-4.¥.1

30

[Creacion] Desarrolla un programa integral de desarrollo de habilidades
de comunicacion empresarial en el entorno digital para organizadores de
festivales gastrondmicos internacionales.

YK-4.B.1

31

Tarea 1 (Caso): Debe redactar una carta electronica oficial a una

YK-4.3.1




universidad espaiola con la propuesta de realizar una conferencia
académica conjunta dedicada a las tradiciones de la Semana Santa.
Describa qué reglas y regularidades de la comunicacion empresarial
escrita aplicard, y justifique la eleccion del Iéxico y el estilo en espainol.

32

Tarea 2 (Caso): Su grupo académico de 5 personas se encuentra en
diferentes ciudades. Debe preparar una presentacion digital conjunta sobre
la influencia de la gastronomia espafiola en la cultura mundial en 2
semanas. Describa qué tecnologias de comunicacion y cooperacion
elegira, y elabore un calendario de interaccion.

YK-4.¥.1

33

Tarea 3 (Caso): Durante las videonegociaciones con un socio espafol
sobre la organizacion de un grupo turistico para el festival La Tomatina,
surgié un malentendido debido a diferencias culturales y una falla técnica.
Demuestre el algoritmo de sus acciones para restaurar la comunicacion
interpersonal constructiva utilizando los medios digitales disponibles.

YK-4.B.1

34

Tarea 4 (Caso): Analice la correspondencia presentada en un mensajero
entre los organizadores de una clase magistral de flamenco. Identifique las
violaciones de las reglas de la comunicacion profesional y proponga una
version corregida y ética del texto en espafiol.

VK-4.3.1

35

Tarea 5 (Caso): Se le ha encargado organizar un seminario web
internacional sobre los festivales mas famosos de Espafia. Aplique las
tecnologias de cooperacion: elija la plataforma, justifique sus ventajas y
describa el proceso de configuracion del espacio digital para la
interaccion de los ponentes y los oyentes.

VK-4.V.1

36

Tarea 6 (Caso): Recibe una tarea de un gerente espariol a través de un
chat corporativo: "Necesitamos estudiar como la diversidad regional
afecta al negocio". La formulacion es vaga. Formule un mensaje de
respuesta que demuestre habilidades de comunicacion empresarial para
aclarar los detalles de manera cortés en esparfiol.

YK-4.B.1

37

Tarea 7 (Caso): Se le ha encargado adaptar un curriculum (CV) y una
carta de presentacion para unas practicas en el Teatro-Museo de Salvador
Dali en Figueres. Enumere las regularidades y reglas clave de
odopmienue de estos documentos en espafiol que difieren de los
estandares rusos.

VK-4.3.1

38

Tarea 8 (Caso): En el proceso de creacion de un museo virtual de
flamenco en el entorno digital, surgi6 un conflicto debido a la duplicacién
de tareas por parte de los miembros del equipo. Utilice las tecnologias de
cooperacion (sistemas de gestion de tareas) para proponer una solucion
que elimine el problema y contribuya al logro de los objetivos.

VK-4.V.1

39

Tarea 9 (Caso): Debe presentar una investigacion académica sobre la
gastronomia espanola ante una audiencia internacional. Desarrolle una
estrategia de comunicacion interpersonal: como utilizard los medios
digitales (encuestas, chat, visualizacion) para mantener la atencion e
interactuar con la audiencia en espafol.

YK-4.B.1

40

Tarea 10 (Caso): Compare dos escenarios de comunicacion empresarial:
una reunién presencial tradicional y una videoconferencia para discutir un
proyecto conjunto sobre el estudio de las tradiciones de la Semana Santa.
Describa las regularidades de la comunicacion oral que cambian al pasar
al entorno digital y como esto afecta la percepcion de la informacion en
un idioma extranjero.

VK-4.3.1

[lepeuens Tem Uil BHITOJHEHUS! KypCOBOIO MpOEKTa/ KypcoBOil paboThI

B Tabimie 17.

MMpEaACTaBJICHEBI




Tabmuua 17 — IlepeueHb TeM 7151 BHINOJIHEHUsI KYPCOBOTO MPOEKTa / KypcOBOM paboThI

Ne /11 [TpuMepHBIii TepeYeHb TeM ISl BBIOJIHEHHS KYPCOBOTO IPOEKTa/ KypCOBOM
paboThI
Y4eOHBIM IIIAHOM HE MPEAYCMOTPEHO
Bonpocel s mpoBeneHHS MPOMEXKYTOYHOM aTTeCTallMd B BHIE TECTHPOBAHUS

MpeACTaBICHBI B Tabnwuie 18.

Ta6muia 18 — [IpumepHsIii mepedeHb BOIPOCOB ISl TECTOB

. Kon
Neri/mm IIpuMepHBIii IIepeYeHb BOIIPOCOB ISl TECTOB
UHAMKATOpa
3amanre KOMOMHHPOBAHHOTO THIIA C BBIOOpPOM ojHOTO BepHoro | YK-4.3.1
OTBETa U3 MPEATOKEHHBIX U 000CHOBAaHUEM BBIOOpA
Lea la pregunta y elija solo UNA respuesta correcta. ;Cudl de
los siguientes es el factor mds importante para generar confianza
1 durante la comunicacion interpersonal en un entorno empresarial?
a) Usar vocabulario complejo
b) Escucha activa
¢) Hablar rapido
d) Evitar el contacto visual
3amanue KOMOMHHPOBAaHHOTO THIA C BBIOOpOM Heckoybkux | YK-4.V.1
BEPHBIX OTBETOB U3 MPEUIOKEHHBIX U 000CHOBaHMEM BBIOOpA
Read the question and choose THREE correct answers ONLY.
¢ Cudles de los siguientes son elementos clave para una comunicacion
2 interpersonal eficaz en un contexto empresarial?
a) Mensajes claros y concisos
b) Inteligencia emocional
¢) Interrumpir con frecuencia e impaciencia para compartir su opinion
d) Adaptar su estilo de comunicacion a su audiencia
3 3ajaHue Ha YCTaHOBJICHUE TIOCIIEIOBATEIHHOCTH VK-4.B.1
Instrucciones: Ordena los pasos del proceso de empleo:
1. Entrevista a los candidatos preseleccionados.
2. Publica la vacante en las plataformas relevantes.
3. Ofrece el trabajo al candidato seleccionado y brindale
capacitacion.
4. Revisa las solicitudes y crea una lista de candidatos
preseleccionados.
3anuwume coomeemcmeyOwyo nocied08amenbHocmsy  0yKe
cesa Hanpago ‘ ‘
4 3aJjaHre Ha YCTAaHOBJIEHUE COOTBETCTBUS YK-4.3.1

Instrucciones: Relacione los escenarios de comunicacion (1-4)
con el estilo de comunicacion mas apropiado (A-D)

1. Dar malas noticias a
un empleado

2. Negociar un contrato
con un cliente

3. Realizar una lluvia de

A) Formal y basado en datos

B) Empatico y solidario

C) Colaborativo y de mente abierta

ideas en equipo




4. Presentar los
resultados trimestrales a (D) Asertivo y persuasivo
las partes interesadas

3anuiuTe BIOpaHHbIE HU(PHI 10 COOTBETCTBYIOIIUMU OyKBaMHU:
1 2 3 4

3agaHre OTKPBHITOrO THIIA C pa3BepHYTHIM 0TBeTOM (6 pOints)
Usted es gerente y uno de los miembros de su equipo llega
constantemente tarde al trabajo, lo que afecta la productividad del
equipo. Escriba un correo electronico profesional (minimo 120
palabras) a este empleado para abordar el problema. Su correo
electronico debe incluir:
- un asunto claro y profesional;
- una introduccion con un tono constructivo,
- ejemplos especificos del problema (casos de retrasos);
- un enfoque colaborativo para encontrar soluciones;
- una conclusion positiva y alentadora.

Criterios de evaluacion:

1. Tono profesional (1 punto). El correo electronico es respetuoso,
profesional y constructivo.

2. Claridad en la retroalimentacion (1 punto). El problema se aborda
de forma clara y especifica con ejemplos.

3. Colaboracion (I punto). El correo electronico anima al empleado a
participar en la busqueda de soluciones.

4. Estructura y gramatica (0-3 puntos). El correo electronico esta bien
estructurado, es gramaticalmente correcto y facil de leer. El nivel de
idioma corresponde al MCER B1

Puntos totales: 6 puntos

Ejemplo de respuesta

Asunto: Discusion sobre la puntualidad
Estimado/a [Nombre del empleado]

Espero que esté teniendo una semana productiva. Queria contactarle
para hablar sobre un asunto que ha estado afectando la productividad
de nuestro equipo. Valoro su contribucion y quiero asegurarme de que
todos trabajemos juntos eficazmente.

Durante las ultimas dos semanas, he notado que ha llegado tarde al
trabajo en varias ocasiones. Por ejemplo, el lunes y el jueves pasados,
llegé 30 minutos después del inicio de su turno. Esto ha causado
retrasos en las tareas del equipo y ha afectado a nuestro flujo de
trabajo general.

Me gustaria saber si hay algun problema que le esté dificultando llegar
a tiempo. ;jHay algo que pueda hacer para ayudarle? Quizds podamos
ajustar su horario o explorar maneras de ayudarle a gestionar mejor
su tiempo. Me complace trabajar con usted para encontrar una
solucion que nos beneficie a ambos.

YK-4.¥.1




detalle.

Atentamente,
[Su nombre]
[Su puesto]

TEST Total Points: 10

Confio en su potencial y sé que es un miembro valioso del equipo.
Trabajemos juntos para resolver este problema. Por favor, indiqgueme
el momento que le convenga para que podamos hablarlo con mads

Gracias por su comprension y espero su respuesta.

[Ipumeyanue: cucteMa OLIEHUBAHKS TECTOBBIX 3aJIaHUM:

OLIEHKA TECTOBBIX 3aIaHUI
OaJUIbHAS IIKAIA

XapakTepuCThKa 3a/IaHI

ITonHOE coBIIaieHNE C BEPHBIM
OTBETOM OlleHuBaeTcs |
Oamiom/

HEBEpPHBIN OTBET WJIU €T0
orcyrcTBue — 0 6ayos.

1 tum)

3aanre KOMOMHUPOBAHHOTO THITA C BEIOOPOM OJIHOT'O
BEPHOTO OTBETA U3 MPEIOKEHHBIX U 000CHOBAHUEM
BBIOOpA CUMTAETCS BEPHBIM, €CIIM MIPABUIBLHO YKa3aHa
u(pa v MPUBEICHBI KOHKPETHBIC apTyYMEHTHI,
UCIIONIb3YEMbIE TIPU BHIOOPE OTBETA.

3ajanue ¢ BLIOOPOM OJTHOTO BEPHOT'O OTBETA U3
MPEJIOKEHHBIX CUUTACTCSI BEPHBIM, €CJIH MTPABUIILHO
yKazaHa 1udpa

[TonHOE coBnajieHue ¢ BEPHBIM
OTBETOM

onieHuBaercs 1 6amiom, eciu
JOIMYIICHBI OIITMOKHU UJIH OTBET
orcyrcTByeT 0 6a10B.

2 Tvm)

3agaHMe KOMOMHHMPOBAHHOTO THMAa C  BBIOOpOM
HECKOJIbKUX BapUaHTOB OTBETa U3 TMPEUIOKEHHBIX U
pasBepHYTHIM  OOOCHOBAaHHUEM  BBIOOpPAa  CUHMTAETCS
BEPHBIM, €CIIU TIPABUIILHO YKa3aHbI UPPHI U
IIPUBE/IEHBl KOHKPETHBIE apryMEHTBI, HCIIOJIb3yEMbIE
P BBIOOPE OTBETOB.

3anaHue ¢ BHIOOPOM HECKOJIBKUX BEPHBIX OTBETOB
U3 NIPEIOKEHHBIX CYMTAETCS BEPHBIM, €CIIN ITPABUIIBHO
YKa3aHbl HUPPbI

«[Toxnoe COBIAJICHUE C
BEPHBIM OTBETOM OIICHHBAETCS
10ay;ioM, HEBEpHBI  OTBET
wm ero orcyrcteue - 0
0aJIIIoB»

3 Tun) 3ajaHue 3aKpHITOrO THUIIA HA YCTAHOBJIEHUE
COOTBETCTBUSI CUMTACTCS BEPHBIM, €CJIM YCTaHOBJICHBI
BCE COOTBETCTBUS (TIO3UIIMH M3 OJHOTO CTOJIOIA BEPHO
COITOCTABJICHBI C TIO3HUIIUAMH JIPYTOTo CTOJIOMA)

«[TonHoe coBnaneHue ¢
BEPHBIM OTBETOM OIIEHUBACTCS
16ammoMm, eciu TOMyIIeHbBI
OIIIMOKY MJIM OTBET

4 Ttum) 3agaHue 3aKpPBITOrO THMA HA YCTAaHOBJICHHE
oCJIICAOBATCIBbHOCTHU CUHUTACTCA BCPHLIM, €CJIn
MPaBWJIbHO YKa3aHa BCs MOCJIEN0BATEIbHOCTD HUP.




OreHKa TeCTOBBIX 3aJaHUI

P — XapakTepyucTrKa 3aJaHUN
orcyrcTByeT — 0 6ayioB.»
«IpaBunbHBIN 5 Tun) 3agaHue OTKPBHITOIO THUMA C Pa3BEPHYTHIM
OTBET 32 3a/IaHKE OLICHUBACTCS | OTBETOM CYMTACTCS BEPHBIM, €CIIM OTBET COBIAAACT C
B 3 Gaa, ATAJIOHHBIM I10 COIEP’KAHUIO U IIOJHOTE.
€CJIM JIONYIIEeHA OJHa OLInOKa
\

HETOYHOCTE \ OTBET
MPaBWIbHBIN, HO HE TOJIHBIN -
1 Oamn,

€CJIM JIONYIIICHO

6omee 1 ommoOku \ oTBET
HEIPABUJIBHBIN \ OTBET
oTcyTcTBYeT — ) 6aIIIOBY.

[lepeueHb TeM KOHTPOIBHBIX PabOT MO MUCHUIUITHHE OOYYAIOIIUXCS 3a09HON (hOPMBI
oOydeHus1, mpeacTaBieHbl B Tabnuie 19.

Tabmuna 19 — [lepedeHb KOHTPOJIBHBIX PadOT

Ne n/mn Ilepeuenb KOHTPOJIBHBIX PabOT

1. (Qué es el "tapeo" y como se relaciona con la cultura espafiola?

(Cuales son las diferencias entre las distintas lenguas y dialectos hablados en Espana?
(Qué importancia tiene la corrida de toros en la cultura espanola y cuales son las
opiniones al respecto?

2. (Como influye la arquitectura de Antoni Gaudi en la identidad cultural de Barcelona?
(Qué papel desempefian las fiestas locales, como las Fallas de Valencia, en la vida
comunitaria?

(Cudles son algunos de los mitos o leyendas populares més conocidos en la cultura
espanola?

(Como se refleja la historia de Espafia en su arte y literatura?

10.4. Meroauueckue  Marepuaibl,  ONpPEAENSAIOIIMEe  HPOLEIyphl  OLIEHUBAHHS
MHAMKATOPOB, XapaKTEpU3YIOLIUX JTanbl (OPMUPOBAHUS KOMIETEHLUH, COJIEpKarcs B
JOKAJIBHBIX HOpMaTuBHBIX akTax [YAII, pernameHTHpyrOIIMX MOPAJOK W HPOLEAYpY
MIPOBEJICHUS TEKYIIEr0 KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTH U MPOMEXKYTOUHOM aTTecTali 00yJaronuxcs
I'VAIL

11. Meroandeckue ykazaHust 1711 00yJaroIIuXcsi IO OCBOSHUIO JTUCIIUTLITAHBI
(Huoice npugoosamcs pekomeHoayuu no cOCmasieHuto 0aHHo20 pazoeina)

11.1. Meronuyeckue ykKazaHus A O0Oy4arOIIMXCS MO MPOXOXKICHHUIO MPaKTHYECKUX
3aHATHI

[IpakTueckoe 3aHsATHE SBISETCS OJHOM W3 OCHOBHBIX (DOPM OpraHu3alnu y4yeOHOro
npoliecca, 3aKII0YaloNIascs B BHIITOJIHEHUN 00yJaroIMMUCS O pyKOBOJICTBOM IPETo1aBaTels
KOMIUIEKCa Y4eOHBIX 3a/laHul C 1IeJIbI0 YCBOCHUS HAYYHO-TEOPETUYECKUX OCHOB y4eOHOM
JUCLUTUTMHBL, TpUOOpETEeHHs] YMEHUN U HaBBIKOB, OIBITA TBOPUECKON AEATEIHHOCTH.

[enpt0 MPaKTUYECKOTO 3aHATHS Ul 00YYaIOUIerocs SBJISAETCS MPUBUTHE 00YYaIOIIMMCS
YMEHHI U HaBBIKOB MPAKTUYECKON IESITEIBHOCTH M0 U3Yy4aeMOW TUCIUIIIMHE.

[Tnanupyemble pe3yabTaThl IPU OCBOCHUN O0YYAIOIIUMCS MTPAKTUYECKHUX 3aHITHH:




- 3aKperuieHue, yriayojieHue, pacliipeHne U JeTalu3alus 3HaHUW MpH PelIeHun
KOHKPETHBIX 3a]1ay;

- pasBUTHE IM03HABaTEIIbHBIX CIIOCOOHOCTEH, CaMOCTOSTEILHOCTH

MBIIJIEHUS, TBOPUYECKON aKTUBHOCTH;

- OBJIQJICHHE HOBBIMM METOJAMH W METOJUKAMH W3YYCHHS KOHKPETHOW y4eOHOM
JMCIIUTIIMHEL,

- BLIpa6OTKa CHOCO6HOCTPI JIOTHUYCCKOT'O OCMBICIICHUSA HOHy‘-IeHHBIX 3HaHI/Iﬁ JJIs
BBITTOJIHCHHMS 3aTaHUM;

— obecrieueHrue PAMOHAIBHOTO COYETAaHUS KOJUICKTUBHOW M MHAWBUAYATbHOMN
bopmoOydeHus.

TpeboBaHusl K IPOBEICHUIO TPAKTUYECKUX 3aHATUI

- [TpenonaBatens 3apaHee 3HAKOMHUT O0yJarOIUXCs C TEMaMM ITPAKTHYECKUX
3aHATHH;

- OOyuJaromirecs: CaMOCTOSITENIbHO TOTOBATCS K Pa3InIHbIM (popMam
IIPaKTUYECKUX3aHATHH;

- B xoje pa3zpsicHeHHs rpaMMaTHYeCKUX TEM CHadaja IPOUCXOJUT O0bICHEHHE
NPaBUJI,3aTEM CIIEAyeT OTpaboTKa MPHUMEPOB.

PasroBopHasi mpakTHKa CTPOUTCS Ha Te€Max, CBA3aHHBIX C KYJIbTYPHBIMU aclleKTaMH, a
TaK)Ke IPUBsI3aHa C OCBOCHUEM I'PaMMaTHYECKUX HOPM U MPaBUJL.

IIpe3eHTanuu TeM cTyJeHTaMu IPEeAINoaraloT IpeaBapuTebHOE pacipeesieHle CIucKa
TEM CpeIH y4alluxcs.

11.2. Meroauueckue yKa3aHUs TS oOyuaromuxcst o MTPOX 0XKICHUFO
CaMOCTOSITENIbHOM pabOThI

B xoz€ BBINOTHEHUST CAMOCTOSITEIBHON PabO0ThI, 00yUYaIOIIUICS BBITTOIHSIET padoTy MO
3a/IaHUI0 U TIPU METOJIMYECKOM PYKOBOJCTBE MPEMO/IaBaTENs, HO 0€3 ero HEMoCPEeACTBEHHOTO
y4acTusl.

Jli1a 0Oy4aromuxcs mo 3a04H0M opMe 00yUeHHs! BBIIOJIHEHNE KOHTPOJIBHBIX padoT
SIBJISIETCS DJIEMEHTOM TEKYIIETO KOHTPOJIS YCIIEBAEMOCTH U CaMOCTOATENLHON PabOThI

B nporiecce BbIMOMHEHNS] CaMOCTOSITEHHON paboThl y 00yUaromerocs: GopMupyeTcst
1enecoo0pa3Hoe MIaHUpOBaHUE pabovyero BpeMeHU, KOTOPOE MO3BOJIET EMY Pa3BUBATh YMEHUS
Y HaBBIKM B YCBOCHHH U CUCTEMAaTH3AIMH TPHOOPETAEMBIX 3HAHUH, 00eCTIeYnBaeT BHICOKUI
YPOBEHb YCIIEBAEMOCTH B MEPUOJ] OOYUEHHUSI, IOMOTAET MOTYYUTh HABBIKH ITOBBITIICHUS
npohecCHOHALHOTO YPOBHSL.

MeToaudyeckuMi MaTeprallaMu, HapaBIsSIONIMIMI CaMOCTOSTENbHYIO PaboTy
00y4JarOIIUXCS SIBISIFOTCS:

y4e0HO-METOIUYECKII MaTepHrall o JUCIUILINHE;

METOAMYECKUE YKA3aHUsI TI0 BBITTOJTHEHUIO KOHTPOJIBHBIX PadoT (1151 00yJaroImuXxcs 1Mo
3a04HOM opMe 00yUEeHHUS).

11.3. Meronuveckne YyKa3aHUs JUISI OOYYAIONIMXCS 10 MPOXOXKICHHIO TEKYIIETO
KOHTPOJISI YCIIEBAEMOCTH.

Tekylmuii KOHTPOJIb YCIEBAEMOCTH MPEIyCMATPUBAET KOHTPOJb KadecTBA 3HAHMM
00yYaroImuxcsi, OCYIIECTBISIEMOIO B TEUEHUE CEeMecTpa C ILIeJbI0 OLEHMBAHUS XO0Jla OCBOEHUS
JTUCIUTUIAHBI.

Jljig TeKyliero KOHTPOJI YCIEBAEMOCTHU IpenoaBaTellb MOXKET MpeiaraTb HalucaHHe
MUCHbMEHHBIX paboT (rpaMMaTHUeCKUX YHpaXHEHHH, 1 KOHTpOJIb MO KaXJI0M Teme; 3cce Mo
u3ydaeMbIM TemaM (He MeHee 4-5 B TedueHue ceMecTpa). CTyAEHTHI TakXkKe MOIy4aroT AJs
npocMoTpa (IMpOCTyIIMBaHUs) BHUAECO/ayauo (parMeHThI, TOCIE Yero IOJDKHBI MHUCHMEHHO
OTBETUTH Ha BOIPOCHI ((POPMYIHUPYIOTCS Mepe]l HadyalloM MPOCMOTpa/pociyiuBanus). B xone
CEeMECTpa CTYAEHThl TaKXe BBIMOJIHAIOT 3 TBOPYECKUX 3aJaHMs (CBSI3aHHBIE C H3yYEHHEM



MOJIMTUYECKONW KapThl M CHUMBOJIMKH HCHAHOSI3BIYHOTO MUpa). Bce paboThl OIEHUBAIOTCS IO
natubaibHON mikane. OueHka mo TekymeMy KOHTposio He BIMSET HENOCPEACTBEHHO Ha
UTOTOBYIO 3K3aMEHAIMOHHYIO OIEHKY, OJHAKO OTCYTCTBUE MPOXOXKICHUE TEKYIIEro KOHTPOJIs
MPEIOCTABIISCT MPENOJaBaTEeNI0 MPAaBO J1aTh JOMOJHUTEIBHBIA BOIPOC K AK3aMEHALMOHHOMY
ounery (UM — B ciilyyae JUCTAHIMOHHOTO OOYYEHHS — JAONOJHHUTEIbHBIE BOIPOCH K YCTHOMY
TECTY).

PaGotbl BpyuaroTCs mpenojaBaTeNl0 JIMYHO B CIydyae OYHBIX 3aHATUN, B CiIydae
JTUCTAHIIMOHHOTO O0YYCHHS — Yepe3 CUCTEMY JIMYHOTO KaOWHeTa.

B teuenune cemectpa mperogaBaTeab MOKET Ha3HA4yaTh JOMOJHUTENbHbBIE 3aJaHUs 110
TeMaM JIEKIIUH, KOTOPhIE TPEOYIOT OT 00Y4YaromIerocs: BBIOJHEHUS CAMOCTOSITEILHOM pabOTHI U
3arpy3ku oT4eTHbiXx matepuaioB B DJUOC 'Y AIL

OrneHka TEKYIIMX 3HAHUA MOXKET OCYIIECTBIATHCS JIMOO B PEHTHHIOBBIX Oalliax, JTUO0
10 MATHOAIILHON cucTeMe B cOOTBeTCTBUU ¢ Tabmuuel 14. [Toporom mpoxokaeHusl TEKYyIIEro
KOHTPOJIS YCTIIEBAEMOCTH CUMTACTCSI NMPUHSTHIC MPEroJiaBaTesieM 3a/laHusi B 00beMe He MeHee
51% oT Ha3Ha4YeHHBIX 3aJaHUIl B TeYeHHE ceMmecTpa. Eciu MUHUMAaNbHBIA MOPOr HE ObLI
JOCTUTHYT OOYYaroluMcs, TO TPENoJaBaTelib MOXKET BBIJATh JIOMOJHUTEIBHBIN BOIPOC IO
TeEMaM JIEKIMH, TECTOBOE 3amanue u3 Taomuisl 18.

11.4. Meronuyeckue ykazaHus Ui oOydaromuxcs MO MPOXOXKAECHUIO TPOMEXYTOUHOM
aTTeCTaluN.

IIpomexxyTounass  arrectauss  OOyyarOIIMXCsl  IpeJycMaTpuBaeT  OLIEHUBaHME
IIPOMEXKYTOUHBIX U OKOHYATEIbHBIX PE3Yy/IbTaTOB 00y4YeHMs MO JucHUIinHE. OHa BKIIIOYAET B
ceOst:

— »9JK3aMeH — (opMa OIEHKH 3HAHWH, TMOITYYEHHBIX OOyYaroIIMMCS B IpoIecce
U3y4eHHs BCeH AMCUMUIUIMHBI WIKA €€ YacTH, HAaBBIKOB CAMOCTOSITENIbHOU pabOThl, CHOCOOHOCTH
IPUMEHATh MX Ul PEIICHHs NPAKTUYECKUX 3aJad. ODK3aMeH, Kak IpPaBUJIO, MPOBOIUTCS B
MIEPUOJ HK3aMEHALlMOHHOM CECCHMM W 3aBEpPIIACTCA aTTECTAlMOHHOM OLEHKOW «OTIUYHOY,
«XOPOLIOY, KYAOBIETBOPUTEIILHO», «HEYIOBIECTBOPUTEILHOY.

— 3aueT — 3T0 (opMa OLEHKU 3HAHMM, MMOJYYEHHBIX OO0yYalOUIMMCS B XOJI€ M3YUYEHHUS
y4eOHON UCUUIUIMHBI B LIEJIOM WM IPOMEXYTOUHas (110 OKOHYaHUU CEMECTpPAa) OIIEHKA 3HAHUMN
00y4aromuMcsl 0 OTJAENbHBIM pa3jiesiaM JAUCHUILUIUHBI ¢ aTTECTAllMOHHON OLIEHKOHW «3auTeHO»
WJIU «HE 3a4TEHO».

— nuddepeHunpoBaHHBI 3ayeT — 3TO (QopMa OLEHKH 3HAHWH, MOJYyYEHHbIX
00y4aromuMcs pU U3YYEHUHU JTUCLMITIMHBI, IPU BBIOJHEHUH KYPCOBBIX IMPOEKTOB, KYpCOBBIX
paboT, HAYYHO-HCCIEA0BATEILCKUX pa0dOT M MPOXOKIEHUU MPAKTUK C aTTECTAIIMOHHOW OIIEHKOU
«OTIIUYHO», «XOPOILIO», «yAOBIECTBOPUTEIBHOY, «HEYIOBICTBOPUTEIBLHOY.

Cucrema OLEHOK IPU IMPOBEACHUM NPOMEKYTOYHOM AaTTECTAllMM OCYIIECTBISAECTCS B
COOTBETCTBUM C TpeboBanussMu Ilonoxkenuit «O TeKylleM KOHTpOJE YCIEBAEMOCTU U
POMEXKYTOUHOM arrectanuu cryneHToB ['YAII, olywaronuxcs Mo mnporpamMmaM BBICIIETO
oOpazoBanusi» U «O MOAYIBHO-PEUTHHIOBON CHCTEME OIIGHKM KadecTBa Y4eOHOW paboThI
ctyaeHToB B ['YAID».



Jluct BHeceHUs: U3BMEHEHUH B pabouyio IporpaMmy JTUCIUTUIMHBI

JlaTta BHECEeHUs
N3MEHCHHI 1
JIOTIOTHCHUH.

IToanuce BHECHIETO
A3MEHEHHUS

Coneprxanne N3MEHEHHH W JOTIOTHEHUI

JlaTa 1 Ne

MPOTOKOIA
3aceaHus
Kadeapsl

Ionmuce
3aB.

kadempoit




