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Аннотация 

 
Учебная ознакомительная практика входит в состав обязательной части 

образовательной программы подготовки обучающихся по направлению подготовки/ 

специальности 13.04.02 «Электроэнергетика и электротехника» 

направленность/специализация «Цифровая энергетика». Организацию и проведение 

практики осуществляет кафедра №32. 

Цель проведения учебной практики: 
(вид практики) 

− подготовка обучающихся к осуществлению профессиональной деятельности в 

сфере разработки, исследования, технической эксплуатации и ремонта энергетических 

систем; 

− решение научно-исследовательских и педагогических задач, использование 

современных психолого-педагогических теорий и методов в профессиональной 

деятельности; 

− организация работы малых групп исполнителей, участвующих в 

исследовательских, проектно-конструкторских работах и проведение экспериментальных 

исследований, организации работы коллектива исполнителей, принятии исполнительских 

решений в условиях различных мнений, определении порядка выполнения работ. 

Задачи проведения учебной практики: 
(вид практики) 

− управление проектом на всех этапах жизненного цикла; 

− самостоятельное выполнение научно-исследовательской работы в области 

электроэнергетики; 

− оформление результатов научно-исследовательской деятельности. 

Учебная ознакомительная практика обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих  

универсальных компетенций:   

УК-2 «Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла»; 

общепрофессиональных компетенций:  

ОПК-1 «Способен формулировать цели и задачи исследования, выявлять 

приоритеты решения задач, выбирать критерии оценки»; 

профессиональных компетенций:  

ПК-1 «Способность самостоятельно осуществлять исследовательскую деятельность, 

анализировать и представлять результаты научных исследований» 

Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с организацией 

научной работы малыми группами и осуществлением профессиональной подготовки по 

образовательным программам в области энергетики с применением и интеграцией 

цифровых технологий в области электроэнергетики и электротехники. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. Форма промежуточной аттестации по 

практике – дифференцированный зачет. 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Язык обучения русский. 
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1. ВИД, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

1.1. Вид практики – учебная  

1.2. Тип практики – ознакомительная  

1.3. Форма проведения практики – проводится: дискретно по виду практики 

 

1.4. Способы проведения практики– стационарная. 

 

1.5. Место проведения практики – Кафедра №32 ГУАП. 

 

2. ЦЕЛЬ И ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

2.1. Цель проведения практики 

Целью проведения учебной ознакомительной практики является предоставление 

обучающимся по данной программе подготовки возможности получить первичные 

навыки исследовательской работы, способствуя развитию таких универсальных 

компетенций, как критический анализ, управление проектами, культурологическая 

грамотность, расстановка приоритетов, а также повысить их профессиональные 

компетенции в области самостоятельного исследования, применения методов научных 

исследований и анализа и презентации полученных научных результатов. 

В результате прохождения практики обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями или их частями. Компетенции и индикаторы их достижения приведены в 

таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций и индикаторов их достижения  

Категория (группа) 

компетенции 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Универсальные 

компетенции 

УК-2 Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.З.1 знать этапы жизненного 

цикла проекта; виды ресурсов и 

ограничений для решения 

проектных задач; необходимые для 

осуществления проектной 

деятельности правовые нормы и 

принципы управления проектами 

Общепрофессиональные 

компетенции 

ОПК-1 Способен 

формулировать цели и 

задачи исследования, 

выявлять приоритеты 

решения задач, выбирать 

критерии оценки 

ОПК-1.Д.2 определяет 

актуальность, проблематику, 

задачи и пути решения 

исследовательских задач 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-1 Способность 

самостоятельно 

осуществлять 

исследовательскую 

деятельность, 

анализировать и 

представлять результаты 

ПК-1.Д.5 выполняет поиск 

сведений об интеллектуальной 

собственности и оформляет 

документы для получения 

патентных свидетельств и 

свидетельств регистраций 

программ для электронных 
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научных исследований вычислительных машин и баз 

данных 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Практика может базироваться на знаниях, умениях и навыках, ранее 

приобретенных обучающимися при изучении следующих дисциплин и прохождения 

практик: 

− «Математические методы и модели в научных исследованиях»; 

− «Научно-технический семинар»; 

− «Защита интеллектуальной собственности и результатов исследований»; 

− «Проектный менеджмент». 

Результаты прохождения данной практики, имеют как самостоятельное значение, 

так и могут использоваться при изучении других дисциплин и прохождения практик: 

− «Написание ВКР». 

 

4. ОБЪЕМ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ 

Объем и продолжительность практики представлены в таблице 2. 

Таблица 2 – Объем и продолжительность практики 

Номер семестра 
Трудоемкость, 

(ЗЕ) 

Продолжительность 

практики 

в неделях (академ. часах1) 

Практическая 

подготовка, 

(академ. час) 

1 2 3 4 

2 6 4 160 

Общая трудоемкость 

практики, ЗЕ 
6 4 

160 

Примечание: 
1– продолжительность указывается в часах при реализации распределенного по семестру 

проведения практики 

Практическая подготовка заключается в непосредственном выполнении 

обучающимися определенных трудовых функций, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде дифференцированного 

зачета. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

График (план) прохождения практики представлен в таблице 3. 

Таблица 3 – График (план) прохождения практики  

№ 

этапа 
Содержание этапов прохождения практики 

1. 
Выдача индивидуального задания.  

Инструктаж по технике безопасности 

2. 
Выполнение индивидуального задания (рекомендуется разбить на отдельные 

разделы) 

2.1. Выбор актуальной темы для исследований 

2.2. Сбор теоретических сведений по тематике исследования 
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№ 

этапа 
Содержание этапов прохождения практики 

2.3. 
Применение собранных теоретических сведений в практических задачах и 

расчетах по тематике исследования 

3. Оформление отчета по практике 

4. Проверка и защита отчета по практике 

 

6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется путем защиты отчетов, 

составляемых обучающимися по итогам практики. 

Отчет по практике составляется в соответствии с РДО ГУАП. СМК 3.161. 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

7.1. Состав оценочных средств приведен в таблице 4. 

Таблица 4– Состав оценочных средств для промежуточной аттестации по практике 

Вид промежуточной 

аттестации 

Перечень оценочных средств 

Дифференцированный 

зачет 

Вопросы для оценки уровня сформированности компетенций по 

соответствующему виду и типу практики1 

Требования к оформлению отчета по практике 

Требования к содержательной части отчета по практики на 

основании индивидуального задания 

7.2. Аттестация по итогам практики проводится руководителем практики от 

ГУАП в форме дифференцированного зачета в порядке, предусмотренном локальными 

нормативными актами ГУАП и в соответствии с критериями оценки уровня 

сформированности компетенций п.7.3 настоящей программы. 

7.3. Для оценки критериев уровня сформированности (освоения) компетенций 

обучающимися применяется 5-балльная шкала, которая приведена таблице 5. В течение 

семестра может использоваться 100-балльная шкала модульно-рейтинговой системы 

Университета, правила использования которой, установлены соответствующим 

локальным нормативным актом ГУАП. 

Таблица 5 – Шкала оценки критериев уровня сформированности компетенций 

Оценка компетенции  
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

«отлично» 

Обучающийся: 

– глубоко и всесторонне усвоил материал при прохождении 

практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся четко выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся ясно и аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 
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Оценка компетенции  
Характеристика сформированных компетенций 

5-балльная шкала 

поставленные вопросы; 

– обучающийся точно и грамотно использует профессиональную 

терминологию при защите отчета по практике. 

«хорошо» 

Обучающийся: 

– глубоко усвоил материал при прохождении практики; 

– уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

– делает выводы и обобщения; 

– содержание отчета по практике обучающегося полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся соблюдает требования к оформлению отчета по 

практике; 

– обучающийся выделяет основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся грамотно использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«удовлетворительно» 

Обучающийся: 

– усвоил материал при прохождении практики; 

– не четко излагает его и делает выводы; 

– содержание отчета по практике обучающегося не полностью 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не до конца соблюдает требования к 

оформлению отчета по практике; 

– обучающийся недостаточно точно выделяет основные 

результаты своей профессиональной деятельности; 

– обучающийся аргументировано излагает материал; 

– присутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не использует профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 

«неудовлетворительно» 

Обучающийся: 

– не усвоил материал при прохождении практики; 

– содержание отчета по практике обучающегося не 

соответствует требованиям к нему; 

– обучающийся не соблюдает требования к оформлению отчета 

по практике; 

– обучающийся не может выделить основные результаты своей 

профессиональной деятельности; 

– обучающийся не может аргументировано излагать материал; 

– отсутствует четкость в ответах обучающегося на 

поставленные вопросы; 
– обучающийся не может использовать профессиональную 
терминологию при защите отчета по практике. 
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7.4. Перечень вопросов для оценки индикаторов достижения компетенций и 

уровня сформированности компетенций по соответствующему виду и типу практики 

представлен в таблице 6  

Таблица 6 – Перечень вопросов для оценки индикаторов достижения компетенций и 

уровня сформированности компетенций 

№ 

п/п 

Перечень вопросов для оценки индикаторов достижения 

компетенций и уровня сформированности компетенций 

Код 

компетенции 

Код  

индикатора 

1 Перечислите этапы жизненного цикла проекта и кратко 

охарактеризуйте содержание каждого этапа. 

Классифицируйте ресурсы, необходимые для решения 

проектных задач, и приведите примеры материальных, 

трудовых, финансовых, информационных и временных 

ресурсов. 

Определите возможные ограничения при решении 

проектных задач: кадровые, финансовые, материально-

технические, временные, нормативные и 

организационные. 

Перечислите правовые нормы, которые необходимо 

учитывать при осуществлении проектной деятельности. 

Объясните значение правового регулирования 

проектной деятельности для соблюдения сроков, 

распределения ответственности, защиты результатов 

работы и управления рисками. 

УК-2 УК-2.З.1 

2 Определите актуальность исследовательской задачи и 

обоснуйте её значимость для науки, техники, 

производства или профессиональной деятельности. 

Сформулируйте признаки актуальной 

исследовательской задачи, учитывая наличие проблемы, 

практическую значимость, новизну и возможность 

получения полезного результата. 

Выберите критерии оценки приоритетности задач и 

объясните, как они помогают определить порядок их 

выполнения. 

Оцените приоритетность исследовательских задач по 

критериям срочности, значимости, ресурсной 

обеспеченности, сложности и ожидаемого эффекта. 

Перечислите методы решения исследовательских задач 

и кратко охарактеризуйте теоретические, 

экспериментальные, аналитические, расчётные, 

моделирующие и сравнительные методы. 

ОПК-1 ОПК-1.Д.2 

3 Охарактеризуйте возможности различных 

подразделений и служб при решении поставленных 

производственных, проектных или исследовательских 

задач. 

Определите роль каждого подразделения в выполнении 

общей задачи, учитывая его функции, компетенции, 

ресурсы и зону ответственности. 

Проанализируйте ограничения подразделений по 

численности персонала, уровню квалификации, 

финансированию и материально-техническому 

ПК-1 ПК-1.Д.5 
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обеспечению. 

Оцените влияние ограниченного комплектования, 

финансирования и обеспечения на выполнение 

поставленных задач. 

Предложите способы координации работы 

подразделений и служб с учётом имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 

7.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

индикаторов компетенций: 

− МДО ГУАП. СМК 3.165 «Методические рекомендации о разработке фонда 

оценочных средств образовательных программ высшего образования»;  

− МДО ГУАП. СМК 2.77 «Положение о модульно-рейтинговой системе оценки 

качества учебной работы обучающихся в ГУАП». 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПЕЧАТНЫХ И ЭЛЕКТРОННЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ И 

ЭЛЕКТРОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ  

ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

8.1. Печатные и электронные учебные издания 

Перечень печатных и электронных учебных изданий, необходимой для проведения 

практики, приведен в таблице 7. 

Таблица 7 – Перечень печатных и электронных учебных изданий 

Шифр/ 

URL адрес 
Библиографическая ссылка 

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

(кроме 

электронных 

экземпляров) 

https://docs.cntd.ru/ 

document/1200106859 

ГОСТ 2.001-2013. Единая система 

конструкторской документации. 

Общие положения. 

 

https://docs.cntd.ru/ 

document/1200161238 

ГОСТ 12.1.019-2017 Система 

стандартов безопасности труда. 

Электробезопасность. Общие 

требования и номенклатура видов 

защиты. 

 

https://docs.cntd.ru/ 

document/1200162231 

ГОСТ Р 7.0.104-2019 Система 

стандартов по информации, 

библиотечному и издательскому делу. 

 

http://znanium.com/ 

catalog.php?bookinfo=50271 

Методы и средства научных 

исследований: Учебник/А.А.Пижурин, 

А.А.Пижурин (мл.), В.Е.Пятков - М.: 

НИЦ 9 ИНФРА-М, 2015. - 264 с. 

 

https://docs.cntd.ru/ 

document/1200103194 

ГОСТ Р 51838-2012. Безопасность 

машин. Электрооборудование 

производственных машин. Методы 

испытаний 

 

https://allgosts.ru/ 

91/140/gost_r_50571.16-

ГОСТ Р 50571.16-2019 

Электроустановки низковольтные. 
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2019 

http://znanium.com/ 

catalog.php?bookinfo=54051 

Осташков Практикум по решению 

инженерных задач математическими 

методами [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / В.Н. Осташков. - Эл. 

изд. - М.: БИНОМ. Лаборатория 

знаний, 2013. - 200 с. 

 

 

8.2. Электронные образовательные ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики, 

представлен в таблице 8. 

Таблица 8 – Перечень электронных образовательных ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

URL адрес Наименование 

https://pro.guap.ru/  Элементы электронного курса по дисциплине размещены внутри 

ЭИОС ГУАП «Интегрированная среда обучения». 

 

9. ПЕРЕЧНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ  

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

(ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ)  

9.1. Перечень программного обеспечения 

Перечень программного обеспечения, используемого при проведении практики, 

представлен в таблице 9. 

Таблица 9 – Перечень программного обеспечения 

№ п/п Наименование 

1 SolidWorks (договор ГУАП, информация о лицензии представлена по ссылке 

https://guap.ru/it/system/iso/po). 

2 КОМПАС-3D (договор ГУАП, информация о лицензии представлена по ссылке 

https://guap.ru/it/system/iso/po). 

3 Электронная информационно-образовательная среда ГУАП «Интегрированная 

среда обучения» (https://pro.guap.ru/) разработана сотрудниками ГУАП (введена в 

эксплуатацию приказом ГУАП от 06.06.2017 № 05-215/17), перечень модулей и 

их функциональное назначение изложены по ссылке https://guap.ru/it/system/iso 

4 Официальный сайт образовательной организации в сети «Интернет» 

(https://guap.ru/), разработан сотрудниками ГУАП (введен в эксплуатацию 

Приказом ГУАП от 23.03.2023 № 05-145/23). 

5 Microsoft Office 2019 (договор ГУАП, информация о лицензии представлена по 

ссылке https://guap.ru/it/system/iso/po). 

6 Браузер для работы в Интернете Яндекс Браузер (лицензии GPL/LGPL/MPL). 

 

9.2. Перечень информационных справочных систем  

Перечень информационных справочных систем, используемых при проведении 

практики, представлен в таблице 10. 

https://pro.guap.ru/
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Таблица10 – Перечень информационно-справочных систем 

№ п/п Наименование 

1 Электронный каталог библиотеки ГУАП с доступом к базе полнотекстовых 

изданий (https://lib.guap.ru.), доступ через личный кабинет читателя библиотеки 

ГУАП. 

2 Научная электронная библиотека «eLIBRARY» (https://elibrary.ru/), доступ через 

личный кабинет читателя библиотеки ГУАП, а также по IP -адресам ГУАП 

3 ЭБС «Лань» (https://e.lanbook.com/), доступ через личный кабинет читателя 

библиотеки ГУАП, а также по IP -адресам ГУАП 

4 ЭБС Znanium ( https :// znanium . ru /), доступ через личный кабинет читателя 

библиотеки ГУАП, а также по IP -адресам ГУАП 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики, 

представлено в таблице 11. 

Таблица 11 – Материально-техническая база 

№ п/п Наименование материально-технической базы 

1. Учебные и научные лаборатории кафедры №32 
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